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9. Treffen der Arbeitsgruppe
Inklusion am Ubergang Schule - Beruf

Schon, dass Sie dabeil sind!
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BegriufRung und Vorstellung

neue Gesichter:

Carolin Henn

Jugendberufshilfe im Landkreis Kassel, AGIL gGmbH, Projekt
"Die 2. Chance bei Schulverweigerung"

Michaela Stracke
Ausbilderin Wirtschaft & Verwaltung Kassel
BBW Nordhessen

Stefan Eikenbusch
Datenschutzbeauftragter Amt fur Schule und Bildung
Stadt Kassel
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Technik und Organisation
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®" Inklusive Bildung
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Ablauf und Zielsetzung
1. Neues aus Projekten und MalRhahmen
2. Vorstellung der Evaluationsergebnisse

3. (Weiter-) Arbeit im
Handlungsfeld geeignete Berufe/Betriebe finden

unsere Gaste:
llknur Sanri - Deichmann
Michaela Stracke - BBW Nordhessen

4. Ausblick: weiteres Vorgehen und Termine

ca. 15:15 Uhr kurze Pause
Ende der Veranstaltung: ca. 16:30 Uhr



Willkommen bei conceptboard!

1. link im Chat folgen
2. als Gast anmelden

3. ...los genht’s!

Kasse| documenta Stadt
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Mal ausprobieren — digitale Interaktion

Bitte schreiben Sie jetzt Ihren Namen, lhre Funktion und lhre
Institution auf ein ,Sticky-Note"!

AG Inklusion am Ubergang Schule-Beruf am 20.01.2022

W k e 4 ?f ,’ / '1- '1. E “ Kommentar
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Neuigkeiten

Projekt ZABIB 2021/22

« Zugangschancen fur den allgemeinen Arbeitsmarkt durch
Begleitung des Integrationsfachdienstes

11 Teilnehmer*innen

« Informationen zum aktuellen Umsetzungsstand

AG Ubergang Schule-Beruf bei Schiiler*innen mit dem

Forderschwerpunkt geistige Entwicklung

« auf Initiative des Staatlichen Schulamts

* Forderschulen und Beratungs- und Forderzentren aus dem
Landkreis und der Stadt Kassel und weitere Akteur*innen aus
dem Handlungsfeld

o Auftakt 28.09.2021, 2. Treffen am 10.11.2021,
3. Treffen am 09.02.2022




Kasse| documenta Stadt

Neuigkeiten
InformationsveranstaItungq ) P P e
£ ¥ Flir Schiilerinnen
= und Schiiler mit
Ubergang Schule - Beruf B o
Allgemeine Informationen 1‘” Behmderung

zum Thema durch Vortrage

Informationsstande der
der Agentur fiir Arbeit u.a. Anbieter von speziellen Freitag, 1 90 1 1 0202 1

Berufsorientierungs- und 1 6 - 1 9 U h Y

Schwerpunkt BerufsbildungmaBnahmen Philipp-Scheidemann-Haus Kassel
o . Hollandische StraBBe 74,34127 Kassel
BUdQEt fiir Arbeit - StralBenbahn-Haltestelle: Halitplatz

ie Teilnahme ist kostenfrei.

Anmeldung rTeilnahme nur nach der
(bis zum 17.11.2021)

ist notwendig. Bitte unter: ) 2-G-Regel.
info@inklusion-kassel.de gelmpft oder genesen
www.inklusion-kassel.de (mit Nachweis)

Budget fiir Ausbildung
Informationen von und mit
Landeswohlfahrtsverband

und Kasseler Werkstatt

~\£.. : Eine Veranstaltung der Kasseler Biindnis Inklusion e. V. Mit freundlicher
‘ % unabhangigen info@inklusion-kassel.de Unterstltzung durch:
u Beratungsstelle schule@inklusion-kassel.de www.inklusion-kassel.de  Stadt Kassel, documenta-Stadt
Schule und Inklusion 0561/701 65 865 Landkreis Kassel
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Infoveranstaltung Schule — Beruf 19.11.2021

Vortrage mit Diskussion

Budget fur Arbeit/Budget flr Ausbildung

« Jurgen Melchior, Funktionsbereichsleiter Fachbereich Recht
und Koordination Landeswohlfahrtsverband Hessen

 Mike Alband-Nau, Vorsitzender des Vorstands Sozialgruppe
Kassel e.V. zusammen mit Andreas Schuller, Fachkraft fur

berufliche Integration und lImy Demirowski, Teilnehmer am
Budget fur Arbeit

Ubergang Schule — Beruf

« Sascha Gessner, Leiter des Reha-Teams der Agentur fur
Arbeit Kassel

« Kasseler Biindnis Inklusion e. V. e
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Infoveranstaltung Schule — Beruf 19.11.2021

Infostande der folgenden Organisationen sind vorgesehen:

Agentur fur Arbeit Kassel
Bathildisheimer Werkstéatten

BBW Nordhessen - Berufliches
Bildungszentrum

bdks Baunataler Diakonie Kassel
Berufliches Trainingszentrum

Bildungswerk der nordhessischen
Wirtschatft

BUA an beruflichen Schulen in
Stadt und Landkreis Kassel

Diakonisches Werk Kassel VABIA

Handwerkskammer / Industrie- und
Handelskammer

Hermann-Schafft-Schule, Homberg/Efze
Integrationsfachdienst Kassel
Jafka gGmbH

Kasseler Werkstatt - Sozialgruppe
Kassel e. V.

Outlaw Kassel gGmbH
SBH (Stiftung Bildung & Handwerk) Sud

Zentrum ftr Berufliche Bildung Hessisch
Lichtenau
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Neuigkeiten

Ubergang zwischen Schule und Beruf neu denken:
Inklusives Ausbildungssystem aus
menschenrechtlicher Perspektive

Vorstellung der vom Paritatischen Gesamtverband
beauftragten Expertise

19. Januar 2022 von 10:00 bis 13:00 Uhr
Onlineangebot
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Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

Seit 01.01.2022 Verbesserungen im Bereich der Teilhabe am
Arbeitsleben:

« einheitliche Ansprechstelle fiir Arbeitgeber (& 185a SGB IX),
die Arbeitgeber bei der Ausbildung, Einstellung und

Beschaftigung von schwerbehinderten Menschen informiert,
berat und unterstiitzt.

Wo und wann wird diese Stelle angesiedelt?

Inklusive Bildung
ssssss
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Kasseler Unternehmen fur Inklusion

Praktikum + Ausbildung fur Jugendliche mit einer Behinderung

Idee:
Ausbildungsleitungen von Unternehmen zu ihren Erfahrungen

mit einem Praktikum oder einer Ausbildung von Menschen mit
einer Behinderung befragen

,Haben bereits Menschen mit Behinderung in IThrem
Unternehmen ein Praktikum oder eine Ausbildung gemacht?”

falls ja: ,Wie waren |hre Erfahrungen?”
falls nein: ,Aus welchen Grinden?”

,Benotigen Sie Information/Beratung/(finanzielle)
Unterstutzung?” e,
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Kasseler Unternehmen fur Inklusion

Zielgruppen:
« die 10 grofdten Kasseler Unternehmen JIETEALT (AUSGRENZUNG

OFFENFUERVIELFALT.DE

Verknupfung mit der Kampagne ,,Offen fur Vielfalt —
Geschlossen gegen Ausgrenzung” - welche der 10
Unternehmen engagieren sich in der 0.g. Kampagne?
Welche kleineren Unternehmen engagieren sich dort?

Insgesamt ist vorgesehen, 25 Unternehmen in die Befragung
einzubeziehen.

Nach Abschluss der Befragungen sollen die Ergebnisse
ausgewertet werden. Sie dienen als Grundlage fur die
Entwicklung der weiteren Vorgehensweise.
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unsere Gaste

Iknur Sanri
Gebietsrecruiterin fur die Firma Deichmann

Michaela Stracke
Ausbilderin Wirtschaft & Verwaltung Kassel
BBW Nordhessen
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Veranstaltungshinweis

AG Inklusion am Ubergang Schule-Beruf
« Aufbereitung und Versendung der Ergebnisse des heutigen
Treffens

« 10. Treffen am 16. Marz 2022 von 14:00 bis 16:30 Uhr per
Videokonferenz

Vorschlag fiir das nachste Treffen:

Weiterarbeit am AG-Ziel

geeignete Berufe/Betriebe finden
schulisches Betriebspraktikum fiir Schiiler*innen mit einer
Behinderung oder Beeintrachtigung

Inklusive Bildung
ssssss
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Ausblick

@ Umsetzungsbegleitung
Bundesteilhabegesetz

Die neuen Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben:
Instrumente fiir die erfolgreiche Integration auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt?

01.03.2022, 09.30 Uhr bis 03.03.2022, 14.40 Uhr
Online-Veranstaltung

sssss
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Ausblick

Ein wesentliches Ziel des BTHG ist es, Leistungen zur Teilhabe
am Arbeitsleben von Menschen mit Behinderungen
personenzentriert weiterzuentwickeln. Anreize auf
personlicher und institutioneller Ebene sollen Menschen mit
Behinderungen unterstiitzen, eine Tatigkeit auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt aufzunehmen. Dabeij ,,sollen vor
allem den Menschen mit Behinderungen, die heute einen
Anspruch auf Leistungen in einer WfbM haben, Chancen
aufSerhalb der Werkstatt erdffnet werden®

(BT-Drs. 18/9522: 194).

sssss
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Ausblick

vereinbarter Turnus
2-3 Stunden alle 8-10 Wochen und bei Bedarf

weitere Termine 2022

« Donnerstag, den 12. Mai 2022

« Mittwoch, den 06. Juli 2022

« Donnerstag, den 15. September 2022
« Mittwoch, den 23. November 2022

jeweils von 14:00 bis 16:30 Uhr

®" Inklusive Bildung
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9. Treffen der Arbeitsgruppe
Inklusion am Ubergang Schule - Beruf

Schon, dass Sie dabel waren!
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