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Bekanntmachungen

Sitzung Jagdgenossenschaft 4 -
Bettenhausen / Waldau

Am Donnerstag, den 16.04.2026, um 18:30 Uhr
findet in der Gaststatte ,,Hessischer Hof“,
Kasseler StraBe 4, 34123 Kassel, eine Sitzung
der Jagdgenossenschaft 4 — Bettenhausen /
Waldau- statt.

Tagesordnung:
1. Er6ffnung und BegriiBung
2. Protokollfiihrung und Protokoll der
Vorjahressitzung
3. Berichte: a) des Jagdvorstehers

b) des Jagdpéachters

c) des Kassierers
4. Aussprache zu den Berichten, Entlastung des
Vorstandes
5. Beratung und Beschlussfassung iiber die
Verwendung der Jagdpacht
6. Gegebenenfalls Beschlussfassung iiber die
Verwendung von Riicklagen
7. Verschiedenes

Sollte die Versammlung nicht beschlussfahig
sein, findet um 19.00 Uhr eine erneute Sitzung
mit der gleichen Tagesordnung statt. Es wird
darauf hingewiesen, dass diese erneute
Versammlung gemal & 7 der Satzung der
Jagdgenossenschaft ohne Riicksicht auf die Zahl
der vertretenen Stimmen beschlussfahig ist.

Der Jagdgenossenschaft gehoren alle
Eigentlimer*innen von bejagbaren
Grundstiicken im gemeinschaftlichen
Jagdbezirk Bettenhausen / Waldau an. Die
Jagdgenossinnen und Jagdgenossen vertreten
nur ihr Eigentum, keine Pachtflachen.

Kassel, 27. Marz 2026
Jagdgenossenschaft 4
gez. Jorg Schember
(Jagdvorsteher)

Sitzung Jagdgenossenschaft 2 -
Nordshausen, Wahlershausen / siidlich
Wilhelmshdher Allee

Am Montag, den 13.04.2026 um 18.00 Uhr,
findet im Biirgerhaus Nordshausen, Korbacher
StralBe 235, 34132 Kassel, eine Sitzung der
Jagdgenossenschaft 2 - Nordshausen,
Wabhlershausen / siidlich Wilhelmshaoher Allee -
statt.

Tagesordnung:
1. Er6ffnung und BegriiBung
2. Berichte: a) des Jagdvorstehers
b) des Jagdpachters
c) des Kassierers
3. Aussprache zu den Berichten, Entlastung des
Vorstandes
4. Beschluss zur Annahme des aktualisierten
Genossenschaftskatasters
5. Beratung und Beschlussfassung iiber die
Verwendung der Jagdpacht
6. Verschiedenes

Sollte die Versammlung nicht beschlussfahig
sein, findet um 18.30 Uhr eine erneute Sitzung
mit der gleichen Tagesordnung statt. Es wird
darauf hingewiesen, dass diese erneute
Versammlung gemaR & 7 der Satzung der
Jagdgenossenschaft ohne Riicksicht auf die Zahl
der vertretenen Stimmen beschlussfahig ist.

Der Jagdgenossenschaft gehoren alle
Eigentlimerinnen und Eigentlimer von
bejagbaren Grundstiicken im
gemeinschaftlichen Jagdbezirk Nordshausen,
Wahlershausen / siidlich Wilhelmshdher Allee.
Die Jagdgenossinnen und Jagdgenossen
vertreten nur ihr Eigentum, keine Pachtflachen.

Kassel, 23.03.2026
Jagdgenossenschaft 2

gez. Adolph-Gabriel
(Jagdvorsteher)
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Einziehung von Teilflichen 6ffentlicher
Verkehrsflachen an der Unteren
KarlsstraBle

Nach dem Beschluss der
Stadtverordnetenversammlung vom 2. Februar
2026 sollen die im abgebildeten Lageplan
gekennzeichneten Teilflachen 1 bis 3
offentlicher Verkehrsflachen fiir jeglichen
Verkehr eingezogen werden. Die
einzuziehenden Flachen bestehen aus
Teilflachen der Flurstiicke 84/2 und 93/5, Flur
4, Gemarkung Kassel.

I

Das Wohl der Allgemeinheit erfordert die
Einziehung. Die Teilflachen werden zur
Neugestaltung des Skateplatzes in der Unteren
Karlsstral3e benotigt.

Die beabsichtigte Einziehung wird hiermit
gemal & 6 Absatz 2 des Hessischen
StralBengesetzes vom 8. Juni 2003 angekiindigt.

Einwendungen gegen die beabsichtigte
Einziehung konnen wahrend der Dienststunden
(Montag bis Donnerstag von 9 - 15 Uhr, Freitag
von 9 - 12.30 Uhr) beim Amt Bauverwaltung,
Wohnen und Vergabemanagement, Obere
Konigsstralle 3-5, 34117 Kassel, 2.
Obergeschoss, Zimmer VH 205, miindlich,
schriftlich, per E-Mail oder auch telefonisch
vorgebracht werden. Sie erreichen uns unter
bauverwaltungsamt@kassel.de oder
0561/787-6019.

Der Plan zu dieser Ankiindigung wird in der Zeit
vom 30. Marz 2026 bis 12. April 2026 im
Rathaus der Stadt Kassel, Obere Kdnigsstral3e 8,
34117 Kassel, Montag bis Donnerstag von 8 bis
17 Uhr und Freitag von 8 bis 15 Uhr fiir
Jedermann zur Einsicht ausgehangt. Der
Aushang erfolgt in den Schaukasten
»Bekanntmachungen der Stadt Kassel“, die sich
im Flur der Ebene A (Zugang vom Haupteingang
Obere Konigsstralle aus) zwischen den
Biirordumen A1.008 und A1.004 befinden.

Diese Ankiindigung und der zugehdrige Plan
kdnnen in der Zeit vom 30. Marz 2026 bis 12.
April 2026 auch im Internet unter folgendem
Link aufgerufen werden:
www.kassel.de/wegeeinziehung.

Die Unterlagen sind unter der Rubrik
sangekiindigte Wegeeinziehungen® hinterlegt.

Die offentliche Bekanntmachung und
offentliche Auslegung erfolgt gemal3 & 6 Absatz
2 des Hessischen Strallengesetzes vom 8. Juni
2003, & 27a des Hessischen
Verwaltungsverfahrensgesetzes vom 15. Januar
2010, gemall 88 1 und 3 der
Bekanntmachungsverordnung Hessen vom 12.
Oktober 1977, & 7 Absatz 1 der Hessischen
Gemeindeordnung vom 7. Marz 2005 und
gemal & 6 der Hauptsatzung der Stadt Kassel
vom 16. Juni 1997, in der jeweils geltenden
Fassung.

Diese Ankiindigung gilt am 13. April 2026 als
bekannt gegeben.

Stadt Kassel, der Magistrat
- Amt Bauverwaltung, Wohnen und
Vergabemanagement -
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Aufhebungs-Verfiigung vom 27. Marz
2026 zur Aufhebung der Sperrbezirks-
Anordnung (Allgemeinverfiigung) vom 24.
Juni 2025 zum Schutz gegen die
Verbreitung der Amerikanischen Faulbrut
der Bienen

Aufhebung des folgenden Sperrbezirks:
Betroffene Teile der Ortsbezirke (Kasseler
Stadtteile) Fasanenhof, Philippinenhof -
Warteberg und Nord-Holland

Hiermit hebe ich meine tierseuchenrechtliche
Allgemeinverfiigung vom 24. Juni 2025 zum
Schutz gegen die Verbreitung der
Amerikanischen Faulbrut auf, da die
Amerikanische Faulbrut im o. g. Sperrbezirk
gemadl} § 12 Abs. 3 Bienenseuchenverordnung i.
V. m. Artikel 170 der Verordnung (EU)
2016/429 als erloschen gilt.

Ubersichtskarte zum aufgehobenen
Sperrbezirk:

Der nachstehend abgebildete Sperrbezirk der
Stadt Kassel (Darstellung zusammen mit dem
unmittelbar angrenzenden Sperrbezirk des
Landkreises Kassel) gemaR Allgemeinverfiigung
vom 24. Juni 2025 wird durch diese Verfligung

aufgehoben

Wolfsang
-Hasenhe

Erlduterung:

- Violette fette Kreis-Linie:
Sperrbezirksgrenze

- Graue fette Linie: Grenze des Gebietes
der Stadt Kassel

Diese Aufhebungsverfiigung gilt am Tag nach
ihrer Veroffentlichung als bekannt gegeben und
ist ab der Bekanntgabe wirksam.

Die offentlich bekanntgemachte
Aufhebungsverfiigung und ihre Begriindung
kann in der Dienststelle des Amtes
Lebensmitteliiberwachung und Tiergesundheit,
Stegerwaldstralle 26 A, 34123 Kassel, wahrend
der Dienstzeiten sowie auf der Homepage der
Stadt Kassel (www.kassel.de - Suchtext:
Amerikanische Faulbrut Bienen) eingesehen
werden.

Rechtsbehelfsbelehrung:

Gegen diese tierseuchenrechtliche
Allgemeinverfiigung kann innerhalb eines
Monats nach Bekanntgabe Widerspruch
erhoben werden. Der Widerspruch ist bei der
Stadt Kassel, vertreten durch den
Oberbiirgermeister, Amt
Lebensmitteliiberwachung und Tiergesundheit,
Stegerwaldstr. 26 A, 34123 Kassel, einzulegen.
Der Widerspruch kann fristwahrend auch bei
jeder anderen Dienststelle der Stadt Kassel
eingelegt werden.

Kassel, den 27. Marz 2026

Der Oberbiirgermeister

- Amt Lebensmitteliiberwachung und
Tiergesundheit -

Im Auftrag
gez. Dr. Heiko Purkl
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Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Dozentin / Dozent (w/m/d) fiir das Fach
Musikpadagogik

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen zum 1. Oktober 2026 fiir

das Kulturamt - Abteilung Musikakademie der
Stadt Kassel ,,Louis Spohr* - eine Dozentin /
einen Dozenten (w/m/d) fiir das Fach
Musikpadagogik mit einer Lehrverpflichtung
von bis zu 28 Semesterwochenstunden (zu je 45
Minuten) zuziiglich Zusammenhangstatigkeiten
(entspricht Vollzeit).

Musik als Beruf, Musik als Bereicherung des
kulturellen Lebens - fiir beides steht die
Musikakademie der Stadt Kassel ,,Louis Spohr®.
Wir bieten eine kiinstlerische Ausbildung auf
hochstem Niveau verbunden mit einer
individuellen und persdnlichen Betreuung und
verstehen uns als Ort gelebter und gelingender
Integration.

Als staatlich anerkannte Berufsakademie fiir
Musikberufe (University of Cooperative
Education) mitten in Deutschland verfiigen wir
iber ein modernes, praxisorientiertes und
duales Studienangebot, das auf die Aufnahme
einer professionellen Tatigkeit als
Musikschullehrerin/Musikschullehrer
beziehungsweise als freiberufliche
Musikerin/freiberuflicher Musiker vorbereitet.
Das Studienangebot wurde nach den Vorgaben
der Kultusministerkonferenz und des Deutschen
Hochschulrats akkreditiert und umfasst einen
international anerkannten Studiengang mit dem
Abschluss ,,Bachelor of Music®,

ein Jungstudienprogramm sowie einen
Weiterbildungslehrgang ,,Musikvermittlung in
der Kindertagesstatte“.

lhre Aufgaben

e Lehrtatigkeit im musikpadagogisch-
wissenschaftlichen Studienbereich des
Bachelorstudiengangs Instrumental- und
Gesangspadagogik

e  Koordinieren der
Lehrveranstaltungsangebote des
Fachbereichs Musikpadagogik
(,Musikalisches Lehren und Lernen®,
~Fachdidaktik® und ,Lehrpraxis“) sowie
~Wissenschaftliches Arbeiten®,
~Bachelorarbeit” und ,Musizierpraxis®

e  Kooperieren mit den Musikschulen und
dem Deutschen Tonkiinstlerverband
Nordhessen in Bezug auf Hospitations-
und Unterrichtspraktika der Studierenden

e  Beraten von Studierenden

e fachliches Unterstiitzen der Bibliothek der
Musikakademie

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Dr. Peter Gries, Kulturamt, Telefon 0561 787
4189.

Ihr Profil

e abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium (Master oder Diplom)
im Studiengang Instrumental-/
Gesangspadagogik oder in einem
vergleichbaren Studiengang

e  eine Promotion ist von Vorteil

e  Unterrichts- und gegebenenfalls
Leitungserfahrung im musikpadagogischen
Bereich, sowohl an Hochschulen als auch
an Musikschulen

e  péadagogische und didaktische Kompetenz
sowie Freude an der Arbeit mit
Studierenden

e  Bereitschaft, in den Kollegialorganen der
Musikakademie mitzuwirken
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Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 13
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Jedoch ist
Flexibilitat in der Gestaltung der Arbeitszeit
erforderlich. Mit dem attraktiven Jobticket
kdnnen Sie vergiinstigt das Deutschlandticket
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von |hrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Lisa Sattler, Personal- und Organisationsamt,
Telefon 0561 787 1418, wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Informationen zur Musikakademie ,,Louis
Spohr* finden Sie
unter www.kassel.de/musikakademie

Bewerbungsschluss ist der 31. Marz 2026

Logopadin / Logopade (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den grofiten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Gesundheitsamt Region
Kassel — Abteilung Kinder- und
Jugendgesundheit - eine Logopddin / einen
Logopaden (w/m/d).

Die Stelle ist befristet im Umfang der Halfte der
regelmaligen Arbeitszeit, das entspricht zurzeit
19 Stunden und 30 Minuten, zu besetzen. Bei
Interesse an geringfiigigen
Wochenstundenanteilen kontaktieren Sie uns
bitte ebenfalls.

Das Gesundheitsamt Region Kassel ist ein
leistungsfahiger Gesundheitsdienstleister fiir
die bevilkerungsbezogene Gesundheit. Unter
einem Dach arbeitet ein kollegiales Team aus
den Bereichen Medizin und Umweltmedizin,
Soziale Arbeit, Hygiene, Selbsthilfe und
Verwaltung gemeinsam fiir eine gesunde
Region Kassel. Gesundheitsschutz,
Gesundheitsférderung und gesundheitliche
Chancengleichheit sind die groBen Aufgaben
des Offentlichen Gesundheitsdienstes, fiir die
wir uns hier in Kassel taglich einsetzen.

lhre Aufgaben

e sprachheilpdadagogisches Untersuchen von
Kindern und Beraten der Eltern bzw.
Personensorgeberechtigten

e  Erziehungspersonal schulen und beraten,
damit diese das Kindersprachscreening
(KiSS) in den Kindertagesstatten
durchfiihren kénnen

e Durchfiihren von Supervisionen mit dem
KiSS-Erziehungspersonal
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o Uberpriifen der Befundbdgen

e  Unterstiitzen und Beraten der drztlichen
Mitarbeitenden im Gesundheitsamt Region
Kassel bei der Fritherkennung von Kindern
mit Sprachstérung, um eventuelle
Sprachauffalligkeiten zeitnah zu erkennen
und entgegenwirken zu kénnen

e  Planen und Durchfiihren von
Informationsveranstaltungen zum Thema
kindliche Sprachentwicklung, u. a. auch mit
niederschwelligen Angeboten in Quartieren
und Gemeinden

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Michaela MaBmann-Pabst, Gesundheitsamt
Region Kassel, Telefon 0561 787 1939.

Ihr Profil

e abgeschlossene Ausbildung zur Logopadin
/ zum Logopéaden

e  Erfahrung und Empathie im Umgang mit
Kindern

e leistungsbereite, aufgeschlossene
Personlichkeit mit sicherem Auftreten

e  Bereitschaft und Fahigkeit zur Arbeit im
Team

o  Eigenverantwortung sowie Organisations-
und Planungsfahigkeiten

e  Erfahrung in der Netzwerkarbeit

e  Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die
Bereitschaft, den eigenen vorhandenen
PKW fiir dienstliche Zwecke einzusetzen

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 8
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVSD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen.

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der
Chancengleichheit und freuen uns {iber
Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Jasmin Dilcher, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2502,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 6. April 2026

Bauingenieurin / Bauingenieur im Bereich
StraBenunterhaltung (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das StraRenverkehrs- und
Tiefbauamt - Abteilung StraBBen- und
Briickenbau - eine Bauingenieurin / einen
Bauingenieur im Bereich Straenunterhaltung
(w/m/d).

lhre Aufgaben

In der Strallenunterhaltung sind Sie
verantwortlich fiir einen Bezirk im Stadtgebiet
Kassel. Der Bezirk umfasst mehrere
Ortsbeiratsbezirke, fiir die jeweils eine
StralRenmeisterin / ein StraBenmeister
zustandig ist.
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Sie tragen die Verantwortung fiir das:

e Umsetzen von Stralensanierungsprojekten

e Erteilen und Uberwachen von
Aufgrabungsgenehmigungen
(StraRenaufbriiche)

e Abwickeln von Ingenieurvertragen

e  Wahrnehmen der Projektsteuerung und
Ubernehmen der nicht delegierbaren
Bauherrenaufgaben

e  Unterstiitzen der Stralenmeisterinnen /
StraBenmeister in schwierigen
Sachverhalten

Sie mochten gern mehr zu dem Aufgabengebiet
erfahren? Dann nutzen Sie die Gelegenheit und
suchen den Kontakt zu Regina Pudelko,
StraRenverkehrs- und Tiefbauamt, Telefon
0561 787 6224.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen oder eine
vergleichbare Qualifikation

e fundierte Kenntnisse im StralRenbau

e  Berufserfahrung sowie gute Kenntnisse im
StraRenrecht und der Bautechnik sind
vorteilhaft

e  Kenntnisse im Planungs- und
Vergaberecht sowie StraBenverkehrsrecht
sind wiinschenswert

e  Kommunikationsfahigkeit,
Entscheidungsstarke und
Uberzeugungsfahigkeit

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten bei Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe
12 nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVSD).

Fiir Beamtinnen und Beamte des gehobenen
technischen Dienstes steht ein Stellenwert nach
Besoldungsgruppe A 12 Hessisches
Besoldungsgesetz (HBesG) zur Verfiigung.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Lena Oikonomou, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2530,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 12. April 2026

StraRenbauermeister/in bzw.
Tiefbautechniker/in (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den grofiten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.
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Wir suchen fiir das StraBenverkehrs- und
Tiefbauamt - Abteilung StraBBen- und
Briickenbau -eine StraBenbauermeisterin /
einen StraBenbauermeister bzw. eine
Tiefbautechnikerin / einen Tiefbautechniker
(w/my/d) fiir das Sachgebiet
StraBenunterhaltung.

Als StraBenbaulasttrager ist die Stadt Kassel fiir
die Unterhaltung der 6ffentlichen StralRen,
Wege und Platze im Kasseler Stadtgebiet
zustdndig. Dazu erfolgen regelmaRige
Kontrollen der insgesamt ca. 750 km StrafRen
durch die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
StraBBenverkehrs- und Tiefbauamtes. Ein
wesentlicher Schwerpunkt unserer Tatigkeit ist
die Gewahrleistung bzw. Wiederherstellung
eines verkehrssicheren Zustandes der
offentlichen StraBen, Wege und Platze.

lhre Aufgaben

Sie sind verantwortlich fiir mehrere

Ortsbeiratsbezirke im Stadtgebiet Kassel und

tibernehmen dabei folgende Aufgaben:

e planmaBiges Kontrollieren sowie Bewerten
des Zustandes von Strallen, Wegen und
Platzen

e  Beseitigen festgestellter Madngel

e  Abwickelnvon
Instandsetzungsmalnahmen

e technisches Uberpriifen und Uberwachen
von Sondernutzungen und Gestattungen
sowie von Aufgrabungen im 6ffentlichen
Verkehrsraum

o Uberwachen von Eingriffen in das
StralBenbauwerk und anschlieBende
Verkehrsfreigabe

Sie mdchten gern mehr zu den
Aufgabengebieten erfahren? Dann nutzen Sie
die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Regina Pudelko, StralRenverkehrs- und
Tiefbauamt, Telefon 0561 787 6224.

lhr Profil

e abgeschlossene Weiterbildung zur
StralBenbauermeisterin / zum
StralBenbauermeister oder zur
Bautechnikerin / zum Bautechniker mit
dem Schwerpunkt Tiefbau oder eine
vergleichbare Qualifikation mit einer fiir
die Tatigkeit qualifizierenden
Berufserfahrung

e fundierte Kenntnisse und Berufserfahrung
im Strallenbau

e  Kenntnisse im Strallen- und
StralBenverkehrsrecht sind wiinschenswert

e Selbststandigkeit,
Kommunikationsfahigkeit und
Entscheidungsstarke

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten bei Vorliegen der persénlichen
Voraussetzung je nach beruflicher Qualifikation
Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9b nach dem
Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket kénnen Sie
verglinstigt das Deutschlandticket nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Lena Oikonomou, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2530,
wenden.
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Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 12. April 2026

Mehrere Sozialarbeiterinnen bzw.

Sozialpadagoginnen / Sozialarbeiter bzw.

Sozialpadagogen fiir den Bereich des
Kriseninterventionsdienstes (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRBstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Jugendamt - Allgemeine
Soziale Dienste - mehrere Sozialarbeiterinnen

bzw. Sozialpddagoginnen / Sozialarbeiter bzw.

Sozialpadagogen fiir den Bereich des
Kriseninterventionsdienstes (w/m/d).

Die Stellen sind zunachst befristet bis 31.
Dezember 2026 zu besetzen.

lhre Aufgaben

e  Bearbeiten von Mitteilungen zum Schutz
von Kindern und Jugendlichen sowie
Intervenieren bei akuten Krisen

e Durchfiihren von
Kinderschutzfachberatungen und
Gefdhrdungseinschatzungen

e Teilnehmen an (Ruf-)Bereitschaftsdiensten

des Kriseninterventionsdienstes

e  Einleiten von Hilfen zur Erziehung nach
den 8§ 27 ff. Sozialgesetzbuch, Achtes
Buch (SGB VIII)

o  Ubernehmen von Budgetverantwortung

e Wahrnehmen von Gerichtsterminen

e Zusammenarbeiten mit sozialen
Institutionen, der Polizei und anderen
Behorden

¢  Teilnehmen an und fachliches
Weiterentwickeln von Prozessen zur
Qualitdtssteigerung

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Jannik Hiibner, Jugendamt, Telefon 0561 787
5300.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw.
Diplom) im Bereich
Sozialwesen/Sozialpadagogik/Soziale
Arbeit mit staatlicher Anerkennung oder
eine vergleichbare Qualifikation

e  Kenntnisse der familien-,
vormundschafts- und
jugendhilferechtlichen Bestimmungen

e  Fahigkeit zur Arbeit im Team und mit
Gruppen

e  Bereitschaft, die Tatigkeit auch auBRerhalb
der Uiblichen Biirozeiten wahrzunehmen

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

e abgeschlossene Weiterbildung zur insoweit
erfahrenen Fachkraft (IseF) ist
wiinschenswert

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe S 14
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVSD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Maéglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.
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Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren moéchten, kdnnen Sie sich gerne an
Sabrina Déttger, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2090,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 19. April 2026

Mehrere Sachbearbeiterinnen /
Sachbearbeiter fiir den Bereich
Immissionsschutz (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt
sowie zum 1. November 2026 fiir das Umwelt-
und Gartenamt - Abteilung Umweltschutz
mehrere Sachbearbeiterinnen / Sachbearbeiter
flir den Bereich Immissionsschutz (w/m/d).

Sie engagieren sich fiir unsere Umwelt und
maochten aktiv am Schutz vor schadlichen
Umweltimmissionen mitwirken? Wir bieten
Ihnen ein interessantes und vielfaltiges
Aufgabengebiet in einem sympathischen und
erfahrenen Team, das einen offenen fachlichen
Austausch pflegt.

lhre Aufgaben

e  Verfassen von fachlichen Stellungnahmen
des Immissionsschutzes im Rahmen von
Baugenehmigungs- und
Bebauungsplanverfahren sowie
stadtebaulichen Vertragen und
Konzessionsvertragen

e  Bearbeiten von Aufgaben des
Immissionsschutzes (Larmschutz,
Luftreinhaltung und Licht)

e  Erstellen von Larmberechnungen und
Durchfiihren von Larm- und
Lichtmessungen

e Bearbeiten von larmschutzrechtlichen
Vorgaben fiir Veranstaltungen (z. B. Open-
Air-Konzerte)

e Mitwirken an Verfahren nach dem Gesetz
tiber Ordnungswidrigkeiten (OwiG)

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Bianca Eisenberg, Umwelt- und Gartenamt,
Telefon 0561 787 6732.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor oder
Diplom) im Bereich
Umweltingenieurwesen,
Umweltwissenschaften, Umwelttechnik,
Umweltmanagement oder einer
vergleichbaren Fachrichtung mit Bezug zu
den Themen Larmschutz, Luftreinhaltung
und/oder Immissionsschutz

e  Erfahrung sowie Fachkenntnisse in den
Bereichen Larmschutz und Luftreinhaltung
sind wiinschenswert

e  Grundkenntnisse in ArcGIS oder einem
vergleichbaren Geoinformationssystem
sind von Vorteil

e Auffassungsgabe und analytische Fahigkeit

e  Selbststandigkeit, Flexibilitat sowie
Kommunikations- und Konfliktfahigkeit

e  Fahrerlaubnis der Klasse B ist
wiinschenswert

Unser Angebot
Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 11 des
Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen Dienst (TVGD).
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Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Johanna Poetzsch, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2565,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 12. April 2026

Leiter/in fiir das Sachgebiet
Arbeitsmarktintegration und
Qualifizierung (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Sozialamt — Abteilung
Kommunale Arbeitsférderung - eine Leiterin /
einen Leiter fiir das Sachgebiet
Arbeitsmarktintegration und Qualifizierung
(w/m/d).

Die Stelle ist fiir die Dauer der Elternzeit einer
Mitarbeiterin, befristet bis 19. Februar 2028, zu
besetzen.

lhre Aufgaben

e Dienst- und Fachaufsicht iiber die
Mitarbeitenden des Sachgebietes

e Durchfiihren der Bedarfsanalyse fiir
arbeitsmarktpolitische MalBnahmen; u. a.
in Abstimmung mit dem Jobcenter Stadt
Kassel, der Bundesagentur fiir Arbeit, dem
Sozialamt und Kammern

e Mitarbeiten beim Konzipieren und
Weiterentwickeln von
QualifizierungsmaBnahmen und Projekten
(u. a. des Projektes ,,Sozialwirtschaft
integriert”) inkl. des ErschlieBens von
Finanzierungsquellen

¢ Mitwirken beim Planen des jahrlichen
Ausbildungs- und Qualifizierungsbudgets
des Landes Hessen

e  Mitarbeiten in Gremien sowie Austausch
und Netzwerkarbeit zu den Themen
Qualifizierung, Arbeitsmarkintegration und
Fachkraftegewinnung

e  Uberwachen von MaRnahmen und der
zugehorigen Mittelverwendung sowie
Beraten der durchfiihrenden Trager und
Qualitatssicherung

e  Planen, Koordinieren und Organisieren der
internen und externen Arbeitsabldufe von
Projekten mit Tragern, Dienstleisterinnen
und Dienstleistern, Mittelgeberinnen und
Mittelgebern und Projektpartnerinnen und
Projektpartnern

e Durchfiihren des Controllings und
Monitorings laufender Projekte

o  Offentlichkeitsarbeit fiir die im Sachgebiet
verorteten Projekte in Absprache mit der
Abteilungsleitung, der Amtsleitung sowie
dem Amt fiir Kommunikation
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e  Planen und Disponieren von
Projektbudgets in Absprache mit der
Amts- und Abteilungsleitung

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Anja Deil8-Fiirst, Sozialamt, Telefon 0561 787
1272 oder Anette Eule, Sozialamt, Telefon 0561
787 5043.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor oder
Diplom) der Fachrichtung ,Allgemeine
Verwaltung®, Padagogik, Sozialpadagogik /
Soziale Arbeit (jeweils mit staatlicher
Anerkennung) oder Sozialwissenschaften
(z. B. Politikwissenschaften, Soziologie,
Erziehungs- und
Verwaltungswissenschaften) oder einer
vergleichbaren Fachrichtung

e  Erfahrung im Projektmanagement

e  Kenntnisse in der Konzipierung und der
finanziellen, betriebswirtschaftlichen
Abwicklung von Qualifizierungsprojekten

e  Kenntnisse im Vergabe- und
Zuwendungsrecht bzw. die Bereitschaft,
sich diese anzueignen

e  Erfahrung in der Personalfiihrung ist
wiinschenswert

e Initiative, Auffassungsgabe und analytische
Fahigkeiten sowie Interdisziplinares
Denken und Handeln

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVSD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Stefanie Harder, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 1606,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie8lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 10. April 2026

Installateur- und
Heizungsbauermeister/in fiir den Bereich
Sanitdr-, Heizungs- und Klimatechnik
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung - Abteilung
Gebaudetechnik und Energie - eine
Installateur- und Heizungsbauermeisterin /
einen Installateur- und Heizungsbauermeister
flir den Bereich Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik (w/m/d).
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Die Stelle ist zunachst befristet fiir die Dauer
von zwei Jahren zu besetzen. Eine unbefristete
Weiterbeschaftigung wird angestrebt.

Das Amt Hochbau und Gebaudebewirtschaftung
ist fiir den Bau und Betrieb aller Gebdude der
Stadt Kassel zustdndig. Dazu gehdren unter
anderem die stddtischen Verwaltungsgebaude,
Schulen, Kindertagesstatten, Biirgerhauser,
Sporthallen, Feuerwehrhaduser und
Kultureinrichtungen.

Die Abteilung Gebdudetechnik und Energie
kiimmert sich dabei um alle Belange im
Zusammenhang mit den gebdudetechnischen
Anlagen in den stddtischen Liegenschaften. Dies
umfasst sowohl die Planung und den Bau der
Gebaudetechnik im Rahmen von Neubau-,
Erweiterungs- und Sanierungsmalinahmen als
auch die Instandhaltung sowie den technischen
Betrieb und dessen Optimierung im Hinblick auf
Sicherheit, Energieeffizienz und
Wirtschaftlichkeit.

lhre Aufgaben

e fachliches Leiten des Teams Heizung,
Liftung, Sanitar der Hochbauwerkstatt

e  Koordinieren der Arbeitsabldufe, Planen
von Einsatzen sowie Durchfiihren des
Fortbildungsmanagements der
Facharbeiterinnen/Facharbeiter bzw.
Anlagenmechanikerinnen/Anlagenmechani
ker fiir den Bereich Sanitar-, Heizungs-
und Klimatechnik

e selbststandiges Durchfiihren und
Koordinieren von Gas-, Sanitér-,
Heizungs-, Liftungs- und
Klimainstallationen in stadtischen
Gebauden

e Instandsetzen, Warten, Reparieren und
Inbetriebnehmen von Gas- und
Wasseranlagen,
Warmwasseraufbereitungsanlagen,
Heizungsanlagen, Warmepumpen,
Klimaanlagen, Liftungsanlagen,
Umwalzpumpen sowie Ver- und
Entsorgungsleitungen fiir Gas und Wasser

e  hygienisches Betreuen von
Trinkwasseranlagen gemal
Trinkwasserverordnung

e  Beurteilen gebdudetechnischer Anlagen
hinsichtlich Funktionsfahigkeit und
Restnutzungsdauer

e  Umsetzen von Auflagen des Technischen
Uberwachungsvereins (TUV) und Begleiten
von Sachverstandigenpriifungen in
stadtischen Gebauden

e Ausbilden von
Anlagenmechanikerinnen/Anlagenmechani
kern fiir den Bereich Sanitar-, Heizungs-
und Klimatechnik

e Inbetriebnehmen, Warten, Reparieren und
Sdubern von stadtischen Zierbrunnen

e  Wahrnehmen der Funktion als
Konzessionstragerin/Konzessionstrager
fiir alle stadtischen Gebaude

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Dr. Carsten Schwarz, Amt fiir Hochbau
und Gebaudebewirtschaftung, Telefon 0561
787 6555.

lhr Profil

e abgeschlossene Weiterbildung zur
Installateur- und
Heizungsbauermeisterin/zum Installateur-
und Heizungsbauermeister oder eine
vergleichbare Qualifikation

e  Berechtigung zum Ausbilden von
Anlagenmechanikerinnen/Anlagenmechani
kern im Bereich Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik bzw. die Bereitschaft, diese
zu erlangen

e  Fort- und Weiterbildungen in den
Bereichen Liiftungs- und Klimatechnik
sowie Gastechnik sind wiinschenswert

e  Kenntnisse in den Bereichen
Regelungstechnik und Gebaudeautomation
sind von Vorteil

e  sicheres Anwenden der Standardsoftware
MS-0Office

e auspragte Delegationsfahigkeit, gute
Arbeitsorganisation, schnelle
Auffassungsgabe und analytische
Fahigkeiten sowie Initiative und
Entscheidungsstarke
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Die Tatigkeit in der Abteilung fiir
Gebdudetechnik und Energie ist gepragt von
einer flachen Hierarchie sowie einer offenen
und wertschatzenden Zusammenarbeit. Wir
setzen aktiv neue Arbeitswelten um, darunter
Desksharing und agile Arbeitsmethoden, um
unseren Mitarbeitenden ein flexibles und
modernes Arbeitsumfeld zu bieten.

Unser Angebot

Wir bieten Ihnen ein vielfaltiges Programm an
Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten, die auf
fachliche und personliche Bereiche
zugeschnitten sind.

Sie erhalten bei Vorliegen der persénlichen
Voraussetzungen Entgelt nach Entgeltgruppe
9a des Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVoD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket kénnen Sie
vergiinstigt das Deutschlandticket nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Nicole Brademann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2568,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 5. April 2026

Informationssicherheitsbeauftragte/r und
Datenschutzkoordinator/in (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt fiir Schule und
Bildung - Abteilung IT in Kasseler Schulen und
Medienzentrum - eine
Informationssicherheitsbeauftragte und
Datenschutzkoordinatorin/einen
Informationssicherheitsbeauftragten und
Datenschutzkoordinator (w/m/d).

Als Expertin/Experte fiir Informationssicherheit
und Datenschutz unterstiitzen Sie uns an
entscheidender Stelle und bringen die
Digitalisierung der Kasseler Schulen weiter
voran. Sie verantworten dabei den
Informationssicherheitsprozess und sind erste
Anlaufstelle in Fragen des Datenschutzes. Im
Tagesgeschaft setzen Sie zusammen mit einem
motivierten Team IT-Sicherheitsstandards um
und begleiten IT-Projekte mit Ihrer Expertise.

lhre Aufgaben

e  Steuern und Koordinieren des
Informationssicherheitsprozesses

e  Erstellen und Weiterentwickeln des
Informationssicherheitskonzeptes, des
Notfallvorsorgekonzeptes sowie anderer
System-Sicherheitsrichtlinien

e Erstellen, Koordinieren und Uberpriifen
des Realisierungsplans fiir
Informationssicherheitsmalinahmen

e  Untersuchen von Sicherheits- und
Datenschutzvorféllen und Durchfiihren
von Audits

e  Koordinieren, Umsetzen und Uberwachen
von DatenschutzmalRinahmen in
Zusammenarbeit mit dem
Datenschutzbeauftragten
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e Durchfiihren von Schulungs-, Beratungs-
und SensibilisierungsmalRnahmen zu den
Themen Informationssicherheit und
Datenschutz

e Aufbauen und Weiterentwickeln des
Informations-Sicherheits-Management-
Systems (ISMS)

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Marc Strohwald, Amt fiir Schule und Bildung,
Telefon 0561 787 4406.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw.
Diplom) der Fachrichtung
Informationssicherheit, Informatik,
Wirtschaftsinformatik oder in einem
vergleichbaren Studiengang mit IT-Bezug
oder eine vergleichbare Qualifikation (zum
Beispiel eine abgeschlossene Ausbildung
zur Fachinformatikerin/zum
Fachinformatiker mit mehrjahriger
einschlagiger Berufserfahrung)

e sehr gute Kenntnisse in den Bereichen
Netzwerk- und Servertechnik, IT-
Infrastruktur und Sicherheitstechnologien

e fundierte Kenntnisse in der
Informationssicherheit und der gangigen
Informationssicherheitsstandards und -
praktiken (BSI-Grundschutz, ISO/IEC
27000-Reihe) oder die Bereitschaft, sich
diese im Rahmen von Fortbildungen
anzueignen

e  Kenntnisse im Datenschutz (DSGVO, BDSG,
HDSIG) oder die Bereitschaft, sich diese im
Rahmen von Fortbildungen anzueignen

e fundierte Kenntnisse in Linux-basierten
Serverumgebungen sind wiinschenswert

e ausgepragte Kooperations- und
Teamfahigkeit, Durchsetzungsvermogen
sowie eine selbststandige und strukturierte
Arbeitsweise

e  bereichsiibergreifendes Denken und
Handeln, hohe Lernbereitschaft sowie gute
analytische und konzeptionelle Fahigkeiten

Unser Angebot

Sie erhalten bei Vorliegen der persdnlichen
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe
11 nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D). Die endgiiltige Bewertung des
Aufgabengebietes erfolgt zu einem spateren
Zeitpunkt.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Sabrina Déttger, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2090,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 19. April 2026
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Bauleiterin / Bauleiter im Bereich
Heizungs-, Liiftungs-, Sanitar-,
Klimatechnik (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Das Amt Hochbau und Gebdudebewirtschaftung
ist fiir den Bau und Betrieb aller Gebaude der
Stadt Kassel zustdndig. Dazu gehdren unter
anderem die stadtischen Verwaltungsgebaude,
Schulen, Kindertagesstatten, Biirgerhauser,
Sporthallen, Feuerwehrhaduser und
Kultureinrichtungen.

Wir suchen fiir das Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung — Abteilung
Gebaudetechnik und Energie - eine Bauleiterin /
einen Bauleiter im Bereich Heizungs-,
Luftungs-, Sanitar- und Klimatechnik (w/m/d).

Die Stelle ist zun&chst befristet fiir die Dauer
von zwei Jahren zu besetzen. Eine unbefristete
Weiterbeschéaftigung wird angestrebt.

Die Abteilung Gebdudetechnik und Energie
kiimmert sich um alle Belange im
Zusammenhang mit den geb&dudetechnischen
Anlagen in den stadtischen Liegenschaften. Dies
umfasst sowohl die Planung und den Bau der
Geb3dudetechnik im Rahmen von Neubau-,
Erweiterungs- und SanierungsmaflRnahmen als
auch die Instandhaltung sowie den technischen
Betrieb und dessen Optimierung im Hinblick auf
Sicherheit, Energieeffizienz und
Wirtschaftlichkeit.

Die Tatigkeit in der Abteilung Gebaudetechnik
und Energie ist gepragt von einer flachen
Hierarchie sowie einer offenen und
wertschatzenden Zusammenarbeit.

lhre Aufgaben

e  eigenverantwortliches Durchfiihren der
Vor-, Entwurfs- und Ausfiihrungsplanung
sowie Ausschreiben und Vergeben von
Gewerken aus den Bereichen Heizungs-,
Luftungs-, Sanitar- und Klimatechnik bei
Neubau- sowie SanierungsmaBnahmen
und in der Bauunterhaltung, inklusive der
Objektiiberwachung

e Ubernehmen der Bauherren- und
Betreiberverantwortung sowie Pflegen und
Aktualisieren der Bestandsdaten in Bezug
auf die gebadudetechnischen Gewerke in
zugewiesenen stddtischen Liegenschaften

e Abnehmen und Abrechnen von
Firmenleistungen

e  Umsetzen eines hohen baulichen und
technischen Standards in stadtischen
Gebauden und Energiesystemen

e Mitwirken beim Planen und Realisieren
von MaBnahmen zur Steigerung der
Effizienz und Einsparung von
Primdrenergie bei innovativen Neu-,
Umbau und SanierungsmaflRnahmen

e  Mitgestalten digitaler Planungs-,
Ausfiihrungs- und Verwaltungsmethoden
fiir den Geb&udebetrieb

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Dr. Carsten Schwarz, Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung, Telefon 0561 787
6555.

Ihr Profil

e abgeschlossene/s
- Studium (Bachelor oder Diplom) der
Versorgungstechnik, Energie- und
Gebaudetechnik oder einer vergleichbaren
Fachrichtung oder
- Weiterbildung zur staatlich gepriiften
Technikerin / zum staatlich gepriiften
Techniker der Fachrichtung Heizungs-,
Luftungs- und Klimatechnik

e  einschlagige Berufserfahrung in der
Planung und / oder Bauleitung im Bereich
der technischen Gebaudeausriistung
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e umfassende Fachkenntnisse in der
technischen Gebdudeausriistung,
insbesondere in den Bereichen Heizungs-,
Luftungs-, Sanitar-, Kalte-,
Regelungstechnik und Gebaudeautomation

e  Kenntnisse in AVA-, CAD- und
Haustechnikprogrammen sowie im
Umgang mit Kommunikations- und
Kollaborationstools

Idealerweise verfiigen Sie dariiber hinaus iiber
ausgepragte Fahigkeiten in der
Arbeitsorganisation und Planung, sowie eine
schnelle Auffassungsgabe und analytische
Denkweise verbunden mit der Fahigkeit im
Rahmen lhrer selbststandigen und
eigenverantwortlichen Arbeitsweise
wirkungsvolle Entscheidungen zu treffen.

Unser Angebot

Sie erhalten bei Vorliegen der persdnlichen
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe
11 des Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdonnen Sie sich gerne an
Nicole Brademann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2568,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieB8lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 12. April 2026

Mehrere
Sachbearbeiterinnen/Sachbearbeiter fiir
den Bereich Sicherung des
Lebensunterhaltes (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Sozialamt - Abteilung
Sicherung des Lebensunterhaltes,
Versicherungsamt, Ausgleichsamt - mehrere
Sachbearbeiterinnen / Sachbearbeiter

flir den Bereich Sicherung des
Lebensunterhaltes (w/m/d).

Die Stellen stehen zunachst befristet zur
Verfuigung.

lhre Aufgaben

e  Beraten von Biirgerinnen und Biirgern, von
Leistungsberechtigten und deren
Angehdrigen zu Leistungen der
Sozialgesetzbiicher (SGB), insbesondere
des Zwolften Sozialgesetzbuches (SGB XlI)

e  selbststandiges Aufnehmen von Antragen
sowie selbststandiges Bearbeiten und
Entscheiden iiber alle Leistungen in
Rahmen der sichernden Hilfen nach dem
Dritten und Vierten Kapitel des SGB XIl und
des Asylbewerberleistungsgesetzes
(AsylbLG)

326


https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php

Amtsblatt der Stadt Kassel / 10. Jahrgang / 27. Marz 2026 / Nr. 016

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Michael Basse, Sozialamt, Telefon 0561 787
5790.

lhr Profil

e abgeschlossene/s
- Studium (Bachelor oder Diplom) der
Fachrichtung Allgemeine Verwaltung,
Wirtschaftsrecht, Sozialrecht,
Wirtschaftswissenschaften oder einer
vergleichbaren Fachrichtung
- Weiterbildung zur
Verwaltungsfachwirtin / zum
Verwaltungsfachwirt oder eine
vergleichbare Qualifikation oder
- Ausbildung zur/zum
Verwaltungsfachangestellten mit
mehrjdhriger einschlagiger
Berufserfahrung

e  Kenntnisse im Verwaltungsrecht sowie
Sozialrecht (insbesondere des SGB XII)

e Grundkenntnisse in der sozialen
Gesetzgebung und den Strukturen der
Sozialleistungstrager sind von Vorteil

e  Bereitschaft und Fahigkeit, sich den
vielfdltigen Anforderungen des
Arbeitsplatzes eigenverantwortlich zu
stellen, ist wiinschenswert

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9c
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVSD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Stefanie Harder, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 1606,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 16. April 2026

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter fiir das
Versicherungsamt (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroBstadt. Wir gehoren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Sozialamt - Abteilung
Sicherung des Lebensunterhaltes,
Versicherungsamt, Ausgleichsamt - eine
Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter fiir das
Versicherungsamt (w/m/d).

Die Stelle ist im Umfang der Halfte der
regelmaligen wochentlichen Arbeitszeit zu
besetzen.

lhre Aufgaben

e  Entgegennehmen von Rentenantragen

e  Leisten von Amtshilfe fiir
Rentenversicherungstrager

e Aufkldren von Sachverhalten und AuBern
zu entscheidungserheblichen Tatsachen

e  Erteilen von Auskiinften in allen
Angelegenheiten der Sozialversicherung
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e  Beraten der Leistungssachbearbeitungen
und Leistungsberechtigten iiber die
Maoglichkeiten zur Aufnahme in eine
Krankenkasse

e  Bearbeiten von sogenannten
Nothelferantragen nach & 25
Sozialgesetzbuch Zwélftes Buch (SGB Xll)

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Hendrik Lange, Sozialamt, Telefon 0561 787
5477.

lhr Profil

e abgeschlossene/s
- Studium (Bachelor oder Diplom) der
Fachrichtung ,Allgemeine Verwaltung*
oder
- Weiterbildung zur
Verwaltungsfachwirtin / zum
Verwaltungsfachwirt oder
- Weiterbildung zur
Sozialversicherungsfachwirtin / zum
Sozialversicherungsfachwirt
oder eine vergleichbare Qualifikation

e  besondere Sensibilitdt im Umgang mit den
Antragstellerinnen und Antragstellern

e  Kenntnisse im Sozialrecht, insbesondere
des Fiinften, Sechsten und Zwolften
Buches Sozialgesetzbuch (SGB V, SGB VI
und SGB XII) sind wiinschenswert

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9c
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVAD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
grundsatzlich die Moglichkeit der Nutzung des
Mobilen Arbeitens an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie vergilinstigt das
Deutschlandticket nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Stefanie Harder, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 1606,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 20. April 2026

Mehrere
Sachbearbeiterinnen/Sachbearbeiter fiir
die Grundsteuer und weitere
Grundstiicksabgaben (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Kimmerei und

Steuern — Abteilung Grundstiicksabgaben -
mehrere Sachbearbeiterinnen / Sachbearbeiter
fiir die Grundsteuer und weitere
Grundstiicksabgaben (w/m/d).

Die Stellen sind fiir die Dauer eines
voriibergehend anerkannten
Personalmehrbedarfs, zurzeit befristet bis zum
31. Dezember 2026, zu besetzen. Die
Weiterbeschéaftigung wird zu gegebener Zeit
gepriift.
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lhre Aufgaben

e  Ermitteln, Priifen und Erfassen der
Bemessungsgrundlagen zu den
verschiedenen Abgabenarten der
Grundstiicksabgaben

e  Filhren und Pflegen von Debitorenkonten

e  personliches, telefonisches und
schriftliches Klaren aller Fragen in diesem
Zusammenhang mit den
Abgabepflichtigen, Steuerberaterinnen und
Steuerberatern, Anwaltinnen und
Anwailten oder sonstigen Bevollmachtigten

e  Bearbeiten von Stundungsantragen

e digitales Archivieren von Post-, E-Mail -
und Faxeingdngen

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Carmen Otto, Amt Kimmerei und Steuern,
Telefon 0561 787 7099.

Ihr Profil

e abgeschlossene Ausbildung
- fuir die Laufbahn des mittleren Dienstes
in der allgemeinen Verwaltung,
- als Verwaltungsfachangestellte /
Verwaltungsfachangestellter oder
eine vergleichbare Qualifikation

e  Kenntnisse im Steuer- und Abgabenrecht
sind von Vorteil

e  Kenntnisse im IT-Fachverfahren infoma
sind wiinschenswert bzw. wird die
Bereitschaft, sich diese anzueignen
und/oder zu vertiefen, vorausgesetzt

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 8
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVAD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Anika Rehrmann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 25009,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 14. April 2026

Vergabe offentlicher Auftrage

Die Stadt Kassel und ihre Eigenbetriebe sind als
offentliche Auftraggeber verpflichtet, ihre
Auftrdge im Wettbewerb und im Wege
transparenter Verfahren zu vergeben. Hierbei
wahren sie die Grundsatze der
Wirtschaftlichkeit, der VerhaltnismaRigkeit und
der Gleichbehandlung.

Die Vergabe der Auftrage richtet sich nach den
jeweils geltenden Rechtsvorschriften.

Die Stadt Kassel wickelt die Vergabeverfahren
ausschlie3lich elektronisch ab. Hierfiir nutzt sie
die Vergabeplattform RIB iTWO e-Vergabe
(https://vergabe.rib.de).

Hier werden die 6ffentlichen Auftrage
bekanntgemacht und die Vergabeunterlagen
zum kostenlosen Download bereitgestellt. Die
Vergabeverfahren werden auf dieser Plattform
komplett elektronisch durchgefiihrt.
Unternehmen, die sich die Vergabeunterlagen
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heruntergeladen haben, kénnen ihr Angebot
direkt in diesen Dokumenten erfassen und
dieses anschlieend auf die Plattform
hochladen. Bis zum Termin zur Offnung der
Angebote kann auer dem Unternehmen, das
die Unterlagen hochgeladen hat, niemand die
Unterlagen einsehen - auch nicht die Stadt
Kassel als Vergabestelle. Manipulationen an den
Angeboten sind damit ausgeschlossen.

Offentliche Ausschreibungen und
Teilnahmewettbewerbe werden ebenfalls auf
der Hessischen Ausschreibungsdatenbank HAD

(https://had.de) bekannt gemacht.

EU-weite Ausschreibungen werden zudem im
Supplement zum Amtsblatt der Europdischen
Union (https://ted.europa.eu) verdffentlicht.

Gs\

IHRE BEHORDENNUMMER <
Wir lieben Fragen

Impressum

Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel,
Herstellung, Druck, Redaktion und
Abonnementverwaltung: Stadt Kassel,
Kommunikation, Obere Konigsstralle 8, 34117
Kassel, Ansprechpartnerin: Susanne Albert,
Telefon: 0561 787 1231, E-Mail:
amtsblatt@kassel.de. Im Internet unter
https://www.kassel.de/amtsblatt stehen -
auBer den Sonderausgaben - alle Ausgaben des
Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfiigung.

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro
(ohne Sonderausgaben) zuziiglich 93,60 Euro
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro
Ausgabe zuziiglich 1,80 Euro Versandkosten
iber Stadt Kassel, Kommunikation (Adresse
oben). Kiindigung des Abonnements: schriftlich,
sechs Wochen im Voraus zum 1. Januar oder 1.
Juli jeden Jahres {iber die Stadt Kassel,
Kommunikation.

Neubestellung: jederzeit mdglich {iber die Stadt
Kassel, Kommunikation. Anschriftendnderung
oder sonstige Anderungen der Bezieherdaten
sowie Reklamation: liber die Stadt Kassel,
Kommunikation.
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