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Bekanntmachung der Sitzungen
der stadtischen Gremien

Sitzung des Ortsbeirates Nordshausen

Am Dienstag, 2. Dezember 2025, 19:00 Uhr,
findet im Biirgerhaus Nordshausen,
Korbacher StralRe 235, Kassel, die 42.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates
Nordshausen statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Riickblick auf die letzte
Ortsbeiratssitzung/Bebauungsplan
VIII/14"Nordshausen Nord"

2. Verkehrs- und Parksituation "Am Klosterhof"
3. Verkehrssicherheit im Bereich Schule und Kita
4. Barrierefreiheit von Wegen und Haltestellen
5. Dispositionsmittel

6. Mitteilungen

gez. Christian Knauf
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Wesertor

Am Mittwoch, 3. Dezember 2025, 18.30 Uhr,
findet im Stadtteilzentrum Wesertor,
Weserstralle 26, Kassel, die 45. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Wesertor statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Smart Kassel Projekte im Wesertor (Info zu:
Wasserstoffprojekt, Smart Speech Flow und
SchaufensterDisplay im STZ)

2. Einrichtung eines Behindertenparkplatzes im
Bereich des Stadtteilzentrums Wesertor bzw.
Neue Briiderkirche

3. Dispositionsmittel

4. Mitteilungen

gez. Annli Lattrich
Ortsvorsteherin
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Sitzung des Ausschusses fiir Finanzen,
Wirtschaft und Grundsatzfragen
gemeinsam mit dem Ausschuss fiir
Bildung, Jugend, Gesundheit und
Gleichstellung

Am Mittwoch, 3. Dezember 2025, 16.00 Uhr
findet im Stadtverordnetensaal, Rathaus,
Kassel, die 68. Offentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Finanzen, Wirtschaft und
Grundsatzfragen gemeinsam mit dem
Ausschuss fiir Bildung, Jugend, Gesundheit und
Gleichstellung statt.

Tagesordnung:

Georg-August -Zinn-Schule (Europaschule)

- Entscheidung iiber den Umbau und die
Sanierung des Bestandsgebaudes ,,Nordbau“
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister Dr. Sven
Schoeller

- 101.19.1605 -

gez. Dr. Martina van den Hovel-Hanemann
Ausschussvorsitzende

Sitzung des Ausschusses fiir Bildung,
Jugend, Gesundheit und Gleichstellung
gemeinsam mit dem Ausschuss fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen
der Stadtverordnetenversammlung Kassel

Am Mittwoch, 3. Dezember 2025, 16.00 Uhr,
findet im Sitzungssaal der Stadtverordneten,
Rathaus, Kassel, die 20. 6ffentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Bildung, Jugend, Gesundheit
und Gleichstellung gemeinsam mit dem
Ausschuss fiir Finanzen, Wirtschaft und
Grundsatzfragen statt.

Tagesordnung:

Georg-August -Zinn-Schule (Europaschule)
- Entscheidung iiber den Umbau und die
Sanierung des Bestandsgebaudes ,,Nordbau*
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Oberbiirgermeister Dr. Sven Schoeller

- 101.19.1605 -

gez. Marcus Leitschuh
Vorsitzender

Sitzung des Ausschusses fiir Bildung,
Jugend, Gesundheit und Gleichstellung der
Stadtverordnetenversammlung Kassel

Am Mittwoch, 3. Dezember 2025, 17.00 Uhr,
findet im Sitzungssaal der Stadtverordneten,
Rathaus, Kassel, die 21. dffentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Bildung, Jugend, Gesundheit
und Gleichstellung statt.

Tagesordnung:

1. Vertrauliche Spurensicherung in Kassel
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 10. November 2025

Bericht des Magistrats

- 101.19.1564 -

2. Modellregion Kassel: Medizinische
Soforthilfe nach Vergewaltigung

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 10. November 2025

Bericht des Magistrats

- 101.19.1573 -

3. Bericht zur Umsetzung der Istanbul -
Konvention der Stadt Kassel -
Bestandsaufnahme und Sicherung von
Gewaltschutz und Unterstiitzungseinrichtungen
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 10. November 2025

Bericht des Magistrats

- 101.19.1566 -

4. Praventionskette fiir ein
familienfreundliches und kindgerechtes Kassel
fiir Kinder von 0-10 Jahren und ihre Familien
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Biirgermeisterin Nicole Maisch

- 101.19.1608 -

5. Schulentwicklungsplan der Stadt Kassel, 12.
Teilfortschreibung

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Biirgermeisterin Nicole Maisch

-101.19.1617 -

6. Angebote fiir Jugendliche in Kassel
Anfrage Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Lutz Getzschmann

- 101.19.1569 -
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7. Kindertagespflege stiarken - die Stadt als
fairer Partner der Kindertagespflegepersonen
Antrag der Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Lutz Getzschmann
-101.19.1595 -

8. Neufassung Satzung - Kindertagespflege
Antrag der SPD-Fraktion

Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Anke Bergmann
-101.19.1598 -

9. Aktuelle Planungen zum Ausbau der
Grundschule Wolfsanger zur Ganztagsschule
Anfrage der SPD-Fraktion
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Anke Bergmann
-101.19.1621 -

gez. Marcus Leitschuh
Vorsitzender

Sitzung des Revisionsausschusses der
Stadtverordnetenversammlung Kassel

Am Mittwoch, 3. Dezember 2025, 17:00 Uhr,
findet im Sitzungssaal des Magistrats, Rathaus,
Kassel, die 8. 6ffentliche Sitzung des
Revisionsausschusses statt.

Tagesordnung

Beschluss iiber den Jahresabschluss 2024 und
tiber die Entlastung des Magistrats

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister Dr. Sven
Schoeller

-101.19.1511 -

gez. Dr. Ron-Hendrik Hechelmann
Ausschussvorsitzender

Sitzung des Ortsbeirates Brasselsberg

Am Donnerstag, 4. Dezember 2025, 18.30 Uhr,
findet in der Emmauskirche, Gemeinderaum,
Gnadenweg 9, Kassel, die 40. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Brasselsberg statt.
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Geschwindigkeitsbegrenzung Bilsteiner Born -
Nordshauser Strae

2. Altkleidercontainer Nordshauser
StralBe/Wiederholdstralle

3. Dispositionsmittel

4. Mitteilungen

gez. Vera Wilmes
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Unterneustadt
Am Donnerstag, 4. Dezember 2025, 19:00 Uhr,
findet in dem Nachbarschaftszentrum Hafen
17, HafenstraBBe 17, Kassel, die 41. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Unterneustadt statt.
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Sanierung Pulvermiihlenweg

2. Sportveranstaltung Waldauer Wiesen,
Pfingsten 2026

3. Vergabe von Dispositionsmitteln

4. Glasfaserausbau im Stadtteil

5. Mitteilungen

gez. Kerstin Linne
Ortsvorsteherin

Sitzung des Auslanderbeirats

Am Dienstag, 2. Dezember 2025 um 17.30 Uhr
tagt der Auslanderbeirat der Stadt Kassel im
Saal der Stadtverordneten des Rathauses in
Kassel.

Tagesordnung:

1. Eroffnung und BegriiBung

2. Genehmigung des letzten Protokolls

3. Vorstellung der neuen Leitung der
Geschéftsstelle der Beirdte, Herr Dennis
Miiller

4. Besuch von Herrn Stadtrat Dr. Wett

5. Antrag X-056 ,,Die Konsularische
Betreuung afghanischer Staatsbiirger in
Stadt Kassel“, Beschlussvorlage des
Fachausschuss FSRC
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6. Antrag X-057 ,Weiter Férderung der
auslandischen Vereine der ersten Férderung
2025%, Beschlussvorlage des
Fachausschusses FROI

7. Antrag X-058 ,Weitere Antrage auf
Férderung 2025% Beschlussvorlage des
Fachausschusses FROI

8. Antrag X-058 ,Weihnachtsgeschenke fiir
Kinder in den Fliichtlingsunterkiinften und
Schulen®, Beschlussvorlage des Vorstands
und Fachausschusses FROI

9. Kunstausstellung Januar/Februar 2026,

Berichterstatter Pasquale Malva (das zweite

Mal auf der Tagesordnung; & 7, Abs. 2 der

GO)

Umbenennung des Mensa-Vorplatzes der

Universitat Kassel in ,,Yousef-Shaban-

Platz®, Beschlussvorlage von Herrn Mustafa

Saleh (das zweite Mal auf der

Tagesordnung; § 7, Abs. 2 der GO)

Berichte der Vertretungen der

Auslanderbeiratsmitglieder und der

entsandten sachkundigen Einwohnerinnen

und Einwohner aus Fachausschiissen,

Ausschiissen der Stavo und Ortsbeiraten

Aktuelle Stunde

Mitteilungen aus der Geschaftsstelle

Verschiedenes

10.

11.

12.
13.
14.

gez. Mohamed Wacays
Vorsitzender

Sitzung der
Stadtverordnetenversammlung

Am Montag, 8. Dezember 2025, 16:00 Uhr,
findet im Sitzungssaal der Stadtverordneten,
Rathaus, Kassel, die 50. 6ffentliche Sitzung der
Stadtverordnetenversammlung der statt.

Tagesordnung |

1. Mitteilungen

2. Vorschlige der Ortsbeirite

3. Fragestunde

4. Universitat Kassel

Bericht von Frau Prof. Dr. Ute Clement
-101.16.314 -

5. Beschluss iiber den Jahresabschluss 2024
und iiber die Entlastung des Magistrats
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Revisionsausschusses:
N.N.

-101.19.1511 -

6. Friedhofsentwicklungsplanung

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr:
Stadtverordneter Hanschke

-101.19.1579 -

7. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VIl/42
»Salzmann Areal“ 1. Anderung
(Aufstellungs- und Offenlegungsbeschluss)
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitdt und Verkehr:
Stadtverordneter Lang

-101.19.1585 -

8. Stadtebaulicher Vertrag zum
Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. IV/25 ,,Im
Grund - Hospiz“

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr:
Stadtverordneter Hérmann

-101.19.1586 -

9. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. IV/25
»Im Grund - Hospiz*

(Behandlung der Anregungen und Beschluss
als Satzung)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr:
Statverordnete Leidig

-101.19.1587 -

10. Stadtebauliches Konzept Nordostliches
Wesertor — Urbanes Quartier zwischen
Franzgraben und Fulda-Aue

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr:
Stadtverordneter Dr. Buschmeier
-101.19.1588 -
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11. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. 111/22
»Heeresmusikkorps Amalie-Wiindisch-
StraBBe“

(Behandlung der Anregungen und
Beschlussfassung zur Satzung)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitdt und Verkehr:
Stadtverordneter Dreyer

-101.19.1589 -

12. Landesprogramm ,,Zukunft Innenstadt*
Ausschreibung 2025: ,,Experimentieren,
ausprobieren, einfach mal machen Zukunft
Innenstadt® Antragstellung

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtklimaratin Simone
Fedderke

-101.19.1590 -

13. Prédventionskette fiir ein
familienfreundliches und kindgerechtes Kassel
fiir Kinder von 0-10 Jahren und ihre Familien
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Bildung,
Jugend, Gesundheit und Gleichstellung: N.N.
-101.19.1608 -

14. Magistrat soll "Rotes Palais" fiir
documenta-Nutzung nutzen

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Bathon

-101.19.1510 -

15. Vorstellung Planungen auf Henschel-Areal
Antrag der Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr:
Stadtverordnete Leidig

-101.19.1536 -

16. Mehr Griindergeist fiir Kassel
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Augustin

-101.19.1577 - und Anderungsantrag
der SPD-Fraktion

17. Bericht zur Prozessoptimierung in der
Gewerbeverwaltung

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordnete Wilmes

- 101.19.1578 -

18. Kindertagespflege starken - die Stadt als
fairer Partner der Kindertagespflegepersonen
Antrag der Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Bildung,
Jugend, Gesundheit und Gleichstellung: N.N.
-101.19.1595 -

19. Migrationsdienste und
Asylverfahrensberatung ausbauen statt
kiirzen

Antrag der Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Soziales, Integration und Digitalisierung: N.N.
-101.19.1599 -

20. Einrichtung eines Hitzeaktionsplans
Antrag des Jugendgremiums
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Hesse

- 101.19.1602 -

21. Notrufsaulen Innenstadt

Antrag des Jugendgremiums

-101.19.1603 -

22. Priifung der digitalen
Bildungsinfrastruktur

Antrag des Jugendgremiums

- 101.19.1604 -

23. Mit Nachtragshaushalt Klarheit und
Transparenz in das Finanzgeschehen der Stadt
bringen

Antrag der SPD-Fraktion

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen: N.N.
- 101.19.1615 -

24. Sonderzuwendung des Bundes und
Soforthilfe des Landes fiir Biirgerinnen und
Biirger wichtigen Projekte verwenden - Kein
Geld fiir Prestigeobjekte und fragwiirdige
Immobilienankaufe!

Antrag der SPD-Fraktion

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen: N.N.
-101.19.1616 -

1225



Amtsblatt der Stadt Kassel / 9. Jahrgang / 28. November 2025 / Nr. 057

Tagesordnung Il (ohne Aussprache)
25. Einfiihrung einer "Stillen Stunde" in der
Kasseler Innenstadt

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitdt und Verkehr:
Stadtverordneter Hormann

-101.19.1568 -

26. Kassel Marketing GmbH -
Satzungsanderung

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordnete Képp

-101.19.1572 -

27. Beschleunigung von
Genehmigungsverfahren und
Anfragenbearbeitung - ,,Wirtschaftsstrategie
in die Tat umsetzen und Verwaltungsabldufe
verbessern

Antrag der SPD-Fraktion

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordnete Bergmann

-101.19.1574 -

28. Einladung neue Leiterin der Regionalen
Ermittlungs- und Einsatzeinheit

Antrag der SPD-Fraktion

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit und Sport: N.N.

-101.19.1582 -

29. Nutzung von Niederschlagswasser zur
Bewdsserung stadtischer Griinflachen und
Pflanzen

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Klima,
Umwelt und Energie:

Stadtverordnete Pfeil

-101.19.1583 -

30. Kasseler Ehrenamtscheck - Stadrkung und
Unterstiitzung des Ehrenamts

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Soziales, Integration und Digitalisierung: N.N.
-101.19.1584 -

31. Priifung zur Abschaffung von
Blockiergebiihren

Antrag der SPD-Fraktion

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr:
Sadtverordnete Sperl

-101.19.1594 -

32. Neufassung Satzung - Kindertagespflege
Antrag der SPD-Fraktion

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Bildung,
Jugend, Gesundheit und Gleichstellung: N.N.

- 101.19.1598 -

33. Unterstiitzung der Griinderplattform
Nordhessen

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Dr. Hechelmann

- 101.19.1600 -

34. Satzung zur Anderung der Satzung iiber
die Entschadigung von Mitgliedern der
Stadtverordnetenversammlung und
ehrenamtlich Tatigen vom 9. Dezember 2019
in der Fassung der Zweiten Anderung vom 22.
Mirz 2024 (Dritte Anderung)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Mitglied der Stadtverordnetenversammlung
Belabed und

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit und Sport: N.N.

- 101.19.1601 -

35. Georg-August -Zinn-Schule
(Europaschule)

- Entscheidung iiber den Umbau und die
Sanierung des Bestandsgebadudes ,,Nordbau*
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen: N.N.
und

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Bildung,
Jugend, Gesundheit und Gleichstellung: N.N.
-101.19.1605 -

1226



Amtsblatt der Stadt Kassel / 9. Jahrgang / 28. November 2025 / Nr. 057

36. Gewdhrung von Zuwendungen fiir Soziale
Zwecke

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Bickel und
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Soziales, Integration und Digitalisierung: N.N.
-101.19.1606 -

37. Wirtschaftsplan fiir das Geschéaftsjahr
2026 sowie Investitionsprogramm und
Finanzplan fiir die Jahre 2026 bis 2030 des
Eigenbetriebes KASSELWASSER

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Dreyer

-101.19.1607 -

38. Aufhebung von Blockiergebiihren
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr:
Stadtverordneter Seidel

-101.19.16009 -

39. Schulentwicklungsplan der Stadt Kassel,
12. Teilfortschreibung

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Bildung,
Jugend, Gesundheit und Gleichstellung: N.N.
-101.19.1617 -

40. Lokale Demokratie stdrken - mehr
Transparenz wagen

Antrag der SPD-Fraktion

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Soziales, Integration und Digitalisierung: N.N.
-101.19.1618 -

41. Einreichung von Projektskizzen fiir das
Bundesprogramm "Sanierung kommunaler
Sportstatten”

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordnete Koch und
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit und Sport: N.N.

-101.19.1620 -

gez. Dr. Martina van den Hovel-Hanemann
Stadtverordnetenvorsteherin

Sitzung des Ausschusses fiir Soziales,
Integration und Digitalisierung der
Stadtverordnetenversammlung Kassel

Am Donnerstag, 4. Dezember 2025, 17.00 Uhr,
findet im Sitzungssaal des Magistrats, Rathaus,
Kassel, die 16. offentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Bildung, Jugend, Gesundheit
und Gleichstellung statt.

Tagesordnung:

1. Gewdhrung von Zuwendungen fiir Soziale
Zwecke

Vorlage des Magistrats
Berichterstatter/in: Stadtrat

Dr. Norbert Wett

- 101.19.1606 -

2. Digitalisierung kommunaler
Dienstleistungen

Anfrage der SPD-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter
Dr. Ron-Hendrik Hechelmann

- 101.19.1530 -

3. Soziale Infrastrukturen in Kassel
Anfrage Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Steven Lavan

- 101.19.1535 -

4, Leistungen aus dem Bildungs- und
Teilhabepaket in Kassel

Anfrage Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Steven Lavan

- 101.19.1576 -

5. Kasseler Ehrenamtscheck - Starkung und
Unterstiitzung des Ehrenamts
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen
B90/Griine, CDU und FDP
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Annette Knieling
-101.19.1584 -

6. Migrationsdienste und
Asylverfahrensberatung ausbauen statt
kiirzen

Antrag der Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Steven Lavan

- 101.19.1599 -
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7. Lokale Demokratie starken - mehr Artikel 1
Transparenz wagen 1.8 15 Absatz 2 wird wie folgt neu gefasst:
Antrag der SPD-Fraktion »Die Bereitstellungsgebiihr bemisst sich bei
Berichterstatter/in: Grundstiicken, die ausschlief3lich zu
Stadtverordneter Norbert Sprafke Wohnzwecken genutzt werden, nach der
-101.19.1618 - Anzahl der Wohneinheiten. Die gesamte
jahrliche Bereitstellungsgebiihr ergibt sich je
gez. Marcus Leitschuh Grundstiick gemaR nachfolgender Tabelle
Vorsitzender
Bei betragt die jahrlich | jahrlich
einem | Bereitstellun | (netto) (brutto)
Bekanntmachungen Grunds | gsgebiihr
tlick (netto)
Satzung zur Anderung der mit
Wasserversorgungssatzung vom 26. 1 135,84 Euro | 135,84 | 145,35
November 2018 in der Fassung der Einheit | je Einheit Euro Euro
Vierten Anderung - Ersetzungssatzung - 2 | 10584Ekuro | 211,68 | 226,50
vom 24. Mérz 2025 (Fiinfte Anderung) Einheit | je Einheit Euro Euro
vom 10. November 2025 gn 9c 84 Eurore | 28752 | 30765
Aufgrund der §6 5, 19, 20, 50, 51 Nr. 6, 93 SN bl Bl ..
Absatz 1 sowie 121 und 127 der Hessischen en
Gemeindeordnung in der Fassung der -
Bekanntmachung vom 7. Mirz 2005 (GVBI., S. ginheit Séi(i],ﬁ:itEuro e 233836 253880
142), zuletzt gedandert durch Artikel 1 des en
Gesetzes vom 1. April 2025 (GVBI. 2025 Nr. 24), -
des Eigenbetriebsgesetzes in der Fassung der Einheit i?r;ﬁ:itEuro € :3?&20 :3?(’)94
Bekanntmachung vom 9. Juni 1989 (GVBI., S. en
1989, 154), zuletzt geandert durch Artikel 4 des -
Gesetzes vom 1. April 2025 (GVBI. 2025 Nr. 24), Einheit Eisn’ﬁ:if”m e Eii;ol* ;513(;09
des & 30 des Hessischen Wassergesetzes (HWG)
in der Fassung vom 14. Dezember 2010 (GVBI., en -
S. 548), zuletzt gedndert durch Artikel 3 des 7, . 8_4’41, Euroje | 590,87 632,23
Gesetzes vom 28. Juni 2023 (GVBL, S. 473, 475) Einheit | Einheit Euro | Euro
und der 88 1 bis 4 und 10 des Gesetzes liber €n -
kommunale Abgaben in der Fassung der 8, . 8_3’34, Euro je | 666,72 713,39
Bekanntmachung vom 24. Marz 2013 (GVBL., S. Einheit | Einheit Euro Euro
134), zuletzt gedndert durch Artikel 6 des €n -
Gesetzes vom 1. April 2025 (GVBI. 2025 Nr. 24), 9' ] 8,2’51' Euroje | 742,59 | 794,57
hat die Stadtverordnetenversammlung der Einheit | Einheit Euro Euro
Stadt Kassel in ihrer Sitzung am 10. November en
2025 folgende Satzung zur Anderung der 10 | 8184Euroje | 818,40 | 875,69
Wasserversorgungssatzung vom Einheit | Einheit Euro Euro
26. November 2018 in der Fassung der Vierten en

Anderung - Ersetzungssatzung - vom 24. Mirz
2025 (Fiinfte Anderung) beschlossen:
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Im Ubrigen berechnet sich die
Bereitstellungsgebiihr je Grundstiick nach
folgender Formel

B = (60,00 Euro/WE + 75,84 Euro) x WE (netto)
B = (64,20 Euro/WE + 81,15 Euro) x WE (brutto)

In dieser Formel bedeutet:
- B: jahrliche Bereitstellungsgebiihr fiir ein
angeschlossenes Grundstiick

- WE: Anzahl der Wohneinheiten bzw.
Wohneinheitengleichwerte auf einem
Grundstiick.”

2.8 15 Absatz 6 Satz 1 wird wie folgt
neugefasst:

»Die jahrliche Zahlergebiihr ergibt sich bei einer
ZahlergrolRe gemal Spalte 1 aus Spalte 2 der
nachfolgenden Tabelle:

ZdhlergroRe zahlerbasi | zdhlerbasi
erte erte
Grundgeb | Grundgeb
thr thr
Euro/Z&hl | Euro/Zahl
er (netto) | er (brutto)

Wohnungswasser | 25,00 26,75

zahler (WOW2Z)

On <25 28,33 30,31

On 6 40,00 42,80

On 10 53,33 57,06

On 15 70,00 74,90

On 40 153,33 164,06

On 60 220,00 235,40

On 150 520,00 556,40

Artikel 2

& 16 Absatz 2 wird wie folgt neu gefasst:
Die Gebiihr betragt pro m? 1,82 Euro (netto)
und 1,95 Euro (brutto).”

Artikel 3
Anhang Il wird wie folgt neu gefasst:

~Anhang ll: Gebiihrenverzeichnis fiir
Zusatzleistungeni. S. d. & 16a
Wasserversorgungssatzung

Zusatzleistung

Gebiihrin €

netto

brutto

Jede gewiinschte
Zwischenabrechnung
des Verbrauchs
auBerhalb der
jahrlichen
Turnusabrechnung

a) Ablesung durch
Anschlussnehmer
oder
Wasserabnehmer

b) Ablesung durch die
Stadt Kassel oder von
ihr Beauftrage

22,40

56,05

26,66

66,71

Jede Sperrung des
Anschlusses auf
Grundlage des § 13
der Satzung

66,70

66,70

Die Wiederaufnahme
der Versorgung nach
Sperrung

78,47

83,96

Jede vergebliche
Anfahrt zur
Verbrauchsstelle
nach
Terminvereinbarung
oder -ankiindigung

28,03

29,99

Jede
Inbetriebsetzung,
sofern nichtin&6
Abs. 2 ausgenommen

106,0

113,4

Jede vom
Anschlussnehmer zu
vertretende
Zahlernachplombieru

ng

58,70

58,70

Jede Feststellung
einer

unangemeldeten
Wasserentnahme

44,84

44,84

Nutzung eines
Hydranten-
Standrohres (Gebiihr
pro Tag unabhangig
vom Durchfluss)

2,53

2,71
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Ausleihung eines 68,00 | 80,92
Hydranten-
Standrohres
(Grundgebdihr pro
Ausleihung)

10

Jeder Zwangseinzug 78,51 | 78,51
von Hydranten-
Standrohren

Bei Verlust oder Beschadigung des Standrohres

hat der Wasserabnehmer die Kosten fiir
Reparatur oder Ersatzbeschaffung ggf. unter
Anrechnung des Restwertes zu erstatten.”

Artikel 3
Anhang lll wird wie folgt neu gefasst:

~Anhang lll: Einheitssatze fur die Herstellung

von oder Arbeiten an Standardanschliissen i.S.d.

& 24 Abs. 3 dieser Satzung

1.

MaRnahme

Erstmaliger Anschluss eines
Grundstiicks oder Gebaudes an das
Trinkwassernetz der Stadt Kassel oder
vollstandige Neuherstellung der
Anschlussleitung auf Veranlassung des
Anschlussnehmers.

11

wenn nur der Wasseranschluss
hergestellt wird:

Erd-, Oberflachen- und
Rohrleitungsarbeiten im 6ffentlichen
Verkehrsraum, der an das zu
versorgende Grundstiick angrenzt.
Erd-, Oberflachen- und
Rohrleitungsarbeiten zum Bau der
Gebaudeeinfiihrung auf dem
angeschlossenen Grundstiick,
einschlieBlich der Herstellung einer
duBerlichen Abdichtung, sofern keine
groBflachige Bearbeitung der
Grundmauer oder Bodenplatte
erforderlich ist. Verlegung ohne
Kombination mit Hausanschliissen der
Strom- und Gasversorgung.
EinschlieBlich Baustelleneinrichtung,
Bauiiberwachung und

Nebenleistungen. Der Einheitssatz gilt

fiir Hausanschliisse, die in gerader
Linie strallenseitig in unterkellerte und
nichtunterkellerte Geb&dude eingefiihrt
werden kdnnen.

Leistung Gebiihrin €

netto brutto

1.1

Nennweite bis da 4,102, | 4.389,
50 x 4,6 mm 00 14

1.1.

Nennweite da 63 x | 4.204, | 4.498,
5,8 mm 00 28

1.1

Bei vollstandig 1.641, | 1.755,
bauseits 00 87
ausgefiihrten Erd-
und
Oberflachenarbeit
en in Grundstiick
und StraRe

1.2

Lange im nicht Gebliihr €/
offentlichen Meter
Bereich

netto brutto

Vollstandige 168,00 | 179,76
Leistung durch die
Stadt Kassel mit
Erd- und
Oberflachenarbeit
en, mit einfachem
bis mittlerem
Anspruch (keine
Mosaikpflasterflac
hen, Terrassen mit
Unterbau,
gestaltete
Beetanlagen usw.)
fiir Nennweiten bis
da 63 x 5,8 mm

Verlegung der 131,00 | 140,17
Rohrleitung in
Graben des
Antragstellers,
einschliellich
Verfiillung der
Leitungszone mit
Sand zum Schutz
der Rohrleitung
fiir Nennweiten bis
da 63 x 5,8 mm
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1.2. | Verlegung der 17,00 | 18,19
3 Rohrleitung in

fachgerechter,

gas- und

druckdichter

Schutzrohranlage

des Antragstellers

gemal Verlege-

Richtlinie der Stadt

Kassel
1.3 | Erstmaliger Anschluss eines wie in

Position 1.1 beschriebenen

Wasseranschlusses, jedoch in

Kombination mit Hausanschliissen der

Strom- und Gasversorgung selben

Zeitpunkt, in einem gemeinsamen

Graben. EinschlieBlich anteiliger

Baustelleneinrichtung,

Bauiiberwachung und

Nebenleistungen.

Leistung Gebiihr €

netto brutto

1.3. | Nennweite bis da 3.184, | 3.406,
1 50 x 4,6 mm 00 88
1.3. | Nennweiteda 63 x | 3.272, | 3.501,
2 5,8 mm 00 04
1.3. | Bei bauseits 1.602, | 1.714,
3 ausgefiihrten Erd- | 00 14

und

Oberflachenarbeit

en in Grundstiick

und StraRe
1.4 | Lange im nicht Gebiihr €/

offentlichen Meter

Bereich

netto brutto

1.4. | Vollstandige 121,00 | 129,47
1 Leistung durch die

Stadt Kassel mit
Erd- und
Oberflachenarbeit
en, mit einfachem
bis mittlerem
Anspruch (keine
Mosaikpflasterflac
hen, Terrassen mit

Unterbau,
gestaltete
Beetanlagen etc.)
flir Nennweiten bis
da 63 x 5,8 mm

Verlegung der
Rohrleitung in
Graben des
Antragstellers,
einschlieBlich
Verfiillung der
Leitungszone mit
Sand zum Schutz
der Rohrleitung
fiir Nennweiten bis
da 63 x 5,8 mm

95,00

101,65

Verlegung der
Rohrleitung in
fachgerechter,
gas- und
druckdichter
Schutzrohranlage
des Antragstellers
gemal Verlege-
Richtlinie der Stadt
Kassel

17,00

18,19

15

Herstellung eines
Bauwasseranschlu
sses, dessen
wesentlicher Teil
zu einem spateren
Zeitpunkt fiir den
dauerhaften
Grundstiicksanschl
uss verwendet
werden soll, als
Zulage zu den
Grundpositionen

752,00

804,64

1.6

Zusatzgebiihr zu
den Positionen
1.1. und 1.3 fiir die
Herstellung eines
Zahlerschachtes
anstelle der
Einfiihrung in das
Gebdude

567,00

606,69
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MaBnahme
Erneuerung einer
Wasseranschlusslei
tung, die vor dem
1. April 1980
errichtet wurde
oder aus sonstigem
Grund in der
Unterhaltungspflic
ht des
Anschlussnehmers
liegt, einschlieBlich
Anbindung an das
Trinkwassernetz
der Stadt Kassel
und Herstellung
des Anschlusses bis
einschliel3lich der
Hauptabsperrarma
tur im Geb&ude.
Erd-, Oberflachen
und
Rohrleitungsarbeit
en zum Bau der
Gebdudeeinfiihrun
g an der gleichen
Stelle auf dem
angeschlossenen
Grundstiick,
einschlielRlich der
Herstellung einer
auBerlichen
Abdichtung, sofern
keine grol3flachige
Bearbeitung der
Grundmauer oder
Bodenplatte
erforderlich ist.
Verlegung ohne
Kombination mit
Hausanschliissen
der Strom- und
Gasversorgung.
EinschlieRlich
Baustelleneinrichtu
ng,
Bauiiberwachung
und
Nebenleistungen.

Leistung

Gebiihr €

netto brutto

2.1

Nennweite bis da
50 x 4,6 mm

2.593, | 2.774,
00 51

2.1

Nennweite da 63 x
5,8 mm

2.660, | 2.846,
00 20

2.1

Bei bauseits
ausgefiihrten Erd-
und
Oberflachenarbeite
nin Grundstiick
und StraBe

1.776, | 1.900,
00 32

2.2

Lange im nicht
offentlichen
Bereich

Gebiihr €/
Meter

netto brutto

Vollstandige
Leistung durch die
Stadt Kassel mit
Erd- und
Oberflachenarbeite
n, mit einfachem
bis mittlerem
Anspruch (keine
Mosaikpflasterflac
hen, Terrassen mit
Unterbau,
gestaltete
Beetanlagen etc.)
fiir Nennweiten bis
da 63 x 5,8 mm

168,00 | 179,76

Verlegung der
Rohrleitung in
Graben des
Antragstellers,
einschlieBlich
Verfillung der
Leitungszone mit
Sand zum Schutz
der Rohrleitung
fiir Nennweiten bis
da 63 x 5,8 mm

131,00 | 140,17

Verlegung der
Rohrleitung in
fachgerechter,
gas- und
druckdichter
Schutzrohranlage

17,00 | 18,19

1232



Amtsblatt der Stadt Kassel / 9. Jahrgang / 28. November 2025 / Nr. 057

des Antragstellers
gemal Verlege-
Richtlinie der Stadt
Kassel

2.3

Lange im nicht
offentlichen
Bereich je
angefangenem
Meter bei
Erneuerungen der
Wasseranschlusslei
tung wie in
Position 2.1
beschriebenen,
jedochin
Kombination mit
Hausanschliissen
der Strom- und
Gasversorgung
zum selben
Zeitpunkt, in einem
gemeinsamen
Graben je
angefangenem
Meter

Gebiihr € /

Meter

netto

brutto

Vollstandige
Leistung durch die
Stadt Kassel mit
Erd- und
Oberflachenarbeite
n, mit einfachem
bis mittlerem
Anspruch (keine
Mosaikpflasterflac
hen, Terrassen mit
Unterbau,
gestaltete
Beetanlagen etc.)
fiir Nennweiten bis
da 63 x 5,8 mm

121,00

129,47

Verlegung der
Rohrleitung in
Graben des
Antragstellers,
einschlieBlich
Verfiillung der
Leitungszone mit

95,00

101,65

Sand zum Schutz
der Rohrleitung
flir Nennweiten bis
da 63 x 5,8 mm

Verlegung der
Rohrleitung in
fachgerechter,
gas- und
druckdichter
Schutzrohranlage
des Antragstellers
gemal Verlege-
Richtlinie der Stadt
Kassel

17,00 | 18,19

MalRnahme
Beseitigung / Stilllegung eines
Wasserhausanschlusses

Gebiihr €

netto brutto

3.1

Bisda 63 x5,8mm | 2.641, | 2.825,
inklusive aller Erd-, | 00 87
Oberflachen- und
Rohrleitungsarbeit
en in befestigten
Flachen (Bitumen
oder Pflaster)

3.2

Bisda63x5,8mm | 2.068, | 2.212,
inklusive aller Erd-, | 00 76
Oberflachen- und
Rohrleitungsarbeit
en in nicht
befestigten Flachen

3.3

Bis da 63 x 5,8 mm
ohne Erd- und
Oberflachenarbeite
n

516,00 | 552,12

MaBnahme

Reparatur einer Anschlussleitung, die
vor dem 1. April 1980 errichtet wurde
oder aus sonstigem Grund in der
Unterhaltungspflicht des
Anschlussnehmers liegt, ohne
Herstellung einer neuen
Mauerdurchfiihrung. Austausch bis zu
einer Lange von 2 Meter oder durch
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Setzen einer Rohrbruchschelle.
Rohrbauleistung einschlieBlich
Material. Der erforderliche Tiefbau fiir
diese Arbeit wird nicht pauschaliert
und ist nach ausgewiesenem Aufwand
zu erstatten.

Gebihr €

netto brutto

4.1 | Reparatur einer 847,00 | 906,29
Rohrleitung bis da
63 x5,8 mm, oder
DN 50,
Innendurchmesser
bis 53 mm bis zu
einer Lange von 2

m

4.2 | Herstellen einer
Notverbindung
durch
Schlauchverbindun
g, sofern aus vom
Anschlussnehmer
zu vertretenden
Griinden keine
sofortige
Reparatur,
Teilauswechslung
oder Erneuerung
der
Anschlussleitung
erfolgen kann fiir
maximal 14 Tage

617,00 | 660,19

Gebiihr € /
Meter

netto brutto

4.3 | Mehrlange 17,00 | 18,19
Reparatur einer
Rohrleitung aus
Pos 4.1 als Zulage

zu dieser Position

Artikel 6
Diese Satzung tritt am 1. Januar 2026 in Kraft.

Kassel, den 12.11.25

Stadt Kassel - Der Magistrat
gez. Sven Schoeller

Dr. Sven Schoeller
Oberbiirgermeister

Satzung zur Anderung der Hauptsatzung
der Stadt Kassel in der Fassung der
Neunten Anderung vom 2. Marz 2020
(Zehnte Anderung) vom 10. November
2025

Aufgrund der 88 6, 50, 51 Nr. 6, 81 der
Hessischen Gemeindeordnung in der Fassung
der Bekanntmachung vom 7. Marz 2005 (GVBI.,
S. 142), zuletzt gedandert durch Artikel 1 des
Gesetzes vom 1. April 2025 (GVBI. 2025 Nr. 24),
hat die Stadtverordnetenversammlung der
Stadt Kassel in ihrer Sitzung am 10. November
2025 folgende Satzung zur Anderung der
Hauptsatzung der Stadt Kassel in der Fassung
der Neunten Anderung vom 2. Mirz 2020
(Zehnte Anderung) beschlossen:

Artikel 1

Die in & 4a Absatz 2 Satz 2 in Bezug
genommene Karte wird durch die beiliegende,
einen Bestandteil dieser Satzung bildende Karte
ersetzt.

Artikel 2
Diese Satzung tritt zum 1. April 2026 in Kraft.

Kassel, den 25.11.25

Stadt Kassel - Der Magistrat
gez. Sven Schoeller

Dr. Sven Schoeller
Oberbiirgermeister

Offentliche Auslegung der Karte (Anlage
3) zur Satzung zur Anderung der
Hauptsatzung der Stadt Kassel in der
Fassung der Neunten Anderung vom 2.
Mirz 2020 (Zehnte Anderung)

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt
Kassel hat in ihrer Sitzung am 10. November
2025 die Satzung zur Anderung der
Hauptsatzung der Stadt Kassel in der Fassung
der Neunten Anderung vom 2. Mirz 2020
(Zehnte Anderung) beschlossen. Gem. Art. 1 der
Satzung ist die Karte Bestandteil dieser Satzung.

1234



Amtsblatt der Stadt Kassel / 9. Jahrgang / 28. November 2025 / Nr. 057

Karte und Satzungstext einschlieBlich der
Anlage 2 zur Satzung werden gemaR & 6 Abs. 2
der Hauptsatzung der Stadt Kassel in der
derzeit giiltigen Fassung zum Zwecke der
offentlichen Bekanntmachung auf die Dauer
von 14 Tagen &ffentlich ausgelegt.

Hiermit wird durch Abdruck im Amtsblatt der
Stadt Kassel als dem amtlichen
Verkiindungsorgan der Stadt Kassel 6ffentlich
bekannt gemacht, dass

1. eine Ausfertigung der im Amtsblatt der Stadt
Kassel am 28. November 2025 ver&ffentlichten
Satzung einschlief3lich einer Ausfertigung der
einen Bestandteil bildenden Karte im Mal3stab
1: 10 000 offentlich ausgelegt wird.

2. die Auslegung durch Aushang im
Schaukasten neben Zimmer A1.013 im
Zwischenbau des Rathauses in Kassel, Obere
KonigsstraRe 8, 1.Stock, erfolgt;

3. die ausgelegten Unterlagen taglich, montags
bis donnerstags in der Zeit von 9.00 Uhr bis
15.00 Uhr, und freitags von 9.00 Uhr bis

12.30 Uhr eingesehen werden kdnnen;

4. die Auslegung am Montag, den 1. Dezember
2025 beginnt und am Montag, den
15. Dezember 2025 endet.

GemaR Art. 2 der Satzung tritt diese am 1. April
2026 in Kraft.

Kassel, 25.11.2025

Stadt Kassel - Der Magistrat
gez. Sven Schoeller

Dr. Sven Schoeller
Oberbiirgermeister

Haushaltssatzung und Bekanntmachung
der Oskar-von-Miller-Schule, rechtlich
selbststandige berufliche Schule

Aufgrund der &8 94 ff. der Hessischen
Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 07. Marz 2005 (GVBI.
Seite 142), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
11. Dezember 2020 (GVBI. S. 915), hat der
Verwaltungsrat am 25.11.2025 folgende
Haushaltssatzung beschlossen:

§1

Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2026
wird im Ergebnishaushalt im ordentlichen
Ergebnis mit dem Gesamtbetrag der Ertrage
303.843 EUR mit dem Gesamtbetrag der
Aufwendungen auf 276.512 EUR mit dem Saldo
von 27.331 EUR

im auBerordentlichen Ergebnis mit dem
Gesamtbetrag der Ertrage 0 EUR mit dem
Gesamtbetrag der Aufwendungen auf O EUR mit
einem Saldo von 0 EUR festgesetzt im
Finanzhaushalt Einzahlungen aus
Verwaltungstatigkeit 289.359 EUR Auszahlung
aus Verwaltungstatigkeit 219.337 EUR mit
einem Saldo von 70.022 EUR im
Investitionshaushalt Einzahlungen aus
Investitionstatigkeit 34.000 EUR Auszahlungen
aus Investitionstatigkeit 48.100 EUR mit einem
Saldo von -14.100 EUR festgesetzt

§2
Kredite werden nicht veranschlagt.

83
Verpflichtungserméachtigungen werden nicht
veranschlagt.

§4
Kassenkredite werden nicht beansprucht.

§5

Jeder Teilhaushalt bildet ein Budget. Die
Ansatze fiir Aufwendungen in den Budgets
sind gem. & 21(1) der
Gemeindehaushaltsverordnung Hessen
(GemHVO) libertragbar.
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§6
Uber- und auBerplanmiRige Aufwendungen
und Auszahlungen

1.Dem Geschéftsfuhrer wird nach & 100 Abs. 1
HGO die Erméachtigung tibertragen, liber die
Leistung von liber- und auBerplanmaBigen
Aufwendungen und Auszahlungen zu
entscheiden, die den Betrag von 5.000 EUR
nicht ibersteigen.

2. Dem Schulvorstand wird nach & 100 Abs. 1
HGO die Erméachtigung tibertragen, liber die
Leistung von liber- und auBerplanmaBigen
Aufwendungen und Auszahlungen zu
entscheiden, wenn sie den Betrag von 15.000
EUR nicht liberschreiten oder sie auf
gesetzlicher, vertraglicher oder tariflicher
Verpflichtung beruhen oder sich die
Verpflichtung zur Leistung aus zusatzlichen,
zweckgebundenen Ertrdgen oder Einzahlungen
ergibt.

3. Inallen iibrigen Féllen ist die Zustimmung des
Verwaltungsrates erforderlich.

§7
Mehreinnahmen diirfen zur Deckung
von Mehrausgaben verwendet werden.

Kassel, den 25.11.2025
Der Verwaltungsrat

Bekanntmachung der Haushaltssatzung

Die vorstehende Haushaltssatzung fiir das
Haushaltsjahr 2026 wird hiermit 6ffentlich
bekannt gemacht. Der Haushaltsplan liegt zur
Einsichtnahme vom 01.12.2025

bis 09.12.2025 im Sekretariat der Oskar-von-
Miller-Schule, in Raum E 111, zu folgenden
Geschéftszeiten 6ffentlich aus: Mo-Fr 8:00
Uhr - 13:30 Uhr

Der Verwaltungsrat der Oskar-von-Miller-
Schule

Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Bauingenieurinnen/Bauingenieure oder
Architektinnen/Architekten fiir den
Bereich stadtische Baukontrolle,
Bauiiberwachung und bautechnische
Priifung (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Das Amt Stadtplanung, Bauaufsicht und
Denkmalschutz gestaltet taglich den baulichen
Rahmen fiir eine zukunftsfahige
Stadtentwicklung. Damit in unserer Abteilung
Bauaufsicht immer alles genau nach Mal3
verlauft, suchen wir eine engagierte
Personlichkeit, die ein verldssliches Grundgeriist
flir unsere Tatigkeit bildet.

Wir suchen fiir die Bauaufsicht
Bauingenieurinnen/Bauingenieure oder
Architektinnen/Architekten fiir den Bereich
stadtische Baukontrolle, Bauiiberwachung und
bautechnische Priifung (w/m/d).

lhre Aufgaben

e Durchfiihren von Wiederkehrenden
Sicherheitsiiberpriifungen nach & 53 Abs. 2
Nr. 20 der Hessischen Bauordnung (HBO)

e  Festlegen und ggf. Durchsetzen von
MaBnahmen im Rahmen von
Verwaltungszwangsverfahren

e  Einsatz bei akuten Gefahren

e  Wahrnehmen von Aufgaben im Rahmen
der Bauiiberwachung

. kompetentes Beraten rund um Fragen zum
Gebaudeenergiegesetz
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Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Janina Schneider, Amt Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz, Telefon 0561
787 6143.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen, Architektur oder einer
vergleichbaren Fachrichtung mit
mehrjahriger Berufserfahrung

e die Laufbahnbefahigung fiir den
gehobenen bautechnischen Dienst oder
eine vergleichbare Qualifikation ist
wiinschenswert

e  Expertise in der Bautechnik und im
Bauordnungsrecht, insbesondere im
Brandschutz

e  Berufspraxis in der 6ffentlichen
technischen Verwaltung, idealerweise im
Bauplanungs-, Bauneben- und
Verwaltungsrecht sowie auf Baustellen

e  ausgepragte Kooperations- und
Kommunikationsfahigkeit sowie
Konfliktfahigkeit und Entscheidungsstarke
gepaart mit einem souverdnen,
freundlichen Auftreten

e  Fahrerlaubnis der Klasse B und
uneingeschrankte Aullendiensttauglichkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12
des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D) bzw. Besoldung bis A 12 nach dem
Hessischen Besoldungsgesetz (HBesG).

Sie libernehmen eine verantwortungsvolle,
sinnstiftende Aufgabe an einem sicheren und
zukunftsorientierten Arbeitsplatz im
offentlichen Dienst. Es erwartet Sie eine
moderne, teamorientierte Arbeitsatmosphére
und Sie erhalten eine individuelle Einarbeitung,
die durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen
unterstiitzt wird.

Wir bieten im Rahmen der Work-Life-Balance
flexible Arbeitszeiten, vielfaltige Formen der
Teilzeitbeschaftigung, Mobiles Arbeiten sowie
die Nutzung unserer Betriebskita an.

Sie profitieren von unserem betrieblichen
Gesundheitsmanagement, einem attraktiven
Jobticket (vergiinstigtes Deutschlandticket)
sowie der Moglichkeit eines Jobradleasings.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Cora Bernhardt, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2553,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bauingenieurinnen/Bauingenieure oder
Architektinnen/Architekten als Technische
Sachbearbeiterinnen/Sachbearbeiter im
Bereich Sonderbau (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.
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Das Amt Stadtplanung, Bauaufsicht und
Denkmalschutz gestaltet taglich den baulichen
Rahmen fiir eine zukunftsfahige
Stadtentwicklung. Damit unsere Abteilung
Bauaufsicht rund um Baugenehmigungen im
Sonderbau bestens aufgestellt ist, suchen wir
eine engagierte Personlichkeit, die als Teil
unserer technischen Sachbearbeitung das solide
Fundament fiir Vorhaben in Kassel legt.

Wir suchen fiir die Bauaufsicht
Bauingenieurinnen/Bauingenieure oder
Architektinnen/Architekten als Technische
Sachbearbeiterinnen/Sachbearbeiter im Bereich
Sonderbau (w/m/d).

lhre Aufgaben

e verantwortungsvolles Bearbeiten von
Bauantragen sowohl aus bautechnischer
als auch verwaltungsverfahrensrechtlicher
Sicht

e  gewissenhaftes Priifen von
Brandschutzkonzepten

e  Treffen fundierter Entscheidungen tiber
Bauantrage (Erteilen von
Baugenehmigungen und
Antragsablehnungen)

e  Verfassen von Stellungnahmen zu
Bauleitplanungen, Fachplanungen sowie
baulichen MaRBnahmen

e Mitwirken in Widerspruchs- und
Klageverfahren

e  Einsatz bei akuten Gefahren (z. B.
Einsturzgefahr) sowie Ergreifen von
SofortmalRnahmen zur Gefahrenabwehr

e  kompetentes Beraten zu allen fachlichen
Fragen rund um Bauanliegen

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Vanessa Janovsky, Amt Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz, Telefon 0561
787 6311.

Ihr Profil

e abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen, Architektur oder einer
vergleichbaren Fachrichtung mit
mehrjahriger Berufserfahrung

e die Laufbahnbefahigung fiir den
gehobenen bautechnischen Dienst oder
eine vergleichbare Qualifikation ist
wiinschenswert

e  Berufspraxis in der 6ffentlichen
Verwaltung, als Fachplanerin/Fachplaner
Brandschutz sowie auf Baustellen ist
vorteilhaft

e  Expertise im Bauordnungs- und
Bauplanungsrecht sowie im
Baunebenrecht

e  ausgepragte Kooperations- und
Kommunikationsfahigkeit sowie
Konfliktfahigkeit und Entscheidungsstarke
gepaart mit einem souverdnen,
freundlichen Auftreten

e  Fahrerlaubnis der Klasse B und
uneingeschrankte Aulendiensttauglichkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12
des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D) bzw. Besoldung bis A 12 nach dem
Hessischen Besoldungsgesetz (HBesG).

Sie libernehmen eine verantwortungsvolle,
sinnstiftende Aufgabe an einem sicheren und
zukunftsorientierten Arbeitsplatz im
offentlichen Dienst. Es erwartet Sie eine
moderne, teamorientierte Arbeitsatmosphdre
und Sie erhalten eine individuelle Einarbeitung,
die durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen
unterstiitzt wird.

Wir bieten im Rahmen der Work-Life-Balance
flexible Arbeitszeiten, vielfaltige Formen der
Teilzeitbeschaftigung, Mobiles Arbeiten sowie
die Nutzung unserer Betriebskita an. Sie
profitieren von unserem betrieblichen
Gesundheitsmanagement, einem attraktiven
Jobticket (vergiinstigtes Deutschlandticket)
sowie der Moglichkeit eines Jobradleasings.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.
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Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren moéchten, kdnnen Sie sich gerne an
Cora Bernhardt, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2553,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kdonnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Padagogisches
Fachpersonal/Gesundheits- und
Kinderkrankenpflegerinnen bzw.
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Jugendamt - Abteilung
Erziehungshilfen Auguste Forster -
padagogisches Fachpersonal/Gesundheits- und
Kinderkrankenpflegerinnen

bzw. Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
(w/m/d).

Die Stellen sind teilweise befristet und teilweise
unbefristet zu besetzen.

Die Abteilung Erziehungshilfen Auguste Forster
ist eine kostenrechnende Abteilung des
Jugendamtes der Stadt Kassel. Sie bietet in den
vier Sachgebieten stationare, teilstationére und
ambulante erzieherische Hilfen an.

Die Stellen sind eingebunden in das
Gesamtkonzept von insgesamt sechs
vollstationdren Angeboten in Kassel. In den
vollstationdren Jugendhilfeeinrichtungen nach
88 34, 42 SGB VIl werden junge Menschen im
Altersspektrum O bis 21 Jahre betreut und
gefordert sowie schulische, soziale und
lebenspraktische Kompetenzen vermittelt.

lhre Aufgaben

e Versorgen, Pflegen und Schiitzen von
Sauglingen, Kindern und Jugendlichen
verschiedener Altersgruppen

e  Planen der Hilfen nach & 36 Kinder- und
Jugendhilfegesetz (KJHG) in
Zusammenarbeit mit den Allgemeinen
Sozialen Diensten sowie Umsetzen von
Wirkungszielen, Handlungszielen und
Handlungsschritten unter Beteiligung der
jungen Menschen und ggf. der Erziehungs-
/Sorgeberechtigten

e  Begleiten des Entwicklungs- und
Verselbststandigungsprozesses durch
fachlich-soziales und emotionales
Unterstiitzen im Alltag

e  Konfliktmanagement und
Krisenintervention sowie Umsetzen des
Schutzauftrages nach § 8a
Sozialgesetzbuch, Achtes Buch (SGB VIII)

e Vernetzen mit anderen Formen der Hilfe

e  Kooperieren mit anderen Tragern,
Behorden und Amtern, insbesondere dem
Jobcenter Stadt Kassel

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Tobias Spengler, Jugendamt, Telefon 0561 787
5439.

1239


https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php

Amtsblatt der Stadt Kassel / 9. Jahrgang / 28. November 2025 / Nr. 057

Ihr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor oder
Diplom) aus dem Bereich
Sozialwesen/Sozialpadagogik/Soziale
Arbeit, vorzugsweise mit staatlicher
Anerkennung, oder eine abgeschlossene
Ausbildung als Erzieherin bzw. Erzieher mit
staatlicher Anerkennung, Heilpadagogin
bzw. Heilpadagoge mit staatlicher
Anerkennung, Gesundheits- und
Kinderkrankenpflegerin bzw. Gesundheits-
und Kinderkrankenpfleger, Pflegefachfrau
bzw. Pflegefachmann oder eine
vergleichbare Qualifikation

e  Fahigkeit, junge Menschen in
verschiedenen Lebensbereichen zu
aktivieren und zu unterstiitzen sowie den
Gruppenalltag zielorientiert zu
organisieren

e  Gesprachs- und Beratungskompetenzen

e  Bereitschaft zum Dienst zu ungiinstigen
Zeiten und zur Ubernahme von
Bereitschaftsdiensten

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

e  zusatzlich fiir pddagogische Fachkrafte:
- Berufserfahrung im Bereich der
Erziehungshilfe
- Beratungsmethodik und -kompetenz
- Bereitschaft und Fahigkeit zum
sozialrdumlichen Denken
- umfassende Kenntnisse in der
Jugendhilfe im Bereich des SGB VIII, SGB Il
und SGB Xll, des Familienrechtes sowie
erweiterte Kenntnisse in angrenzenden
Rechtsgebieten
- Kenntnisse und Erfahrung im Umgang
mit Familiensystemen und
Sozialisationsbedingungen junger
Menschen und gruppendynamischen
Prozessen sowie dem daraus
resultierenden professionellen Handeln
- Kenntnisse der Fordermoglichkeiten fiir
arbeitssuchende/arbeitslose benachteiligte
junge Menschen sind wiinschenswert

Unser Angebot

Die Zuordnung der wahrzunehmenden
Aufgaben und die daraus resultierende
Eingruppierung nach dem Tarifvertrag fiir den
offentlichen Dienst (TVGD) ist abhdngig von
Ihren persdnlichen Voraussetzungen und
Qualifikationen.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket konnen Sie
vergiinstigt das Deutschlandticket nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Sabrina Déttger, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2090,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Mehrere Sozialpadagoginnen /
Sozialarbeiterinnen bzw. Sozialpddagogen
/ Sozialarbeiter (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroBstadt. Wir gehdren zu den gréfSten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.
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Wir suchen fiir das Jugendamt - Abteilung
Allgemeine Soziale Dienste - mehrere
Sozialpadagoginnen / Sozialarbeiterinnen bzw.
Sozialpadagogen / Sozialarbeiter (w/m/d).

Die Einstellungen erfolgen zunachst aufgrund
befristeter Vakanzen. Eine unbefristete
Weiterbeschaftigung wird schnellstmdglich
angestrebt.

lhre Aufgaben

e allgemeines Beraten von jungen Menschen
und ihren Familien

e Einleiten und Begleiten von Hilfen nach
den 8§ 27 ff. Sozialgesetzbuch, Achtes
Buch (SBG VIII)

e  Beraten bei Trennung, Scheidung und
Umgangsregelungen

e  Bearbeiten von Mitteilungen zum Schutz
von Kindern und Jugendlichen

e  Kooperieren mit den Familien- und
Vormundschaftsgerichten sowie mit
Kindertagesstatten und Schulen

e  Zusammenarbeit mit sozialen Institutionen

e Ubernehmen von Budgetverantwortung
innerhalb des Betreuungsbezirks und der
Regionalen Arbeitsgruppe

e  Einleiten von Hilfen zur Erziehung fiir
unbegleitete minderjahrige Auslanderinnen
und Auslander

e  Wahrnehmen von Gerichtsterminen

e  Teilnehmen an Supervisionen

e  Teilnehmen an der Rufbereitschaft im
Wechsel mit den Kolleginnen und Kollegen
der Abteilung

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Jannik Hiibner, Jugendamt, Telefon 0561 787
5300.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw.
Diplom) im Bereich Sozialwesen /
Sozialpadagogik / Soziale Arbeit mit
staatlicher Anerkennung oder eine
vergleichbare Qualifikation

Kenntnisse der familien-,

vormundschafts- und

jugendhilferechtlichen Bestimmungen

e  Fahigkeit zur Arbeit im Team und mit
Gruppen

e  Bereitschaft, die Tatigkeit auBerhalb der
tiblichen Biirozeiten wahrzunehmen

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

Unser Angebot

Bei Vorliegen der persénlichen
Voraussetzungen erhalten Sie ein Entgelt bis
zur Entgeltgruppe S 14 des Tarifvertrages fiir
den 6ffentlichen Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren maéchten, konnen Sie sich gerne an
Sabrina Déttger, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2090,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.
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Baumpflegerin / Baumpfleger (w/m/d)
Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen zum 1. Marz 2026 fiir das Umwelt-
und Gartenamt - Abteilung Griinflachen - eine
Baumpflegerin / einen Baumpfleger (w/m/d).

Ein wesentlicher Bestandteil der Lebensqualitat
Kassels ist das stadtische Griin. Das Umwelt-
und Gartenamt bewirtschaftet mit ca. 115
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der
Abteilung Griinflachen ca. 900 Hektar
stadtische Griinfliache sowie {iber 90.000
stadtische Baume. Die regelmaRigen
Baumkontrollen und die fachgerechte
Baumpflege zur Sicherstellung der
Verkehrssicherheit sowie zur Forderung einer
gesunden Baumentwicklung werden im
Sachgebiet Baumunterhaltung koordiniert.

lhre Aufgaben

e selbststandiges und fachgerechtes
Durchfiihren von Tatigkeiten der
allgemeinen Baumpflege zur
Gewahrleistung der Verkehrssicherheit im
gesamten Stadtgebiet unter
selbststandigem Fiihren einer
Hubarbeitsbiihne

e  Fallen von Gefahrenbdumen, Beseitigen
von Gefahrenstellen im Kronenbereich und
Durchfiihren von fachlichem Baumschnitt
nach den Richtlinien der
Forschungsgesellschaft
Landschaftsentwicklung Landschaftsbau
e.V. (FLL) sowie das Einrichten von
Baustellen nach den Richtlinien fiir die
Sicherung von Arbeitsstellen und StralRen
(RSA)

e  Pflegen von Jungbdumen, Pflanzen von
Baumen, Beseitigen von Stamm- und
Stockaustrieben sowie vergleichbare
Pflegearbeiten

e einfaches Einschatzen von Schaden,
Gefahren und Risiken an Baumen

e  Winterdienst

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Martin Winkler, Umwelt- und Gartenamt,
Telefon 0561 787 6206.

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung als
- Gartnerin / Gartner der Fachrichtung
Garten- und Landschaftsbau oder
Baumschule
- Forstwirtin / Forstwirt
- StralBenwaérterin / StraBenwarter
oder eine vergleichbare Qualifikation im
Bereich der Baumpflege

o  Zertifikate liber die Teilnahme an den
Lehrgdngen Arbeitssicherheit Baum | und
Baum Il oder vergleichbar

e mehrjahrige Berufserfahrung in der
Baumpflege ist wiinschenswert

e  Zusatzqualifikation oder Weiterbildung in
der Baumpflege (z. B. Fachagrarwirtin /
Fachagrarwirt der Baumpflege und
Baumsanierung oder European Tree
Worker) ist vorteilhaft

e  Erfahrungen im Umgang mit Maschinen
und Hubarbeitsbiihnen

e  zuséatzliche Fortbildungen (z. B.
Baustelleneinrichtung und -absicherung an
Strallen oder Seilklettertechnik A und B)
sowie nachweisliche Kenntnisse von
Gehdlzkrankheiten mit Zertifikat sind von
Vorteil

e  Fahrerlaubnis der Klasse C1E,
wiinschenswert CE

o  Effizienz, Flexibilitat, Konflikt- und
Kritikfahigkeit sowie Selbststandigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 6
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).




Amtsblatt der Stadt Kassel / 9. Jahrgang / 28. November 2025 / Nr. 057

Dariiber hinaus erhalten Sie in diesem
Aufgabengebiet zurzeit einen monatlichen
Erschwerniszuschlag nach dem TV&D.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket kénnen Sie
vergiinstigt das Deutschlandticket nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Johanna Poetzsch, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2565,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 7. Dezember 2025

Beschiaftigte / Beschaftigter fiir das
Sekretariat (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Hauptamt - Abteilung
Geschaftsstelle der Beirate - eine Beschaftigte /
einen Beschaftigten fiir das Sekretariat
(w/m/d).

Die Geschaftsstelle der Beirdte ist fiir die
Geschaftsfiihrung des Auslanderbeirats, des
Seniorenbeirates und des Behindertenbeirates
verantwortlich. Ebenfalls werden innerhalb der
Geschaftsstelle der Beirate die Anliegen der
Behindertenbeauftragten bearbeitet.

lhre Aufgaben

e  Wahrnehmen allgemeiner Verwaltungs-
und Sekretariatsarbeiten fiir die
Geschaftsstelle der Beirate
- selbststandiges Verfassen von Texten
- Bearbeiten von Postein- und -
ausgangen
- Fiihren von Statistiken
- Beschaffen und Uberwachen von
Biiromaterial
- Uberwachen der Stellungnahmen der
Beirdte zu BaumaRnahmen

e Durchfiihren der Jahresplanung der
Sitzungstermine fiir die Beirdte sowie
Mitarbeit beim Vorbereiten und
Durchfiihren von Klausurtagungen,
Seminaren und Veranstaltungen der
Beirate

e  Organisieren der Beirats- und
Vorstandssitzungen sowie der
Untergremien, insbesondere das Fiihren
des Protokolls

e  Bearbeiten der finanziellen
Angelegenheiten der Geschaftsstelle der
Beirate (u.a. Verwalten von
Vereinszuschiissen, Abrechnen der
Aufwandsentschadigungen)

e  Beraten von Biirgerinnen und Biirgern im
Bereich der Angelegenheiten der Beirdte

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Selina Vier, Hauptamt, Telefon 0561 787 2470.

Ihr Profil

e abgeschlossene Ausbildung als Kauffrau /
Kaufmann fiir Biromanagement oder eine
vergleichbare Qualifikation
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e  Erfahrung in der Biiroorganisation bzw. im
Wahrnehmen von Sekretariatsaufgaben

e  Kenntnisse im Planen und Durchfiihren
von Veranstaltungen

e sicheres, serviceorientiertes und
kommunikatives Auftreten im Umgang mit
Interessenvertretungen sowie Biirgerinnen
und Biirgern

e  Bereitschaft, bei dienstlichen
Erfordernissen, auch aulRerhalb der
regelméaligen Arbeitszeit tatig zu werden

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 7
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVAD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Anika Rehrmann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2509,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 3. Dezember 2025

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter fiir
Ordnungswidrigkeitenverfahren (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroB3stadt. Wir gehoren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen zum 1. Januar 2026 fiir das Amt
Lebensmitteliiberwachung und
Tiergesundheit - Abteilung Verwaltung - eine
Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter fiir
Ordnungswidrigkeitenverfahren (w/m/d).

Das Amt Lebensmitteliiberwachung und
Tiergesundheit leistet einen wesentlichen
Beitrag fiir den Verbraucherschutz. Es ist unter
anderem fiir das Uberwachen der rechtlichen
Vorgaben im Bereich Lebensmittel-,
Bedarfsgegenstdnde-, Tabak- und
Kosmetikrecht zustandig. Weiterhin fallt die
tierschutzrechtliche Uberwachung sowie die
tierseuchenrechtliche Pravention und
Bekampfung in Tierhaltungen in den
Aufgabenbereich des Amtes.

lhre Aufgaben

e Durchfiihren von
Ordnungswidrigkeitenverfahren im Bereich
des Lebensmittel-, Bedarfsgegenstande-,
Tabak-, Kosmetik-, Tierschutz- und
Tierseuchenrechts, inkl. Bearbeiten von
Einspruchsverfahren

e  Bearbeiten von Anfragen und
Widerspruchsverfahren nach dem
Verbraucherinformationsgesetz (VIG)

e  Bearbeiten von Veroffentlichungen gemald
8§ 40 Abs. 1a Lebensmittel- und
Futtermittelgesetzbuch (LFGB) - sog.
~Hygienepranger” — inkl.
Aufklarungsarbeit und ggf. Bearbeiten von
Stellungnahmen im Verfahren zum
vorlaufigen Rechtsschutz
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e  Erstellen von Berichten, Formblattern und
Tabellen sowie Datenpflege im
Fachverfahren BALVI iP

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Andreas Topfer, Amt Lebensmitteliiberwachung
und Tiergesundheit, Telefon 0561 787 3334.

lhr Profil

e abgeschlossene/s
- Studium (Bachelor bzw. Diplom) der
Fachrichtung ,Allgemeine Verwaltung*
oder Rechtswissenschaften,
- Weiterbildung als Verwaltungsfachwirtin
/ Verwaltungsfachwirt
oder eine vergleichbare Qualifikation

e fundierte Kenntnisse im Verwaltungsrecht

e Kenntnisse im Ordnungswidrigkeiten- und
Strafrecht sowie der einschlagigen
Rechtsgrundlagen der Veterinarverwaltung
sind wiinschenswert

e selbststandiges sowie teamorientiertes
Arbeiten

e  Konfliktfahigkeit, Kommunikationsstarke
und Durchsetzungsvermogen

Unser Angebot

Sie erhalten Besoldung bis zur
Besoldungsgruppe A10 Hessisches
Besoldungsgesetz (HBesG). Bewerbungen von
Beschaftigten sind grundsatzlich moglich.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kdnnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Lisa Holke, Personal- und Organisationsamt,
Telefon 0561 787 2508, wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieB3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 9. Dezember 2025

Mehrere Anlagenmechaniker/innen fiir
den Bereich Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung - Abteilung
Gebaudetechnik und Energie - mehrere
Anlagenmechanikerinnen / mehrere
Anlagenmechaniker fiir den Bereich Sanitar-,
Heizungs- und Klimatechnik (w/m/d).

Die Stellen stehen teilweise unbefristet und
teilweise befristet zur Verfligung.

Das Amt Hochbau und Gebaudebewirtschaftung
ist fiir den Bau und Betrieb aller Gebadude der
Stadt Kassel zustdndig. Dazu gehdren unter
anderem die stadtischen Verwaltungsgebaude,
Schulen, Kindertagesstatten, Biirgerhauser,
Sporthallen, Feuerwehrhauser und
Kultureinrichtungen.
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Die Abteilung Gebaudetechnik und Energie ist
dabei verantwortlich fiir alle Belange im
Zusammenhang mit den gebaudetechnischen
Anlagen in den stddtischen Liegenschaften. Dies
umfasst sowohl die Planung und den Bau der
Gebaudetechnik im Rahmen von Neubau-,
Erweiterungs- und Sanierungsmalinahmen als
auch die Instandhaltung sowie den technischen
Betrieb und dessen Optimierung im Hinblick auf
Sicherheit, Energieeffizienz und
Wirtschaftlichkeit.

lhre Aufgaben

e selbststandiges Durchfiihren von Gas-,
Sanitdr-, Heizungs-, Liftungs- und
Klimainstallationen in stadtischen
Gebauden

e Instandsetzen, Warten, Reparieren und
Inbetriebnehmen von Gas- und
Wasseranlagen,
Warmwasseraufbereitungsanlagen,
Heizungsanlagen, Warmepumpen,
Klimaanlagen, Liiftungsanlagen,
Umwalzpumpen sowie Ver- und
Entsorgungsleitungen fiir Gas und Wasser

e  hygienisches Betreuen von
Trinkwasseranlagen gemaf
Trinkwasserverordnung

e  Beurteilen von gebdudetechnischen
Anlagen hinsichtlich ihrer
Funktionsfahigkeit

e  Inbetriebnehmen, Warten, Reparieren und
Sdubern von stadtischen Zierbrunnen

e  Begleiten von Sachverstandigenpriifungen
in stadtischen Gebauden

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Dr. Carsten Schwarz, Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung, Telefon 0561 787
6555.

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung zur
Anlagenmechanikerin / zum
Anlagenmechaniker im Bereich Sanitar-,
Heizungs- und Klimatechnik (SHK) oder
eine vergleichbare Qualifikation

e  Fort- und Weiterbildungen in Liiftungs-
und Klimatechnik sowie Gastechnik sind
wiinschenswert

e  Kenntnisse in den Bereichen
Regelungstechnik und Gebaudeautomation
sind von Vorteil

e  gute Ausdauer und Belastbarkeit,
Kooperationsfahigkeit sowie
Selbststandigkeit

e Initiative und Entscheidungsstarke

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 7
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVAD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket kdonnen Sie
verglinstigt das Deutschlandticket nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Nicole Brademann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2568,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 21. Dezember 2025
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Verfahrenslotsin / Verfahrenslotse
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
Grol3stadt. Wir gehoren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Jugendamt -
Zentralabteilung - eine Verfahrenslotsin / einen
Verfahrenslotsen (w/m/d).

Die Stelle steht befristet bis zum 31. Dezember
2027 zur Verfuigung.

lhre Aufgaben

e  Beraten und unabhéngiges Unterstiitzen
von Leistungsberechtigten beim
Realisieren von Anspriichen auf Leistungen
der Eingliederungshilfe sowie Hinwirken
auf die Inanspruchnahme von Rechten
nach & 10b Sozialgesetzbuch, Achtes Buch
(SGB VIII)

e  Kldren der Zustdndigkeit beziiglich anderer
Leistungstrager inklusive Unterstiitzen bei
der Antragstellung und beim Erfiillen von
Mitwirkungspflichten der / des
Betroffenen

e  Unterstiitzen des ortlichen Tragers der
offentlichen Jugendhilfe beim
Zusammenfiihren der Leistungen
der Eingliederungshilfe

e  strukturelles Zusammenarbeiten mit
anderen Stellen und 6ffentlichen
Einrichtungen, insbesondere mit
Rehabilitationstragern

e halbjahrliches Berichterstatten gegeniiber
dem ortlichen Trager der 6ffentlichen
Jugendhilfe

e Durchfiihren der Offentlichkeitsarbeit fiir
den Tatigkeitsbereich

e  Unterstiitzen, insbesondere der
Jugendhilfeplanung, beim Ausbau und
Weiterentwickeln inklusiver
Jugendhilfeangebote

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Adrianna Sondermann, Jugendamt, Telefon
0561 787 5201.

lhr Profil

e abgeschlossene/s
- Studium (Bachelor bzw. Diplom) der
Fachrichtung ,Allgemeine Verwaltung®,
- Weiterbildung zur
Verwaltungsfachwirtin bzw. zum
Verwaltungsfachwirt oder
eine vergleichbare Qualifikation

e umfassende Kenntnisse im Sozialrecht
(insbesondere SGB V, SGB VIII, SGB IX, SGB
X) oder die Bereitschaft, sich diese
anzueignen

e  Fahigkeit zum selbststandigen und
strukturierten Arbeiten

e  Beratungs- und
Kommunikationskompetenzen in der
Jugend- oder Eingliederungshilfe

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9c
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVAD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.
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Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren moéchten, kdnnen Sie sich gerne an
Sabrina Déttger, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2090,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 4. Januar 2026

Bauleiterin / Bauleiter im Bereich
Heizungs-, Liiftungs-, Sanitdr- und
Klimatechnik (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Das Amt Hochbau und Gebaudebewirtschaftung
ist fiir den Bau und Betrieb aller Gebaude der
Stadt Kassel zustdndig. Dazu gehéren unter
anderem die stadtischen Verwaltungsgebaude,
Schulen, Kindertagesstatten, Biirgerhauser,
Sporthallen, Feuerwehrhauser und
Kultureinrichtungen.

Wir suchen fiir das Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung — Abteilung
Gebaudetechnik und Energie - eine Bauleiterin /
einen Bauleiter im Bereich Heizungs-,
Luftungs-, Sanitar- und Klimatechnik (w/m/d).

Die Stelle ist zundchst befristet fiir die Dauer
von zwei Jahren zu besetzen. Eine unbefristete
Weiterbeschéftigung wird angestrebt.

Die Abteilung Gebaudetechnik und Energie
kiimmert sich um alle Belange im
Zusammenhang mit den gebdudetechnischen
Anlagen in den stddtischen Liegenschaften. Dies
umfasst sowohl die Planung und den Bau der
Gebaudetechnik im Rahmen von Neubau-,
Erweiterungs- und SanierungsmalRnahmen als
auch die Instandhaltung sowie den technischen
Betrieb und dessen Optimierung im Hinblick auf
Sicherheit, Energieeffizienz und
Wirtschaftlichkeit.

Die Tatigkeit in der Abteilung Gebaudetechnik
und Energie ist gepragt von einer flachen
Hierarchie sowie einer offenen und
wertschatzenden Zusammenarbeit.

lhre Aufgaben

e  eigenverantwortliches Durchfiihren der
Vor-, Entwurfs- und Ausfiihrungsplanung
sowie Ausschreiben und Vergeben von
Gewerken aus den Bereichen Heizungs-,
Liiftungs-, Sanitdr- und Klimatechnik bei
Neubau- sowie SanierungsmaRBnahmen
und in der Bauunterhaltung, inklusive der
Objektiiberwachung

e Ubernehmen der Bauherren- und
Betreiberverantwortung sowie Pflegen und
Aktualisieren der Bestandsdaten in Bezug
auf die gebadudetechnischen Gewerke in
zugewiesenen stadtischen Liegenschaften

e Abnehmen und Abrechnen von
Firmenleistungen

e Umsetzen eines hohen baulichen und
technischen Standards in stadtischen
Gebauden und Energiesystemen

e  Mitwirken beim Planen und Realisieren
von MaBnahmen zur Steigerung der
Effizienz und Einsparung von
Priméarenergie bei innovativen Neu-,
Umbau und SanierungsmalRnahmen

e  Mitgestalten digitaler Planungs-,
Ausfiihrungs- und Verwaltungsmethoden
flir den Geb&dudebetrieb

Sie méchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Dr. Carsten Schwarz, Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung, Telefon 0561 787
6555.
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lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor oder
Diplom) der Versorgungstechnik, Energie-
und Gebdudetechnik oder einer
vergleichbaren Fachrichtung

e umfassende Fachkenntnisse in der
technischen Gebdudeausriistung,
insbesondere in den Bereichen Heizungs-,
Luftungs-, Sanitar-, Kalte-,
Regelungstechnik und Gebdudeautomation

e einschlagige Berufserfahrung sowie
Kenntnisse im Projektmanagement sind
von Vorteil

e  Kenntnisse in AVA-, CAD- und
Haustechnikprogrammen sowie im
Umgang mit Kommunikations- und
Kollaborationstools

Idealerweise verfiigen Sie dariiber hinaus iiber
ausgepragte Fahigkeiten in der
Arbeitsorganisation und Planung, sowie eine
schnelle Auffassungsgabe und analytische
Denkweise verbunden mit der Fahigkeit im
Rahmen lhrer selbststandigen und
eigenverantwortlichen Arbeitsweise
wirkungsvolle Entscheidungen zu treffen.

Unser Angebot
Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 11 des

Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Nicole Brademann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2568,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 21. Dezember 2025

Mehrere Elektronikerinnen / Elektroniker
der Fachrichtung Energie- und
Gebaudetechnik (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen und Deutschlands gliicklichste
GroRstadt. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung - Abteilung
Gebaudetechnik und Energie - mehrere
Elektronikerinnen / Elektroniker der
Fachrichtung Energie- und Gebaudetechnik
(w/m/d).

Die Stellen sind zunadchst befristet fiir die Dauer
von zwei Jahren zu besetzen. Eine unbefristete
Weiterbeschaftigung wird angestrebt.

lhre Aufgaben

e  selbststandiges Durchfiihren von
Installationsarbeiten an elektrischen
Energieversorgungs-, Beleuchtungs-,
Kalte- und Klimaanlagen sowie
Uberwachungseinrichtungen in stidtischen
Gebauden
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e AnschlieBen ortsfester und
ortsverdnderlicher elektrischer Gerate

e Installieren von Gebaudeleitsystemen und
Datennetzen

e  Programmieren und Konfigurieren von
Steuer- und Regelungseinrichtungen

e  Beurteilen gebdaudetechnischer Anlagen
hinsichtlich deren Funktionsfahigkeit

e  Begleiten von Sachverstandigenpriifungen
in stddtischen Gebauden

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Dr. Carsten Schwarz, Amt Hochbau und
Gebadudebewirtschaftung, Telefon 0561 787
6555.

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung zur
Elektronikerin/zum Elektroniker der
Fachrichtung Energie- und
Gebaudetechnik oder eine vergleichbare
Qualifikation mit einer fiir die Tatigkeit
qualifizierenden Berufserfahrung

e wiinschenswert sind Fort- und
Weiterbildungen in Elektrotechnik, KNX-
Programmierung und der Neuberger
Gebaudeautomation sowie gute
Kenntnisse in der Regelungstechnik

e  sicheres Anwenden der Standardsoftware
Microsoft Office

e Ausdauer und Belastbarkeit,
Kooperationsfahigkeit sowie
Selbststandigkeit

e Initiative und Entscheidungsstarke

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 7 des
Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVoD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir

vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.

Mit dem attraktiven Jobticket konnen Sie
vergiinstigt das Deutschlandticket nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Nicole Brademann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2568,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 21. Dezember 2025

Stadt Kassel. Jetzt bei WhatsApp!

Direkt scannen
| und.abonnieren
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Vergabe offentlicher Auftrage

Die Stadt Kassel und ihre Eigenbetriebe sind als
offentliche Auftraggeber verpflichtet, ihre
Auftrage im Wettbewerb und im Wege
transparenter Verfahren zu vergeben. Hierbei
wahren sie die Grundsatze der
Wirtschaftlichkeit, der VerhaltnismaRigkeit und
der Gleichbehandlung.

Die Vergabe der Auftrage richtet sich nach den
jeweils geltenden Rechtsvorschriften.

Die Stadt Kassel wickelt die Vergabeverfahren
ausschlielRlich elektronisch ab. Hierfiir nutzt sie
die Vergabeplattform RIB iTWO e-Vergabe
(https://vergabe.rib.de).

Hier werden die 6ffentlichen Auftrage
bekanntgemacht und die Vergabeunterlagen
zum kostenlosen Download bereitgestellt. Die
Vergabeverfahren werden auf dieser Plattform
komplett elektronisch durchgefiihrt.
Unternehmen, die sich die Vergabeunterlagen
heruntergeladen haben, konnen ihr Angebot
direkt in diesen Dokumenten erfassen und
dieses anschlieBend auf die Plattform
hochladen. Bis zum Termin zur Offnung der
Angebote kann auller dem Unternehmen, das
die Unterlagen hochgeladen hat, niemand die
Unterlagen einsehen - auch nicht die Stadt
Kassel als Vergabestelle. Manipulationen an den
Angeboten sind damit ausgeschlossen.

Offentliche Ausschreibungen und
Teilnahmewettbewerbe werden ebenfalls auf
der Hessischen Ausschreibungsdatenbank HAD

(https://had.de) bekannt gemacht.

EU-weite Ausschreibungen werden zudem im
Supplement zum Amtsblatt der Européischen
Union (https://ted.europa.eu) veroffentlicht.

Impressum

Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel,
Herstellung, Druck, Redaktion und
Abonnementverwaltung: Stadt Kassel,
Kommunikation, Obere Konigsstralle 8, 34117
Kassel, Ansprechpartnerin: Susanne Albert,
Telefon: 0561 787 1231, E-Mail:
amtsblatt@kassel.de. Im Internet unter
https://www.kassel.de/amtsblatt stehen -
auBer den Sonderausgaben - alle Ausgaben des
Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfiigung.

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro
(ohne Sonderausgaben) zuziiglich 93,60 Euro
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro
Ausgabe zuziiglich 1,80 Euro Versandkosten
iber Stadt Kassel, Kommunikation (Adresse
oben). Kiindigung des Abonnements: schriftlich,
sechs Wochen im Voraus zum 1. Januar oder 1.
Juli jeden Jahres {iber die Stadt Kassel,
Kommunikation.

Neubestellung: jederzeit mdglich {iber die Stadt
Kassel, Kommunikation. Anschriftendanderung
oder sonstige Anderungen der Bezieherdaten
sowie Reklamation: liber die Stadt Kassel,
Kommunikation.
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