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Bekanntmachung der Sitzungen
der stadtischen Gremien

Sitzung des Ortsbeirates Waldau

Am Dienstag, 14. November 2023, 19.30 Uhr
findet im Biirgerhaus (Alte Schule) Waldau,
Kasseler StralRe 35, Kassel, die 26. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Waldau statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Neubauvorhaben im Bereich Niirnberger
StraRe/Breslauer Strale/Im Kreutzhof

2. Beteiligungsangebote und Losungsansatze fiir
Nachhaltigkeitsfragen, SDG + Lab Themenjahr
Energie und Umwelt

3. Vergabe von Dispositionsmitteln

4. Mitteilungen

gez. Dirk Seeger
Ortsvorsteher

Sitzung des Kulturausschusses

Am Dienstag, 14. November 2023, 17.00 Uhr
findet im Stadtverordnetensaal, Rathaus,
Kassel, die 21. 6ffentliche Sitzung des
Kulturausschusses statt.

Tagesordnung:

1. Vorstellung Konzeption und Leitung Palais
Bellevue

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in: Stadtverordneter Marcus
Leitschuh

-101.19.942 -

gez. Sabine Wurst
Ausschussvorsitzende

Sitzung des Jugendhilfeausschusses

Am Dienstag, 14. November 2023, 17:00 Uhr,
findet im Haus der Jugend, Miihlengasse 1,
Kassel die 6ffentliche Sitzung des
Jugendhilfeausschusses statt.

Tagesordnung:

1. BegriiBung und Genehmigung des Protokolls
vom 26.09.2023

2. Mitteilungen

3. Antrdge aus der
Stadtverordnetenversammlung

4. Wahl und Benennung von Mitgliedern

4.1 Wahl einer/eines Vorsitzenden des JHA

4.2 Nachwahl einer persénlichen Stellvertretung

eines beratenden Mitglieds fiir den
Jugendhilfeausschuss

4.3 Nachwahl eines Mitgliedes und einer
personlichen Stellvertretung fiir den
Fachausschuss | - Jugendhilfeplanung

4.4 Nachwahl von zwei Mitgliedern und deren
personliche Stellvertretung fiir den
Fachausschuss Il - Kinder- und
Jugendférderung - Beteiligungsfragen

5. Berichte und Beschlussempfehlungen aus den
Fachausschiissen

5.1 Fachausschuss |

5.1.1 Investive Zuwendungen nach dem
Bundesinvestititionsprogramm/Landesinvesti-
tionsprogramm “Kinderbetreuung 2021-2023,
Haushaltsjahr 2023, Prioritatenliste zur
Antragstellung 2022 an das Land Hessen”

5.2 Fachausschuss Il

5.2.1 Beschlussvorlage Férderung des Projektes
~Cassel Slam “

5.2.2 Beschlussvorlage Forderung des Projektes
»BasKidBall in Kassel “

5.2.3 Beschlussvorlage ,Einfiihrung eines
representativen Jugendgremiums “

6. Vorstellung der neuen Jugendhilfe-
einrichtungen Steinigkstrale und Mulang

7.Verschiedenes

gez. Nicole Maisch
stellvertr. Vorsitzende

Sitzung des Seniorenbeirats

Am Donnerstag, 16. November 2023 um 9.30
Uhr tagt der Seniorenbeirat der Stadt Kassel im
Rathaus, Stadtverordnetensaal.
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Tagesordnung:

1. Erdffnung und BegriiBung

2. Genehmigung des Protokolls der
Vollversammlung vom 19. Oktober 2023
Biirgerfragestunde

Weihnachtsbasar

Berichte aus den Ausschiissen
Mitteilungen/Verschiedenes

oOuvEWw

gez. Helga Engelke
Vorsitzende Seniorenbeirat

Sitzung des Ortsbeirates Bettenhausen

Am Donnerstag, 16. November 2023, 19.00
Uhr, findet in der Jakobuskirche,
Kirchenzentrum, Umbachsweg 64, Kassel, die
26. offentliche Sitzung des Ortsbeirates
Bettenhausen statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Sachstandsbericht Salzmann-Areal

2. Parkstreifen Miramstrale

3. Sitzungstermine 2024 - 1. Halbjahr

4. Vergabe von Dispositionsmitteln

a) zur Forderung der 6rtlichen Gemeinschaft

b) zur Unterhaltung von Wegen, StraRBen, Platzen
¢) zur Unterhaltung von Griinanlagen

5. Mitteilungen

gez. Volker Zeidler
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Fasanenhof

Am Mittwoch, 15. November 2023, 19.30 Uhr,
findet in der Evangelischen Verséhnungskirche
Kassel, Hummelweg 50, Kassel, die 24.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates Fasanenhof
statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Altkleidercontainer in der Stifterstralie
2. Papiercontainer Lenaustralle/Ecke
Goldbergstrale

3. Sparkassenfiliale Ihringshduser Stralle
4. Poststelle im Stadtteil

5. Pfosten am neuen Weg im Bereich
Felsenkeller/Linderweg

6. Mitteilungen

gez. Jutta Bachmann
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Bad
Wilhelmshohe

Am Donnerstag, 16. November 2023, 19.00
Uhr, findet in der Christuskirche, Pavillon,
BaunsbergstraBe 11, Kassel, die 28. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Bad Wilhelmshdhe
statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Dispositionsmittel

2. Anhérung des Entwurfs des Haushaltsplans fiir
das Jahr 2024

3. Bericht tiber die Zukunftswerkstatt des
SDG+lab in Bad Wilhelmshéhe

4. Mitteilungen

gez. Anja Lipschik
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Siisterfeld -
Hellebohn

Am Donnerstag, 16. November 2023, findet um
18.30 Uhr im Haus der ev. Gemeinschaft Kassel,
(L4), Leuschnerstralle 72 b, Kassel, die 28.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates Susterfeld-
Hellebohn statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.
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Tagesordnung:

1. Standorte fiir E-Ladesdulen im Stadtteil

2. Sparkassen Beratungscenter am Rhénplatz

3. Anhdrung des Entwurfs des Haushaltsplans fiir
das Jahr 2024

4. Anlegen von Bliihstreifen mit Friihlingsblumen
5. Fernwarme im Einzugsbereich der documenta
urbana

6. Dispositionsmittel

7. Pflanzbereich Eugen-Richter-Stralle Ostseite
gegeniiber der Haltestelle Hellebhnweg

8. Mitteilungen

Freundliche GriiRe

gez. Helmut Alex
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Unterneustadt

Am Donnerstag, 16. November 2023, 19.30
Uhr, findet im Haus der Jugend, Miihlengasse 1,
Kassel, die 24. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Unterneustadt statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Umsetzungsdefizite aus B-Plan Unterneustadt
2. Offene Jugendarbeit im Stadtteil

3. Vergabe von Dispositionsmitteln

4. Anhdrung zum Haushaltsplanentwurf 2024

5. Vorschlag zur Wahl einer Schiedsperson

6. Ladesdulen fiir E-Autos im Stadtteil

7. Sitzungstermine 2024

8. Mitteilungen

gez. Kerstin Linne
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Kirchditmold

Am Mittwoch, 15. November 2023, 19.00 Uhr,
findet in der Friedrich-List-Schule,
Mehrzweckraum, ZentgrafenstralRe 101, Kassel,
die 28. 6ffentliche Sitzung des Ortsbeirates
Kirchditmold statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Verkehrsberuhigung in der Mergellstrale und
Wiener Modell vor der Grundschule Kirchditmold
2. Banke am Opferhof

3. Verkehrsberuhigter Bereich im Hochzeitsweg
4. Beleuchtung Kaupertweg

5. SchlieBung der Filiale der Kasseler Sparkasse
TeichstraRe

6. Mitteilungen

gez. Elisabeth Konig
Ortsvorsteherin

Bekanntmachungen

Wahlbekanntmachung

Verdnderung in der
Stadtverordnetenversammlung der Stadt Kasse
I

Frau Nicole Siebrecht vom Wahlvorschlag
Christlich Demokratische Union Deutschlands
(CDU) hat auf seinen Sitz in der
Stadtverordnetenversammlung verzichtet. Sie
scheidet mit Ablauf des 31. Oktober 2023 aus
dem Gremium aus.

Das nachste, noch nicht berufene Mitglied des
gleichen Wahlvorschlags ist Herr Matthias
Grund. Er riickt mit Wirkung vom 1. November
2023 in die Stadtverordnetenversammlung
nach.

Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehdrde-, Rathaus, Obere
Konigsstrale 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.018
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.
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Rechtsgrundlagen:

8§ 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz
(KWG)

& 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung
(KWO)

Kassel, 10. November 2023

Stadt Kassel - Die Wabhlleiterin fiir die
Kommunalwahlen

im Auftrag
gez. Katharina Rockenbach

Wahlbekanntmachung
Verdnderung in der
Stadtverordnetenversammlung der Stadt Kassel

Frau Miriam Hagelstein vom Wahlvorschlag DIE
LINKE (DIE LINKE) ist aus Kassel verzogen. Sie
verliert dadurch lhr Mandat in der
Stadtverordnetenversammlung. Frau Hagelstein
scheidet mit Ablauf des 20. Oktober 2023 aus
dem Gremium aus.

Das nachste, noch nicht berufene Mitglied des
gleichen Wahlvorschlags ist Herr Simon Aulepp.
Er riickt mit Wirkung vom 21. Oktober 2023 in
die Stadtverordnetenversammlung nach.

Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehérde-, Rathaus, Obere
Konigsstralle 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.018
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.

Rechtsgrundlagen:

88 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz
(KWG)

& 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung
(KWO0)

Kassel, 27. Oktober 2023

Stadt Kassel - Der Wahlleiter fiir die
Kommunalwahl

im Auftrag
gez. Katharina Rockenbach

Wahlbekanntmachung

Veranderung im Ortsbeirat 10 Rothenditmold
der Stadt Kassel

Frau Lidia Samere vom Wahlvorschlag
Wahlbiindnis AUF-Kassel - Alternativ,
Unabhangig, Fortschrittlich (AUF-Kassel) hat
ihren Sitz im Ortsbeirat 10 Rothenditmold
aufgrund eines Wegzuges in einen anderen
Ortsbezirk verloren. Sie verliert ihn mit Ablauf
des 6. November 2023.

Das nachste, noch nicht berufene Mitglied des
gleichen Wahlvorschlags ist Frau Christine
Hottenroth. Sie riickt mit Wirkung vom 7.
November 2023 in den Ortsbeirat 10
Rothenditmold nach.

Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehdrde-, Rathaus, Obere
Konigsstrale 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.018
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.
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Rechtsgrundlagen:

8§ 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz
(KWG)

& 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung
(KWO)

Kassel, 10. November 2023

Stadt Kassel - Der Wahlleiter fiir die
Kommunalwahlen

im Auftrag
gez. Katharina Rockenbach

Mahnung

An die Zahlung der nach den Heranziehungs-
oder Stundungsbescheiden fillig
werdenden/gewesenen nachstehenden
Forderungen der Stadt Kassel wird erinnert:
Gewerbesteuer, Hundesteuer,
Zweitwohnungsteuer, Grundstiicksabgaben
(Grundsteuer, Strallenreinigungs-, Abfall-,
Niederschlagswasser-, Abwasser- und
Wassergebiihren), ErschlieBungsbeitrage,
Kanalanschlussgebiihren, Pacht- und
Erbbauzinsen, Hypotheken- und
Darlehensverpflichtungen, StraBenbeitrage,
Schulgelder, Benutzungsgebiihren und
Kindertagesstattenbeitrage,
Sozialhilfekostenersatze und
Unterhaltsbeitrage, Benutzungsentgelte
Obdachlosenfiirsorge. Die Zahlungen und
Uberweisungen werden - unter Angabe der
Debitorennummer/des Kassenzeichens - auf
eines unserer Bankkonten oder unser
Postbankkonto erbeten. Gehen die
angemahnten Abgaben nicht innerhalb von
sieben Tagen nach Filligkeit ein, so werden sie
im Verwaltungszwangsverfahren
kostenpflichtig eingezogen. Fiir Riickstande
wird fiir jeden angefangenen Monat der
Saumnis 1 % Saumniszuschlag vom Restbetrag
berechnet. AuBerdem bitten wir um Ausgleich
der nicht genannten, aber auch fallig
gewesenen Forderungen der Stadtverwaltung,
fiir die Mahngebiihren erhoben werden
miissen, wenn nicht piinktlich gezahlt wird. Es
besteht jedoch auch die Moglichkeit, am
Lastschriftverfahren teilzunehmen.

Entsprechende Vordrucke sind bei der
Stadtverwaltung erhiltlich bzw. stehen auf der
Homepage www.kassel.de/service bereit. Diese
Abbuchungsermachtigung kann auf dem
Postweg versandt oder auch personlich bei der
Stadtverwaltung abgegeben werden.

Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Ausbildung 2024

Die Stadt Kassel sucht Auszubildende,
Anwadrterinnen und Anwarter sowie dual
Studierende (w/m/d) zum Ausbildungsbeginn
im Sommer/Herbst 2024. Weitere
Informationen zu allen Ausbildungsberufen, den
dualen Studiengdngen sowie den
Einstellungsvoraussetzungen finden Sie unserer
Internetseite www.kassel.de/ausbildung .

Wir mochten den Frauenanteil in diesen
Berufsfeldern erhéhen, daher sind
Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht.
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Frau Judith Gleil3ner, Stadt Kassel Akademie,
Telefon 0561 787-7404, wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Sie kénnen sich auf diese
Stellenausschreibungen online bewerben.
Nutzen Sie hierfiir ausschlieBlich das bei der
Stellenausschreibung hinterlegte
Bewerbungsformular.
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Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie ebenfalls

unter Datenschutzerkldrung fiir
Bewerbungen auf unserer Internetseite.

Bewerbungsschluss ist der 30. November
2023.

Leiterin bzw. Leiter (w/m/d) fiir das
Gesundheitsamt Region Kassel

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt fiir
das Dezernat Jugend, Gesundheit, Bildung und
Chancengleichheit eine Leiterin bzw. einen
Leiter (w/m/d) fiir das Gesundheitsamt Region
Kassel.

Das Gesundheitsamt Region Kassel gehort zu
den grolten Gesundheitsamtern in Hessen. Es
ist fiir rund 440.000 Menschen in Stadt und
Landkreis Kassel zustandig. Dieses Amt ist ein
leistungsfahiger Gesundheitsdienstleister fiir
die bevdlkerungsbezogene Gesundheit, zu dem
sich die beiden Gesundheitsamter von Stadt und
Landkreis Kassel im Jahr 2008
zusammengeschlossen haben. Fiir eine gesunde
Region Kassel engagiert sich ein kollegiales,
multiprofessionelles Team aus den Bereichen
Medizin, Soziale Arbeit, Hygiene, Selbsthilfe und
Verwaltung.

Als Leiterin bzw. Leiter des Amtes haben Sie die
Méglichkeit, innovativ und mit Weitblick fiir die
Erreichung bestmaglicher
Gesundheitsgerechtigkeit fiir die Menschen in
der Region zu sorgen.

Dafiir suchen wir eine erfahrene, fachlich
versierte und engagierte
Fuhrungspersonlichkeit, die gemeinsam mit
anderen Institutionen, Amtern und Gremien
agiert und die Weiterentwicklung des
Gesundheitsamtes Region Kassel zu einem
digitalen, modernen und qualitdtsorientierten
Akteur im 6ffentlichen Gesundheitsdienst
fortfiihrt.

lhre Aufgaben

»  Leiten des Amtes unter
verantwortungsvoller Fiihrung von ca. 150
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

«  aktives und selbststandiges
Weiterentwickeln sowie Mitgestalten der
gesundheitlichen Chancengerechtigkeit
verbunden mit einer adressatengerechten
Offentlichkeitsarbeit

»  Entwickeln und Umsetzen strategischer
und innovativer Fachkonzepte und
Projekte

«  Vernetzen mit verschiedenen
Gesundheitstragern und -einrichtungen
der ambulanten und stationdren
Gesundheitsversorgung, mit dem Ziel einer
bedarfsgerechten Versorgung der
Biirgerinnen und Biirger

«  Gesundheitsforderung und Pravention
sowie Gesundheitsberichtserstattung als
Entscheidungshilfe fiir das kommunale
Handlungsfeld

«  vertrauensvolles und zielorientiertes
Zusammenarbeiten mit dem Magistrat und
mit allen kommunalpolitischen Ebenen von
Stadt und Landkreis Kassel sowie weiteren
Akteurinnen, Akteuren und Institutionen
des Gesundheitswesens

Sie mochten gern mehr erfahren?

Dann nutzen Sie die Gelegenheit und suchen
den Kontakt zu Stadtré&tin Nicole Maisch,
Telefon 0561 787 1289 oder E-Mail
nicole.maisch@kassel.de.
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lhr Profil

« abgeschlossenes Studium der
Humanmedizin mit der deutschen
Approbation als Arztin / Arzt sowie
Weiterbildung zur Facharztin / zum
Facharzt fiir Offentliches
Gesundheitswesen

« umfangreiche, mehrjahrige Erfahrung im
verantwortlichen Fiihren einer grof3en
Organisationseinheit

«  sehr gute Kenntnisse in den
Rechtsgebieten des 6ffentlichen
Gesundheitswesens

« umfangreiche Kenntnisse in der Leitung
und Steuerung von Prozessen und
Projekten

«  Kenntnisse in der kommunalen,
sozialraumbezogenen
Gesundheitsférderung und Pravention der
verschiedenen Lebenswelten

«  Erfahrungen und Kenntnisse im
Krisenmanagement

«  Fahigkeit zum konzeptionellen und
strategischen Denken und Handeln

«  hohe Sozial- und
Kommunikationskompetenz verbunden
mit einem sicheren und reprasentativen
Auftreten

Unser Angebot

Abhangig von den personlichen
Voraussetzungen wird Besoldung bis A 16 des
Hessischen Besoldungsgesetzes (HBesG) bzw.
Entgelt nach Entgeltgruppe 15 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienstes
(TV06D) gezahlt. Weiterhin gewdhren wir eine
tarifliche und eine auRertarifliche Zulage.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen.

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der
Chancengleichheit und freuen uns {iber
Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich

gerne an Frau Anja Katzmann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2539,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Sie kdnnen sich auf diese Stellenausschreibung
ausschlieBlich online auf
www.kassel.de/stellenangebote bewerben.
Hieriiber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort
bereitgestellten Bewerbungsformular.
Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter
www.kassel.de

Bewerbungsschluss: 24. November 2023

Fachangestellte fiir Medien- und
Informationsdienste (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir die Abteilung Stadtbibliothek

- Kulturamt - zwei Fachangestellte fiir
Medien- und Informationsdienste (w/m/d)
zundchst befristet bis zum 31. Dezember 2024.

Die Stadtbibliothek ist eine moderne ,Lern- und
Lesezentrale” fiir alle Menschen in unserer
Stadt, unabhangig von Alter und Herkunft.
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Ca. 130.000 Biicher, Zeitschriften und weitere
Druckerzeugnisse sowie tiber 330.000
elektronische Medien stehen zur Verfiigung -
vor Ort wie auch online. Die Stadtbibliothek ladt
mit ihrem Veranstaltungsprogramm zu
Lesungen, Autorengesprachen und
Diskussionen ein. Sie ist in Kassel ein Ort der
Information und Kommunikation, der Bildung
und der Freizeitgestaltung.

lhre Aufgaben

e Informieren, Beraten und Betreuen der
Kundinnen und Kunden

e  Medienausgabe und -riicknahme

e  Technische Medienbearbeitung

e  FormalerschlieBung unter Anwenden der
Regelwerke

e  Mitarbeit bei der Einfiihrung der
Identifikationstechnik RFID

e Mitwirken bei der Offentlichkeitsarbeit, bei
Veranstaltungen und Projekten

e Einsatz im gesamten Bibliothekssystem

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Knut Hoffmann, Leiter der Abteilung
Stadtbibliothek im Kulturamt, Telefon 0561 787
4076.

lhr Profil

e Abgeschlossene Ausbildung zur/zum
Fachangestellten fiir Medien- und
Informationsdienste, Fachrichtung
Offentliche Bibliothek, oder ein
vergleichbarer Ausbildungsabschluss.
Ansprechen mochten wir auch
Berufsanfangerinnen und Berufsanfanger.

e  Freundliches und sicheres Auftreten
verbunden mit der Freude am Umgang mit
Menschen

e  Offenheit und Interesse an
zukunftsorientierten Entwicklungen im
Bibliothekswesen

e  Selbststandige Arbeitsweise verbunden mit
einem hohen MaR an Servicebewusstsein
und einer ausgepragten Teamfahigkeit

e  Bereitschaft zum flexiblen Einsatz im
gesamten Bibliotheksbereich sowie zu
regelmaBigen Samstagsdiensten und zur
Mitarbeit bei Wochenend- und
Abendveranstaltungen

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 7
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren moéchten, konnen Sie sich gerne an
Michaela Gutmann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2198,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 19. November 2023
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Gerdtewartin / Geratewart (w/m/d) fiir
die Feuerwehr

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir die Abteilung Technik und
Logistik - Feuerwehr - eine Geratewartin /
einen Geratewart (w/m/d).

Die Feuerwehr ist eine modern ausgerichtete
Berufsfeuerwehr mit einer guten technischen
Ausstattung und beruflichen
Entwicklungsmdglichkeiten.

lhre Aufgaben

e  Fehlersuche, Instandsetzen, Reparieren
von technischen Geréaten, Ausriistung und
Schlauchen sowie deren Dokumentation

e Uberwachen, Terminieren sowie
Durchfiihren von Gerate- und
Schlauchpriifungen

e  Bewirtschaften des Ersatzteilelagers

. Inventarisieren von Gerdten, Einsatzmitteln

und Schlduchen

e Inventarisieren, Lagern und Uberwachen
von Betriebsstoffen, Bindemitteln, L6sch-
und Sonderldschmitteln

e  Anfertigen und Anpassen von
Geréatehalterungen sowie Umbauten in
Fahrzeugen kleineren Umfangs

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Sascha Serafin, Feuerwehr, Telefon 0561 7884
131.

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung in einem
handwerklich-technischen Beruf,
bevorzugt im Bereich der
Metallverarbeitung

o erfolgreich abgeschlossener Lehrgang
~Truppfiihrerin / Truppfiihrer” nach der
Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 (FwDV 2)

o erfolgreich abgeschlossener Lehrgang
»Maschinistin / Maschinist“ sowie
»Gerdtewartin / Gerdtewart” nach der
FwDV2 bzw. die Bereitschaft, diese
Lehrgdnge kurzfristig zu absolvieren

e  Fahrerlaubnis der Klasse B, wiinschenswert
ist Klasse C

e  Kenntnisse in den gangigen
Schweilverfahren sowie in der
Blechbearbeitung sind von Vorteil

e  Kenntnisse im Umgang mit der
Standardsoftware Microsoft Office

e  Bereitschaft zur Teilnahme an
erforderlichen und weiterfiihrenden Aus-
und Fortbildungen zur Wahrnehmung der
Aufgaben

e selbststandiges Arbeiten mit einem hohen
MaRB an Initiative, Flexibilitdt, Ausdauer
und Belastbarkeit

Unser Angebot

Sie erhalten zunachst Entgelt bis zur
Entgeltgruppe 6 nach dem Tarifvertrag fiir den
offentlichen Dienst (TV6D). Eine Uberpriifung
der Eingruppierung erfolgt zu einem spateren
Zeitpunkt.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.
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Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Julia Nortmann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2477,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 15. November 2023

Ingenieur/in (w/m/d) fiir das
Sachgebebiet Strategische
Mobilitatsplanung

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
kompetent und zukunftsorientiert um die
Belange der Biirgerinnen und Biirger unserer
Stadt kiimmern.

Wir suchen fiir das StraRenverkehrs- und
Tiefbauamt - Abteilung Mobilitat - eine
Ingenieurin bzw. einen Ingenieur (w/m/d) fir
das Sachgebiet Strategische Mobilitatsplanung.

lhre Aufgaben

e  Entwerfen von Infrastrukturanlagen

e  Gestalten des Verkehrsnetzes

e Mitwirken an der
Verkehrsentwicklungsplanung

e  Stellung nehmen zu Planungsvorhaben
Dritter und zu Anfragen aus politischen
Gremien

e  Erstellen von Gremien- und
Beschlussvorlagen

e  Vertreten von Fachplanungen in der
Offentlichkeit und in politischen Gremien

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Eckhard Dengler, StraBenverkehrs- und
Tiefbauamt, Telefon 0561 787 6221.

lhr Profil

e abgeschlossenes wissenschaftliches
Studium (Diplom oder Master) der
Fachrichtung Bau- oder
Verkehrsingenieurwesen oder einer
vergleichbaren Fachrichtung mit Bezug zu
den Themen Verkehr und/oder Mobilitat

e  Fachkenntnisse in der Verkehrsplanung

e  Kenntnisse im Bau-, Planungs- und
Vergaberecht sind wiinschenswert

e  Erfahrung in der Arbeit mit Prasentations-
und Planungssoftware ist vorteilhaft

e Auffassungsgabe und analytische Fahigkeit
sowie Kommunikationsfahigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 13
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVAD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.
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Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren moéchten, konnen Sie sich gerne an Tim
Krollpfeiffer, Personal- und Organisationsamt,
Telefon 0561 787 2171, wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 30. November 2023

Ingenieur/in (w/m/d) Sachgebiet
Nahmobilitat

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
kompetent und zukunftsorientiert um die
Belange der Biirgerinnen und Blirger unserer
Stadt kiimmern.

Wir suchen fiir das StraRenverkehrs- und
Tiefbauamt - Abteilung Mobilitat - eine
Ingenieurin bzw. einen Ingenieur (w/m/d) fur
das Sachgebiet Nahmobilitat und
HauptverkehrsstraBen.

lhre Aufgaben

e  Erarbeiten von Vorentwurfsplanungen bis
hin zur Genehmigungsplanung von
Hauptverkehrsstralen

e  Erstellen von Gremien- und
Beschlussvorlagen im Rahmen der
baulichen Umgestaltung von
HauptverkehrsstraRen

e Vergeben und Betreuen von Vertragen von
Ingenieurinnen und Ingenieuren

e Vertreten des Aufgabenbereichs
gegeniiber Planungsbeteiligten und im
Rahmen der damit verbundenen
Offentlichkeitsarbeit

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Anne Grimm, StralRenverkehrs- und
Tiefbauamt, Telefon 0561 787 6003.

lhr Profil

e abgeschlossenes wissenschaftliches
Studium (Diplom oder Master) der
Fachrichtung Bau- oder
Verkehrsingenieurwesen oder einer
vergleichbaren Fachrichtung mit Bezug zu
den Themen Verkehr und/oder Mobilitat

e  Fachkenntnisse im StralBenentwurf sowie
der Bautechnik

e  Kenntnisse im Bau-, Planungs- und
Vergaberecht sowie im Stralen- und
StralBenverkehrsrecht

e  Erfahrung in der Arbeit mit Prasentations-
und Planungssoftware ist vorteilhaft

e Auffassungsgabe und analytische Fahigkeit
sowie Kommunikationsfahigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 13
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot N&heres
erfahren moéchten, konnen Sie sich gerne an Tim
Krollpfeiffer, Personal- und Organisationsamt,
Telefon 0561 787 2171, wenden.
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 30. November 2023

Leiter/in (w/m/d) der Abteilung
Allgemeine Soziale Dienste

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen zum 1. Januar 2024 fiir

das Jugendamt eine Leiterin bzw. einen Leiter
(w/m/d) der Abteilung Allgemeine Soziale
Dienste.

Es erwartet Sie eine vielseitige und
verantwortungsvolle Tatigkeit, die Kindern,
Jugendlichen und Familien eine Chance auf
Teilhabe und zukunftsorientiertes Leben bietet.
Die knapp 100 Mitarbeitenden bilden ein
eingespieltes und sehr motiviertes Team mit
einer hohen Professionalitat, die in den
unterschiedlichen Bereichen der
Bezirkssozialarbeit, der wirtschaftlichen
Jugendhilfe sowie in der Jugendhilfe im
Strafverfahren ein vielfaltiges Angebot fiir
junge Menschen und ihre Sorgeberechtigten
anbieten.

lhre Aufgaben

e  Personalfiihrung und Organisation der
Abteilung mit ihren neun Sachgebieten

e  Dienst- und Fachaufsicht liber die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

o  Uberwachen und Weiterentwickeln des
Qualitatsmanagements

e Verantwortlichkeit fiir die
Haushaltsangelegenheiten der Abteilung

e  Fordern der Kooperation und Vernetzen im
Sozialraum und bei den freien Tragern der
Hilfen zur Erziehung

e  Mitarbeit in regionalen sowie
iberregionalen Projekt- und
Arbeitsgruppen

e  Vertreten der Allgemeinen Sozialen
Dienste in der Offentlichkeit

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Judith Osterbrink, Jugendamt, Telefon 0561
787 7052.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Master oder
Diplom) aus dem Bereich Soziale Arbeit mit
entsprechender staatlicher Anerkennung
oder eine vergleichbare Qualifikation

e  Erfahrungen in der Filhrung von
Mitarbeitenden

e mehrjahrige Erfahrung in der Arbeit der
Allgemeinen Sozialen Dienste eines
Jugendamtes oder eine vergleichbare
Tatigkeit in der Erziehungshilfe

e umfassende Kenntnisse der einschlagigen
Rechtsgebiete, insbesondere des
Sozialgesetzbuches, Achtes Buch (SGB VIII)

e strategische Analysefertigkeiten

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 15 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVGD).

Sie haben die Maoglichkeit, bedarfsorientierte
Fortbildungen und individuelle
PersonalentwicklungsmalBnahmen zu
absolvieren.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Maéglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.
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Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Nadheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Julia Gumbel, Personal- und Organisationsamt,
Telefon 0561 787 2562, wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kdonnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 10. Dezember 2023

Leiterin bzw. Leiter (w/m/d) fiir die
Zentralabteilung

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Jugendamt eine Leiterin
bzw. einen Leiter (w/m/d) fiir die
Zentralabteilung.

Die Zentralabteilung stellt den reibungslosen
Geschaftsablauf des Jugendamtes sicher und
unterstiitzt die anderen Abteilungen.

Sie ist fiir die Organisation des Amtes,
vorbereitende MaRRnahmen von Stellenplan-
und Personalangelegenheiten sowie die
Haushaltsdurchfiihrung in Abstimmung mit der
Amtsleitung zustandig.

Der Zentralabteilung sind die Sachgebiete
Verwaltungs- und Finanzangelegenheiten mit
den Bereichen Rechnungswesen und
Haushaltsaufstellung, Zuschusswesen,
Informationstechnologie,
Personalangelegenheiten und Archiv, Kinder-
und Jugendhilfeplanung mit den Bereichen
Jugendhilfeplanung, Finanzkoordination
inklusive Vertragsverhandlungen mit Tragern
der freien Jugendhilfe zu Leistungs- und
Entgeltvereinbarungen, Fachcontrolling sowie
Heimaufsicht und Qualitatsentwicklung,
Netzwerke und Projekte mit den Bereichen
Friihe Hilfen, Biindnis fiir Familien und die
Familiennetzwerke in den verschiedenen
Stadtteilen zugeordnet.

lhre Aufgaben

e  Leiten der Abteilung

e  Beraten der Fachabteilungen in
organisatorischen, strukturellen,
personellen und haushaltsrechtlichen
Angelegenheiten

e Verantwortlichkeit fiir die
Haushaltsplanung und den
Haushaltsvollzug des Jugendamtes

e  Strukturelles Weiterentwickeln der
Steuerungsstruktur und des Controllings
des Jugendamtes in enger Abstimmung mit
der Amtsleitung

e Weiterentwickeln der Jugendhilfeplanung
in Abstimmung mit der Amtsleitung

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Judith Osterbrink, Jugendamt, Telefon 0561
787 7052.
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lhr Profil

e abgeschlossenes Studium in einem
einschlagigen Bereich, vorzugsweise in den
Fachrichtungen Allgemeine Verwaltung,
Wirtschafts-, bzw. Rechtswissenschaften
oder Soziale Arbeit mit staatlicher
Anerkennung und Erfahrungen im Bereich
der Jugendbhilfe oder eine abgeschlossene
Weiterbildung zur Verwaltungsfachwirtin
bzw. zum Verwaltungsfachwirt oder eine
vergleichbare Qualifikation

e wiinschenswert ist Flihrungserfahrung in
vergleichbarer Position

e fundierte Kenntnisse im Bereich
Verwaltungs- und Finanzangelegenheiten

e  Kenntnisse des Sozialgesetzbuchs, Achtes
Buch (SGB VIII) sowie des Hessischen
Kinder- und Jugendhilfegesetzbuches
(HKJGB)

Unser Angebot

Abhangig von den persdnlichen
Voraussetzungen wird Besoldung bis
Besoldungsgruppe A 14 des Hessischen
Besoldungsgesetzes (HBesG) gezahlt. Auch
Bewerbungen von Beschaftigten sind moglich.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Julia Gumbel, Personal- und Organisationsamt,
Telefon 0561 787 2562, wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieB3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 10. Dezember 2023

Mehrere Baumpflegerinnen bzw.
Baumpfleger (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Griinflachen - mehrere
Baumpflegerinnen bzw. Baumpfleger (w/m/d).

Ein wesentlicher Bestandteil der Lebensqualitat
Kassels ist das stadtische Griin. Das Umwelt-
und Gartenamt bewirtschaftet mit ca. 115
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der
Abteilung Griinflachen ca. 900 Hektar
stadtische Griinflachen sowie tiber 90.000
stadtische Baume. Die regelmaRigen
Baumkontrollen und die fachgerechte
Baumpflege zur Sicherstellung der
Verkehrssicherheit sowie zur Forderung einer
gesunden Baumentwicklung werden im
Sachgebiet Baumunterhaltung koordiniert.

lhre Aufgaben
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e selbststindiges und fachgerechtes
Durchfiihren von Tatigkeiten der
allgemeinen Baumpflege zur
Gewahrleistung der Verkehrssicherheit im
gesamten Stadtgebiet unter
selbststandigem Fiihren einer
Hubarbeitsbiihne

e  Fallen von Gefahrenbdumen, Beseitigen
von Gefahrenstellen im Kronenbereich,
Durchfiihren von fachlichem Baumschnitt
nach den FLL-Richtlinien sowie Einrichten
von Baustellen nach den Richtlinien fiir die
Sicherung von Arbeitsstellen und StralRen
(RSA)

e  Pflegen von Jungbdumen, Pflanzen von
Baumen, Beseitigen von Stamm- und
Stockaustrieben sowie vergleichbare
Pflegearbeiten

e einfaches Einschatzen von Schaden,
Gefahren und Risiken an Baumen

e  Winterdienst

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Martin Winkler, Umwelt- und Gartenamt,
Telefon 0561 787 6206.

Ihr Profil

e abgeschlossene Berufsausbildung als
Gartner/in der Fachrichtung Garten- und
Landschaftsbau oder Baumschule, als
Forstwirt/in, als StraRenwaérter/in oder
eine vergleichbare Qualifikation im Bereich
Baumpflege

e mehrjahrige Berufserfahrung in der
Baumpflege

e  Zusatzqualifikation im Bereich Baumpflege
(z. B. Fachagrarwirt/in der Baumpflege und
Baumsanierung oder European Tree
Worker) ist vorteilhaft

e  Erfahrung im Umgang mit Maschinen und
Hubarbeitsbiihnen

e  Zertifikate AS-Baum | und AS-Baum Il
oder vergleichbar

e  Zusatzliche Fortbildungen (z. B.
Baustelleneinrichtung und -absicherung an
StraBen, Seilklettertechnik A und B) sowie
nachweisliche Kenntnisse von
Gehdlzkrankheiten mit Zertifikat sind von
Vorteil

e  Fihrerscheinklasse C1E, wiinschenswert
CE

e  Konflikt- und Kritikfahigkeit

e  Effizienz und Flexibilitat

e Initiative und Selbststandigkeit sowie eine
hohe korperliche Belastbarkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 6
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Lena Schinck, Personal- und Organisationsamt,
Telefon 0561 787 2530, wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 30. November 2023
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Vergabe offentlicher Auftrage

Die Stadt Kassel und ihre Eigenbetriebe sind als
offentliche Auftraggeber verpflichtet, ihre
Auftrage im Wettbewerb und im Wege
transparenter Verfahren zu vergeben. Hierbei
wahren sie die Grundsatze der
Wirtschaftlichkeit, der VerhaltnismaRigkeit und
der Gleichbehandlung.

Die Vergabe der Auftrage richtet sich nach den
jeweils geltenden Rechtsvorschriften.

Die Stadt Kassel wickelt die Vergabeverfahren
ausschlielRlich elektronisch ab. Hierfiir nutzt sie
die Vergabeplattform RIB iTWO e-Vergabe
(https://vergabe.rib.de).

Hier werden die 6ffentlichen Auftrage
bekanntgemacht und die Vergabeunterlagen
zum kostenlosen Download bereitgestellt. Die
Vergabeverfahren werden auf dieser Plattform
komplett elektronisch durchgefiihrt.
Unternehmen, die sich die Vergabeunterlagen
heruntergeladen haben, konnen ihr Angebot
direkt in diesen Dokumenten erfassen und
dieses anschlieBend auf die Plattform
hochladen. Bis zum Termin zur Offnung der
Angebote kann auller dem Unternehmen, das
die Unterlagen hochgeladen hat, niemand die
Unterlagen einsehen - auch nicht die Stadt
Kassel als Vergabestelle. Manipulationen an den
Angeboten sind damit ausgeschlossen.

Offentliche Ausschreibungen und
Teilnahmewettbewerbe werden ebenfalls auf
der Hessischen Ausschreibungsdatenbank HAD

(https://had.de) bekannt gemacht.

EU-weite Ausschreibungen werden zudem im
Supplement zum Amtsblatt der Européischen
Union (https://ted.europa.eu) veroffentlicht.

Impressum

Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel,
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(ohne Sonderausgaben) zuziiglich 83,20 Euro
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der Bezieherdaten sowie Reklamation: iiber die
Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle.
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Veroffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils
donnerstags um 12 Uhr. Anderungen werden
rechtzeitig bekannt gegeben.
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