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Bekanntmachung der Sitzungen
der stadtischen Gremien

Sitzung des Ortsbeirates Nordshausen
gemeinsam mit dem Ortsbeirat
Brasselsberg

Am Montag, 8. Mai 2023, 19:00 Uhr, findet in
der Klosterkirche Nordshausen, Am Klosterhof
13, Kassel, die 19. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Nordshausen gemeinsam mit dem
Ortsbeirat Brasselsberg statt.

Tagesordnung:

Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. l11/14
"Ganseweide/Hohefeldstrale"

Behandlung der Anregung und Beschluss zur
Satzung

gez. Christian Knauf
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Brasselsberg
gemeinsam mit dem Ortsbeirat
Nordshausen

Am Montag, 8. Mai 2023, 19.00 Uhr, findet in
der Klosterkirche, Am Klosterhof 13, Kassel, die
18. 6ffentliche Sitzung des Ortsbeirates
Brasselsberg gemeinsam mit dem Ortsbeirat
Nordshausen statt.

Tagesordnung:

Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. l1l/14
“Ganseweide/Hohefeldstralle” Behandlung der
Anregung und Beschluss zur Satzung

gez. Dr. Cornelia Janusch
stellv. Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Rothenditmold
Am Donnerstag, 11. Mai 2023, findet um 19.00
Uhr in der Mensa der Valentin-Traudt-Schule,
Wolfhager Stralle 176, Kassel, die 21.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates
Rothenditmold statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Einfiihrung eines neuen Ortsbeiratsmitgliedes
2. Hessische Obstbdume der Jahre 2003 bis 2023
fiir den Déllbachgriinzug

3. Ergebnisse studentisches Projekt "Stadt weiter
denken" zur Bliithlinde

4, Stolpersteinverlegung Selma und Salomon
Oppenheim sowie Rudolf Freidhof am 12.06.23
5. Beitrdge zur Europaischen Mobilitdtswoche
2023 aus Rothenditmold

6. Blick auf das Schuljahr 2023/2024

7. Festausschuss 1111. Stadtgeburtstag Kassel
8. Dispositionsmittel zur Férderung der ortlichen
Gemeinschaft

9. Parkdauer vor Wolfhager Stralle 153 - 155
und EngelhardstraBe 3 bis Ecke Wolfhager
StraRe

10. Mitteilungen

gez. Hans Roth
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Waldau

Am Dienstag, 9. Mai 2023, 19.30 Uhr findet im
Biirgerhaus (Alte Schule) Waldau, Kasseler
StralRe 35, Kassel, die 22. 6ffentliche Sitzung
des Ortsbeirates Waldau statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Miillcontainer und Ablagerungen im
offentlichen Raum auf dem "Dorfplatz",
Nirnberger StraBe

2. Sanierung der Kasseler StraBe - Fertigstellung
von Park-, Griinstreifen und Gehwegen

3. Aufnahmeverfahren an der Offenen Schule
Waldau

4. Verkehrssituation und Verkehrsinseln in der
Breslauer StraBe

5. Wohnumfeld und Wohnsituation im Bereich
der Gebaude der Vonovia

6. Neubenennung einer StralRe

7. Vergabe von Dispositionsmitteln

8. Mitteilungen

gez. Dirk Seeger
Ortsvorsteher
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Sitzung des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit und Digitalisierung der
Stadtverordnetenversammlung Kassel

Am Mittwoch, 10. Mai 2023, 17.00 Uhr, findet
im Sitzungssaal der Stadtverordneten, Rathaus,
Kassel, die 18. dffentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Recht, Sicherheit und
Digitalisierung statt.

Tagesordnung:

1. Wahl der bzw. des 2. stellvertretenden
Vorsitzenden

2. Anderung und Anpassung der
Betriebskostenzuschussvertrage freier Trager
von Kindertagesstatten und
Grundschulkindbetreuung

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtratin Nicole Maisch
-101.19.735 -

(gleichzeitig im Ausschuss fiir Schule, Jugend
und Bildung und im Ausschuss fiir Finanzen,
Wirtschaft und Grundsatzfragen)

3. Fortschreibung der 6ffentlich-rechtlichen
Vereinbarung iiber den Betrieb einer
gemeinsamen Zentralen Leitstelle zwischen
der Stadt Kassel und dem Landkreis Kassel
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtrat Dirk Stochla
-101.19.779 -

(gleichzeitig im Ausschuss fiir Finanzen,
Wirtschaft und Grundsatzfragen)

4, Fortschreibung der Offentlich-Rechtlichen
Vereinbarung iiber die Zusammenarbeit zur
Umsetzung des Hessischen
Rettungsdienstgesetzes zwischen der Stadt
Kassel und dem Landkreis Kassel

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtrat Dirk Stochla
-101.19.780 -

(gleichzeitig im Ausschuss fiir Finanzen,
Wirtschaft und Grundsatzfragen)

5. Digitale Parkausweise

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der
B90/Griine, CDU und FDP
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Dr. Norbert Wett
-101.19.762 -

6. Digitale Hundemarken
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der
B90/Griine, CDU und FDP
Berichterstatter/in:
Stadtverordneter Alexander Grotov
-101.19.765 -

7. Digitale Informationstafeln
Gemeinsame Anfrage der Fraktionen
B90/Griine, CDU und FDP
Berichterstatter/in:
Stadtverordneter Holger Augustin
-101.19.774 -

gez. Matthias Nolke
1. stellv. Vorsitzender

Sitzung des Kulturausschusses

Am Dienstag, 9. Mai 2023, 17.00 Uhr findet im
Stadtverordnetensaal, Rathaus, Kassel, die 17.
offentliche Sitzung des Kulturausschusses statt.

Tagesordnung:

1. Realisierung eines Zentrums fiir
Kreativwirtschaft

Vorlage des Magistrats
Berichterstatter/in: Stadtratin Dr. Susanne
Volker

-101.19.796 -

gez. Sabine Wurst
Ausschussvorsitzende

Sitzung des Grundstiicksausschusses

Am Donnerstag, 11. Mai 2023, 17.00 Uhr findet
im Stadtverordnetensaal, Rathaus, Kassel, die
12. Offentliche Sitzung des
Grundstiicksausschusses statt.

Tagesordnung:

1. Umlegungsverfahren ,,Nordlicher Ortsrand
Nordshausen“ in der Gemarkung Nordshausen
Vorlage des Magistrats -
Grundstiickskommission

Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister
Christian Geselle

-101.19.798 -
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Es ist beabsichtigt, nachfolgende
Tagesordnungspunkte in nicht 6ffentlicher
Sitzung zu behandeln.

2. GrundstiicksverduBerung in der Gemarkung
lhringshausen

Vorlage des Magistrats -
Grundstiickskommission
Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister
Christian Geselle

-101.19.797 -

3. Umlegungsvertrag in der Gemarkung
Nordshausen

Vorlage des Magistrats -
Grundstiickskommission
Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister
Christian Geselle

-101.19.799 -

4. Umlegungsvertrag in der Gemarkung
Nordshausen

Vorlage des Magistrats -
Grundstiickskommission
Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister
Christian Geselle

- 101.19.800 -

gez. Volker Zeidler
Ausschussvorsitzender

Sitzung des Ortsbeirates Unterneustadt

Am Donnerstag, 11. Mai 2023, 19.30 Uhr,
findet in der Unterneustadter Schule, im
Mehrzweckgebdaude/Mensa, Leipziger Stralle
13, Kassel, die 18. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Unterneustadt statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Sanierung Lore-Klitsch-Weg

2. Vergabe von Dispositionsmitteln

3. Larmbelastigung Hessenkampfbahn
4. Bauprojekt Turnhalle Herderschule
5. Mitteilungen

gez. Kerstin Linne
Ortsvorsteherin

Sitzung der
Stadtverordnetenversammlung

Am Montag, 15. Mai 2023, 16:00 Uhr, findet im
Sitzungssaal der Stadtverordneten, Rathaus,
Kassel, die 22. dffentliche Sitzung der
Stadtverordnetenversammlung statt.

Tagesordnung |

1. Einfiihrung von Stadtverordneten

2. Mitteilungen

3. Vorschlidge der Ortsbeirdte

4. Fragestunde

5. Wahl eines personlichen Vertreters fiir ein
Mitglied in der Verbandsversammlung des
Zweckverbandes Raum Kassel

- 101.19.778 -

6. Wahl einer Schiedsperson fiir den Bezirk X -
Kassel-Rothenditmold

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister
Christian Geselle

- 101.19.781 -

7. Neuwahl von Ortsgerichtsmitgliedern fiir
das Ortsgericht Kassel |

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister
Christian Geselle

- 101.19.782 -

8. Vorhabenbezogener Bebauungsplan der
Stadt Kassel Nr. 111/31

»Stockwiesen 6 (Aufstellungs- und
Offenlegungsbeschluss)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr:
Stadtverordnete Koch

-101.19.768 -

9. Satzung der Stadt Kassel iiber die erneute
Verlangerung der Satzung der Stadt Kassel
iiber eine Verdnderungssperre fiir das Gebiet
des Bebauungsplans der Stadt Kassel Nr. VI/15
,»Ostring/SchiitzenstraBe“ (Satzungsbeschluss
zur erneuten Verldngerung der Satzung)
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitdt und Verkehr:
Stadtverordneter Lang

- 101.19.769 -
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10. Satzung der Stadt Kassel iiber die erneute
Verlangerung der Satzung der Stadt Kassel
tiber eine Verdnderungssperre fiir das Gebiet
des Bebauungsplans der Stadt Kassel Nr.
VII/19 ,,0lmiihlenweg/ KoniginhofstraBe“
(Satzungsbeschluss zur erneuten Verldangerung
der Satzung)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr:
Stadtverordneter Grotov

-101.19.770 -

11. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VIII/29
"Kita Mattenbergstrafle 168"
(Satzungsbeschluss)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr:
Stadtverordnete Bock

-101.19.771 -

12. Gewdhrung von Zuwendungen fiir Soziale
Knotenpunkte als Orte der Begegnung
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Bathon

-101.19.777 -

13. Giiltigkeit der Wahl zum
Oberbiirgermeister der Stadt Kassel vom

26. Midrz 2023

Antrag des Oberbiirgermeisters
Berichterstatter/in: Blirgermeisterin llona
Friedrich

-101.19.788 -

14. Aufstellung der Vorschlagsliste fiir die
Wahl der Schoffinnen und Schoffen,
Wahlperiode 2024 bis 2028

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister
Christian Geselle

-101.19.795 -

15. Sichere Schulwege

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitdt und Verkehr:
Stadtverordnete Holtermann

- 101.19.759 -

16. Sondernutzungssatzung E-Scooter
Antrag der Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Dreyer

-101.19.761 -

17. Regelungen fiir E-Scooter

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr:
Stadtverordnete Boczkowski

-101.19.773 -

18. Digitale Hundemarken

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit und Digitalisierung: N.N.

- 101.19.765 -

19. Einberufung des
Wahlvorbereitungsausschusses
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der
B90/Griine, CDU und FDP
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Christine
Hesse
-101.19.794 -
Tagesordnung I (ohne Aussprache)
20. Anderung und Anpassung der
Betriebskostenzuschussvertrage freier Trager
von Kindertagesstatten und
Grundschulkindbetreuung

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fuir Schule,
Jugend und Bildung: Stadtverordneter Volmer,
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordnete Hesse und

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit und Digitalisierung: N.N.
-101.19.735 -

21. Berichtsantrag zum Konzept der
Alltagshelferinnen und -helfer

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Schule,
Jugend und Bildung: Stadtverordnete Bergmann
-101.19.737 -

366



Amtsblatt der Stadt Kassel / 7. Jahrgang / 5. Mai 2023 / Nr. 028

22. Einladung des neuen documenta-
Geschiaftsfiihrers

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Kultur:
Stadtverordnete Pfeil

-101.19.743 -

23. Vorstellung der Untersuchungen zur
documenta

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordnete Hesse und
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Kultur:
Stadtverordneter Dr. Gerken

-101.19.744 -

24. Einladung der Autobahn GmbH
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr:
Stadtverordneter Dreyer

-101.19.758 -

25. Digitale Parkausweise

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit und Digitalisierung: N.N.
-101.19.762 -

26. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. V/17
»Ziegenhainer Strafle 26“ (Aufstellungs- und
Offenlegungsbeschluss)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitdt und Verkehr:
Stadtverordnete Ernst

-101.19.772 -

27. Fortschreibung der 6ffentlich-rechtlichen
Vereinbarung iiber den Betrieb einer
gemeinsamen Zentralen Leitstelle zwischen
der Stadt Kassel und dem Landkreis Kassel
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordnete Leidig und
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit und Digitalisierung: N.N.
-101.19.779 -

28. Fortschreibung der Offentlich-Rechtlichen
Vereinbarung iiber die Zusammenarbeit zur
Umsetzung des Hessischen
Rettungsdienstgesetzes zwischen der Stadt
Kassel und dem Landkreis Kassel

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Bickel und
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit und Digitalisierung: N.N.

- 101.19.780 -

29. Evaluation der neuen
Fahrradabstellanlagen
Antrag der SPD-Fraktion
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr:
Stadtverordneter Hormann

-101.19.784 -

30. Realisierung eines Zentrums fiir
Kreativwirtschaft
Vorlage des Magistrats
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Kultur:
N.N.

- 101.19.796 -

Es ist beabsichtigt, nachfolgende
Tagesordnungspunkte in nicht 6ffentlicher
Sitzung zu behandeln.

31. GrundstiicksverauBerung in der
Gemarkung lhringshausen
Vorlage des Magistrats -
Grundstiickskommission
Berichterstatter/in des
Grundstiicksausschusses: N.N.

-101.19.797 -

32. Umlegungsverfahren ,,Nordlicher Ortsrand
Nordshausen“ in der Gemarkung Nordshausen
Vorlage des Magistrats -
Grundstiickskommission
Berichterstatter/in des
Grundstiicksausschusses: N.N.

- 101.19.798 -

33. Umlegungsvertrag in der Gemarkung
Nordshausen
Vorlage des Magistrats -
Grundstiickskommission
Berichterstatter/in des
Grundstiicksausschusses: N.N.

-101.19.799 -
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34. Umlegungsvertrag in der Gemarkung
Nordshausen

Vorlage des Magistrats -
Grundstiickskommission
Berichterstatter/in des
Grundstiicksausschusses: N.N.
-101.19.800 -

gez. Dr. Martina van den Hovel-Hanemann
Stadtverordnetenvorsteherin

Bekanntmachungen

Anordnung zur Aufhebung der
»Allgemeinverfiigung vom 19. Januar
2023 zum Schutz vor der avidaren
Influenza“

- Aufhebung der Aufstallungspflicht fiir
Gefliigel im ornithologischen Risikogebiet
(Bereich der Fuldaauen) der Stadt Kassel,

- Aufhebung des Verbringungsverbotes zu
Veranstaltungen wie Bérsen, Markte usw.

Das Amt Lebensmitteliiberwachung und
Tiergesundheit (Veterindramt) der Stadt Kassel
erlasst aufgrund des & 49 Abs. 1 Hessisches
Verwaltungsverfahrensgesetz (HVwV{G) in der
zurzeit giiltigen Fassung folgende

Aufhebungs-Anordnung

Hiermit wird die o. g. tierseuchenrechtliche
Allgemeinverfiigung der Stadt Kassel vom 19.
Januar 2023 zum Schutz vor der avidren
Influenza mit sofortiger Wirkung aufgehoben.

Diese Aufhebungs-Verfiigung tritt damit am
Tag nach ihrer 6ffentlichen Bekanntmachung
in Kraft.

Die vorliegende Verfiigung sowie ihre
Begriindung kann im Amt
Lebensmitteliiberwachung und Tiergesundheit,
Stegerwaldstralle 26 A, 34123 Kassel wahrend
der Dienstzeiten und auf der Homepage der
Stadt Kassel eingesehen werden -
www.kassel.de (Eingabe Suchfunktion: Gefliigel
bzw. Gefliigelpest).

Rechtsbehelfsbelehrung:

Gegen diese tierseuchenrechtliche
Allgemeinverfiigung kann innerhalb eines
Monats nach Bekanntgabe Widerspruch
erhoben werden. Der Widerspruch ist
schriftlich, in elektronischer Form nach & 3a
Abs. 2 des Verwaltungsverfahrensgesetzes oder
zur Niederschrift bei der Stadt Kassel, Amt
Lebensmitteliiberwachung und Tiergesundheit,
Stegerwaldstr. 26 A, 34123 Kassel, einzulegen.

Hinweise:

1. Ende der Stallpflicht im ornithologischen
Risikogebiet ab Samstag, 06.05.2023
Durch diese Aufhebungs-Verfiigung endet
die Stallpflicht (ebenso das
Verbringungsverbot) im ornithologischen
Risikogebiet (Fuldaauen bei Kassel) ab
Samstag, den 06.05.2023

2. Weiterhin einzuhaltende

Biosicherheitsmanahmen:

Auf die Einhaltung der

BiosicherheitsmaBBnahmen nach83 -6

der Gefliigelpestverordnung, die

unabhéangig von einem Gefliigelpest-

Geschehen und unabhangig von einer

Aufstallungspflicht jederzeit gelten, wird

hingewiesen. Insbesondere folgende

MaRBnahmen sind auch in Klein-/

Hobbyhaltungen strikt zu beachten:

- keine Trankung mit
Oberflachenwasser, zu dem
Wildvogel Zugang haben (dazu gehort
z. B. auch gesammeltes Regenwasser
von Dachflachen)

- wildvogelgeschiitzte Fiitterung (nur
an Stellen, die fiir Wildvogel nicht
zuganglich sind)

- wildvogelgeschiitzte Lagerung von
Futter und Einstreu
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- Friiherkennung der Gefliigelpest: Bei
mehr als 2 % Gefliigelverlusten
innerhalb von 24 Stunden bzw. -
wenn weniger als 100 Tiere gehalten
werden — bei Verlusten von 3 oder
mehr Tieren in 24 Stunden oder bei
erheblichen Verdnderungen in der
Legeleistung/ Gewichtszunahme ist
das Hinzuziehen eines Tierarztes und
eine Untersuchung zum Ausschluss
von Gefliigelpest erforderlich

Entsprechende Merkblatter finden Sie auf

der vorgenannten Homepage der Stadt

Kassel.

3. Pflicht zur Registrierung und Fiihrung
eines Bestandsregisters:
Wer Gefliigel (Hiihner, Enten, Ganse,
Fasane, Perlhiihner, Rebhiihner, Tauben,
Truthiihner, Wachteln oder Laufvégel)
halt, ist verpflichtet, dies der zustandigen
Behorde (Veterindramt) vor Beginn der
Tatigkeit unter Angabe seines Namens,
seiner Anschrift und der Anzahl der im
Jahresdurchschnitt voraussichtlich
gehaltenen Tiere, ihrer Nutzungsart und
ihres Standortes sowie der Haltungsform
(Freiland- oder Stallhaltung) anzuzeigen.
Halter, die dieser Verpflichtung noch nicht
nachgekommen sind, werden hiermit zur
entsprechenden Mitteilung an meine
Behorde aufgefordert. Einen
Meldevordruck finden Sie ebenfalls auf
der genannten Internetseite der Stadt
Kassel.
Wer Gefliigel halt, muss auflerdem ein
sogenanntes Bestandsregister fiihren; ein
Bestandsregistervordruck ist auf der
genannten Homepage eingestellt.

Kassel, den 04. Mai 2023
Der Oberbiirgermeister
- Amt Lebensmittelliberwachung und

Tiergesundheit -

Im Auftrag
gez. Dr. Heiko Purkl

Wahlbekanntmachung

Veranderung im Ortsbeirat 10 Rothenditmold
der Stadt Kassel

Herr Heinrich-Willi Riippel vom Wahlvorschlag
Sozialdemokratische Partei Deutschlands (SPD)
ist verstorben.

Die Kandidatenliste der SPD ist ausgeschopft
und es kann keine Person nachriicken. Der Sitz
bleibt somit unbesetzt.

Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehdrde-, Rathaus, Obere
Konigsstrale 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.018
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.

Rechtsgrundlagen:

8§ 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz
(KWG)

& 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung
(KWO0)

Kassel, 5. Mai 2023

Stadt Kassel - Der Wahlleiter fiir die
Kommunalwahlen

im Auftrag

gez.

Stefan Knabe

Wahl einer Schiedsperson fiir den
Schiedsamtsbezirk VIl - Kassel-
Siisterfeld-Hellebohn

Die Amtszeit der bisherigen Schiedsperson lauft

am 28. Oktober 2023 ab. Es ist daher eine
Wieder- bzw. Neuwabhl erforderlich.
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Hiermit wird unter Bezug auf & 4 Abs. 3
Hessisches Schiedsamtsgesetz (HSchAG) darauf
hingewiesen, dass sich interessierte Personen
aus der Stadt Kassel zur Wahl stellen kénnen.

Stadt Kassel

- Der Magistrat -

- Rechtsamt -
Bebauungsplane

Bebauungsplan Nr. lll/44, 1. Anderung
»Erweiterung Landesfeuerwehrschule“
Friihzeitige Offentlichkeitsbeteiligung in der
Zeit vom 15.05.2023 bis einschlieBlich
02.06.2023.

Geltungsbereich des Bebauungsplanes:

Nach & 3 Abs. 1 Baugesetzbuch (BauGB) werden
im Rahmen der friihzeitigen
Offentlichkeitsbeteiligung die allgemeinen Ziele
und Zwecke der Planung dargelegt.

Der Geltungsbereich umfasst eine Teilflache des
bestehenden Geléndes der
Landesfeuerwehrschule im Stadtteil
Brasselsberg und einen Abschnitt der nordlich
angrenzenden 6ffentlichen
ErschlieBungsstralle.

Ziel und Zweck der Planung ist die bauliche
Erweiterung der Landesfeuerwehrschule auf
ihrem bestehenden Betriebsgeldande zur
Sicherung der Einsatzfahigkeit der Feuerwehren
in Hessen unter Beriicksichtigung der
Schutzbelange des angrenzenden FFH -Gebietes
,Donche’ und mit Einbeziehung der
verkehrlichen Erschlieung.

Die Unterlagen zur frithzeitigen Beteiligung sind
im Internet unter folgendem Link eingestellt:
www.kassel.de/bebauungsplanverfahren

unter der Rubrik ,Friihzeitige Beteiligung der
Offentlichkeit“. Zusatzlich kénnen die
Unterlagen im Amt fiir Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz, Abteilung
Stadtplanung, Untere KonigsstraBe 46, 2. Stock,
nach vorheriger Terminvereinbarung
eingesehen werden. Termine kdnnen innerhalb
der Dienststunden wie folgt vereinbart werden:
Hr. Herzbruch, Telefon: 0561/787-6017

Hr. Lindemann, Telefon: 0561/787-6166

Per Email:

jens.herzbruch@kassel.de
martin.lindemann@kassel.de

Stellungnahmen kénnen wahrend der
offentlichen Auslegungsfrist bei dem Magistrat
der Stadt Kassel, Amt fiir Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz, schriftlich
oder zur Niederschrift (nach vorheriger
Terminvereinbarung, sieche oben) vorgebracht
werden. Es wird darauf hingewiesen, dass die
Vorbereitung und Durchfiihrung von
Verfahrensschritten zur friihzeitigen
Offentlichkeitsbeteiligung und 6ffentlichen
Auslegung gem. & 4b BauGB einem privaten
Dritten tibertragen werden kann.

Stadtplanung, Bauaufsicht und Denkmalschutz
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Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Geoinformatiker/in / Geomatiker/in
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Im Amt Vermessung und Geoinformation -
Sachgebiet Amtliche Stadtkarte und
Geoinformation - ist ab sofort die Stelle einer
Geoinformatikerin / Geomatikerin als
Kartographie- und GIS-Spezialistin bzw. eines
Geoinformatikers / Geomatikers als
Kartographie- und GIS-Spezialist (w/m/d) zu
besetzen.

Haben Sie ein Faible fiir Karten? Arbeiten Sie
gerne im Geographischen Informationssystem?
Sind Sie kreativ und gestalten gern Karten -
und Geovisualisierungen?

Das Amt Vermessung und Geoinformation
bietet mit seinen umfangreichen Aufgaben aus
den Bereichen Ingenieurvermessung und
Geoinformation, hoheitliches
Vermessungswesen sowie Wertermittlung
innerhalb der Stadtverwaltung sowie
Biirgerinnen und Biirgern, Wirtschaft, Politik
und Wissenschaft vielseitige Leistungen und
interessante, innovative Produkte an.

lhre Aufgaben

e  Weiterentwickeln und Steuern der
Geodatenbestédnde der Stadtkarten und
Regionalstadtkarten fiir Stadt und
Landkreis Kassel im Team des Sachgebietes

e  Visualisieren der Geodaten fiir
Kartendruckprodukte, GIS-Anwendungen
sowie WebGIS-Applikationen

e  Betreuen und Weiterentwickeln von
Geofachdaten

e Durchfiihren umfangreicher raumlicher
Analysen

e  Unterstiitzen bei der Betreuung des
Geoportals der Stadt Kassel

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Wolfgang Schmidt, Amt Vermessung und
Geoinformation, Telefon 0561 787 2081.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium als Ingenieurin
(FH) /Ingenieur (FH) / Bachelor of Science /
Bachelor of Engineering der
Fachrichtungen Geoinformatik/Geomatik,
Kartographie, Vermessung oder
vergleichbare Qualifikation

e  Erfahrung im Einsatz von GIS
Komponenten. Die Stadt Kassel setzt
vorrangig ArcGIS-Komponenten ein

e  Kenntnisse in objektorientierter
Programmierung (z.B. Python) sowie in der
Nutzung des Programms FME sind von
Vorteil

e Interdisziplindres Denken und Handeln,
Teamfahigkeit sowie
Kommunikationsfahigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 10 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVGD).

Das Stellenangebot ist auch fiir Berufseinsteiger
geeignet, denn Sie erhalten eine individuelle
Einarbeitung, die durch erfahrene Kolleginnen
und Kollegen unterstiitzt wird. In Ihrem
interessanten und abwechslungsreichen
Aufgabengebiet unterstiitzen wir Sie durch
zielgerichtete Weiterbildungen.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.
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Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Frau Michéle Menzel, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2560,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kdonnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Vermessungsingenieurin bzw.
Vermessungsingenieur (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Im Amt Vermessung und Geoinformation -
Sachgebiet Stadtgrundkarte und
Geoinformation - ist ab sofort die Stelle einer
Vermessungsingenieurin bzw. eines
Vermessungsingenieurs / Bachelor of Science /
Bachelor of Engineering der Fachrichtung
Geodasie und Geoinformatik (w/m/d) zu
besetzen.

Sie sind gerne im AuBendienst und kennen sich
im Bereich der Vermessung gut aus? Von
Geoinformationssystemen haben Sie auch
schon gehort?

Das Amt Vermessung und Geoinformation
bietet mit seinen umfangreichen Aufgaben aus
den Bereichen Ingenieurvermessung und
Geoinformation, hoheitliches
Vermessungswesen sowie Wertermittlung
innerhalb der Stadtverwaltung sowie
Biirgerinnen und Biirgern, Wirtschaft, Politik
und Wissenschaft vielseitige Leistungen und
interessante, innovative Produkte an.

lhre Aufgaben

Schwerpunkt lhrer Tatigkeit sind
Topographiemessungen im AuBendienst zur
Fortfiihrung der amtlichen Stadtgrundkarte und
des Digitalen Landschaftsmodells Kassel.

Dariiber hinaus fiihren Sie folgende weitere
Tatigkeiten aus:

e  Weiterentwickeln des digitalen Feldbuchs

e  Betreuen und Weiterentwickeln von GIS-
Schnittstellen

e Integrieren von Messergebnissen anderer
Fachabteilungen und externer Quellen

Ihr umfassendes Wissen im Bereich der
Vermessung setzen Sie zur Beratung der
Beschaftigten und der Auszubildenden im
Sachgebiet ein.

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Marcel Schmid, Amt Vermessung und
Geoinformation, Telefon 0561 787 6085.

Ihr Profil

e abgeschlossenes Studium als
Vermessungsingenieurin /
Vermessungsingenieur / Bachelor of
Science/ Bachelor of Engineering der
Fachrichtung Geodésie und Geoinformatik

e  Erfahrung im vermessungstechnischen
AuBendienst
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e  Erfahrung im Einsatz von GIS
Komponenten (ArcGlS), evtl. CAD

e  Kenntnisse in objektorientierter
Programmierung (z.B. Python) sind
wiinschenswert

e  Arbeitsorganisation, Teamfahigkeit sowie
Kommunikationsfahigkeit

e  Fahrerlaubnis Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D).

Das Stellenangebot ist auch fiir Berufseinsteiger
geeignet, denn Sie erhalten eine individuelle
Einarbeitung, die durch erfahrene Kolleginnen
und Kollegen unterstiitzt wird. In [hrem
interessanten und abwechslungsreichen
Aufgabengebiet unterstiitzen wir Sie durch
zielgerichtete Weiterbildungen.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von |hrer
Nationalitdt und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Frau Michéle Menzel, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2560,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieB8lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bauingenieurlnnen bzw. Architektinnen
(w/m/d) Baugenehmigung

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz
Bauingenieurlnnen bzw. Architektlnnen
(w/m/d) fiir die Bauaufsicht mit
Aufgabenschwerpunkt im Bereich
Baugenehmigung und Bauberatung.

lhre Aufgaben

. Bearbeiten von Bauantrégen,
bautechnischen und
verwaltungsverfahrensrechtlichen
Priifungen sowie Priifen von
Brandschutzkonzepten

e  Erteilen bzw. Versagen von
Baugenehmigungen sowie Bearbeiten von
Widerspriichen und Mitwirken in
Klageverfahren

e  Einsatz bei akuten Gefahren

e Uberwachen und Gewibhrleisten der
offentlichen Sicherheit und Ordnung bei
Gebauden, sonstigen baulichen Anlagen
und Grundstiicken

e Verfassen von Stellungnahmen zu
Bauleitplanungen, Fachplanungen und
BaumafRnahmen

e  Fachliches Beraten
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Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Vanessa Janovsky, Amt Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz, Telefon 0561
787 6311.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen oder Architektur mit
mehrjahriger Berufserfahrung in einer
Tatigkeit mit konkretem Bezug zum
Aufgabengebiet oder einer sonstigen
Fachrichtung mit langjahriger
Berufserfahrung in einer Tatigkeit mit
konkretem Bezug zum Aufgabengebiet

e die Laufbahnbefahigung fiir den
gehobenen bautechnischen Dienst oder
eine vergleichbare Qualifikation ist
wiinschenswert

e einschlagige Berufserfahrung in der
offentlichen Verwaltung sowie Erfahrung
als Nachweisberechtigte bzw.
Nachweisberechtigter fiir Brandschutz ist
vorteilhaft

e fundierte Kenntnisse der Bautechnik und
der Baugestaltung, im Bauordnungs- und
Bauplanungsrecht sowie im Bauneben-
und Verwaltungsrecht

e  Baustellenerfahrung ist wiinschenswert

e  Fahrerlaubnis der Klasse B und
uneingeschrankte Auflendiensttauglichkeit

Sie sollten dariiber hinaus iiber gute
Kooperations- und Kommunikationsfahigkeiten
sowie Verhandlungsgeschick,
Uberzeugungsfihigkeit und
Entscheidungsstérke verbunden mit einem
sicheren und freundlichen Auftreten verfiigen.

Unser Angebot

Sie erhalten je nach persdnlicher Voraussetzung
und den lhnen {ibertragenen Aufgaben Entgelt
nach Entgeltgruppe 11 oder 12 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D) bzw. Besoldung bis A 12 Hessisches
Besoldungsgesetz (HBesG).

Eine Verbeamtung kann perspektivisch gepriift
und bei Vorliegen der formellen und
personlichen Voraussetzungen in Aussicht
gestellt werden.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren maéchten, konnen Sie sich gerne an
Herrn Tim Krollpfeiffer, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2171,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Sie kénnen sich auf diese Stellenausschreibung
ausschlieBlich online auf
www.kassel.de/stellenangebote bewerben.
Hieriiber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort
bereitgestellten Bewerbungsformular.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter

www.kassel.de

Bewerbungsschluss: 16. Mai 2023
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Bauingenieurlnnen bzw. Architektinnen
(w/m/d) Baukontrolle

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz
Bauingenieurlnnen bzw. Architektinnen
(w/m/d) fiir die Bauaufsicht mit
Aufgabenschwerpunkt im Bereich Baukontrolle
und Bauiiberwachung.

lhre Aufgaben

e Durchfiihren von Wiederkehrenden
Priifungen nach & 53 Abs. 2 Nr. 20 der
Hessischen Bauordnung (HBO)

e  Priifen von Ausnahmen und Befreiungen
nach dem Gebdudeenergiegesetz inkl. des
Feststellens von Mangeln und des
Festlegens von MalBnahmen auch im
Verwaltungsverfahren

e  Einsatz bei akuten Gefahren

e  Bauliberwachung; Priifen von
Brandschutzkonzepten und Durchfiihren
verwaltungsverfahrensrechtlicher
Priifungen

e Fachliches Beraten, insbesondere zu den
Themen Brand- und Warmeschutz

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Janina Schneider, Amt Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz, Telefon 0561
787 6143.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen oder Architektur mit
mehrjahriger Berufserfahrung in einer
Tatigkeit mit konkretem Bezug zum

Aufgabengebiet oder einer sonstigen
Fachrichtung mit langjahriger
Berufserfahrung in einer Tatigkeit mit
konkretem Bezug zum Aufgabengebiet

e die Laufbahnbefahigung fiir den
gehobenen bautechnischen Dienst oder
eine vergleichbare Qualifikation ist
wiinschenswert

e einschlagige Berufserfahrung in der
offentlichen Verwaltung sowie Erfahrung
als Nachweisberechtigte bzw.
Nachweisberechtigter fiir
Brandschutz/Warmeschutz ist vorteilhaft

e fundierte Kenntnisse der Bautechnik und
der Baugestaltung, im Bauordnungs- und
Bauplanungsrecht sowie im Bauneben-
und Verwaltungsrecht

e  Baustellenerfahrung ist wiinschenswert

e  Fahrerlaubnis der Klasse B und
uneingeschrankte Aulendiensttauglichkeit

Sie sollten dariiber hinaus iiber gute
Kooperations- und Kommunikationsfahigkeiten
sowie Verhandlungsgeschick,
Uberzeugungsfihigkeit und
Entscheidungsstarke verbunden mit einem
sicheren und freundlichen Auftreten verfiigen.

Unser Angebot

Sie erhalten je nach personlicher Voraussetzung
und den lhnen libertragenen Aufgaben Entgelt
nach Entgeltgruppe 11 oder 12 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D) bzw. Besoldung bis A 12 Hessisches
Besoldungsgesetz (HBesG).

Eine Verbeamtung kann perspektivisch gepriift
und bei Vorliegen der formellen und
persdnlichen Voraussetzungen in Aussicht
gestellt werden.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Maéglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.
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Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Herrn Tim Krollpfeiffer, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2171,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Sie kdnnen sich auf diese Stellenausschreibung
ausschlieBlich online auf
www.kassel.de/stellenangebote bewerben.
Hieriiber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort
bereitgestellten Bewerbungsformular.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter
www.kassel.de

Bewerbungsschluss: 16. Mai 2023

Bauingenieurinnen bzw. Bauingenieure
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das StraRenverkehrs- und
Tiefbauamt - Abteilung StraBBen- und
Briickenbau - Bauingenieurinnen bzw.
Bauingenieure (w/m/d) als Bauleiterinnen bzw.
Bauleiter fiir das Sachgebiet Stralenneubau.

lhre Aufgaben

e  Leiten von StraBenbauprojekten
(Leistungsphasen 6 - 9 HOAI)

e  Vergeben, Betreuen und Abrechnen von
Ingenieurvertragen

e Projektsteuerung und Ubernehmen der
nicht-delegierbaren Bauherrenaufgaben

e  Vertreten der Strallenbauprojekte in
Versammlungen von Eigentiimerinnen und
Eigentiimern sowie in stadtischen Gremien

e Mitwirken an
Schlussverwendungsnachweisen

e  Budgetkontrolle

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Thomas Sternberger, StraBenverkehrs-
und Tiefbauamt, Telefon 0561 787 6220.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen
- vorzugsweise mit Vertiefung im
StralBenbau — oder eine vergleichbare
Qualifikation

e Berufserfahrung und fundierte Kenntnisse
im Stralenbau sind vorteilhaft

e gute Kenntnisse im Planungs- und
Vergaberecht sowie der Bautechnik

e Erfahrungim Vergeben und Uberwachen
von Ingenieurvertrdgen

e  Kenntnisse im Strallen- und
StralRenverkehrsrecht

e  Grundkenntnisse im Haushalts- und
Verwaltungsrecht sind wiinschenswert

e  Kenntnisse im Anwenden der
Ausschreibungssoftware California.pro
sind vorteilhaft

e  Bereitschaft zum Auflendienst und zum
Dienst aullerhalb der Regelarbeitszeit

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).
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Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iber Bewerbungen unabhdngig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Herrn Tim Krollpfeiffer, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2171,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 14. Mai 2023

Bautechnikerin bzw. Bautechniker
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das StraBenverkehrs- und
Tiefbauamt - Abteilung Straen- und
Briickenbau - eine Bautechnikerin bzw. einen
Bautechniker (w/m/d) fiir das Sachgebiet
Briicken- und Ingenieurbau.

Das StraBBennetz der Stadt Kassel weist eine
Lange von ca. 620 km auf und verfiigt liber
mehr als 420 Ingenieurbauwerke, darunter 172
Briicken, 204 Stiitzwande sowie zahlreiche
sonstige Bauwerke.

lhre Aufgaben

e Aufnehmen des Bestandes von
Ingenieurbauwerken

e  Erfassen und Priifen von Stiitzwanden
nach DIN 1076

e  Vergeben, Betreuen und Abrechnen von
Bau- und Instandsetzungsprojekten

e Ubernehmen von Zuarbeiten fiir die
Ingenieurinnen und Ingenieure im Rahmen
des Priifens aller stadtischen
Ingenieurbauwerke

e  Vertreten von BaumaBnahmen gegeniiber
betroffenen Biirgerinnen und Biirgern,
anderen Behdrden sowie Amtern der Stadt
Kassel

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Binasa Bidzan-Cornelius,
StraBenverkehrs- und Tiefbauamt, Telefon
0561 787 6149.

lhr Profil

e abgeschlossene Weiterbildung zur
Bautechnikerin bzw. zum Bautechniker mit
dem Schwerpunkt Hochbau oder eine
vergleichbare Qualifikation

e fundierte Kenntnisse in der Material- und
Baustoffkunde

e  Erfahrung im Priifen von Briicken sowie
Kenntnisse der fiir den Briicken -und
Ingenieurbau relevanten Regelwerke sind
vorteilhaft

e  Kommunikations- und
Kooperationsfahigkeit sowie
Auffassungsgabe und analytische Fahigkeit

e  Fahrerlaubnis der Klasse B sowie
Bereitschaft zum AuRendienst
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Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9a
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iber Bewerbungen unabhdngig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Herrn Tim Krollpfeiffer, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2171,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 14. Mai 2023

Padagogisches Fachpersonal (w/m/d)
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Kindertagesbetreuung
Kassel — Abteilung Betrieb der
Kindertagesbetreuung - padagogisches
Fachpersonal (w/m/d) fiir die Bereiche

Krippe, Kindergarten und Grundschulbetreuung.

Wir méchten mit dieser Ausschreibung
insbesondere Nachwuchskrafte ansprechen, die
im Sommer 2023 ihre Ausbildung erfolgreich
beenden werden.

Hauptaufgabe des Amtes Kindertagesbetreuung
Kassel sind der Betrieb und das
Weiterentwickeln der stadtischen
Kindertagesstatten und der Kindertagespflege
sowie das Planen, Steuern, Analysieren und
Entwickeln der gesamtstédtischen
Kindertagesbetreuung. Das Amt ist aktuell fiir
rund 11.000 Betreuungsplatze in der Stadt
Kassel verantwortlich.

Die 38 stadtischen Kindertagesstatten und
Horte arbeiten nach unterschiedlichen
padagogischen Konzepten.

lhre Aufgaben

e  Begleiten der kindlichen Entwicklung nach
dem Hessischen Bildungs- und
Erziehungsplan

e  Planen, Gestalten und Durchfiihren der
padagogischen Einzel- und Gruppenarbeit

e  Konzeptionelles Unterstiitzen und
Weiterentwickeln der padagogischen
Arbeit der Einrichtungen

e  Einsatz fiir gleiche Bildungschancen aller
Kinder

e  Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit
den Eltern

e Anleiten von Nachwuchspersonal

o Offentlichkeits- und Netzwerkarbeit

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Monika Stier oder Beate Reinhardt,
Kindertagesbetreuung Kassel, Telefon 0561 787
5063 oder 0561 787 5419.
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Ihr Profil

e  Erwerb der abgeschlossenen Ausbildung
zur Erzieherin / zum Erzieher, zur
Heilerziehungspflegerin / zum
Heilerziehungspfleger, zur Heilerzieherin /
zum Heilerzieher mit staatlicher
Anerkennung oder eine vergleichbare
Qualifikation im Sommer 2023 bzw.
bereits abgeschlossene Ausbildung in
einem der genannten Berufe

e  Erfahrung, Sicherheit und freundliches
Auftreten im Umgang mit Kindern und
Sorgeberechtigten

e  Kenntnisse liber die Inhalte des Hessischen
Bildungs- und Erziehungsplans

e  Entwicklungspsychologische Kenntnisse
sind wiinschenswert

e  Empathie, interkulturelle Kompetenz,
Kommunikationsfahigkeit und
Selbststandigkeit

e einausreichender Schutz gegen Masern
muss vorhanden und nachgewiesen sein

Unser Angebot

Sie werden in einem gut qualifizierten,
aufgeschlossenen und erfahrenen Team auf
qualitativ hohem padagogischem Niveau
arbeiten. AuBerdem bieten wir lhnen
regelmalige Fort- und
WeiterbildungsmaRnahmen an.
Aufstiegsmoglichkeiten sind vorhanden.

Wir bieten Ihnen grundsatzlich ein unbefristetes
Arbeitsverhaltnis und eine Eingruppierung in
Entgeltgruppe S 8a des Tarifvertrags fiir den
offentlichen Dienst (TV&D) an.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Sascha Lauhof, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2572,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 31. Mai 2023

Sachbearbeiter/in (w/m/d) — Abteilung
Umweltplanung

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Umweltplanung - eine
Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter
(w/m/d) fiir den Bereich Landschafts- und
Freiraumplanung, welche / welcher mit Umsicht
und Engagement die umweltplanerischen
Belange in der Abteilung mitgestalten und
voranbringen mochte.

lhre Aufgaben

e  Erstellen von Fachbeitragen
(Umweltpriifungen,
Vertraglichkeitspriifungen,
artenschutzrechtliche Priifungen) fir
Bebauungsplane sowie andere Planungen
und Vorhaben

e  Erarbeiten von Stellungnahmen zu
Planungen anderer Stellen im Hinblick auf
umwelt- und freiraumplanerische Aspekte
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e  Erstellen von Griinordnungs-, Pflege-
sowie Entwicklungsplanen

e  Erarbeiten stadtbezogener 6kologischer
Konzeptionen

e Anfertigen landschaftspflegerischer
Begleitplane (LBP)

e  Erheben, Analysieren und Aufbereiten von
Geodaten sowie Erstellen thematischer
Karten im Bereich Landschafts- und
Umweltplanung

e  Erstellen und Fortschreiben des
Flachennutzungsplanes

e Wahrnehmen von Offentlichkeitsarbeit

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Jorg Gerhold, Leiter der Abteilung
Umweltplanung, Umwelt- und Gartenamt,
Telefon 0561 787 6200.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw.
Diplom) in einer ingenieurs-, wirtschafts-
oder umweltwissenschaftlichen
Fachrichtung mit Bezug zur Landschafts-
bzw. Umweltplanung oder eine
vergleichbare Qualifikation

e  Fahigkeiten im Initiieren und Steuern von
Prozessen, Projekten und Netzwerken

e  Fahigkeiten zum planerisch-strategischen
Arbeiten

e  GIS-Kenntnisse sind erwiinscht

e  gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift sind wiinschenswert

e  Sicheres und verbindliches Auftreten

e Ausdauer und Belastbarkeit

e Interdisziplindres Denken und Handeln

e  Kooperations- und Teamfahigkeit sowie
Innovationsfahigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVSD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Maéglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an.

Mit dem attraktiven Jobticket konnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Frau Lena Schinck, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2530,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieB3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 21. Mai 2023

Sachbearbeiter/in (w/m/d) - Abteilung
Umweltschutz

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir geh6ren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.
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Die Stadt Kassel ist das dynamische
Oberzentrum Nordhessens und besteht zu 60 %
aus Griinflachen, die wichtige Funktionen fiir
die Stadtokologie und fiir die Einwohnerinnen
und Einwohner der Stadt erbringen. Die Stadt
Kassel ist Mitzeichnerin der Deklaration
~Kommunen fiir biologische Vielfalt” und
mdchte ihren hohen Anteil an 6ffentlichen
Griinflachen und die Vielfalt ihrer Funktionen
weiterentwickeln. Wichtige Beitrdge dazu leistet
die Untere Naturschutzbehérde.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Umweltschutz - eine
Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter
(w/my/d) fiir das Sachgebiet Untere
Naturschutzbehorde.

lhre Aufgaben

e  Entwickeln und Implementieren einer
Strategie zum stadtweiten Biotopschutz
mit folgenden Schwerpunkten:
- Durchfiihren, Steuern, Beauftragen und
Betreuen eigener und externer Biotop-
und Artenkartierungen mit dem
mittelfristigen Ziel des Schaffens einer
stadtweit einheitlichen Datenlage zu
schiitzenswerten Biotopen und
Artenvorkommen (Flora und Fauna)
- Organisieren des Aufbaus und der Pflege
eines GIS-gestiitzten Katasters zum Biotop
und Artenschutz als Planungsgrundlage fiir
die Landschafts- und Stadtplanung mit
Schnittstelle zur landesweiten Datenbank
NATUREG
- Entwickeln und Umsetzen von Schutz-
und Entwicklungsstrategien fiir
vorhandene Biotope und Arten sowie fiir
die Biotopvernetzung
- Durchfiihren von Potentialanalysen fiir
die Entwicklung von Biotopen

e Managen von naturschutzbezogenen
Abgaben und Fordermitteln, z.B.:
- Verwenden von Mitteln der
Ausgleichsabgaben
- Bewirtschaften des Okokontos
- Planen stadtischer MaRBnahmen nach
aufgelegten Forderprogrammen
- Bewerben und Vermitteln von
Forderprogrammen

e  Bearbeiten naturschutzrelevanter
Festlegungen in rechtskraftigen
Bebauungsplanen

e Naturschutzfachliches Stellungnehmen im
Rahmen von Bebauungsplanverfahren

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Peter Wiistemann, Umwelt- und
Gartenamt, Tel. 0561 787 6244, oder Frau
Britta Bachmann, Umwelt- und Gartenamt, Tel.
0561 787 3150.

lhr Profil

e  Abgeschlossenes Studium (TU/TH Dipl.
Ing./ Dipl. Il / Master) der Fachrichtung
Landschaftsarchitektur/-planung,
Landespflege, Umweltschutz, Okologie
oder eine vergleichbare Qualifikation

e  Fachspezifische Kenntnisse in GIS-
Anwendungen

e Umfangreiche fachliche und methodische
Kenntnisse und Erfahrungen zum Umgang
mit den Umweltschutzgiitern

e  Fahigkeit zum planerisch-strategischen
und wissenschaftlichen Arbeiten

e  Kenntnisse im Naturschutz- und
Umweltrecht

e  Erfahrungen und Kenntnisse in
Projektmanagement und Prasentation

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 13
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVAD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.
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Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von Ihrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren moéchten, kdnnen Sie sich gerne an
Frau Lena Schinck, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2530,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kdonnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 21. Mai 2023

Wir bilden aus!

Die Stadt Kassel sucht Anwarterinnen und
Anwarter (w/m/d) zum 1. September 2023 fiir
folgende duale Studiengédnge:

e  Duales Studium Bachelor of Arts - Public
Administration (Beamtenlaufbahn des
gehobenen Dienstes in der allgemeinen
Verwaltung)

e Duales Studium Bachelor of Arts - Digitale
Verwaltung (Beamtenlaufbahn des
gehobenen Dienstes in der allgemeinen
Verwaltung mit Laufbahnzweig digitale
Verwaltung)

Weitere Informationen zu den dualen
Studiengangen, sowie den
Einstellungsvoraussetzungen finden Sie unter
der Rubrik Duales Studium bei der Stadt Kassel
auf unserer Internetseite
www.kassel.de/ausbildung.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Frau Claudia Feldner, Stadt Kassel Akademie,
Telefon 0561 787-2225, wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Sie kdnnen sich auf diese
Stellenausschreibungen online bewerben.
Nutzen Sie hierfiir ausschlieBlich das bei der
Stellenausschreibung hinterlegte
Bewerbungsformular.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie ebenfalls unter
Datenschutzerklarung fiir Bewerbungen auf
unserer Internetseite.

Wir freuen uns iiber lhre Bewerbung bis zum
21. Mai 2023.

Metallbauer/in der Fachrichtung
Konstruktionstechnik (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir geh6ren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das StraBenverkehrs- und
Tiefbauamt - Abteilung StraRen- und
Briickenbau - eine Metallbauerin bzw. einen
Metallbauer der Fachrichtung
Konstruktionstechnik (w/m/d) fiir den
Bauwerksinstandsetzungstrupp von Briicken-
und Ingenieurbauwerken.
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lhre Aufgaben

e  Planen von Arbeitsauftragen (u.a.
Ermitteln von MaRen und Erstellen von
Konstruktionsskizzen)

e Herstellen und Vormontieren von
Metallbauteilen sowohl per Hand als auch
maschinell

e Metallbauteile montieren (Endmontage)
inkl. Priifen auf Funktionsfahigkeit

e Durchfiihren von Wartungs- und
Instandhaltungsarbeiten an Bauwerken

e  Mitwirken an (Stahl-)Betonarbeiten sowie
Vertreten des Betonbaufacharbeiters

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Binasa Bidzan-Cornelius,
StraBenverkehrs- und Tiefbauamt, Telefon
0561 787 6149.

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung als
Metallbauerin bzw. Metallbauer der
Fachrichtung Konstruktionstechnik oder
eine vergleichbare Qualifikation mit
mehrjdhriger einschlagiger
Berufserfahrung

e  Erfahrung im Anfertigen und Reparieren
von (Briicken-)Gelandern ist
wiinschenswert

e  Fahigkeiten im Anwenden verschiedener
SchweiBverfahren sind vorteilhaft

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 6
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVSD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie glinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Herrn Tim Krollpfeiffer, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2171,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 21. Mai 2023

Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das StraBenverkehrs- und
Tiefbauamt — Abteilung Verwaltung eine
Sachbearbeiterin bzw. einen Sachbearbeiter
(w/m/d) fiir das Sachgebiet Haushalt und
Rechnungswesen.
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lhre Aufgaben

e  Bearbeiten von Geschaftsvorfdllen des
Finanzhaushaltes

e Anlagenbuchhaltung, u. a.
- Bewerten des Anlagevermogens
- Ermitteln von Anschaffungskosten
- Bearbeiten von Abschreibungen und
Buchen von Sonderposten

e  Wahrnehmen von Aufgaben im
Zusammenhang mit der Kosten- und
Leistungsrechnung

e Mitwirken bei Haushaltsaufstellung und -
abschluss

e  fachliches Vertreten der
Sachgebietsleitung bei Abwesenheit, z. B.
in Projekt und Arbeitsgruppen

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Sandra Laskowicz, StralRenverkehrs- und
Tiefbauamt, Telefon 0561 787 30109.

Ihr Profil

e abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor) der Fachrichtung Allgemeine
Verwaltung, abgeschlossene Weiterbildung
zur Verwaltungsfachwirtin bzw. zum
Verwaltungsfachwirt oder eine
vergleichbare Qualifikation mit
mehrjahriger einschlagiger
Berufserfahrung

e  Berufserfahrung im Aufgabenbereich im
kommunalen Haushaltswesen und/oder
der kommunalen Buchfiihrung ist
wiinschenswert

e  gute Kenntnisse des kommunalen
Haushalts- und Kassenrechts

e  Grundkenntnisse in der Kosten- und
Leistungsrechnung sowie der
Bilanzbuchhaltung sind vorteilhaft

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9c
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D) bzw. bis Besoldungsgruppe A 10
des Hessischen Besoldungsgesetzes (HBesG).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Herrn Tim Krollpfeiffer, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2171,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 20. Mai 2023

IT-Sachbearbeiter / IT-Sachbearbeiter
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir die Abteilung
Informationstechnologie - Personal- und
Organisationsamt - eine IT-Sachbearbeiterin /
einen IT-Sachbearbeiter mit dem Schwerpunkt
~Elektronische Daten® (w/m/d).
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Die Stelle steht zunachst befristet fiir ein Jahr
zur Verfiigung. Eine Weiterbeschaftigung wird
zu gegebener Zeit gepriift.

Viele Behdrdengange werden heute
elektronisch bearbeitet. Mit moderner Technik,
innovativen Lésungen und einem Full-Service-
Angebot schafft der Fachbereich
Informationstechnologie die technischen
Voraussetzungen fiir die zukunftsorientierte
Verwaltung.

An der Schnittstelle zwischen
Informationstechnologie und Verwaltung
ermoglichen wir lhnen eine interessante
Tatigkeit und die Chance, entscheidend dazu
beizutragen, den Einsatz der
Informationstechnik verantwortlich zu
unterstiitzen und weiter mit aufzubauen.

lhre Aufgaben

e  Planen und operatives Weiterentwickeln
der Dokumentenmanagement
Systemspezifikationen fiir den Betrieb
innerhalb der Serviceumgebungen.
Administrieren der Systeme

e  Planen und operatives Weiterentwickeln
der eingesetzten Scan-Technologien

e  Planen, Erstellen und Qualitatssicherung
von Softwarepaketen und Skripten zur
automatischen Verteilung auf Windows-
Betriebssystemen

e  Sicherstellen der Datensicherheit und
Systemverfiigbarkeit

¢ Dokumentieren von komplexen Systemen
auf Basis von Windows Betriebssystemen

e Second-Level-Support sowie Steuern von
Problemldsungsvorgdngen im Rahmen des
Aufgabenbereiches

e  Beraten der Fachbereiche

e  Koordinieren von externen
Dienstleistenden

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Becker, Leiter der Abteilung
Informationstechnologie, Telefon 0561 787
1211.

lhr Profil

e  Erfolgreich abgeschlossenes Studium
(Bachelor oder Diplom I) in den
Fachrichtungen Informatik,
Wirtschaftsinformatik,
Verwaltungsinformatik oder in
vergleichbaren Studiengdngen mit IT-
Bezug (jeweils auch mit bevorstehendem
Abschluss; Bewerbungen von
Berufsanfangern sind uns willkommen)
oder vergleichbare Qualifikation

e Kenntnisse im Umfeld elektronischer
Aktenfiihrung / Dokumentenmanagement

e  Kenntnisse im Bereich von
Scantechnologien sowie der
automatisierten Bildaufbereitung und
Weiterverarbeitung als Vorstufe der
elektronischen Aktenfiihrung

e  Gute bis sehr gute Kenntnisse in der
Paketierung von Software, automatisierten
Softwareverteilung, Qualifizierung
bereitgestellter Installationspakete sowie
Erstellung von Skripten (z.B. PowerShell)

e Gute bis sehr gute Kenntnisse von IT-
Technologien (Linux/Windows Systeme,
Netzwerktechnik, Serverinfrastruktur,
Virtualisierung, Betriebssystemen, laa$,
Paa$S und Saa$, SQL und Web-
Technologien) und betriebswirtschaftlichen
Grundlagen werden vorausgesetzt

e Gute bis sehr gute Kenntnisse von IT-
Service-Management nach ITIL, ITSM-
Werkzeugen und
Automatisierungswerkzeugen

Eine hohe Leistungs- und
Organisationsfahigkeit,
Dienstleistungsorientierung sowie ausgepragte
Kommunikations-, Konflikt- und
Entscheidungsfahigkeit zeichnen Sie aus. Sie
verfligen iber analytische Fahigkeiten und
arbeiten dufBerst selbstandig, sind belastbar und
handeln strukturiert. Ihr fundiertes Fachwissen
entwickeln Sie stets entsprechend den
technischen Entwicklungen weiter und sind
dazu auch bereit, an Fortbildungen
teilzunehmen.
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Unser Angebot

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche
Tatigkeit sowie einen sicheren und
zukunftsorientierten Arbeitsplatz im
offentlichen Dienst. Es erwartet Sie eine
moderne, teamorientierte Arbeitsatmosphére
mit flexibler Arbeitszeitgestaltung und guten
Entwicklungsmdglichkeiten verbunden mit
einem betrieblichen Gesundheitsmanagement
sowie der nachhaltigen Vereinbarkeit von Beruf
und Familie.

Sie erhalten eine individuelle Einarbeitung, die
durch erfahrende Kolleginnen und Kollegen
unterstiitzt wird. In Ihrem interessanten und
abwechslungsreichen Aufgabengebiet
unterstiitzen wir Sie durch zielgerichtete
Weiterbildungen.

Sie erhalten abhangig von den personlichen
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe
10 nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVAD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Frau Tanja Kickel, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2903,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieB8lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 14. Mai 2023

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Umweltschutz - eine
Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter
(w/m/d) im Bereich des vorsorgenden
Bodenschutzes fiir das Sachgebiet Untere
Wasser- und Bodenschutzbehérde.

Das Umwelt- und Gartenamt kiimmert sich um
das Griin und die Umwelt als wichtiger Beitrag
zur Lebensqualitat in Kassel und setzt sich fiir
den Schutz der natiirlichen Ressourcen als
Bestandteil einer nachhaltigen
Stadtentwicklung ein. Wenn Sie Interesse am
praktischen Schutz unserer natiirlichen
Ressourcen Wasser und Boden haben, bieten
wir lhnen ein interessantes Aufgabengebiet.

lhre Aufgaben

e  Wahrnehmen von Aufgaben des
vorsorgenden Bodenschutzes, wie z. B.:
- Erarbeiten und Fortschreiben eines
Konzeptes zur Flacheninanspruchnahme
unter Beriicksichtigung des vorsorgenden
Bodenschutzes sowie Steuern dessen
Umsetzung
- Aktualisieren des Bodenschutzberichtes
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- Verfassen bodenschutzfachlicher
Stellungnahmen in Bauantrags- und
Bauleitplanverfahren

- Bewerten von Bodeneingriffen nach
Kompensationsverordnung

- Auswerten des kommunalen
Gewerberegisters und Aktualisieren der
Altflachendatei

- Bearbeiten von schwierigen
Schadensfallen mit wasser- und
bodengefdhrdenden Stoffen

- Einsatz bei Gewasser- und
Bodenschutzalarm, auch aufRerhalb der
reguldren Dienstzeit

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Peter Wiistemann, Leiter der Abteilung
Umweltschutz, Umwelt- und Gartenamt,
Telefon 0561 787 6244,

Ihr Profil

e Abgeschlossenes Studium (Bachelor oder
Diplom) im Bereich Bodenwissenschaften,
Umweltwissenschaften bzw. einer
vergleichbaren Fachrichtung oder eine
vergleichbare Qualifikation

¢ Umfangreiches Fachwissen sowie
einschlagige Projekterfahrung im Bereich
des vorsorgenden Bodenschutzes sind
wiinschenswert

e  Fahigkeiten in den Bereichen
Projektmanagement und Prozesssteuerung

e  Fachspezifische Kenntnisse in GIS-
Anwendungen sind von Vorteil

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVSD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Madglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Frau Lena Schinck, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2530,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 21. Mai 2023

Mehrere Sachbearbeiterinnen bzw.
Sachbearbeiter (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Jugendamt - Allgemeine
Soziale Dienste - mehrere Sachbearbeiterinnen
bzw. Sachbearbeiter (w/m/d) fiir das
Sachgebiet Wirtschaftliche Jugendhilfe, Hilfen
zur Erziehung.

Die Stellen sind teilweise unbefristet und
teilweise zundchst befristet vakant.
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Die spatere Ubernahme in ein unbefristetes
Arbeitsverhaltnis ist bei Vorliegen der
haushaltsrechtlichen und personlichen
Voraussetzungen moglich.

lhre Aufgaben

e  Priifen der sachlichen und 6rtlichen
Zustandigkeit nach den §§ 86 ff. des
Sozialgesetzbuches, Achtes Buch (SGB VIII)
und anderen Vorschriften

e  Priifen und Zahlbarmachen der Leistungen
der Hilfen zur Erziehung

o Uberpriifen der Einkommenssituation der
Eltern sowie Berechnen der
Kostenbeitrage

e  Geltendmachen von Drittleistungen wie
Kindergeld, Berufsausbildungsbeihilfe,
BAfoG, Renten usw.

e Uberpriifen von Anspriichen gegen andere
Kostentrager

e  Bearbeiten der jugendhilferechtlichen
Angelegenheiten der unbegleiteten
minderjdhrigen Auslanderinnen und
Auslander

e Anmelden und Uberleiten von
Kostenbeitragsanspriichen

e  Bearbeiten von Antragen der
Eingliederungshilfe nach & 35a SGB VI

e Teilnehmen an den kollegialen Beratungen
und Entscheidungen der Hilfe zur
Erziehung der Regionalen Arbeitsgruppen

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Gudula Horst, Jugendamt, Telefon 0561
787 5300.

lhr Profil

e abgeschlossene/s
- Studium (Diplom oder Bachelor) der
Allgemeinen Verwaltung oder
- Weiterbildung zur
Verwaltungsfachwirtin bzw.
Verwaltungsfachwirt oder
- Ausbildung zur
Verwaltungsfachangestellten bzw.
Verwaltungsfachangestellten mit einer fiir
die Tatigkeit qualifizierende
Berufserfahrung oder
- vergleichbare Qualifikation

e  Gute Kenntnisse der rechtlichen
Grundlagen, insbesondere des SGB VII

e  Grundkenntnisse in den angrenzenden
Rechtsgebieten (SGB I, SGB Il, SGB IX, SGB
Xl und Asylbewerberleistungsgesetz
(AsylbLG))

e  Fdhigkeit zum Umgang auch mit
schwieriger Klientel

e  Einfiihlungsvermdgen in die Lebenswelten
von Kindern und Jugendlichen

Unser Angebot

Sie erhalten abhangig von den personlichen
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe
9c des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D) bzw. Besoldung bis zur
Besoldungsgruppe A 10 des Hessischen
Besoldungsgesetzes (HBesG).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von Ihrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Frau Julia Gumbel, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2562,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 17. Mai 2023

388



Amtsblatt der Stadt Kassel / 7. Jahrgang / 5. Mai 2023 / Nr. 028

Vergabe offentlicher Auftrage

Die Stadt Kassel und ihre Eigenbetriebe sind als
offentliche Auftraggeber verpflichtet, ihre
Auftrage im Wettbewerb und im Wege
transparenter Verfahren zu vergeben. Hierbei
wahren sie die Grundsatze der
Wirtschaftlichkeit, der VerhaltnismaRigkeit und
der Gleichbehandlung.

Die Vergabe der Auftrage richtet sich nach den
jeweils geltenden Rechtsvorschriften.

Die Stadt Kassel wickelt die Vergabeverfahren
ausschlielRlich elektronisch ab. Hierfiir nutzt sie
die Vergabeplattform RIB iTWO e-Vergabe
(https://vergabe.rib.de).

Hier werden die 6ffentlichen Auftrage
bekanntgemacht und die Vergabeunterlagen
zum kostenlosen Download bereitgestellt. Die
Vergabeverfahren werden auf dieser Plattform
komplett elektronisch durchgefiihrt.
Unternehmen, die sich die Vergabeunterlagen
heruntergeladen haben, konnen ihr Angebot
direkt in diesen Dokumenten erfassen und
dieses anschlieBend auf die Plattform
hochladen. Bis zum Termin zur Offnung der
Angebote kann auller dem Unternehmen, das
die Unterlagen hochgeladen hat, niemand die
Unterlagen einsehen - auch nicht die Stadt
Kassel als Vergabestelle. Manipulationen an den
Angeboten sind damit ausgeschlossen.

Offentliche Ausschreibungen und
Teilnahmewettbewerbe werden ebenfalls auf
der Hessischen Ausschreibungsdatenbank HAD

(https://had.de) bekannt gemacht.

EU-weite Ausschreibungen werden zudem im
Supplement zum Amtsblatt der Européischen
Union (https://ted.europa.eu) veroffentlicht.
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iber Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle
(Adresse oben). Kiindigung des Abonnements:
schriftlich, sechs Wochen im Voraus zum 1.
Januar oder 1. Juli jeden Jahres iiber die
Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle.

Neubestellung: jederzeit méglich liber die
Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle.
Anschriftendnderung oder sonstige Anderungen
der Bezieherdaten sowie Reklamation: iiber die
Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle.

Der Redaktionsschluss fiir die
Veroffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils
donnerstags um 12 Uhr. Anderungen werden
rechtzeitig bekannt gegeben.
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