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Bekanntmachung der Sitzungen
der stadtischen Gremien

Sitzung des Ortsbeirates Wolfsanger-
Hasenhecke

Am Dienstag, 25. April 2023, 19.00 Uhr findet
im Landhaus Meister, FuldatalstraRe 140,
Kassel, die 17. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Wolfsanger-Hasenhecke statt.
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung

1. Information zur Bodenuntersuchung
Kampfmittelrdaumdienst/Historischer Kirchweg
Wolfsanger

2. Abfallbehélter im Ortsteil

3. Nisthilfe fiir Weil3storche auf der Fuldawiese -
siidlich der Fuldatalstralle

4. Projekt "Historisches Portal Gerland'sches
Haus

5. Mitteilungen

gez. Helmuth Brehm
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Masken oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen. Aufgrund der aktuellen Situation
wird nur eine begrenzte Zahl von Gasten
zugelassen. Es erfolgt keine Ausgabe von
Speisen und Getranken.

Sitzung des Ortsbeirates Philippinenhof-
Warteberg

Am Dienstag, 25. April 2023, um 19.00 Uhr,
findet im Biirgerhaus Philippinenhof,
Philippinenhtfer Weg 28, Kassel, die 19.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates
Philippinenhof-Warteberg statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Beratungsstelle ALTER WERDEN
2. Kurve Kassel Sachstand

3. Mitteilungen

gez. Maximilian Bathon
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ortsbeirates Oberzehren

Am Mittwoch, 26. April 2023, 19.00 Uhr, findet
in der Grundschule Schenkelsberg, Hiigelweg
15, Kassel, die 21. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Oberzwehren statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Verkehrssituation MattenbergstralRe

2. Gefahrenabwehrverordnung iiber die
Anleinpflicht fiir Hunde in der Stadt Kassel
(Kasseler Hundeverordnung - KHVO)

3. Dispositionsmittel

4. Mitteilungen

gez. Philipp Humburg
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr
der Stadtverordnetenversammlung Kassel

Am Dienstag, 25. April 2023, 17.00 Uhr, findet
im Sitzungssaal der Stadtverordneten, Rathaus,
Kassel, die 23. 6ffentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Stadtentwicklung, Mobilitat
und Verkehr statt.
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Tagesordnung:

1. Vorhabenbezogener Bebauungsplan der
Stadt Kassel Nr. 111/31 ,,Stockwiesen 6
(Aufstellungs- und Offenlegungsbeschluss)
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda
-101.19.768 -

2. Satzung der Stadt Kassel iiber die erneute
Verlangerung der Satzung der Stadt Kassel
iiber eine Verdnderungssperre fiir das Gebiet
des Bebauungsplans der Stadt Kassel Nr. VI/15
,»Ostring/SchiitzenstraBe“ (Satzungsbeschluss
zur erneuten Verlangerung der Satzung)
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda
-101.19.769 -

3. Satzung der Stadt Kassel iiber die erneute
Verldangerung der Satzung der Stadt Kassel
iiber eine Verdnderungssperre fiir das Gebiet
des Bebauungsplans der Stadt Kassel Nr.
VII/19 ,,0lmiihlenweg/ KoniginhofstraBe“
(Satzungsbeschluss zur erneuten Verldangerung
der Satzung)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Stadtbaurat Christof Nolda

-101.19.770 -
4. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VII1/29
"Kita Mattenbergstrafle 168"
(Satzungsbeschluss)
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Stadtbaurat Christof Nolda

-101.19.771 -

5. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. V/17
»Ziegenhainer Strafle 26“ (Aufstellungs- und
Offenlegungsbeschluss)
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:
Stadtbaurat Christof Nolda

-101.19.772 -
6. Neugestaltung des Entenangers
Anfrage der Fraktionen B90/Griine, CDU und
FDP

Berichterstatter/in:
Stadtverordneter Lucian Hanschke
-101.19.731 -

7. Einladung der Autobahn GmbH
Antrag der Fraktion B90/Griine, CDU und FDP
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Matthias Nélke

- 101.19.758 -

8. Sichere Schulwege

Antrag der Fraktion B90/Griine, CDU und FDP
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Alexander Grotov
-101.19.759 -

9. Sanierung der Siidtangente Kassel
Anfrage Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Violetta Bock
-101.19.764 -

10. Regelungen fiir E-Scooter
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der
B90/Griine, CDU und FDP
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Holger Augustin
-101.19.773 -

11. Evaluation der neuen
Fahrradabstellanlagen

Antrag der SPD-Fraktion
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Mario Lang
-101.19.784 -

gez. Holger Augustin
Vorsitzender

Hinweis:

Wiahrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske des Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ortsbeirates Kirchditmold

Am Dienstag, 25. April 2023, 19.00 Uhr, findet
in dem Mehrzweckraum der Friedrich-List-
Schule, Zentgrafenstralle 101, Kassel, die 22.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates
Kirchditmold statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.
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Tagesordnung:

1. Freiluft-Experiment Ortskern Kirchditmold
2. Neue Standorte fiir SAC-0-Mat

3. Abfallbehélter am Bolzplatz

4. Mitteilungen

gez. Elisabeth Konig
Ortsvorsteherin

Hinweis:

Wiahrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ortsbeirates Siidstadt

Am Dienstag, 25. April 2023, 19:00 Uhr, findet
im Rathaus, Kommissionszimmer I, Obere
Konigsstrale 8, Kassel, die 22. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Siidstadt statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Vorstellung Jugendarbeit in der Siidstadt
2. Smart Kassel
3. Mitteilungen

gez. Selina Holtermann
Ortsvorsteherin

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ortsbeirates Harleshausen
Am Dienstag, 25. Marz 2023, 18.30 Uhr, findet
im SVH Clubhaus, Saal, Daspelstrale 10, Kassel,
die 16. 6ffentliche Sitzung des Ortsbeirates
Harleshausen statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Vergabe von Dispositionsmitteln zur
Unterhaltung der Griinanlagen

2. Lérmbeldstigung und Zweckentfremdung auf
dem Spielplatz / Bolzplatz zwischen
Wilhelmshdher Weg und Karlshafener Strale

3. MaRBnahmen zur Geschwindigkeitsreduzierung
in der Eschebergstralle

4. Mitteilungen

gez. Reinhard Wintersperger
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Seniorenbeirats
Am 27. April 2023 um 9.30 Uhr
tagt der Seniorenbeirat der Stadt Kassel im
Rathaus, Stadtverordnetensaal.

Tagesordnung:

1. Eroffnung und BegriiBung

2. Genehmigung des Protokolls der
Vollversammlung vom 30. Marz 2023

3. Biirgerfragestunde

4. Arbeitsschwerpunkte des Seniorenbeirats
und deren Umsetzung

5. Gesprach mit der Kasseler Sparkasse zum
Thema online-banking

6. Vorstellung der in den Seniorenbeirat
entsendenden Organisationen

7. Berichte aus den Ausschiissen

8. Mitteilungen/Verschiedenes

gez. Helga Engelke
Vorsitzende Seniorenbeirat

Hinweis:

Widhrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Masken oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.
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Sitzung des Ortsbeirates Jungfernkopf

Am Donnerstag, 27. April 2023, 19:00 Uhr,
findet im Biirgerhaus Jungfernkopf, Zum
Feldlager 83, Kassel, die 13. 6ffentliche Sitzung
des Ortsbeirates Jungfernkopf statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Bebauungsplan Nr. IV/24 "Mittlerer
Eisenbahnweg"

(Information iiber die Einleitung des Verfahrens)
2. Radverkehrskonzept Jungfernkopf

3. Mitteilungen

gez. Christian Unverzagt
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ortsbeirates Fasanenhof

Am Mittwoch, 26. April 2023, 19.30 Uhr, findet
in der Evangelischen Versdhnungskirche Kassel,
Hummelweg 50, Kassel, die 19. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Fasanenhof statt. Vor
Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung

1. Kinder- und Jugendférderung
2. Postfiliale im Stadtteil

3. Mitteilungen

gez. Jutta Bachmann
Ortsvorsteherin

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen. Aufgrund der aktuellen Situation
wird nur eine begrenzte Zahl von Gasten
zugelassen.

Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen

Am Mittwoch, 26. April 2023, 19:00 Uhr, findet
im Stadtteilzentrum Vorderer Westen,
ElfbuchenstralRe 3, Kassel, die 23. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen statt.
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Unterkunft fiir Gefliichtete Menschen

2. Bebauungsplan Nr. 11/24 C "HerkulesstraRe,
Wilhelmshdher Allee" (Offenlegungsbeschluss)
3. Sommerfest im Quartier auf dem
GoetheBoulevard

4, Bericht aus den Arbeitsgruppen

5. Vergabe von Dispositionsmitteln

6. Mitteilungen

gez. Steffen Miiller
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Masken oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ortsbeirates Forstfeld

Am Mittwoch, 26. April 2023, 19.00 Uhr, findet
im Haus Forstbachweg, Versammlungsraum,
Forstbachweg 16 C, Kassel, die 21. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Forstfeld statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Festlegung neuer Termin "sauberes Forstfeld"
2. Besprechung zu dem Er6ffnungstermin
Stadtwanderweg Kassel-0st

3. Mobilitatstag - Festlegung von
Unterstiitzungsmoglichkeiten durch den OBR

4. Vergabe von Dispositionsmitteln

5. Mitteilungen

gez. Sascha Grdling
Ortsvorsteher
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Hinweis:

Wahrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das
Tragen einer medizinischen Maske (OP-Maske
oder Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ausschusses fiir Chancen,
Gleichstellung, Integration und Eingaben
Am Donnerstag, 27. April 2023, 17.00 Uhr
findet im Stadtverordnetensaal, Rathaus,
Kassel, die 14. 6ffentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Chancen, Gleichstellung,
Integration und Eingaben statt.

Tagesordnung:

1. Bericht Projekt T*raumchen der AIDS-Hilfe-
Kassel

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 12. Dezember 2022

Bericht des Magistrats

-101.19.642 -

2. Zur Einbiirgerung

Anfrage Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Ali Timtik

-101.19.749 -

3. Arbeit der Auslanderbehdrde

Anfrage Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Ali Timtik

-101.19.750 -

4. Einladung 1. Madchenhaus Kassel 1992 e. V.
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Manuela Ernst

-101.19.766 -

5. Kommunale Aufnahme und Unterbringung
von Asylsuchenden und Gefliichteten und
einhergehenden Kosten

Anfrage Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Ali Timtik

-101.19.783 -

gez. Sophie Eltzner
Vorsitzende

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Behindertenbeirats

Am Mittwoch, 3. Mai 2023 um 17.30 bis 19.00
Uhr tagt der Behindertenbeirat der Stadt Kassel
im Biirgersaal des Rathauses.

Tagesordnung:

1. Er6ffnung und BegriiRung

2. Vorstellung KVG Schaddel

3. Neu Farbkontrastierung bei Zugzielanzeigern,
KVG

4. Neuwahl eines oder einer stellvertretenden
Vorsitzenden fiir den Behindertenbeirat

5. Konzeptvorschlag fiir die Stelle einer oder
eines hauptamtlichen Behindertenbeauftragten
6. Information zum Biindnis Barrierefrei

7. Berichte aus den Arbeitsgruppen des
Behindertenbeirats

8. Berichte aus den Ausschiissen und sonstigen
Gremien

9. Mitteilungen / Verschiedenes

gez. Carola Hied|
Vorsitzende des Behindertenbeirates

Hinweis:

Wiahrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Masken oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ausschusses fiir Schule,
Jugend und Bildung

Am Mittwoch, 26. April 2023, 17.00 Uhr findet
im Stadtverordnetensaal, Rathaus, Kassel, die
23. 6ffentliche Sitzung des Ausschusses fiir
Schule, Jugend und Bildung statt.
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Tagesordnung:

1. RegelmaRige Berichterstattung iiber die
Situation von gefliichteten Kindern und
Jugendlichen in Schulen, Kindertagesstatten
und Jugendhilfe

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 13. Juni 2022

Bericht des Magistrats

-101.19.478 -

2. Anderung und Anpassung der
Betriebskostenzuschussvertrage freier Trager
von Kindertagesstatten und
Grundschulkindbetreuung

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Stadtratin Nicole Maisch

-101.19.735 -

(gleichzeitig im Ausschuss fiir Finanzen,
Wirtschaft und Grundsatzfragen und

im Ausschuss fiir Recht, Sicherheit und
Digitalisierung)

3. Berichtsantrag zum Konzept der
Alltagshelferinnen und -helfer
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen
B90/Griine, CDU und FDP
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Dr. Julia Rudolph
-101.19.737 -

4. Elisabeth-Knipping-Schule
Gemeinsame Anfrage der Fraktionen
B90/Griine, CDU und FDP
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Katharina Griesel

- 101.19.767 -

gez. Marcus Leitschuh
Vorsitzender

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Masken oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ortsbeirates Bettenhausen

Am Donnerstag, 27. April 2023, 19.00 Uhr,
findet in der Jakobuskirche, Kirchenzentrum,
Umbachsweg 64, Kassel, die 20. dffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Bettenhausen statt.
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Stadtwanderweg Kassel-Ost

2. Verkehrssituation fiir FuBganger Bunte Berna
3. Vergabe von Dispositionsmitteln

a) zur Forderung der 6rtlichen Gemeinschaft

b) zur Unterhaltung von Wegen, StraBen, Platzen
¢) zur Unterhaltung von Griinanlagen

4. Parksituation Leipziger Stral3e 235 / Hohe
Hochbunker

5. Mitteilungen

gez. Volker Zeidler
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Bekanntmachungen

Wahlbekanntmachung

Verdnderung in der
Stadtverordnetenversammlung der Stadt Kassel
Herr Daniel Stein vom Wahlvorschlag Biindnis
90 / Die Griinen (GRUNE) hat auf seinen Sitz in
der Stadtverordnetenversammlung verzichtet.
Er scheidet mit Ablauf des 20. April 2023 aus
dem Gremium aus.

Das nachste, noch nicht berufene Mitglied des
gleichen Wahlvorschlags ist Frau Natalie Sperl.
Sie rlickt mit Wirkung vom 21. April 2023 in die
Stadtverordnetenversammlung nach.

Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben.
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Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehdrde-, Rathaus, Obere
Konigsstrale 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.018
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.

Rechtsgrundlagen:

&8 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz
(KWG)

& 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung
(KWO0)

Kassel, 14. April 2023

Stadt Kassel - Die Wahlleiterin fiir die
Kommunalwahlen

im Auftrag

gez. Katharina Rockenbach

Wahlbekanntmachung

Veranderung im Ortsbeirat 1 Mitte der Stadt
Kassel

Herr Bernhard Brunsch vom Wahlvorschlag

Freie Demokratische Partei (FDP) hat seinen Sitz
im Ortsbeirat 1 Mitte aufgrund eines Wegzuges

verloren. Er scheidet mit Ablauf des 17. April
2023 aus dem Gremium aus.

Das nachste, noch nicht berufene Mitglied des
gleichen Wahlvorschlags ist Herr Hannes
Heinrich. Er riickt mit Wirkung vom 18. April
2023 in den Ortsbeirat 1 Mitte nach.

Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehérde-, Rathaus, Obere
Konigsstrale 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.018
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.

Rechtsgrundlagen:

88 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz
(KWG)

& 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung
(KWO0)

Kassel, 17. April 2023
Stadt Kassel - Die Wahlleiterin fiir die
Kommunalwahlen

im Auftrag

gez. Katharina Rockenbach

Vereinfachte Umlegung ,,Karlskirche*

|kARTE DER STADT KasseL 1:5.000

1. Der Beschluss tiber die Vereinfachte
Umlegung ,Karlskirche“ vom 15.
November 2022 ist am 3. Marz 2023
unanfechtbar geworden.

2. Mit dieser Bekanntmachung wird nach
& 83 Abs. 2 des Baugesetzbuches (BauGB)
in der Fassung der Bekanntmachung vom
3. November 2017 (BGBI. I S. 3634) der
bisherige Rechtszustand durch den in dem
Beschluss iiber die Vereinfachte Umlegung
vorgesehenen neuen Rechtszustand
ersetzt. Die einem Grundstiick zugeteilten
Grundstiicksteile oder Grundstiicke
werden so wie sie stehen und liegen,
Bestandteil dieses Grundstiicks.
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4.1.

4.2.

4.3.

Die dinglichen Rechte an diesem
Grundstiick erstrecken sich auf die
zugeteilten Grundstiicksteile und
Grundstiicke.

Mit dieser Bekanntmachung werden die
neuen Eigentiimer in den Besitz der
zugeteilten Grundstiicksteile oder
Grundstiicke eingewiesen.

Soweit im Beschluss iiber die Vereinfachte
Umlegung fiir den Einzelfall nicht
ausdriicklich etwas anderes bestimmt ist,
hat die Bekanntmachung auch folgende
Wirkungen:

Das Eigentum an den ausgetauschten oder
einseitig zugeteilten Grundstiicksteilen und
Grundstiicken geht lastenfrei auf die neuen
Eigentlimer {ber.

Nutzungen, Lasten und Gefahren der
zugeteilten Grundstiicke gehen ebenfalls
auf die neuen Eigentiimer iiber.

Mit dieser Bekanntmachung werden die im
Beschluss liber die Vereinfachte Umlegung
festgesetzten Geldleistungen fallig.
Dinglich Berechtigte, deren Rechte durch
den Beschluss iiber die Vereinfachte
Umlegung beeintrachtigt werden, sind
insoweit auf den Geldanspruch des
Eigentiimers angewiesen.

Die Umlegungsstelle veranlasst die
Berichtigung des Grundbuchs und des
Liegenschaftskatasters bei den
zustandigen Behorden.
Unschédlichkeitszeugnisse sind nicht
erforderlich.

Rechtsbehelf:

Gegen diese Bekanntmachung ist innerhalb
einer Frist von einem Monat nach
Bekanntgabe der Widerspruch zuldssig.
Der Widerspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift beim Magistrat der Stadt
Kassel -Umlegungsstelle-
(Liegenschaftsamt), Obere Konigsstr.7,
34117 Kassel, Eingang Fiinffensterstralle,
3. Obergeschoss, Zimmer 8 zu erklaren.

Der Widerspruch soll einen bestimmten
Antrag enthalten, die Beschwerdepunkte
sowie die zur Begriindung dienenden
Tatsachen und Beweismittel sollen
angegeben werden.

Wird die Frist durch das Verschulden eines
Bevollmachtigten oder eines Vertreters
versaumt, so wird dieses Verschulden dem
Vertretenen zugerechnet.

Stadt Kassel - Magistrat -
- Umlegungsstelle -

Sitzung Jagdgenossenschaft 3 -
Niederzwehren/ Oberzwehren

Am Montag, 08.05.2023 um 17.30 Uhr, findet
in der Gaststdtte ,,Zwehrener Hof“, Frankfurter
Str. 232a, 34134 Kassel, eine Sitzung der
Jagdgenossenschaft 3 - Niederzwehren /
Oberzwehren - statt.

Tagesordnung:
1. Er6ffnung und BegriiBung
2. Protokollfiihrung und Protokoll der
Vorjahressitzung
3. Berichte: a) des Jagdvorstehers
b) der Jagdpachter
c) des Kassierers
4. Aussprache zu den Berichten, Entlastung des
Vorstandes
5. Beratung und Beschlussfassung iiber die
Verwendung der Jagdpacht
6. Verschiedenes

Sollte die Versammlung nicht beschlussfahig
sein, findet um 18.00 Uhr eine erneute Sitzung
mit der gleichen Tagesordnung statt. Es wird
darauf hingewiesen, dass diese erneute
Versammlung gemdl & 7 der Satzung der
Jagdgenossenschaft ohne Riicksicht auf die Zahl
der vertretenen Stimmen beschlussfahig ist.
Der Jagdgenossenschaft gehoren alle
Eigentlimer*innen von bejagbaren
Grundstticken im gemeinschaftlichen
Jagdbezirk Niederzwehren/ Oberzwehren. Die
Jagdgenossinnen und Jagdgenossen vertreten
nur ihr Eigentum, keine Pachtflachen.
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Hinweise:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Kassel, 20.04.2023

Jagdgenossenschaft 3
gez. Hose
(Jagdvorsteher)

Shedi
Stillen willkommen
Breastfeeding 4 welcome

,,Stillen willkommen®

Stillen, mobi! sein und dabei
wissen, wo man willkommen ist!

Stillorte in Kassel

Eine interaktive Karte zeigt
eine Ubersicht der Stillorte.

KaSSEI documenta Stadt

Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Geoinformatiker/in / Geomatiker/in
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Im Amt Vermessung und Geoinformation -
Sachgebiet Amtliche Stadtkarte und
Geoinformation - ist ab sofort die Stelle einer
Geoinformatikerin / Geomatikerin als
Kartographie- und GIS-Spezialistin bzw. eines
Geoinformatikers / Geomatikers als
Kartographie- und GIS-Spezialist (w/m/d) zu
besetzen.

Haben Sie ein Faible fiir Karten? Arbeiten Sie
gerne im Geographischen Informationssystem?
Sind Sie kreativ und gestalten gern Karten -
und Geovisualisierungen?

Das Amt Vermessung und Geoinformation
bietet mit seinen umfangreichen Aufgaben aus
den Bereichen Ingenieurvermessung und
Geoinformation, hoheitliches
Vermessungswesen sowie Wertermittlung
innerhalb der Stadtverwaltung sowie
Biirgerinnen und Biirgern, Wirtschaft, Politik
und Wissenschaft vielseitige Leistungen und
interessante, innovative Produkte an.

lhre Aufgaben

e  Weiterentwickeln und Steuern der
Geodatenbestédnde der Stadtkarten und
Regionalstadtkarten fiir Stadt und
Landkreis Kassel im Team des Sachgebietes

e  Visualisieren der Geodaten fiir
Kartendruckprodukte, GIS-Anwendungen
sowie WebGIS-Applikationen
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e  Betreuen und Weiterentwickeln von
Geofachdaten

e Durchfiihren umfangreicher raumlicher
Analysen

e  Unterstiitzen bei der Betreuung des
Geoportals der Stadt Kassel

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Wolfgang Schmidt, Amt Vermessung und
Geoinformation, Telefon 0561 787 2081.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium als Ingenieurin
(FH) /Ingenieur (FH) / Bachelor of Science /
Bachelor of Engineering der
Fachrichtungen Geoinformatik/Geomatik,
Kartographie, Vermessung oder
vergleichbare Qualifikation

e  Erfahrung im Einsatz von GIS
Komponenten. Die Stadt Kassel setzt
vorrangig ArcGIS-Komponenten ein

e  Kenntnisse in objektorientierter
Programmierung (z.B. Python) sowie in der
Nutzung des Programms FME sind von
Vorteil

e Interdisziplindres Denken und Handeln,
Teamfahigkeit sowie
Kommunikationsfahigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 10 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVoD).

Das Stellenangebot ist auch fiir Berufseinsteiger
geeignet, denn Sie erhalten eine individuelle
Einarbeitung, die durch erfahrene Kolleginnen
und Kollegen unterstiitzt wird. In [hrem
interessanten und abwechslungsreichen
Aufgabengebiet unterstiitzen wir Sie durch
zielgerichtete Weiterbildungen.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Frau Michéle Menzel, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2560,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Vermessungsingenieurin bzw.
Vermessungsingenieur (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Im Amt Vermessung und Geoinformation -
Sachgebiet Stadtgrundkarte und
Geoinformation - ist ab sofort die Stelle einer
Vermessungsingenieurin bzw. eines
Vermessungsingenieurs / Bachelor of Science /
Bachelor of Engineering der Fachrichtung
Geodasie und Geoinformatik (w/m/d) zu
besetzen.
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Sie sind gerne im AuBendienst und kennen sich
im Bereich der Vermessung gut aus? Von
Geoinformationssystemen haben Sie auch
schon gehort?

Das Amt Vermessung und Geoinformation
bietet mit seinen umfangreichen Aufgaben aus
den Bereichen Ingenieurvermessung und
Geoinformation, hoheitliches
Vermessungswesen sowie Wertermittiung
innerhalb der Stadtverwaltung sowie
Biirgerinnen und Biirgern, Wirtschaft, Politik
und Wissenschaft vielseitige Leistungen und
interessante, innovative Produkte an.

lhre Aufgaben

Schwerpunkt lhrer Tatigkeit sind
Topographiemessungen im AuBendienst zur
Fortfiihrung der amtlichen Stadtgrundkarte und
des Digitalen Landschaftsmodells Kassel.

Dariiber hinaus fiihren Sie folgende weitere
Tatigkeiten aus:

e  Weiterentwickeln des digitalen Feldbuchs

e  Betreuen und Weiterentwickeln von GIS-
Schnittstellen

e Integrieren von Messergebnissen anderer
Fachabteilungen und externer Quellen

Ihr umfassendes Wissen im Bereich der
Vermessung setzen Sie zur Beratung der
Beschaftigten und der Auszubildenden im
Sachgebiet ein.

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Marcel Schmid, Amt Vermessung und
Geoinformation, Telefon 0561 787 6085.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium als
Vermessungsingenieurin /
Vermessungsingenieur / Bachelor of
Science/ Bachelor of Engineering der
Fachrichtung Geodasie und Geoinformatik

e  Erfahrung im vermessungstechnischen
AuBendienst

e  Erfahrung im Einsatz von GIS
Komponenten (ArcGlS), evtl. CAD

e  Kenntnisse in objektorientierter
Programmierung (z.B. Python) sind
wiinschenswert

e Arbeitsorganisation, Teamfahigkeit sowie
Kommunikationsfahigkeit

e  Fahrerlaubnis Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Das Stellenangebot ist auch fiir Berufseinsteiger
geeignet, denn Sie erhalten eine individuelle
Einarbeitung, die durch erfahrene Kolleginnen
und Kollegen unterstiitzt wird. In lhrem
interessanten und abwechslungsreichen
Aufgabengebiet unterstiitzen wir Sie durch
zielgerichtete Weiterbildungen.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Frau Michéle Menzel, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2560,
wenden.
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Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bauingenieurlnnen bzw. Architektinnen
(w/m/d) Baugenehmigung

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz
Bauingenieurlnnen bzw. Architektlnnen
(w/m/d) fiir die Bauaufsicht mit
Aufgabenschwerpunkt im Bereich
Baugenehmigung und Bauberatung.

lhre Aufgaben

. Bearbeiten von Bauantragen,
bautechnischen und
verwaltungsverfahrensrechtlichen
Priifungen sowie Priifen von
Brandschutzkonzepten

e  Erteilen bzw. Versagen von
Baugenehmigungen sowie Bearbeiten von
Widerspriichen und Mitwirken in
Klageverfahren

e  Einsatz bei akuten Gefahren

e Uberwachen und Gewibhrleisten der
offentlichen Sicherheit und Ordnung bei
Gebauden, sonstigen baulichen Anlagen
und Grundstiicken

e Verfassen von Stellungnahmen zu
Bauleitplanungen, Fachplanungen und
Baumalnahmen

e  Fachliches Beraten

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Vanessa Janovsky, Amt Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz, Telefon 0561
787 6311.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen oder Architektur mit
mehrjdhriger Berufserfahrung in einer
Tatigkeit mit konkretem Bezug zum
Aufgabengebiet oder einer sonstigen
Fachrichtung mit langjahriger
Berufserfahrung in einer Tatigkeit mit
konkretem Bezug zum Aufgabengebiet

e die Laufbahnbefahigung fiir den
gehobenen bautechnischen Dienst oder
eine vergleichbare Qualifikation ist
wiinschenswert

e  einschldgige Berufserfahrung in der
offentlichen Verwaltung sowie Erfahrung
als Nachweisberechtigte bzw.
Nachweisberechtigter fiir Brandschutz ist
vorteilhaft

e fundierte Kenntnisse der Bautechnik und
der Baugestaltung, im Bauordnungs- und
Bauplanungsrecht sowie im Bauneben-
und Verwaltungsrecht

e  Baustellenerfahrung ist wiinschenswert

e  Fahrerlaubnis der Klasse B und
uneingeschrankte AufRendiensttauglichkeit

Sie sollten dariiber hinaus tiber gute
Kooperations- und Kommunikationsfahigkeiten
sowie Verhandlungsgeschick,
Uberzeugungsfihigkeit und
Entscheidungsstarke verbunden mit einem
sicheren und freundlichen Auftreten verfiigen.

Unser Angebot

Sie erhalten je nach persénlicher Voraussetzung
und den lhnen {ibertragenen Aufgaben Entgelt
nach Entgeltgruppe 11 oder 12 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D) bzw. Besoldung bis A 12 Hessisches
Besoldungsgesetz (HBesG).
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Eine Verbeamtung kann perspektivisch gepriift
und bei Vorliegen der formellen und
personlichen Voraussetzungen in Aussicht
gestellt werden.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Herrn Tim Krollpfeiffer, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2171,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Sie kénnen sich auf diese Stellenausschreibung
ausschlieBlich online auf
www.kassel.de/stellenangebote bewerben.
Hieriiber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort
bereitgestellten Bewerbungsformular.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter

www.kassel.de

Bewerbungsschluss: 16. Mai 2023

Bauingenieurlnnen bzw. Architektinnen
(w/m/d) Baukontrolle

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz
Bauingenieurlnnen bzw. Architektinnen
(w/m/d) fiir die Bauaufsicht mit
Aufgabenschwerpunkt im Bereich Baukontrolle
und Bauiiberwachung.

lhre Aufgaben

e Durchfiihren von Wiederkehrenden
Priifungen nach & 53 Abs. 2 Nr. 20 der
Hessischen Bauordnung (HBO)

e  Priifen von Ausnahmen und Befreiungen
nach dem Gebdudeenergiegesetz inkl. des
Feststellens von Mangeln und des
Festlegens von MalBnahmen auch im
Verwaltungsverfahren

e  Einsatz bei akuten Gefahren

e  Bauliberwachung; Priifen von
Brandschutzkonzepten und Durchfiihren
verwaltungsverfahrensrechtlicher
Priifungen

e Fachliches Beraten, insbesondere zu den
Themen Brand- und Warmeschutz

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Janina Schneider, Amt Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz, Telefon 0561
787 6143.
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lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen oder Architektur mit
mehrjdhriger Berufserfahrung in einer
Tatigkeit mit konkretem Bezug zum
Aufgabengebiet oder einer sonstigen
Fachrichtung mit langjahriger
Berufserfahrung in einer Tatigkeit mit
konkretem Bezug zum Aufgabengebiet

e die Laufbahnbefahigung fiir den
gehobenen bautechnischen Dienst oder
eine vergleichbare Qualifikation ist
wiinschenswert

e einschlagige Berufserfahrung in der
offentlichen Verwaltung sowie Erfahrung
als Nachweisberechtigte bzw.
Nachweisberechtigter fiir
Brandschutz/Warmeschutz ist vorteilhaft

e fundierte Kenntnisse der Bautechnik und
der Baugestaltung, im Bauordnungs- und
Bauplanungsrecht sowie im Bauneben-
und Verwaltungsrecht

e  Baustellenerfahrung ist wiinschenswert

e  Fahrerlaubnis der Klasse B und
uneingeschrankte Auflendiensttauglichkeit

Sie sollten dariiber hinaus iiber gute
Kooperations- und Kommunikationsfahigkeiten
sowie Verhandlungsgeschick,
Uberzeugungsfihigkeit und
Entscheidungsstadrke verbunden mit einem
sicheren und freundlichen Auftreten verfiigen.

Unser Angebot

Sie erhalten je nach persdnlicher Voraussetzung
und den lhnen libertragenen Aufgaben Entgelt
nach Entgeltgruppe 11 oder 12 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D) bzw. Besoldung bis A 12 Hessisches
Besoldungsgesetz (HBesG).

Eine Verbeamtung kann perspektivisch gepriift
und bei Vorliegen der formellen und
personlichen Voraussetzungen in Aussicht
gestellt werden.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mdchten, konnen Sie sich gerne an
Herrn Tim Krollpfeiffer, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2171,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Sie kdnnen sich auf diese Stellenausschreibung
ausschlieBlich online auf
www.kassel.de/stellenangebote bewerben.
Hiertiber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort
bereitgestellten Bewerbungsformular.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter
www.kassel.de

Bewerbungsschluss: 16. Mai 2023

Bauingenieurinnen bzw. Bauingenieure
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir geh6ren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.
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Wir suchen fiir das StraRenverkehrs- und
Tiefbauamt - Abteilung StraBBen- und
Briickenbau - Bauingenieurinnen bzw.
Bauingenieure (w/m/d) als Bauleiterinnen bzw.
Bauleiter fiir das Sachgebiet Stralenneubau.

lhre Aufgaben

e Leiten von StraBenbauprojekten
(Leistungsphasen 6 — 9 HOAI)

e Vergeben, Betreuen und Abrechnen von
Ingenieurvertragen

e Projektsteuerung und Ubernehmen der
nicht-delegierbaren Bauherrenaufgaben

e  Vertreten der Strallenbauprojekte in
Versammlungen von Eigentiimerinnen und
Eigentlimern sowie in stadtischen Gremien

e Mitwirken an
Schlussverwendungsnachweisen

e  Budgetkontrolle

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Thomas Sternberger, Stralenverkehrs-
und Tiefbauamt, Telefon 0561 787 6220.

Ihr Profil

e abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen
- vorzugsweise mit Vertiefung im
StralBenbau - oder eine vergleichbare
Qualifikation

e  Berufserfahrung und fundierte Kenntnisse
im Strallenbau sind vorteilhaft

e gute Kenntnisse im Planungs- und
Vergaberecht sowie der Bautechnik

e  Erfahrungim Vergeben und Uberwachen
von Ingenieurvertragen

e  Kenntnisse im Strallen- und
StralBenverkehrsrecht

e  Grundkenntnisse im Haushalts- und
Verwaltungsrecht sind wiinschenswert

e  Kenntnisse im Anwenden der
Ausschreibungssoftware California.pro
sind vorteilhaft

e  Bereitschaft zum AulSendienst und zum
Dienst aul3erhalb der Regelarbeitszeit

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren moéchten, konnen Sie sich gerne an
Herrn Tim Krollpfeiffer, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2171,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 14. Mai 2023
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Bautechnikerin bzw. Bautechniker
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das StraBenverkehrs- und
Tiefbauamt - Abteilung StraBBen- und
Briickenbau - eine Bautechnikerin bzw. einen
Bautechniker (w/m/d) fiir das Sachgebiet
Briicken- und Ingenieurbau.

Das Strallennetz der Stadt Kassel weist eine
Lange von ca. 620 km auf und verfiigt tiber
mehr als 420 Ingenieurbauwerke, darunter 172
Briicken, 204 Stiitzwande sowie zahlreiche
sonstige Bauwerke.

lhre Aufgaben

e  Aufnehmen des Bestandes von
Ingenieurbauwerken

e  Erfassen und Priifen von Stiitzwanden
nach DIN 1076

e  Vergeben, Betreuen und Abrechnen von
Bau- und Instandsetzungsprojekten

o Ubernehmen von Zuarbeiten fiir die
Ingenieurinnen und Ingenieure im Rahmen
des Priifens aller stadtischen
Ingenieurbauwerke

e Vertreten von BaumaBnahmen gegeniiber
betroffenen Biirgerinnen und Biirgern,
anderen Behdrden sowie Amtern der Stadt
Kassel

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Binasa Bidzan-Cornelius,
StraBenverkehrs- und Tiefbauamt, Telefon
0561 787 6149.

lhr Profil

e abgeschlossene Weiterbildung zur
Bautechnikerin bzw. zum Bautechniker mit
dem Schwerpunkt Hochbau oder eine
vergleichbare Qualifikation

e fundierte Kenntnisse in der Material- und
Baustoffkunde

e  Erfahrung im Priifen von Briicken sowie
Kenntnisse der fiir den Briicken -und
Ingenieurbau relevanten Regelwerke sind
vorteilhaft

¢  Kommunikations- und
Kooperationsfahigkeit sowie
Auffassungsgabe und analytische Fahigkeit

e  Fahrerlaubnis der Klasse B sowie
Bereitschaft zum AulRendienst

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9a
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Herrn Tim Krollpfeiffer, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2171,
wenden.
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 14. Mai 2023

IT-Sachbearbeiter/in
Netzwerkadministration (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir die Abteilung
Informationstechnologie — Personal- und
Organisationsamt - eine IT-Sachbearbeiterin /
einen IT-Sachbearbeiter
Netzwerkadministration mit dem Schwerpunkt
Netzwerksicherheit (w/m/d).

Viele Behordengénge werden heute
elektronisch bearbeitet. Mit moderner Technik,
innovativen Lésungen und einem Full-Service-
Angebot schafft die Abteilung
Informationstechnologie die technischen
Voraussetzungen fiir die zukunftsorientierte
Verwaltung.

An der Schnittstelle zwischen
Informationstechnologie und Verwaltung
ermoglichen wir lhnen eine interessante
Tatigkeit und die Chance, entscheidend dazu
beizutragen, den Einsatz der
Informationstechnik verantwortlich zu
unterstiitzen und weiter aufzubauen.

lhre Aufgaben

e  Planen und operatives Weiterentwickeln
der bestehenden
Netzwerksicherheitsarchitektur

e  Konfigurieren von Routern, Switchen,
Firewalls sowie weiteren Geraten der
aktiven Netzwerktechnik und
Telekommunikation

e Automatisieren von
Konfigurationsarbeiten

e  Planen, Erstellen und Qualitétssicherung
von Systemkonfigurationen

e  Dokumentieren von komplexen Systemen
im Umfeld der eingesetzten Technologien

e  Second-Level-Support sowie Steuern von
Problemldsungsvorgangen im Rahmen
Ihrer Tatigkeiten

e  Beraten der Fachbereiche

e  Koordinieren der Tatigkeiten externer
Dienstleister

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Becker, Leiter der Abteilung

Informationstechnologie, Tel. 0561 787 1211.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor oder
Diplom) in den Fachrichtungen Informatik,
Wirtschaftsinformatik,
Verwaltungsinformatik oder in
vergleichbaren Studiengdngen mit IT-
Bezug (jeweils auch mit bevorstehendem
Abschluss; Bewerbungen von
Berufsanfangern sind uns willkommen)
oder eine vergleichbare Qualifikation

e gute bis sehr gute Kenntnisse im Bereich
von Routing-, Switching- und VPN-
Technologien mit dem Schwerpunkt auf
Systemen des Herstellers Cisco Systems

e ein Wissensstand auf dem
Zertifizierungslevel CCNA / CCNP ist
wiinschenswert

e  gute Kenntnisse im Bereich von Firewall
Systemen und Netzwerk Segmentierung

e  gute Kenntnisse im Bereich Network
Access Control
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e  gute bis sehr gute Kenntnisse von
Netzwerkprotokollen und
Analysewerkzeugen

e  Kenntnisse im Bereich VolP gewiinscht

e gute Kenntnisse von IT-Technologien
(Linux/Windows Systeme,
Netzwerktechnik, Server Infrastruktur,
Virtualisierung, Betriebssysteme, laaS,
Paa$S und SaaS) und
betriebswirtschaftlichen Grundlagen
werden vorausgesetzt

e gute Kenntnisse von IT-Service
Management nach ITIL, ITSM-Werkzeugen
und Automatisierungswerkzeugen

Eine hohe Leistungs- und
Organisationsfahigkeit,
Dienstleistungsorientierung sowie ausgepragte
Kommunikations-, Konflikt- und
Entscheidungsfahigkeit zeichnen Sie aus. Sie
verfligen iiber analytische Fahigkeiten und
arbeiten selbststandig, sind belastbar und
handeln strukturiert. Ihr fundiertes Fachwissen
entwickeln Sie stets entsprechend der
technischen Entwicklungen weiter und sind
dazu auch bereit, an Fortbildungen
teilzunehmen.

Unser Angebot

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche
Tatigkeit sowie einen sicheren und
zukunftsorientierten Arbeitsplatz im
offentlichen Dienst. Es erwartet Sie eine
moderne, teamorientierte Arbeitsatmosphére
mit flexibler Arbeitszeitgestaltung und guten
Entwicklungsmdglichkeiten verbunden mit
einem betrieblichen Gesundheitsmanagement
sowie der nachhaltigen Vereinbarkeit von Beruf
und Familie.

Sie erhalten eine individuelle Einarbeitung, die
durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen
unterstiitzt wird. In Ihrem interessanten und
abwechslungsreichen Aufgabengebiet
unterstiitzen wir Sie durch zielgerichtete
Weiterbildungen.

Sie erhalten abhdngig von den personlichen
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe
11 nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren maéchten, konnen Sie sich gerne an
Frau Tanja Kickel, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2903,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 7. Mai 2023
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Leiter/in (w/m/d) Abteilung
Kulturforderung und -beratung

Die documenta-Stadt Kassel ist heute einer der
zentralen Kulturstandorte Deutschlands mit
einem vielfdltigen Themenspektrum. Weltweit
beachtete Kunstereignisse wie die ,documenta“
pragen die Stadt mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern ebenso wie
eine ausgepragte, vielseitige
Museumslandschaft, ein Staatstheater und
vieles mehr. Insbesondere verfiigt Kassel tiber
junge, vielfaltige und sich dynamisch
weiterentwickelnde Freie Szenen beispielsweise
in der Bildenden Kunst, dem Tanz, Freien
Theatern, Clubs und im Film.

Eine stetig wachsende Universitat und eine
innovative Kunsthochschule sind Garanten fiir
wissenschaftliche und kiinstlerische
Weiterentwicklungen in der Stadt Kassel.

Mit der ,,Kulturkonzeption 2030“ hat die Stadt
Kassel eine Strategie zur langfristigen
kulturellen Weiterentwicklung erarbeitet und
setzt diese schrittweise um. In ihr sind die
Vorhaben fiir eine aktive und zukunftsgewandte
kulturelle Entwicklung im nachsten Jahrzehnt
verankert.

Wir suchen fiir das Kulturamt eine Leiterin bzw.
einen Leiter (w/m/d) fiir die Abteilung
Kulturforderung und -beratung.

An der Schnittstelle zwischen
Kulturakteurinnen und Kulturakteuren und
Verwaltung mochten wir mit [hnen an der
Spitze eines motivierten Teams die
Kulturforderung gestalten und erweitern und
die Kulturszene Kassels in der Entwicklung,
Qualifizierung und im Bilden von Netzwerken
begleiten und konzeptionell unterstiitzen.

Wir fordern eine Reihe von Einrichtungen
institutionell und vergeben jahrlich
Projektfordermittel an Kasseler
Kulturinstitutionen und Kulturschaffende.

Einen weiteren Aufgabenbereich bildet die
Organisation des Kulturpreises der Stadt Kassel,
des Kasseler Kunstpreises der Dr. Wolfgang
Zippel-Stiftung und des Arnold-Bode-Preises.

Mit dem Ziel, das vielseitige Kulturleben fiir die
Biirgerinnen und Biirger der Stadt zuganglich zu
machen, organisieren wir dariiber hinaus die
Kasseler Museumsnacht und konzipieren eigene
Projekte zur Kulturellen Bildung. Durch
zusatzliche Informationsangebote und
MaBnahmen der Offentlichkeitsarbeit stirken
wir die Sichtbarkeit des Kulturschaffens in der
Stadt, insbesondere durch den Aufbau des
Internetportals www.kasselkultur.de und eines
social-media-Kanals.

Zur Abteilung gehoren zwei Veranstaltungsorte.
Mit dem Kulturhaus Dock 4 bietet die Abteilung
einen genre- und sparteniibergreifenden
Produktions-, Ausstellungs- und
Auffiihrungsort fiir die freie Kulturszene
Kassels. Das im Sommer eréffnende ,,Palais
Bellevue® soll als Haus fiir Literatur und
Musikgeschichte etabliert werden und bietet
Raume und einen Veranstaltungssaal fiir
unterschiedliche Formate.

lhre Aufgabenschwerpunkte

e  Strategisches Steuern und Organisieren
stadtischer Kulturprojekte und
Sonderveranstaltungen

e  Weiterentwickeln der Férderstrategie und
Evaluation im Rahmen der
kulturpolitischen Zielsetzungen

e  Entwickeln und Umsetzen kultureller
Konzepte

e  Beraten und Unterstiitzen von
Kulturschaffenden und Einrichtungen der
freien Kunst und Kultur hinsichtlich
Weiterentwicklung und
Professionalisierung

e  Bewerten und Begleiten von
Forderantragen inklusive Finanzierung und
Marketing

e  Akquise von Férdermitteln

e  Personalfiihrung

e  Leiten und Steuern interner Arbeitsablaufe
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e Mitarbeit in Fachgremien und
Arbeitskreisen

e  Aufgabenstellungen im Rahmen der
Haushalts- und Stellenplanung

e Verantwortliches Controlling der
Mittelverwendung

e  Bearbeiten von Verwaltungsvorgdngen
und Grundsatzangelegenheiten im
Fachbereich

e  Erstellen von fachlichen Stellungnahmen
fiir die Amts- und Dezernatsleitung

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Carola Metz, Leiterin des Kulturamts,
Telefon 0561 787 1252.

Ihr Profil

e wissenschaftlicher Hochschulabschluss der
Kulturwissenschaften oder des
Kulturmanagements (Master/Magister)
oder ein vergleichbarer Studienabschluss

e einschlagige Erfahrung im Planen und
Steuern kultureller Projekte sowie
umfassende Kenntnisse der
Rahmenbedingungen und eine hohe
Affinitat gegeniiber den Arbeitsweisen der
Freien Kulturszenen

e mehrjahrige Berufserfahrung in der
offentlichen Verwaltung oder der
Verwaltung von Kultureinrichtungen sowie
der Fordermittelvergabe

e mindestens dreijahrige Berufserfahrung in
der Personalfiihrung verbunden mit einem
agilen und motivierenden Fiihrungsstil in
einem hybriden Arbeitsumfeld

e hohe Kommunikations- und
Organisationsfahigkeit,
Dienstleistungsorientierung sowie
ausgepragte Teamfahigkeit

e zeitliche Flexibilitat auch aufRerhalb
tiblicher Biirozeiten und am Wochenende

e  selbststandiges Arbeiten, hohe
Belastbarkeit und strukturiertes Handeln

e  sehr gute Kooperations- und
Kommunikationsfahigkeit nach innen und
auBen, ausgepragte Sozialkompetenz,
souverdnes Auftreten und gutes
Durchsetzungsvermégen

e hohes MaB an
Verantwortungsbewusstsein und
Einsatzbereitschaft

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 14
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVAD).

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche
Tatigkeit sowie einen zukunftsorientierten
Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst. Es erwartet
Sie eine moderne, teamorientierte
Arbeitsatmosphdre mit flexibler
Arbeitszeitgestaltung, verbunden mit einem
betrieblichen Gesundheitsmanagement und
zielgerichteten Weiterbildungsmaglichkeiten.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Frau Michaela Gutmann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2198,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen.
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Bitte lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 30. April 2023

Mitarbeiterin / Mitarbeiter (w/m/d)

Die documenta-Stadt Kassel ist heute einer der
zentralen Kulturstandorte Deutschlands mit
einem vielfdltigen Themenspektrum. Weltweit
beachtete Kunstereignisse wie die ,documenta“
pragen die Stadt mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern ebenso wie
eine ausgepragte, vielseitige
Museumslandschaft, ein Staatstheater und
vieles mehr. Insbesondere verfiigt Kassel tiber
eine junge, vielfaltige und sich stetig
weiterentwickelnde Freie Szene. Mit dem Palais
Bellevue wird ein weiterer attraktiver Kulturort
das kulturelle Leben Kassels bereichern.

Mit der ,,Kulturkonzeption 2030“ hat die Stadt
Kassel eine Strategie zur langfristigen
kulturellen Weiterentwicklung erarbeitet und
setzt die hier verankerten Vorhaben fiir eine
aktive und zukunftsgewandte kulturelle
Entwicklung im nachsten Jahrzehnt
schrittweise um.

Wir suchen fiir die Abteilung Kulturférderung
und -beratung im Kulturamt eine Mitarbeiterin
/ einen Mitarbeiter (w/m/d) fiir die
Koordination und Organisation des
Kulturstandorts Palais Bellevue mit einer
wochentlichen Arbeitszeit von 19,5 Stunden
zunachst befristet fiir die Dauer eines Jahres.
Die spatere Ubernahme in ein unbefristetes
Arbeitsverhaltnis ist bei Vorliegen der
haushaltsrechtlichen und personlichen
Voraussetzungen moglich.

An der Schnittstelle zwischen
Kulturakteurinnen und Kulturakteuren und
Verwaltung bieten wir lhnen eine interessante
Tatigkeit und die Chance, den neu entstehenden
Kulturstandort Palais Bellevue programmatisch
zu entwickeln.

Im engen Austausch mit den Mitarbeitenden
des stadtischen Kulturhauses Dock 4 méchten
wir mit lhnen das Palais Bellevue, insbesondere
den Veranstaltungssaal in der Remise, zu einer
attraktiven Spielstatte mit den Schwerpunkten
Musik und Literatur in der Kasseler
Kulturlandschaft etablieren.

lhre Aufgaben

e  Fachliches Beraten und Begleiten von
Kulturveranstalterinnen und -
veranstaltern sowie Akteurinnen und
Akteuren beim Planen und Durchfiihren
ihrer Veranstaltungen im Palais Bellevue

e Akquirieren geeigneter
Kooperationspartnerinnen und -partner
der lokalen Kulturszene sowie
Netzwerkarbeit

e  Erstellen von kulturellen Nutzungs- und
Veranstaltungskonzepten fiir den Standort

e  Eigenstédndiges Organisieren und Steuern
stadtischer Sonderveranstaltungen

o  Offentlichkeitsarbeit und Marketing (u.a.
Pressearbeit, Kulturprogramm, Social
Media)

e  Vertreten der Leitung des Kulturhauses
Dock 4

e Koordinieren und Steuern des Biihnenplans
und der Belegung der Remise und der
Multifunktionsraume im Gebaude

e  Koordinieren und Abstimmen mit weiteren
Kulturtragerinnen und -tragern im Palais
Bellevue

e  Koordinieren der Einsdtze des technischen
Personals (Veranstaltungstechnik,
Haustechnik) in Absprache mit dem Team
des Kulturhauses Dock 4

e  Bearbeiten von allgemeinen
Verwaltungsvorgangen wie die
Budgetverwaltung und das Verfassen von
Stellungnahmen

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Carola Metz, Leiterin des Kulturamts, Tel.
0561 787 1252.
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Ihr Profil

e  Sieverfiigen liber ein abgeschlossenes
Studium (Bachelor oder Diplom) der
Kulturwissenschaften oder des
Kulturmanagements oder eine
vergleichbare berufliche Qualifikation im
Kulturbereich

e  Sie haben einschlagige Erfahrung im
Planen und Organisieren kultureller
Veranstaltungen sowie eine hohe Affinitat
gegeniiber den Arbeitsweisen der Freien
Kulturszene

e  Sieverfiigen liber mehrjahrige
Berufserfahrung, idealerweise im
Kulturbereich und in koordinierender
Funktion

e  Sie besitzen eine hohe Kommunikations-
und Organisationsfahigkeit,
Dienstleistungsorientierung sowie
ausgepragte Teamfahigkeit

e  Sie sind zeitlich flexibel, arbeiten auch
auBerhalb {iblicher Biirozeiten und an
Wochenenden

e  Sie arbeiten selbststandig, sind belastbar
und handeln strukturiert

Unser Angebot

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche
Tatigkeit sowie einen zukunftsorientierten
Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst. Es erwartet
Sie eine moderne, teamorientierte
Arbeitsatmosphare mit flexibler
Arbeitszeitgestaltung verbunden mit einem
betrieblichen Gesundheitsmanagement.

Sie erhalten eine individuelle Einarbeitung, die
durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen
begleitet wird. In Ihrem interessanten und
abwechslungsreichen Aufgabengebiet
unterstiitzen wir Sie durch zielgerichtete
Weiterbildungen.

Wir bieten Ihnen abhangig von den
personlichen Voraussetzungen ein Entgelt bis
zur Entgeltgruppe 11 nach dem Tarifvertrag fiir
den 6ffentlichen Dienst (TV6D) an.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Frau Michaela Gutmann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2198,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Sie kdnnen sich auf diese Stellenausschreibung
ausschlieBlich online auf
www.kassel.de/stellenangebote bewerben.
Hieriiber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort
bereitgestellten Bewerbungsformular.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter
www.kassel.de

Bewerbungsschluss: 30. April 2023

Padagogisches Fachpersonal (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.
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Wir suchen fiir das Amt Kindertagesbetreuung
Kassel - Abteilung Betrieb der
Kindertagesbetreuung - padagogisches
Fachpersonal (w/m/d) fiir die Bereiche

Krippe, Kindergarten und Grundschulbetreuung.

Wir méchten mit dieser Ausschreibung
insbesondere Nachwuchskrafte ansprechen, die
im Sommer 2023 ihre Ausbildung erfolgreich
beenden werden.

Hauptaufgabe des Amtes Kindertagesbetreuung
Kassel sind der Betrieb und das
Weiterentwickeln der stadtischen
Kindertagesstatten und der Kindertagespflege
sowie das Planen, Steuern, Analysieren und
Entwickeln der gesamtstédtischen
Kindertagesbetreuung. Das Amt ist aktuell fiir
rund 11.000 Betreuungsplatze in der Stadt
Kassel verantwortlich.

Die 38 stadtischen Kindertagesstatten und
Horte arbeiten nach unterschiedlichen
padagogischen Konzepten.

lhre Aufgaben

e  Begleiten der kindlichen Entwicklung nach
dem Hessischen Bildungs- und
Erziehungsplan

e  Planen, Gestalten und Durchfiihren der
padagogischen Einzel- und Gruppenarbeit

e  Konzeptionelles Unterstiitzen und
Weiterentwickeln der padagogischen
Arbeit der Einrichtungen

e  Einsatz fiir gleiche Bildungschancen aller
Kinder

e  Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit
den Eltern

e Anleiten von Nachwuchspersonal

o  Offentlichkeits- und Netzwerkarbeit

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Monika Stier oder Beate Reinhardt,
Kindertagesbetreuung Kassel, Telefon 0561 787
5063 oder 0561 787 5419.

lhr Profil

e  Erwerb der abgeschlossenen Ausbildung
zur Erzieherin / zum Erzieher, zur
Heilerziehungspflegerin / zum
Heilerziehungspfleger, zur Heilerzieherin /
zum Heilerzieher mit staatlicher
Anerkennung oder eine vergleichbare
Qualifikation im Sommer 2023 bzw.
bereits abgeschlossene Ausbildung in
einem der genannten Berufe

e  Erfahrung, Sicherheit und freundliches
Auftreten im Umgang mit Kindern und
Sorgeberechtigten

e  Kenntnisse iber die Inhalte des Hessischen
Bildungs- und Erziehungsplans

e  Entwicklungspsychologische Kenntnisse
sind wiinschenswert

e  Empathie, interkulturelle Kompetenz,
Kommunikationsfahigkeit und
Selbststandigkeit

e  einausreichender Schutz gegen Masern
muss vorhanden und nachgewiesen sein

Unser Angebot

Sie werden in einem gut qualifizierten,
aufgeschlossenen und erfahrenen Team auf
qualitativ hohem padagogischem Niveau
arbeiten. AuBerdem bieten wir lhnen
regelmalige Fort- und
WeiterbildungsmaRnahmen an.
Aufstiegsmoglichkeiten sind vorhanden.

Wir bieten Ihnen grundsatzlich ein unbefristetes
Arbeitsverhaltnis und eine Eingruppierung in
Entgeltgruppe S 8a des Tarifvertrags fiir den
offentlichen Dienst (TV&D) an.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen.
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Weiterhin verfolgen wir das Ziel der
Chancengleichheit und freuen uns liber
Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Sascha Lauhof, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2572,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 31. Mai 2023

Sachbearbeiter/in (w/m/d) - Sachgebiet
Kommunalstatistik

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Personal- und
Organisationsamt — Abteilung
Organisationsmanagement - eine
Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter
~Statistische Datenbanken und Reporting*
(w/m/d) fiir das Sachgebiet Kommunalstatistik.

Sie arbeiten gerne mit Zahlen und Daten?
Informationen aufzubereiten und zu
veranschaulichen macht lhnen SpaR?

Die Kommunalstatistik der Stadt Kassel stellt
der Verwaltung und der Offentlichkeit
umfangreiche Standarddatenprodukte bereit
und unterstiitzt die Stadtverwaltung mit
vielfaltigen Dienstleistungen rund um die
Gewinnung, Auswertung und Darstellung von
Zahlen und Daten. In dieser
Querschnittsfunktion ermdéglichen wir Ihnen
eine interessante Tatigkeit und die Chance,
entscheidend dazu beizutragen, die vielseitigen
Aufgaben der Kommunalstatistik
verantwortlich zu unterstiitzen und weiter
aufzubauen.

lhre Aufgaben

e Aufbau und Pflege von statistischen
Datensammlungen mithilfe von
Datenbank- und Programmiertechniken
sowie Datenrecherchen

e Mitwirken am Aufbau sowie laufende
Pflege von Dashboards und Datenportalen

e Auswerten der Datengrundlagen sowohl
fiir wiederkehrende Berichte und
Standarddatensammlungen als auch fiir
individuelle Anforderungen aus der
Stadtverwaltung und von Dritten

e  ErschlieBen neuer Datenquellen und -
kandle

e  Erteilen von Auskiinften sowie Bearbeiten
von Anfragen

e  Betreuen des Statistischen Archivs

Sie méchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Bj6rn Schippers, Sachgebiet
Kommunalstatistik, Telefon 0561 787 2121.

Ihr Profil

e abgeschlossene Ausbildung als
Fachinformatikerin bzw. Fachinformatiker
oder eine vergleichbare Qualifikation

e analytische Denkweise und ausgepragtes
Zahlenverstandnis

e  ausgepragte Team- und
Kooperationsfahigkeit, Innovationsfreude,
Lernbereitschaft, hohe Serviceorientierung
sowie eine selbststandige und strukturierte
Arbeitsweise
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e  Kenntnisse in Datenbanktechnologien
sowie datenbezogenen Skriptsprachen
(z.B. SQL, R, Python) bzw. die Bereitschaft,
sich diese Themen kurzfristig anzueignen

e  Kenntnisse in Webtechnologien sind
wiinschenswert, z.B. im Aufbau von
Dashboards sowie in der automatisierten
Nutzbarmachung von &ffentlich
verfiigbaren Daten im World Wide Web
bzw. die Bereitschaft, sich diese Themen
kurzfristig anzueignen

Unser Angebot

Das Stellenangebot ist auch fiir
Berufseinsteigerinnen und -einsteiger geeignet,
denn Sie erhalten eine individuelle Einarbeitung,
die durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen
sowie durch geeignete Fortbildungen
unterstiitzt wird.

Sie erhalten abhangig von Ihren personlichen
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe
8 nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders berlicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Frau Tanja Kickel, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2903,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieB8lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 30. April 2023

Sachbearbeiter/in (w/m/d) — Abteilung
Umweltplanung

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Umweltplanung - eine
Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter
(w/m/d) fiir den Bereich Landschafts- und
Freiraumplanung, welche / welcher mit Umsicht
und Engagement die umweltplanerischen
Belange in der Abteilung mitgestalten und
voranbringen mochte.

lhre Aufgaben

e  Erstellen von Fachbeitragen
(Umweltpriifungen,
Vertraglichkeitspriifungen,
artenschutzrechtliche Priifungen) fiir
Bebauungsplane sowie andere Planungen
und Vorhaben

e  Erarbeiten von Stellungnahmen zu
Planungen anderer Stellen im Hinblick auf
umwelt- und freiraumplanerische Aspekte

e  Erstellen von Griinordnungs-, Pflege-
sowie Entwicklungsplanen

e  Erarbeiten stadtbezogener 6kologischer
Konzeptionen

e Anfertigen landschaftspflegerischer
Begleitplane (LBP)
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e  Erheben, Analysieren und Aufbereiten von
Geodaten sowie Erstellen thematischer
Karten im Bereich Landschafts- und
Umweltplanung

e  Erstellen und Fortschreiben des
Flachennutzungsplanes

e Wahrnehmen von Offentlichkeitsarbeit

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Jorg Gerhold, Leiter der Abteilung
Umweltplanung, Umwelt- und Gartenamt,
Telefon 0561 787 6200.

Ihr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw.
Diplom) in einer ingenieurs-, wirtschafts-
oder umweltwissenschaftlichen
Fachrichtung mit Bezug zur Landschafts-
bzw. Umweltplanung oder eine
vergleichbare Qualifikation

e  Fahigkeiten im Initiieren und Steuern von
Prozessen, Projekten und Netzwerken

e  Fahigkeiten zum planerisch-strategischen
Arbeiten

e  GIS-Kenntnisse sind erwiinscht

e  gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift sind wiinschenswert

e  Sicheres und verbindliches Auftreten

e Ausdauer und Belastbarkeit

e Interdisziplindres Denken und Handeln

e  Kooperations- und Teamfahigkeit sowie
Innovationsfahigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVSD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Frau Lena Schinck, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2530,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 21. Mai 2023

Sachbearbeiter/in (w/m/d) — Abteilung
Umweltschutz

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Die Stadt Kassel ist das dynamische
Oberzentrum Nordhessens und besteht zu 60 %
aus Griinflachen, die wichtige Funktionen fiir
die Stadtokologie und fiir die Einwohnerinnen
und Einwohner der Stadt erbringen. Die Stadt
Kassel ist Mitzeichnerin der Deklaration
-Kommunen fiir biologische Vielfalt” und
maochte ihren hohen Anteil an 6ffentlichen
Griinflachen und die Vielfalt ihrer Funktionen
weiterentwickeln. Wichtige Beitrage dazu leistet
die Untere Naturschutzbehdrde.
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Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Umweltschutz - eine
Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter
(w/my/d) fiir das Sachgebiet Untere
Naturschutzbehorde.

lhre Aufgaben

e  Entwickeln und Implementieren einer
Strategie zum stadtweiten Biotopschutz
mit folgenden Schwerpunkten:
- Durchfiihren, Steuern, Beauftragen und
Betreuen eigener und externer Biotop-
und Artenkartierungen mit dem
mittelfristigen Ziel des Schaffens einer
stadtweit einheitlichen Datenlage zu
schiitzenswerten Biotopen und
Artenvorkommen (Flora und Fauna)
- Organisieren des Aufbaus und der Pflege
eines GIS-gestiitzten Katasters zum Biotop
und Artenschutz als Planungsgrundlage fiir
die Landschafts- und Stadtplanung mit
Schnittstelle zur landesweiten Datenbank
NATUREG
- Entwickeln und Umsetzen von Schutz-
und Entwicklungsstrategien fiir
vorhandene Biotope und Arten sowie fiir
die Biotopvernetzung
- Durchfiihren von Potentialanalysen fiir
die Entwicklung von Biotopen

e Managen von naturschutzbezogenen
Abgaben und Fordermitteln, z.B.:
- Verwenden von Mitteln der
Ausgleichsabgaben
- Bewirtschaften des Okokontos
- Planen stddtischer MaBnahmen nach
aufgelegten Forderprogrammen
- Bewerben und Vermitteln von
Forderprogrammen

e  Bearbeiten naturschutzrelevanter
Festlegungen in rechtskraftigen
Bebauungsplanen

e Naturschutzfachliches Stellungnehmen im
Rahmen von Bebauungsplanverfahren

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Peter Wiistemann, Umwelt- und
Gartenamt, Tel. 0561 787 6244, oder Frau
Britta Bachmann, Umwelt- und Gartenamt, Tel.
0561 787 3150.

lhr Profil

e  Abgeschlossenes Studium (TU/TH Dipl.
Ing./ Dipl. Il / Master) der Fachrichtung
Landschaftsarchitektur/-planung,
Landespflege, Umweltschutz, Okologie
oder eine vergleichbare Qualifikation

e  Fachspezifische Kenntnisse in GIS-
Anwendungen

e  Umfangreiche fachliche und methodische
Kenntnisse und Erfahrungen zum Umgang
mit den Umweltschutzgiitern

e  Fahigkeit zum planerisch-strategischen
und wissenschaftlichen Arbeiten

e  Kenntnisse im Naturschutz- und
Umweltrecht

e  Erfahrungen und Kenntnisse in
Projektmanagement und Prasentation

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 13
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVAD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren moéchten, kdnnen Sie sich gerne an
Frau Lena Schinck, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2530,
wenden.
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 21. Mai 2023

Vergabe offentlicher Auftrage

Die Stadt Kassel und ihre Eigenbetriebe sind als
offentliche Auftraggeber verpflichtet, ihre
Auftrage im Wettbewerb und im Wege
transparenter Verfahren zu vergeben. Hierbei
wahren sie die Grundsdtze der
Wirtschaftlichkeit, der VerhaltnismaRigkeit und
der Gleichbehandlung.

Die Vergabe der Auftrage richtet sich nach den
jeweils geltenden Rechtsvorschriften.

Die Stadt Kassel wickelt die Vergabeverfahren
ausschlie3lich elektronisch ab. Hierfiir nutzt sie
die Vergabeplattform RIB iTWO e-Vergabe
(https://vergabe.rib.de).

Hier werden die 6ffentlichen Auftrage
bekanntgemacht und die Vergabeunterlagen
zum kostenlosen Download bereitgestellt. Die
Vergabeverfahren werden auf dieser Plattform
komplett elektronisch durchgefiihrt.
Unternehmen, die sich die Vergabeunterlagen
heruntergeladen haben, kdnnen ihr Angebot
direkt in diesen Dokumenten erfassen und
dieses anschlieBend auf die Plattform
hochladen. Bis zum Termin zur Offnung der
Angebote kann auBer dem Unternehmen, das
die Unterlagen hochgeladen hat, niemand die
Unterlagen einsehen - auch nicht die Stadt
Kassel als Vergabestelle. Manipulationen an den
Angeboten sind damit ausgeschlossen.

Offentliche Ausschreibungen und
Teilnahmewettbewerbe werden ebenfalls auf
der Hessischen Ausschreibungsdatenbank HAD

(https://had.de) bekannt gemacht.

EU-weite Ausschreibungen werden zudem im
Supplement zum Amtsblatt der Européischen
Union (https://ted.europa.eu) veroffentlicht.
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