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Bekanntmachung der Sitzungen 

der städtischen Gremien 

Sitzung des Ortsbeirates Kirchditmold 

Am Mittwoch, 18. Januar 2023, 19.00 Uhr, 

findet in der Bücherei Kirchditmold, 

Zentgrafenstraße 142, Kassel, die 19. 

öffentliche Sitzung des Ortsbeirates 

Kirchditmold statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Situation der Ladengeschäfte im Ortskern und 

Kitaplanung 

2. Mobilitätskonzept Ortskern Kirchditmold 

3. Mitteilungen 

 

gez. Elisabeth König 

Ortsvorsteherin 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Sitzung des Ortsbeirates Niederzwehren 

Am Dienstag, 17. Januar 2023, 19.00 Uhr, 

findet in der Matthäuskirche, Am Fronhof 3, 

Kassel, die 20. öffentliche Sitzung des 

Ortsbeirates Niederzwehren statt.  

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Frankfurter Straße (L 3219) Einengung der 

Fahrbahn 

2. Verkehrsberuhigter Bereich Quellenstraße 

3. Radabstellplätze beim Ärztehaus an der 

Kreuzung Korbacher Straße/ Oberzwehrener 

Straße 

4. Dispositionsmittel 

5. Mitteilungen 

 

gez. Harald Böttger 

Ortsvorsteher 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen.  

Sitzung des Ortsbeirates Waldau 

Am Dienstag, 17. Januar 2023, 19.30 Uhr, 

findet im Bürgerhaus (Alte Schule) Waldau, 

Raum 14, Kasseler Straße 35, Kassel, die 18. 

öffentliche Sitzung des Ortsbeirates Waldau 

statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Wahl einer stellv. Ortsvorsteherin/eines stellv. 

Ortsvorstehers 

2. Förderprogramm Sozialer Zusammenhalt 

Forstfeld und Waldau 

a. Bewilligungsbescheid 2022 

b. Förderantrag 2023 

3. Vergabe von Dispositionsmitteln 

4. Terminplanung 2023 

5. Mitteilungen 

 

gez. Dirk Seeger 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. Es wird nur eine begrenzte Zahl von 

Gästen zugelassen. 

Sitzung des Ausschusses für 

Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr 

der Stadtverordnetenversammlung Kassel 

Am Dienstag, 17. Januar 2023, 17.00 Uhr, 

findet im Sitzungssaal der Stadtverordneten, 

Rathaus, Kassel, die 21. öffentliche Sitzung des 

Ausschusses für Stadtentwicklung, Mobilität 

und Verkehr statt. 
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Tagesordnung: 

 

1. Städtebaulicher Vertrag zum 

Bebauungsplan der Stadt Kassel 

Nr. VII/13 „Lossegrund“ 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in:  

Stadtbaurat Christof Nolda 

- 101.19.686 -  

2. Bericht Sozialwohnungen und neue 

Wohngemeinnützigkeit 

Antrag der SPD-Fraktion 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Judith Boczkowski 

- 101.19.647 -  

3. Günstigen Wohnraum gewinnen - 

Ferienwohnungssatzung erstellen 

Antrag der Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Violetta Bock 

- 101.19.650 -  

4. Sozialwohnungsquote erhöhen 

Antrag der Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Violetta Bock 

- 101.19.651 -  

5. Verkehrsführung Waldauer Wiesen 

Antrag der AfD-Fraktion 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordneter Sven Dreyer 

- 101.19.672 -  

6. Vollzugsdefizite Stellplatzsatzung 

Anfrage Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Violetta Bock 

- 101.19.680 -  

 

gez. Dominique Kalb 

Vorsitzender 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske des Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

 

Sitzung des Ortsbeirates Fasanenhof 

Am Mittwoch, 18. Januar 2023, 19.30 Uhr, 

findet im Vereinsheim der Sportfreunde 75 

Fasanenhof, Mörikestraße 40, Kassel, die 17. 

öffentliche Sitzung des Ortsbeirates Fasanenhof 

statt. Vor Eintritt in die Tagesordnung findet 

eine Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung 

1. Vergabe von Dispositionsmitteln für die 

örtliche Gemeinschaft 

2. Mitteilungen 

 

gez. Jutta Bachmann 

Ortsvorsteherin 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. Aufgrund der aktuellen Situation 

wird nur eine begrenzte Zahl von Gästen 

zugelassen. 

Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen 

Am Mittwoch, 18. Januar 2023, 19:00 Uhr, 

findet im Stadtteilzentrum Vorderer Westen, 

Elfbuchenstraße 3, Kassel, die 20. öffentliche 

Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Strategie & Priorisierung 

2. Smart City 

3. Bericht aus den Arbeitsgruppen 

4. Vergabe von Dispositionsmitteln 

5. Mitteilungen 

 

gez. Steffen Müller 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 
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Sitzung des Ausschusses für Schule, 

Jugend und Bildung 

Am Mittwoch, 18. Januar 2023, 17.00 Uhr, 

findet im Stadtverordnetensaal, Rathaus, 

Kassel, die 20. öffentliche Sitzung des 

Ausschusses für Schule, Jugend und Bildung 

statt. 

 

Tagesordnung: 

 

1. Machbarkeitsstudie Lehrschwimmzentrum 

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung 

vom 19. September 2022 

Bericht des Magistrats 

- 101.19.537 - 

2. Corona Situation in Schulen und Kitas 

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung 

vom 7. Dezember 2020 

Bericht des Magistrats 

- 101.18.1946 - 

3. Regelmäßige Berichterstattung über die 

Situation von geflüchteten Kindern und 

Jugendlichen in Schulen, Kindertagesstätten 

und Jugendhilfe 

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung 

vom 13. Juni 2022 

Bericht des Magistrats 

- 101.19.478 - 

4. Aufnahme der Paul-Julius-von-Reuter-

Schule in das Finanzierungsprogramm der 

GWGpro 

Antrag der SPD-Fraktion 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Anke Bergmann 

- 101.19.664 -  

(gleichzeitig im Ausschuss für Finanzen, 

Wirtschaft und Grundsatzfragen) 

5. Öffentliche Eltern Kind Krippe 

Antrag der Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Stephanie Schury 

- 101.19.673 -  und gemeinsamer 

Änderungsantrag der Fraktionen B90/Grüne, 

CDU und FDP 

(gleichzeitig im Ausschuss für Kultur) 

 

 

 

6. Konzeption und Organisation eines 

Schulkulturtags 

Antrag der FDP-Fraktion 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordneter Thorsten Burmeister 

- 101.19.675 -  

(gleichzeitig im Ausschuss für Schule, Jugend 

und Bildung) 

 

gez. Marcus Leitschuh 

Ausschussvorsitzender 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske des Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Sitzung des Ortsbeirates Bettenhausen 

Am Donnerstag, 19. Januar 2023, 19.00 Uhr, 

findet in der Jakobuskirche, Kirchenzentrum, 

Umbachsweg 64, Kassel, die 18. öffentliche 

Sitzung des Ortsbeirates Bettenhausen statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Vorschläge für die Wahl zu Jugendschöffinnen 

und Jugendschöffen für die Wahlperiode 2024 

bis 2028 

2. Fläche an der Jakobuskirche 

3. Vergabe von Dispositionsmitteln 

a) zur Förderung der örtlichen Gemeinschaft 

b) zur Unterhaltung von Wegen, Straßen, Plätzen 

c) zur Unterhaltung von Grünanlagen 

4. Mitteilungen 

 

gez. Volker Zeidler 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 
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Sitzung des Ortsbeirates Oberzwehren 

Am Mittwoch, 18. Januar 2023, um 18.30 Uhr, 

findet im Restaurant Eichholz, Oberzwehrener 

Straße 49, Kassel, die 16. öffentliche Sitzung 

des Ortsbeirates Oberzwehren statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Sportgelände am Heisebach 

2. Dispositionsmittel 

3. Mitteilungen 

 

gez. Philipp Humburg 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Sitzung des Ortsbeirates Süsterfeld-
Helleböhn 

Am Donnerstag, 19. Januar 2023, findet um 

18.30 Uhr im Haus der ev. Gemeinschaft Kassel, 

(L4), Leuschnerstraße 72 b, Kassel, die 21. 

öffentliche Sitzung des Ortsbeirates Süsterfeld-

Helleböhn statt.  

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Fernwärme - Anschlussmöglichkeiten/Kosten 

des Gebietes documenta urbana 

2. Dispositionsmittel 

3. Mitteilungen 

Freundliche Grüße 

 

gez. Helmut Alex 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Sitzung des Ausschusses für Klima, 
Umwelt und Energie 

Am Donnerstag, 19. Januar 2023, 17.00 Uhr 

findet im Stadtverordnetensaal, Rathaus, 

Kassel, die 15. öffentliche Sitzung des 

Ausschusses für Klima, Umwelt und Energie 

statt. 

 

Tagesordnung: 

 

1. Taubenschutzkonzept für Kassel entwickeln 

Antrag der Fraktion B90/Grüne 

Berichterstatter/in: Stadtverordnete Luzie Pfeil 

 - 101.19.669 -  

 

gez. Eva Koch 

Ausschussvorsitzende 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Sitzung des Ortsbeirates Bad 
Wilhelmshöhe gemeinsam mit den 
Ortsbeiräten Wehlheiden und 
Brasselsberg 

Am Donnerstag, 19. Januar 2023, findet um 

19.00 Uhr in den Bürgerräumen Wehlheiden, 

Kohlenstraße 16, Kassel, die 20. öffentliche 

Sitzung des Ortsbeirates Bad Wilhelmshöhe 

gemeinsam mit den Ortsbeiräten Wehlheiden 

und Brasselsberg statt.  

 

Tagesordnung: 

Wiedereinführung der Buslinie 12 

 

gez. Anja Lipschik 

Ortsvorsteherin 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 
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Sitzung des Ortsbeirates Wehlheiden 

gemeinsam mit den Ortsbeiräten Bad 

Wilhelmshöhe und Brasselsberg 

Am Donnerstag, 19. Januar 2023, 19:00 Uhr, 

findet in den Bürgerräumen Wehlheiden, 

Kohlenstraße 16, 34121 Kassel, die 

17. öffentliche Sitzung des Ortsbeirates 

Wehlheiden gemeinsam mit den Ortsbeiräten 

Bad Wilhelmshöhe und Brasselsberg statt. 

 

Tagesordnung: 

Wiedereinführung der Buslinie 12 

 

gez. Anna Wienhausen 

Ortsvorsteherin 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Sitzung des Ortsbeirates Brasselsberg 

gemeinsam mit den Ortsbeiräten Bad 

Wilhelmshöhe und Wehlheiden 

Am Donnerstag, 19. Januar 2023, findet um 

19.00 Uhr, in den Bürgerräumen Wehlheiden, 

Kohlenstraße 16, Kassel, die 15. öffentliche 

Sitzung des Ortsbeirates Brasselsberg 

gemeinsam mit den Ortsbeiräten Wehlheiden 

und Bad Wilhelmshöhe statt. 

 

Tagesordnung: 

Wiedereinführung der Buslinie 12 

 

gez. Dr. Cornelia Janusch 

stellv. Ortsvorsteherin 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Sitzung der 

Stadtverordnetenversammlung 

Am Montag, 23. Januar 2023, 16:00 Uhr, findet 

im Sitzungssaal der Stadtverordneten, Rathaus, 

Kassel, die 19. öffentliche Sitzung der 

Stadtverordnetenversammlung statt. 

 

Tagesordnung I 

 

1. Mitteilungen 

2. Vorschläge der Ortsbeiräte 

3. Fragestunde 

4. Wahl einer Schiedsperson für den Bezirk III 

- Kassel Vorderer Westen 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in: Oberbürgermeister 

Christian Geselle 

 - 101.19.689 -  

5. Nachwahl einer Vertreterin der Kasseler 

Jugendverbände in den Jugendhilfeausschuss 

der Stadt Kassel 

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der 

B90/Grüne, SPD, CDU, Die Linke 

und FDP 

 - 101.19.690 -  

6. Städtebaulicher Vertrag zum 

Bebauungsplan der Stadt Kassel 

Nr. VII/13 „Lossegrund“ 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: N.N. 

 - 101.19.686 -  

7. Günstigen Wohnraum gewinnen - 

Ferienwohnungssatzung erstellen 

Antrag der Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: N.N. 

 - 101.19.650 -  

8. Sozialwohnungsquote erhöhen 

Antrag der Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: N.N. 

 - 101.19.651 -  
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9. Aufnahme der Paul-Julius-von-Reuter-

Schule in das Finanzierungsprogramm der 

GWGpro 

Antrag der SPD-Fraktion 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen: 

Stadtverordneter Rönz und 

Berichterstatter/in des Ausschusses für Schule, 

Jugend und Bildung: N.N. 

 - 101.19.664 -  

10. Verkehrsversuche für Kassel 

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der 

B90/Grüne, CDU und FDP 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: 

Stadtverordneter Nölke 

 - 101.19.670 -        und Änderungsanträge der 

Fraktionen SPD und Die Linke 

11. Kassel verurteilt den Angriffskrieg der 

Türkei gegen Rojava und unterstützt die 

demokratische Selbstverwaltung 

Gemeinsamer Antrag der Fraktion DIE LINKE 

und der Stadtverordneten Rieger 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen: 

Stadtverordneter Bathon 

 - 101.19.681 -  

 

Tagesordnung II (ohne Aussprache) 

 

12. Förderprogramm Fernwärme 

Antrag der CDU-Fraktion 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen: 

Stadtverordneter Bickel 

 - 101.19.588 -                und Änderungsantrag 

der Fraktion Die Linke 

13. Interkommunale Zusammenarbeit beim 

SchülerBAföG mit dem Landkreis Waldeck-

Frankenberg 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen: 

Stadtverordnete Hesse und 

Berichterstatter/in des Ausschusses für Recht, 

Sicherheit und Digitalisierung: N.N. 

 - 101.19.636 -  

 

 

14. Bericht Sozialwohnungen und neue 

Wohngemeinnützigkeit 

Antrag der SPD-Fraktion 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: N.N. 

 - 101.19.647 -  

15. Bericht zum Stand der Bewerbung als 

Fairtrade-Town 

Antrag der Fraktion B90/Grüne 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen: 

Stadtverordneter Dreyer 

 - 101.19.648 -  

16. Taubenschutzkonzept für Kassel 

entwickeln 

Antrag der Fraktion B90/Grüne 

Berichterstatter/in des Ausschusses für Klima, 

Umwelt und Energie: N.N. 

 - 101.19.669 -  

17. Verkehrsführung Waldauer Wiesen 

Antrag der AfD-Fraktion 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: N.N. 

 - 101.19.672 -  

18. Öffentliche Eltern Kind Krippe 

Antrag der Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in des Ausschusses für Kultur: 

Stadtverordnete Pfeil und 

Berichterstatter/in des Ausschusses für Schule, 

Jugend und Bildung: N.N. 

 - 101.19.673 -       und gemeinsamer 

Änderungsantrag der Fraktionen 

                                     B90/Grüne, CDU und FDP 

19. Einladung der Museumslandschaft Hessen 

Kassel 

Antrag der FDP-Fraktion 

Berichterstatter/in des Ausschusses für Kultur: 

Stadtverordneter Dr. Gerken 

 - 101.19.674 -  

20. Konzeption und Organisation eines 

Schulkulturtags 

Antrag der FDP-Fraktion 

Berichterstatter/in des Ausschusses für Schule, 

Jugend und Bildung: N.N. 

 - 101.19.675 -  

 

 

 

 



Amtsblatt der Stadt Kassel / 7. Jahrgang / 13. Januar 2023 / Nr. 002 

 

 

 
23 

 

21. Über- und außerplanmäßige 

Aufwendungen und Auszahlungen gemäß 

§ 100 Abs. 1 HGO für das Jahr 2022; - Liste S5 

/ 2022 - 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen: 

Stadtverordnete Bergmann 

 - 101.19.678 -  

22. Über- und außerplanmäßige 

Aufwendungen und Auszahlungen gemäß § 

100 Abs. 1 HGO für das Jahr 2022; - Liste S6 / 

2022 - 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen: 

Stadtverordneter Kalb 

 - 101.19.682 -  

23. Verleihung des Deutschen Sprachpreises 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen: 

Stadtverordnete Leidig 

 - 101.19.685 -  

24. Finanzielle Mehrbelastungen des LWV 

wegen systemwidriger Leistungen 

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der 

B90/Grüne, CDU und FDP 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen: 

Stadtverordneter Dr. Hechelmann 

 - 101.19.687 -  

 

gez. Dr. Martina van den Hövel-Hanemann 

Stadtverordnetenvorsteherin 

 

Hinweis: 

Der Zutritt zum Sitzungssaal ist nur durch 

Vorlage einer Einlasskarte in Verbindung mit 

einem gültigen Lichtbildausweis möglich. 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinische Maske ( OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Einlasskarten können ab sofort telefonisch 

unter 0561/7871223 od. per E-Mail: stavo-

buero@kassel.de angefordert werden. 

Bekanntmachungen 

Mahnung 

An die Zahlung der nach den Heranziehungs- 

oder Stundungsbescheiden fällig 

werdenden/gewesenen nachstehenden 

Forderungen der Stadt Kassel wird erinnert: 

Grundstücksabgaben (Abwasser- und 

Wassergebühren), Erschließungsbeiträge, 

Kanalanschlussgebühren, Pacht- und 

Erbbauzinsen, Hypotheken- und 

Darlehensverpflichtungen, Straßenbeiträge, 

Schulgelder, Benutzungsgebühren und 

Kindertagesstättenbeiträge, 

Sozialhilfekostenersätze, Unterhaltsbeiträge 

und Benutzungsentgelte Obdachlosenfürsorge. 

Die Zahlungen und Überweisungen werden - 

unter Angabe der Debitorennummer/des 

Kassenzeichens - auf eines unserer Bankkonten 

oder unser Postbankkonto erbeten. Gehen die 

angemahnten Abgaben nicht innerhalb von 

sieben Tagen nach Fälligkeit ein, so werden sie 

im Verwaltungszwangsverfahren 

kostenpflichtig eingezogen. Für Rückstände 

wird für jeden angefangenen Monat der 

Säumnis 1 % Säumniszuschlag vom Restbetrag 

berechnet. Außerdem bitten wir um Ausgleich 

der nicht genannten, aber auch fällig 

gewesenen Forderungen der Stadtverwaltung, 

für die Mahngebühren erhoben werden 

müssen, wenn nicht pünktlich gezahlt wird. Es 

besteht jedoch auch die Möglichkeit am 

Lastschriftverfahren teilzunehmen. 

Entsprechende Vordrucke sind bei der 

Stadtverwaltung erhältlich bzw. stehen auf der 

Homepage www.kassel.de/service bereit. Diese 

Abbuchungsermächtigung kann auf dem 

Postweg versandt oder auch persönlich bei der 

Stadtverwaltung abgegeben werden. 

Wahlbekanntmachung 

Veränderung im Ortsbeirat 11 Nord (Holland) 

der Stadt Kassel 

Herr Pascâl Georg vom Wahlvorschlag FREIE 

WÄHLER (FREIE WÄHLER) hat auf seinen Sitz im 

Ortsbeirat 11 Nord (Holland) verzichtet. Er 

verliert ihn mit Ablauf des 31. Januar 2023. 



Amtsblatt der Stadt Kassel / 7. Jahrgang / 13. Januar 2023 / Nr. 002 

 

 

 
24 

 

Das nächste, noch nicht berufene Mitglied des 

gleichen Wahlvorschlags ist Herr Axel Bimler. Er 

rückt mit Wirkung vom 1. Februar 2023 in den 

Ortsbeirat 11 Nord (Holland) nach. 

Gegen diese Feststellung kann jede 

wahlberechtigte Person binnen einer 

Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der 

öffentlichen Bekanntmachung Einspruch 

erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur 

Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel, 

Bürgeramt, - Wahlbehörde-, Rathaus, Obere 

Königsstraße 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.018 

zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen 

und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen 

zu begründen; nach Ablauf der Einspruchsfrist 

können weitere Einspruchsgründe nicht mehr 

geltend gemacht werden. 

 

Rechtsgrundlagen: 

§§ 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz 

(KWG) 

§ 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung 

(KWO) 

 

Kassel, 13. Januar 2023 

Stadt Kassel - Der Wahlleiter für die 

Kommunalwahlen 

 

Im Auftrag 

 

gez. Katharina Rockenbach 

Wahlbekanntmachung 

Veränderung im Ausländerbeirat der Stadt 

Kassel 

Frau Kiana Karimi Doraki vom Wahlvorschlag 

Kassel International (Kas-int) hat auf ihren Sitz 

im Ausländerbeirat verzichtet. Sie scheidet mit 

Ablauf des 10. Januar 2023 aus dem Gremium 

aus. 

Das nächste, noch nicht berufene Mitglied des 

gleichen Wahlvorschlags ist Herr Farhan 

Hannan. Er rückt mit Wirkung vom 11. Januar 

2023 in den Ausländerbeirat nach. 

 

 

 

Gegen diese Feststellung kann jede 

wahlberechtigte Person binnen einer 

Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der 

öffentlichen Bekanntmachung Einspruch 

erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur 

Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel, 

Bürgeramt, - Wahlbehörde-, Rathaus, Obere 

Königsstraße 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.018 

zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen 

und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen 

zu begründen; nach Ablauf der Einspruchsfrist 

können weitere Einspruchsgründe nicht mehr 

geltend gemacht werden. 

 

Rechtsgrundlagen: 

§ 58 in Verbindung mit §§ 25, 33, 34 Hessisches 

Kommunalwahlgesetz (KWG) 

§ 81 in Verbindung mit § 58 Abs. 2 Hessische 

Kommunalwahlordnung (KWO) 

 

Kassel, 13. Januar 2023 

Stadt Kassel - Die Wahlleiterin für die  

Kommunalwahlen 

 

im Auftrag 

gez. Katharina Rockenbach 

Stellenausschreibungen der 

Stadtverwaltung 

Geoinformatiker/in / Geomatiker/in 

(w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 
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Im Amt Vermessung und Geoinformation – 

Sachgebiet Amtliche Stadtkarte und 

Geoinformation – ist ab sofort die Stelle einer 

Geoinformatikerin / Geomatikerin als 

Kartographie‐ und GIS‐Spezialistin bzw. eines 

Geoinformatikers / Geomatikers als 

Kartographie‐ und GIS‐Spezialist (w/m/d) zu 

besetzen. 

 

Haben Sie ein Faible für Karten? Arbeiten Sie 

gerne im Geographischen Informationssystem? 

Sind Sie kreativ und gestalten gern Karten – 

und Geovisualisierungen? 

 

Das Amt Vermessung und Geoinformation 

bietet mit seinen umfangreichen Aufgaben aus 

den Bereichen Ingenieurvermessung und 

Geoinformation, hoheitliches 

Vermessungswesen sowie Wertermittlung 

innerhalb der Stadtverwaltung sowie 

Bürgerinnen und Bürgern, Wirtschaft, Politik 

und Wissenschaft vielseitige Leistungen und 

interessante, innovative Produkte an. 

 

Ihre Aufgaben  

• Weiterentwickeln und Steuern der 

Geodatenbestände der Stadtkarten und 

Regionalstadtkarten für Stadt und 

Landkreis Kassel im Team des Sachgebietes 

• Visualisieren der Geodaten für 

Kartendruckprodukte, GIS‐Anwendungen 

sowie WebGIS‐Applikationen 

• Betreuen und Weiterentwickeln von 

Geofachdaten 

• Durchführen umfangreicher räumlicher 

Analysen 

• Unterstützen bei der Betreuung des 

Geoportals der Stadt Kassel 

  

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Herrn Wolfgang Schmidt, Amt Vermessung und 

Geoinformation, Telefon 0561 787 2081. 

 

 

 

 

 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Studium als Ingenieurin 

(FH) /Ingenieur (FH) / Bachelor of Science / 

Bachelor of Engineering der 

Fachrichtungen Geoinformatik/Geomatik, 

Kartographie, Vermessung oder 

vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung im Einsatz von GIS 

Komponenten. Die Stadt Kassel setzt 

vorrangig ArcGIS‐Komponenten ein 

• Kenntnisse in objektorientierter 

Programmierung (z.B. Python) sowie in der 

Nutzung des Programms FME sind von 

Vorteil 

• Interdisziplinäres Denken und Handeln, 

Teamfähigkeit sowie 

Kommunikationsfähigkeit 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 10 des 

Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 

(TVöD). 

 

Das Stellenangebot ist auch für Berufseinsteiger 

geeignet, denn Sie erhalten eine individuelle 

Einarbeitung, die durch erfahrene Kolleginnen 

und Kollegen unterstützt wird. In Ihrem 

interessanten und abwechslungsreichen 

Aufgabengebiet unterstützen wir Sie durch 

zielgerichtete Weiterbildungen. 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie günstig die 

Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 
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Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Frau Michèle Menzel, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2560, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf www.kassel.de/stellenangebote 

bereitgestellte Online‐Bewerbungsformular 

bewerben können. Bitte lesen Sie vorab die 

Hinweise für Ihre Bewerbung. 

Vermessungsingenieurin bzw. 
Vermessungsingenieur (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Im Amt Vermessung und Geoinformation – 

Sachgebiet Stadtgrundkarte und 

Geoinformation – ist ab sofort die Stelle einer 

Vermessungsingenieurin bzw. eines 

Vermessungsingenieurs / Bachelor of Science / 

Bachelor of Engineering der Fachrichtung 

Geodäsie und Geoinformatik (w/m/d) zu 

besetzen. 

 

Sie sind gerne im Außendienst und kennen sich 

im Bereich der Vermessung gut aus? Von 

Geoinformationssystemen haben Sie auch 

schon gehört?  

 

Das Amt Vermessung und Geoinformation 

bietet mit seinen umfangreichen Aufgaben aus 

den Bereichen Ingenieurvermessung und 

Geoinformation, hoheitliches 

Vermessungswesen sowie Wertermittlung 

innerhalb der Stadtverwaltung sowie 

Bürgerinnen und Bürgern, Wirtschaft, Politik 

und Wissenschaft vielseitige Leistungen und 

interessante, innovative Produkte an. 

Ihre Aufgaben  

Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit sind 

Topographiemessungen im Außendienst zur 

Fortführung der amtlichen Stadtgrundkarte und 

des Digitalen Landschaftsmodells Kassel. 

 

Darüber hinaus führen Sie folgende weitere 

Tätigkeiten aus: 

 

• Weiterentwickeln des digitalen Feldbuchs 

• Betreuen und Weiterentwickeln von GIS‐

Schnittstellen 

• Integrieren von Messergebnissen anderer 

Fachabteilungen und externer Quellen 

 

Ihr umfassendes Wissen im Bereich der 

Vermessung setzen Sie zur Beratung der 

Beschäftigten und der Auszubildenden im 

Sachgebiet ein. 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Herrn Marcel Schmid, Amt Vermessung und 

Geoinformation, Telefon 0561 787 6085. 

  

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Studium als 

Vermessungsingenieurin / 

Vermessungsingenieur / Bachelor of 

Science/ Bachelor of Engineering der 

Fachrichtung Geodäsie und Geoinformatik 

• Erfahrung im vermessungstechnischen 

Außendienst 

• Erfahrung im Einsatz von GIS 

Komponenten (ArcGIS), evtl. CAD 

• Kenntnisse in objektorientierter 

Programmierung (z.B. Python) sind 

wünschenswert 

• Arbeitsorganisation, Teamfähigkeit sowie 

Kommunikationsfähigkeit 

• Fahrerlaubnis Klasse B 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 
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Das Stellenangebot ist auch für Berufseinsteiger 

geeignet, denn Sie erhalten eine individuelle 

Einarbeitung, die durch erfahrene Kolleginnen 

und Kollegen unterstützt wird. In Ihrem 

interessanten und abwechslungsreichen 

Aufgabengebiet unterstützen wir Sie durch 

zielgerichtete Weiterbildungen. 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie günstig die 

Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Frau Michèle Menzel, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2560, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf www.kassel.de/stellenangebote 

bereitgestellte Online‐Bewerbungsformular 

bewerben können. Bitte lesen Sie vorab die 

Hinweise für Ihre Bewerbung. 

Leiter/in (w/m/d) Umwelt‐ und 
Immissionsschutz 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Umwelt‐ und Gartenamt – 

Abteilung Umweltschutz - eine Leiterin / einen 

Leiter (w/m/d) für das Sachgebiet Umwelt‐ und 

Immissionsschutz 

 

Ihre Aufgaben  

• Leiten des Sachgebietes  

• Übernehmen konzeptioneller Aufgaben im 

Bereich des Immissionsschutzes, 

insbesondere der Luftreinhaltung 

• Erarbeiten von fachlichen Stellungnahmen 

zu örtlichen Planungen, beispielsweise 

Bauleitplanungen sowie das Erstellen von 

fachlichen Beiträgen zu Verkehrs‐ und 

Umweltplanungen 

• Anfertigen von Fachbeiträgen zur 

Luftreinhaltung im Ballungsraum Kassel 

• Übernehmen von Aufgaben des 

anlagenbezogenen Umwelt‐ und 

Immissionsschutz nach BImschG 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Herrn Peter Wüstemann, Umwelt‐ und 

Gartenamt, Telefon 0561 787 6244. 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Studium (Bachelor oder 

Diplom) der Fachrichtung 

Ingenieurswissenschaften mit 

Schwerpunkt in den Bereichen Luft und 

Lärm oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich 

des technischen Umweltschutzes und des 

gebiets‐ und anlagenbezogenen 

Immissionsschutzes 

• Kenntnisse der relevanten 

Umweltgesetzgebung und der 

einschlägigen technischen Richtlinien 

• Berufserfahrung in der Luftreinhaltung 

und der Luftreinhalteplanung ist von 

Vorteil  

• Erfahrung im Führen von Personal ist 

wünschenswert 
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• Kenntnisse im Verwaltungs‐ sowie des 

Planungsrechts sind von Vorteil  

• GIS‐Kenntnisse und Kenntnisse zu 

Modellierungssoftware sind 

wünschenswert 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten bei Vorliegen der persönlichen 

Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe 

12 nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie günstig die 

Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Herrn Tom Werner, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2162, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Sie können sich auf diese Stellenausschreibung 

ausschließlich online auf 

www.kassel.de/stellenangebote bewerben. 

Hierüber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort 

bereitgestellten Bewerbungsformular. 

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke 

Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter 

www.kassel.de 

 

Bewerbungsschluss: 22. Januar 2023 

Medienpädagogin bzw. Medienpädagoge 

(w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für die Abteilung Stadtbibliothek 

– Kulturamt ‐ eine Medienpädagogin / einen 

Medienpädagogen (w/m/d). 

 

Die Stadtbibliothek ist eine moderne „Lern‐ und 

Lesezentrale“ für alle Menschen in unserer 

Stadt, unabhängig von Alter und Herkunft. 

133.000 Bücher, Zeitschriften und weitere 

Druckerzeugnisse sowie 270.000 elektronische 

Medien stehen zur Verfügung – vor Ort wie 

auch online. Die Stadtbibliothek lädt mit ihrem 

Veranstaltungsprogramm zu Lesungen, 

Autorinnen‐ und Autorengesprächen und 

Diskussionen ein. Sie ist in Kassel ein Ort der 

Information und Kommunikation, der Bildung 

und der Freizeitgestaltung. 

 

Ihre Aufgaben  

• Weiterentwickeln eines erfolgreichen 

medienpädagogischen Konzeptes unter 

Berücksichtigung der gesellschaftlichen 

Entwicklungen und Trends, insbesondere 

im digitalen Bereich, für unterschiedliche 

Zielgruppen 

• Koordination des Teams Medienpädagogik 

• kontinuierliche medienpädagogische 

Vermittlungsarbeit 

• Austausch mit Kooperationspartnerinnen 

und Kooperationspartnern aller Art 

• Weiterentwickeln und Umsetzen von 

Makerspace‐Angeboten 

• Entwickeln und Umsetzen von MINT‐

Angeboten 

• Unterstützen und Schulen der 

Beschäftigten beim Umgang mit neuer 

Medientechnik 
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• Medienpädagogische Vermittlungsarbeit 

• Beratungs‐ und Informationsdienst 

• Öffentlichkeitsarbeit 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Herrn Knut Hoffmann, Leiter der Abteilung 

Stadtbibliothek des Kulturamtes, Telefon 0561 

787 4076. 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Studium als 

Medienpädagogin / Medienpädagoge 

(Bachelor oder Diplom) oder ein 

vergleichbarer Studienabschluss 

• pädagogisches Geschick bei der Anleitung 

unterschiedlicher Zielgruppen 

• gute Kenntnisse des Medienmarktes 

• Erfahrung im Umgang mit Social‐Media‐

Anwendungen 

• Kreativität bei der Entwicklung 

medienpädagogischer Angebote 

• ausgeprägte Medien‐ und 

Informationskompetenz 

• freundliches und sicheres Auftreten 

verbunden mit der Freude am Umgang mit 

Menschen 

• Offenheit und Interesse an 

zukunftsorientierten Entwicklungen im 

Bibliothekswesen 

• selbstständige Arbeitsweise verbunden mit 

einem hohen Maß an Servicebewusstsein 

und einer ausgeprägten Teamfähigkeit 

• Bereitschaft zum flexiblen Einsatz im 

gesamten Bibliotheksbereich sowie zu 

regelmäßigen Samstagsdiensten und zur 

Mitarbeit bei Wochenend‐ und 

Abendveranstaltungen 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an.  

 

Mit dem attraktiven Jobticket können Sie 

günstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Frau Michaela Gutmann, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2198, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 22. Januar 2023 

Mehrere Erzieherinnen bzw. Erzieher 

(w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Amt Kindertagesbetreuung 

Kassel – Abteilung Betrieb der 

Kindertagesbetreuung ‐ mehrere Erzieherinnen 

bzw. Erzieher (w/m/d)  

für die Bereiche Krippe, Kindergarten und 

Grundschulbetreuung. 
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Hauptaufgabe des Amtes Kindertagesbetreuung 

Kassel sind der Betrieb und das 

Weiterentwickeln der städtischen 

Kindertagesstätten und der Kindertagespflege 

sowie das Planen, Steuern, Analysieren und 

Entwickeln der gesamtstädtischen 

Kindertagesbetreuung. Das Amt ist aktuell für 

rund 11.000 Betreuungsplätze in der Stadt 

Kassel verantwortlich. 

 

Die 38 städtischen Kindertagesstätten und Hort 

arbeiten nach unterschiedlichen pädagogischen 

Konzepten. 

 

Ihre Aufgaben  

• Begleiten der kindlichen Entwicklung nach 

dem Hessischen Bildungs‐ und 

Erziehungsplan  

• Planen, Gestalten und Durchführen der 

pädagogischen Einzel‐ und Gruppenarbeit  

• Konzeptionelles Unterstützen und 

Weiterentwickeln der pädagogischen 

Arbeit der Einrichtungen  

• Einsatz für gleiche Bildungschancen aller 

Kinder  

• Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit 

den Eltern  

• Anleiten von Nachwuchspersonal  

• Öffentlichkeits‐ und Netzwerkarbeit 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Monika Stier oder Beate Reinhardt, 

Kindertagesbetreuung Kassel, Telefon 0561 787 

5063 oder 0561 787 5419. 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene Ausbildung zur 

Erzieherin/zum Erzieher, 

Heilerziehungspflegerin/Heilerziehungspfl

eger, Heilerzieherin/Heilerzieher mit 

staatlicher Anerkennung oder eine 

vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung, Sicherheit und freundliches 

Auftreten im Umgang mit Kindern und 

Sorgeberechtigten 

• Kenntnisse über die Inhalte des Hessischen 

Bildungs‐ und Erziehungsplans 

 

• Entwicklungspsychologische Kenntnisse 

sind wünschenswert 

• Empathie, interkulturelle Kompetenz, 

Kommunikationsfähigkeit und 

Selbstständigkeit 

• ein ausreichender Schutz gegen Masern 

muss vorhanden und nachgewiesen sein 

 

Unser Angebot 

Sie werden in einem gut qualifizierten, 

aufgeschlossenen und erfahrenen Team auf 

qualitativ hohem pädagogischem Niveau 

arbeiten. Außerdem bieten wir Ihnen 

regelmäßige Fort‐ und 

Weiterbildungsmaßnahmen an. 

Aufstiegsmöglichkeiten sind vorhanden. 

 

Wir bieten Ihnen grundsätzlich ein unbefristetes 

Arbeitsverhältnis und eine Eingruppierung in 

Entgeltgruppe S 8a des Tarifvertrags für den 

öffentlichen Dienst (TVöD) an. 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie günstig die 

Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Philipp Hansmann, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2520, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können.  
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Bitte lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 8. Februar 2023 

Mehrere 

Innenarchitektinnen/Innenarchitekten 

(w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Amt Hochbau und 

Gebäudebewirtschaftung – Abteilung Planung, 

Inneneinrichtung ‐ mehrere 

Innenarchitektinnen / Architektinnen bzw. 

Innenarchitekten / Architekten (w/m/d) für den 

Bereich Einrichtung und Innenraumgestaltung, 

derzeit befristet bis zum 31. Dezember 2027. 

 

Wie sehen moderne Kindertagesstätten aus? 

Wie können neue pädagogische Konzepte an 

Schulen durch flexible Einrichtungen 

unterstützt werden? Und wie funktioniert das 

Büro der Zukunft? Diese und weitere Fragen 

stellt sich die Abteilung Planung, 

Inneneinrichtung bei der Bearbeitung ihrer 

Projekte, die in interdisziplinären Teams und 

mit Unterstützung von externen Planungsbüros 

umgesetzt werden.  

 

Ihre Aufgaben  

Neben der Bearbeitung der klassischen HOAI‐

Leistungsphasen sowie der Wahrnehmung der 

Projektleitung und Bauherrenvertretung 

bearbeiten Sie in einem interdisziplinären Team 

alle Fragen rund um das Thema Einrichtung und 

Innenraumgestaltung in unseren städtischen 

Liegenschaften. Zu Ihrem breiten 

Aufgabenspektrum gehören neben der 

Instandhaltung der Ausstattung an 

bestehenden Gebäuden, dem Austausch bzw. 

der Verbesserung von 

Einrichtungsgegenständen oder der Beratung 

von beteiligten Ämtern und Institutionen auch 

die Auseinandersetzung mit neuen 

Verpflegungskonzepten sowie den 

brandschutztechnischen Anforderungen im 

Bereich der Materialienauswahl in öffentlichen 

Räumen. 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Herrn Thomas Welzel, Amt Hochbau und 

Gebäudebewirtschaftung, Telefon 0561 787 

6540. 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Studium 

(Bachelor/Diplom) der Fachrichtung 

Architektur, Innenarchitektur, Design oder 

eine vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrungen in den Bereichen Einrichtung 

und Innenraumgestaltung sind vorteilhaft 

• Materialkenntnisse sowie Kenntnisse über 

deren Einsatzmöglichkeiten und deren 

Wiederverwertung 

• gute Kenntnisse der fachspezifischen 

Software für Computer Aided Design (CAD) 

und der Ausschreibungs‐, Vergabe‐ und 

Abrechnungssoftware AVA  

• Kenntnisse der aktuellen bau‐ und 

sicherheitstechnischen Vorschriften sowie 

Grundkenntnisse im öffentlichen 

Vergaberecht sind wünschenswert 

• Innovationsfähigkeit, Ausdauer und 

Belastbarkeit 

• Arbeitsorganisation, Verhandlungsgeschick 

und Überzeugungsfähigkeit 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Die Arbeit in der Abteilung Planung, 

Inneneinrichtung des Amtes Hochbau und 

Gebäudebewirtschaftung zeichnet sich durch 

eine flache Hierarchie sowie einen offenen und 

wertschätzenden Austausch aus.  
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Sie haben die Möglichkeit, sich engagiert mit 

Ihren Ideen in Planungs‐ und Bauaufgaben 

einzubringen und an qualifizierten 

Weiterbildungsangeboten teilzunehmen.  

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie günstig die 

Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Frau Lena Schinck, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2530, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 27. Januar 2023 

Technische Sachbearbeitung – Abteilung 

Denkmalschutz (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Amt Stadtplanung, 

Bauaufsicht und Denkmalschutz eine technische 

Sachbearbeitung für die Abteilung 

Denkmalschutz (w/m/d). 

 

Die Stelle steht für die Dauer der Elternzeit 

einer Mitarbeiterin, zunächst befristet bis zum 

25. Februar 2024, zur Verfügung. 

 

Der Stadt Kassel obliegen die Aufgaben der 

Unteren Denkmalschutzbehörde. 

 

Ihre Aufgaben  

• Beraten von Bauherrschaften, 

Architektinnen und Architekten, Ämtern 

und anderen Behörden zum 

Denkmalschutz 

• Erteilen denkmalschutzrechtlicher 

Genehmigungen nach dem Hessischen 

Denkmalschutzgesetz 

• Erstellen denkmalfachlicher 

Stellungnahmen in 

Baugenehmigungsverfahren 

• Überwachen und Betreuen von 

Maßnahmen an Kulturdenkmalen bis zur 

Abnahme der Arbeiten 

• technisches und energetisches Beraten von 

Denkmaleigentümerinnen und ‐

eigentümern 

• Anfertigen von Entwürfen und 

bautechnischen Zeichnungen 

• Öffentlichkeitsarbeit, z. B. Tag des offenen 

Denkmals 

• Anfertigen gutachterlicher 

Stellungnahmen 

• Prüfen der Verwendungsnachweise bei 

Gewährung öffentlicher Zuwendungen und 

Beraten zur Steuervergünstigung nach 

dem Einkommensteuergesetz 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Frau Jasmin Sanchez Lux, Amt Stadtplanung, 

Bauaufsicht und Denkmalschutz, Telefon 0561 

787 6164. 
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Ihr Profil 

• abgeschlossenes Studium (Diplom oder 

Bachelor) der Fachrichtung Architektur 

oder Bauingenieurwesen bzw. einer 

vergleichbaren Fachrichtung, wobei 

‐ eine mehrjährige einschlägige 

Berufserfahrung im Bereich der 

Gebäudesanierung und Berufserfahrung im 

Bereich Denkmalpflege erwünscht sowie 

‐ ein Aufbaustudium im Bereich 

Denkmalpflege – oder optional ein 

wissenschaftliches Volontariat in der Bau‐ 

und Kunstdenkmalpflege eines 

Landesamtes für Denkmalpflege – von 

Vorteil ist 

• Berufserfahrung in der öffentlichen 

Verwaltung ist vorteilhaft 

• fundierte Kenntnisse im Bereich 

Denkmalschutz/Denkmalpflege und über 

das denkmalschutzrechtliche 

Genehmigungsverfahren auf Grundlage 

des Hessischen Denkmalschutzgesetzes 

• fundierte Kenntnisse in Bau‐ und 

Kunstgeschichte, über historische 

Baukonstruktions‐ und 

Herstellungstechniken sowie 

Sanierungstechnologien 

• Kenntnisse im Bau‐ und Verwaltungsrecht 

• Fahrerlaubnis der Klasse B zum 

Wahrnehmen von Ortsterminen 

 

Sie sollten über eine gute Kommunikations‐, 

Konflikt‐ und Überzeugungsfähigkeit verfügen 

sowie entscheidungsstark und belastbar sein. 

Darüber hinaus sollten Sie sich durch eine gute 

Arbeitsorganisation, sowie Initiative und 

Flexibilität auszeichnen. 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten, bei Vorliegen der persönlichen 

Voraussetzungen, Entgelt bis zur Entgeltgruppe 

11 nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. 

 

Mit dem attraktiven Jobticket können Sie 

günstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Herrn Tim Krollpfeiffer, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2171, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 29. Januar 2023 

Vergabe öffentlicher Aufträge 

Die Stadt Kassel und ihre Eigenbetriebe sind als 

öffentliche Auftraggeber verpflichtet, ihre 

Aufträge im Wettbewerb und im Wege 

transparenter Verfahren zu vergeben. Hierbei 

wahren sie die Grundsätze der 

Wirtschaftlichkeit, der Verhältnismäßigkeit und 

der Gleichbehandlung. 

 

Die Vergabe der Aufträge richtet sich nach den 

jeweils geltenden Rechtsvorschriften. 
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Die Stadt Kassel wickelt die Vergabeverfahren 

ausschließlich elektronisch ab. Hierfür nutzt sie 

die Vergabeplattform RIB iTWO e-Vergabe 

(https://vergabe.rib.de). 

 

Hier werden die öffentlichen Aufträge 

bekanntgemacht und die Vergabeunterlagen 

zum kostenlosen Download bereitgestellt. Die 

Vergabeverfahren werden auf dieser Plattform 

komplett elektronisch durchgeführt. 

Unternehmen, die sich die Vergabeunterlagen 

heruntergeladen haben, können ihr Angebot 

direkt in diesen Dokumenten erfassen und 

dieses anschließend auf die Plattform 

hochladen. Bis zum Termin zur Öffnung der 

Angebote kann außer dem Unternehmen, das 

die Unterlagen hochgeladen hat, niemand die 

Unterlagen einsehen – auch nicht die Stadt 

Kassel als Vergabestelle. Manipulationen an den 

Angeboten sind damit ausgeschlossen. 

 

Öffentliche Ausschreibungen und 

Teilnahmewettbewerbe werden ebenfalls auf 

der Hessischen Ausschreibungsdatenbank HAD 

(https://had.de) bekannt gemacht. 

 

EU-weite Ausschreibungen werden zudem im 

Supplement zum Amtsblatt der Europäischen 

Union (https://ted.europa.eu) veröffentlicht. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Impressum 

Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel, 

Herstellung, Druck, Redaktion und 

Abonnementverwaltung: Abteilung 

Magistratsbüro, Pressestelle, Obere 

Königsstraße 8, 34117 Kassel, 

Ansprechpartnerin: Susanne Albert, Telefon: 

0561 787 1231, E-Mail: amtsblatt@kassel.de. 

Im Internet unter 

https://www.kassel.de/amtsblatt stehen – 

außer den Sonderausgaben – alle Ausgaben des 

Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfügung. 

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro 

(ohne Sonderausgaben) zuzüglich 83,20 Euro 

Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro 

Ausgabe zuzüglich 1,60 Euro Versandkosten 

über Abteilung Magistratsbüro, Pressestelle 

(Adresse oben). Kündigung des Abonnements: 

schriftlich, sechs Wochen im Voraus zum 1. 

Januar oder 1. Juli jeden Jahres über die 

Abteilung Magistratsbüro, Pressestelle. 

Neubestellung: jederzeit möglich über die 

Abteilung Magistratsbüro, Pressestelle. 

Anschriftenänderung oder sonstige Änderungen 

der Bezieherdaten sowie Reklamation: über die 

Abteilung Magistratsbüro, Pressestelle. 

Der Redaktionsschluss für die 

Veröffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils 

donnerstags um 12 Uhr. Änderungen werden 

rechtzeitig bekannt gegeben. 

https://vergabe.rib.de/
https://had.de/
https://ted.europa.eu/
mailto:amtsblatt@kassel.de
https://www.kassel.de/amtsblatt

