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Bekanntmachung der Sitzungen 

der städtischen Gremien 

Sitzung des Ortsbeirates Brasselsberg 
Am Donnerstag, 22. September 2022, findet um 

18.30 Uhr, in der Emmauskirche, 

Gemeinderaum, Gnadenweg 9, Kassel, die 14. 

öffentliche Sitzung des Ortsbeirates 

Brasselsberg statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Impfbus am Brasselsberg 

2. Lärmschutz an der A 44-A 49 

3. Dispositionsmittel 

4. Mitteilungen 

 

gez. Vera Wilmes 

Ortsvorsteherin 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Sitzung des Ausschusses für Soziales, 

Gesundheit und Sport 
Am Mittwoch, 21. September 2022, 17.00 Uhr 

findet im Stadtverordnetensaal, Rathaus, 

Kassel, die 15. öffentliche Sitzung des 

Ausschusses für Soziales, Gesundheit und Sport 

statt. 
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Tagesordnung: 

 

1. Verstärkte Beschäftigung von Menschen mit 

Behinderung durch die Stadt Kassel 

Antrag der Fraktion B90/Grüne 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Maria Stafyllaraki 

 - 101.19.526 -  

2. Ambulante Versorgung von Menschen mit 

psychischen Problemen 

Anfrage Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Tabea Mößner 

 - 101.19.528 -  

3. Konzepterstellung für die Stelle einer*s 

Behindertenbeauftragten für Kassel 

Antrag der Fraktion B90/Grüne 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Maria Stafyllaraki 

 - 101.19.565 -  

4. Bericht der Wohnberatungsstelle der Caritas 

Kassel 

Antrag der Fraktion B90/Grüne 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Maria Stafyllaraki 

 - 101.19.566 -  

5. Projekt "Digital im Alter" 

Antrag der Fraktion B90/Grüne 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Anja Lipschik 

 - 101.19.591 -  

gez. Norbert Sprafke 

Ausschussvorsitzender 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Masken oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

 

 

 

 

 

 

Sitzung des Ortsbeirates Forstfeld 

gemeinsam mit dem Ortsbeirat Waldau 
Am Mittwoch, 21. September 2022, 19:00 Uhr, 

findet im Haus Forstbachweg, 

Versammlungsraum. Forstbachweg 16C, 

34123 Kassel, die 14. öffentliche Sitzung des 

Ortsbeirates Forstfeld gemeinsam mit dem 

Ortsbeirat Waldau statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Vorstellung der Fortschreibung des ISEK 

Kasseler Osten 

2. Sozialer Zusammenhalt Forstfeld und Waldau 

Gebietserweiterung bestehendes Fördergebiet 

Forstfeld und Waldau 

 

gez. Sascha Gröling  

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Sitzung des Ortsbeirates Waldau 

gemeinsam mit dem Ortsbeirat Forstfeld 
Am Mittwoch, 21. September 2022, 19:00 Uhr, 

findet im Haus Forstbachweg, 

Versammlungsraum. Forstbachweg 16C, 

34123 Kassel, die 14. öffentliche Sitzung des 

Ortsbeirates Waldau gemeinsam mit dem 

Ortsbeirat Forstfeld statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Vorstellung der Fortschreibung des ISEK 

Kasseler Osten 

2. Sozialer Zusammenhalt Forstfeld und Waldau 

Gebietserweiterung bestehendes Fördergebiet 

Forstfeld und Waldau 

 

gez. Dirk Seeger  

Ortsvorsteher 
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Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen.  

Sitzung des Ortsbeirates Waldau 
Am Mittwoch, 21. September 2022, gegen 

20.00 Uhr, findet im Anschluss an die 

gemeinsame Sitzung der Ortsbeiräte Forstfeld 

und Waldau im Haus Forstbachweg, 

Versammlungsraum, Forstbachweg 16 C, 

Kassel, die 15. öffentliche Sitzung des 

Ortsbeirates Waldau statt.  

 

Tagesordnung: 

1. Sachstand und Weiterentwicklung des 

Urbanen Waldgartens am Wahlebach 

2. Stadtwanderweg Kassel OSt - 

Streckenführung, Kennzeichnung und Pflege in 

Waldau 

3. Vergabe von Dispositionsmitteln 

4. Mitteilungen 

 

gez. Dirk Seeger 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Sitzung des Ortsbeirates Nord-Holland 
Am Donnerstag, 22. September 2022 findet um 

19.00 Uhr, im Philipp-Scheidemann-Haus, 

Raum 107, Holländische Straße 74, Kassel, die 

15. öffentliche Sitzung des Ortsbeirates Nord-

Holland statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

 

 

 

Tagesordnung: 

1. Bäume in der Holländischen Straße 

2. Fußgängerüberwege Holländische Straße 

3. Bebauungsplan der Stadt Kassel V/14 - 

Fiedlerstraße/Eisenschmiede 

4. Mitteilungen 

 

gez. Ali Timtik 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen.  

Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen 
Am Donnerstag, 22. September 2022, 19:00 

Uhr, findet im Stadtteilzentrum Vorderer 

Westen, Elfbuchenstraße 3, Kassel, die 16. 

öffentliche Sitzung des Ortsbeirates Vorderer 

Westen statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Vorstellung „Schutzmann vor Ort“ 

2. Vorschlag zur Wahl einer Schiedsperson 

3. Vorstellung „so local“ 

4. Protestcamp in der Goetheanlage 

5. Bericht aus den Arbeitsgruppen 

6. Vergabe von Dispositionsmitteln 

7. Mitteilungen 

 

gez. Steffen Müller 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Masken oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 
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Sitzung des Ortsbeirates Unterneustadt 
Am Donnerstag, 22. September 2022, 19:30 

Uhr, findet im Kleingartenverein Waldauer 

Wiesen e. V., Casino Waldauer Wiesen, 

Yorckstraße 62, Kassel, die 12. öffentliche 

Sitzung des Ortsbeirates Unterneustadt statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Mitteilungen 

2. Verkehrssituation Arndtstraße und Waldauer 

Fußweg 

3. Radverkehr Drahtbrücke 

4. Müllsammelbehälter 

Blücherstraße/Körnerstraße 

5. Kinder- und Jugendforum / Anliegen 2022 

6. Vergabe von Dispositionsmitteln 

7. Kunstrasenplatz CSC 03 

 

gez. Kerstin Linne 

Ortsvorsteherin 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten und das Tragen 

einer medizinische Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. Aufgrund der aktuellen Situation 

wird nur eine begrenzte Zahl von Gästen 

zugelassen. Um vorherige Anmeldung bei der 

Ortsvorsteherin per E-mail: 

KerstinLinne@arcor.de wird gebeten. 

Bekanntmachungen  

Wahlbekanntmachung 
Veränderung im Ortsbeirat 14 Wesertor der 

Stadt Kassel 

 

Frau Nancy Bienkowski vom Wahlvorschlag DIE 

LINKE (DIE LINKE) hat auf ihren Sitz im 

Ortsbeirat 14 Wesertor verzichtet. Sie scheidet 

mit Ablauf des 31. August 2022 aus dem 

Gremium aus. 

 

 

Das nächste, noch nicht berufene Mitglied des 

gleichen Wahlvorschlags ist Herr Raphael 

Warzecha. Er rückt mit Wirkung vom 1. 

September 2022 in den Ortsbeirat 14 Wesertor 

nach. 

 

Gegen diese Feststellung kann jede 

wahlberechtigte Person binnen einer 

Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der 

öffentlichen Bekanntmachung Einspruch 

erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur 

Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel, 

Bürgeramt, - Wahlbehörde-, Rathaus, Obere 

Königsstraße 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.016 

zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen 

und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen 

zu begründen; nach Ablauf der Einspruchsfrist 

können weitere Einspruchsgründe nicht mehr 

geltend gemacht werden. 

 

Rechtsgrundlagen: 

§§ 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz 

(KWG) 

§ 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung 

(KWO) 

 

Stadt Kassel - Der Wahlleiter für die 

Kommunalwahl 

 

im Auftrag 

 

gez. Stefan Knabe  

Stellenausschreibungen der 
Stadtverwaltung  

Bauingenieurinnen bzw. Bauingenieure 
(w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

mailto:KerstinLinne@arcor.de
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Wir suchen für das Straßenverkehrs- und 

Tiefbauamt – Abteilung Straßen- und 

Brückenbau – Bauingenieurinnen bzw. 

Bauingenieure (w/m/d) als Bauleiterinnen bzw. 

Bauleiter für das Sachgebiet Straßenneubau. 

Die Stellen sind sowohl unbefristet als auch 

befristet bis 31. Dezember 2025 zu besetzen. 

 

Ihre Aufgaben  

• Leiten von Bauprojekten des 

Straßenbaulastträgers (Leistungsphasen 

6-9 HOAI 

• Vergabe, Betreuen und Abrechnen von 

Ingenieurverträgen 

• Projektsteuerungs‐ und nicht‐

delegierbare Bauherrenaufgaben 

• Vertreten der Bauprojekte in 

EigentümerInnenversammlungen und 

städtischen Gremien 

• Mitwirken an 

Schlussverwendungsnachweisen 

• Budgetkontrolle 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Studium (Diplom oder 

Bachelor) der Fachrichtung 

Bauingenieurwesen 

‐ vorzugsweise mit Vertiefung im 

Straßenbau – oder eine vergleichbare 

Qualifikation 

• Berufserfahrung und fundierte Kenntnisse 

im Straßenbau 

• gute Kenntnisse im Planungs‐ und 

Vergaberecht sowie der Bautechnik 

• Erfahrung in der Vergabe und 

Überwachung von Ingenieurverträgen 

• Kenntnisse im Straßen‐ und 

Straßenverkehrsrecht 

• Grundkenntnisse im Haushalts‐ und 

Verwaltungsrecht sind wünschenswert 

• Kenntnisse im Anwenden der 

Ausschreibungssoftware California.pro 

sind vorteilhaft 

• Bereitschaft zum Außendienst und zum 

Dienst außerhalb der Regelarbeitszeit 

• Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Herrn 

Sternberger, Straßenverkehrs- und Tiefbauamt, 

Tel. 0561 787 6220, oder an Herrn Krollpfeiffer, 

Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787 

2171, wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 31. Oktober 2022 
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Architektin bzw. Architekt (w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Das Amt Hochbau und Gebäudebewirtschaftung 

ist eine moderne Bauverwaltung sowie ein 

zentraler Ansprechpartner für alle Fragen, die 

das Planen, Bauen und Bewirtschaften der 

städtischen Liegenschaften und Gebäude 

betreffen. Hierzu zählen unter anderem 

Schulen, Kindertagesstätten, Sporthallen, 

Gebäude kultureller Nutzung, Feuerwehrhäuser 

und das Rathaus. 

 

Wir suchen für das Amt Hochbau und 

Gebäudebewirtschaftung – Abteilung Bau eine 

Architektin / einen Architekten (w/m/d) für die 

Projektleitung / Bauherrenvertretung sowie für 

die Bauleitung befristet für die Dauer des 

Kommunalen Investitionsprogrammes, derzeit 

bis 30. Juni 2024.  

 

Im Rahmen der projektorientierten sowie 

interdisziplinären Arbeitsweise haben Sie 

anspruchsvolle und vielseitige Aufgaben. Wir 

legen großen Wert auf fachlichen Austausch 

sowie Teamarbeit. Sie haben die Möglichkeit, 

sich engagiert mit Ihren Ideen in Bauaufgaben 

einzubringen und an qualifizierten 

Weiterbildungsangeboten teilzunehmen. 

 

Ihre Aufgaben  

Ihr Aufgabengebiet umfasst überwiegend die 

organisatorische, inhaltliche und wirtschaftliche 

Leitung von Hochbauprojekten (Neubau‐, 

Umbau‐ und Generalsanierungsmaßnahmen) 

an städtischen Gebäuden. 

 

 

 

Neben der Projektleitung nehmen Sie auch 

Architektenleistungen der Leistungsphasen 6 

bis 9 (HOAI) wahr. 

• Durchführen der Projektsteuerung 

• Wahrnehmen der Schnittstellenfunktion zu 

Fachplanerinnen / Fachplanern sowie zu 

internen und externen Planungs‐ und 

Baubeteiligten 

• Sicherstellen von Projektzielen (Qualität, 

Kosten, Termine) 

• Prüfen und Bewerten von Nachträgen und 

Bauablaufstörungen 

• Durchführen der Kostenermittlungen 

• Ausschreiben und Vergeben von 

Hochbaugewerken nach Vergabe‐ und 

Vertragsordnung für Bauleistungen (VOB) 

• Wahrnehmen der Bauleitung 

• Abnehmen und Abrechnen von 

Baumaßnahmen 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Studium (Bachelor / 

Diplom) der Fachrichtung Architektur 

• Erfahrung mit dem Durchführen und 

Koordinieren von baulichen Maßnahmen 

als Projektleiterin / Projektleiter ist 

wünschenswert 

• einschlägige Berufserfahrung und 

fundierte Fachkenntnisse im 

Ingenieursbereich sind von Vorteil 

• gute Kenntnisse im Vergabe‐ und 

Werkvertragsrecht 

• gute Kenntnisse bei IT‐gestützten 

Verfahren zur Ausschreibung  

• Konflikt‐ und Kritikfähigkeit, 

Entscheidungsstärke sowie 

Kooperationsfähigkeit 

• Verhandlungsgeschick und 

Überzeugungsfähigkeit 

• Arbeitsorganisation, Flexibilität und 

Serviceorientierung 

 

Unser Angebot 

Bei Vorliegen der persönlichen 

Voraussetzungen erhalten Sie ein Entgelt bis 

zur Entgeltgruppe 12 nach dem Tarifvertrag für 

den öffentlichen Dienst (TVöD). 
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Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Frau Dsiosa‐

Hallek, Leiterin der Abteilung Bau, Amt 

Hochbau und Gebäudebewirtschaftung, Tel. 

0561 787 6197, und an Frau Schinck, Personal‐ 

und Organisationsamt, Tel. 0561 787 2530, 

wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 30. September 

2022 

Wissenschaftliche/r Volontär/in (w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern.  

Die Universitätsstadt ist zentraler 

Kulturstandort in Hessen, dessen Spannweite 

von dem einzigartigen kultur‐ und 

kunsthistorischen Erbe der einstigen 

Residenzstadt und dem ehemaligen 

Landgrafen‐ und Kurfürstentum Hessen‐Kassel 

bis hin zur weltweit bedeutsamen Ausstellung 

zeitgenössischer Kunst, der documenta, reicht. 

 

Wir suchen für das Kulturamt, Abteilung 

Städtische Museen – Naturkundemuseum ‐ 

eine wissenschaftliche Volontärin / einen 

wissenschaftlichen Volontär (w/m/d) befristet 

für die Dauer von zwei Jahren. 

 

Das Naturkundemuseum Kassel ist ein Haus mit 

über vierhundertjähriger 

naturwissenschaftlicher Tradition. Der heutige 

Schwerpunkt der Sammlungs‐ und 

Ausstellungstätigkeit orientiert sich an der 

Erdgeschichte der nordhessischen Region und 

der angrenzenden Gebiete. Mit jährlich zwei 

großen Sonderausstellungen präsentiert sich 

das Naturkundemuseum als eines der 

besucherstärksten Museen in Kassel. 

 

Ihre Aufgaben  

• Mitarbeit bei der weiteren Gestaltung der 

Dauerausstellung 

• Mitwirken an der Konzeption und 

Durchführung von Sonderausstellungen 

• Mitarbeit bei Freilandtätigkeiten des 

Museums (Naturschutzaktionen) 

• Mitwirken beim umfangreichen 

pädagogischen Programm des Museums 

• Mitarbeit in den wissenschaftlichen 

Sammlungen 

 

Ihr Profil 

• Voraussetzung für eine Bewerbung ist ein 

wissenschaftlicher Hochschulabschluss 

(Master/Diplom/Magister) der 

Naturwissenschaften (z. B. Biologie, 

Geologie, Paläontologie, Lehramt) 

• Interesse an vielseitiger Museumsarbeit 

• Teamfähigkeit 

• Engagement 



Amtsblatt der Stadt Kassel / 6. Jahrgang / 16. Deptember 2022 / Nr. 042 

 

 

 
637 

 

Unser Angebot 

Die Vergütung der wissenschaftlichen 

Volontärinnen und Volontäre orientiert sich am 

Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) 

und entspricht 50% der Entgeltgruppe 12 Stufe 

1 TVöD. 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Herrn Dr. Kai 

Füldner, Leiter der Abteilung Städtische 

Museen, Tel. 0561 787 4049, oder an Frau 

Michaela Gutmann, Personal‐ und 

Organisationsamt, Tel. 0561 787 2198, wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 4. Oktober 2022 

Mehrere Sozialarbeiterinnen / 

Sozialpädagoginnen bzw. Sozialarbeiter / 

Sozialpädagogen (w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Amt Kindertagesbetreuung 

Kassel – Abteilung Betrieb der 

Kindertagesbetreuung ‐ mehrere 

Sozialarbeiterinnen / Sozialpädagoginnen bzw. 

Sozialarbeiter / Sozialpädagogen (w/m/d). 

 

Die Stellen sind unbefristet zu besetzen. 

Die Abteilung Betrieb der Kindertagesbetreuung 

betreut mit rund 700 Mitarbeiterinnen bzw. 

Mitarbeitern derzeit ca. 4.600 Kinder im 

Krippen‐, Kindergarten‐ und Grundschulalter. 

 

Ihre Aufgaben  

• Beraten von Familien bzw. 

Sorgeberechtigten, insbesondere in 

sozialpädagogischen oder 

lebenspraktischen Fragestellungen sowie 

Aufzeigen und Vermitteln von adäquaten 

Angeboten zum Sichern von 

Grundbedürfnissen 

• Fördern von sozialen Kompetenzen 

• Bildungsarbeit 

• Initiieren von präventiven Angeboten 

• Organisieren von Beratungsangeboten in 

den Einrichtungen zur 

Kindertagesbetreuung  

• kultursensibles Einbeziehen der 

Ressourcen der Familien sowie Initiieren 

und Ausbauen von (bestehenden) 

Netzwerken 

• Berichtswesen und Dokumentation 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Studium (Diplom oder 

Bachelor) des Sozialwesens, der Sozialen 

Arbeit, der Sozialpädagogik oder eine 

vergleichbare Qualifikation mit einer für 

den Aufgabenbereich qualifizierenden 

Berufserfahrung 

• hohe Methodenkompetenz im Bereich der 

Sozialen Arbeit 

• Erfahrungen in der Netzwerk‐ und 

Projektarbeit 
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• Beratungskompetenz 

• ausgeprägte soziale und kommunikative 

Fähigkeiten 

• sehr gute Kenntnisse in der 

Gesprächsführung 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe S 11b 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich gerne an Frau Stier, 

Telefon 0561 787 5063, und Frau Reinhardt, 

Telefon 0561 787 5419, Amt 

Kindertagesbetreuung Kassel, oder an Herrn 

Lauhof, Telefon 0561 787 2572, Personal‐ und 

Organisationsamt, wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 25. September 

2022 

 

 

 

 

Leiter/in (w/m/d) für das Sachgebiet 
Zivile Verteidigung 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Hauptamt, Abteilung 

Geschäftsbereich des Oberbürgermeisters und 

Bürgerreferat, eine Leiterin bzw. einen Leiter 

(w/m/d) für das Sachgebiet Zivile Verteidigung. 

 

Ihre Aufgaben  

• Umsetzen der Konzeption Zivile 

Verteidigung (KZV) des Bundes für die 

Stadt Kassel 

• Leiten des Sachgebietes 

• Konzeptionelles und fachliches 

Weiterentwickeln des Sachgebietes 

• Leiten des Krisen‐ und 

Risikomanagements in den Bereichen 

Bevölkerungsschutz und zivile 

Verteidigung 

• Mitarbeiten im Zentralen Krisenstab der 

Stadt Kassel 

• Mitwirken bei der Umsetzung von 

Richtlinien und Konzepten 

• Erstellen und Führen des zivilen 

Alarmkalenders  

• Controlling der behördenweiten 

Umsetzung der zivilen Alarmplanung 

• Organisation und Durchführen von 

Übungslagen 

• ständiges Aktualisieren des Daten‐ bzw. 

Informationsbestandes 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw. 

Diplom), vorzugsweise der Fachrichtungen 

„allgemeine Verwaltung“, 

Sicherheitsmanagement, 

Gefahrenabwehr/Hazard Control oder 

Rechtswissenschaften bzw. eine 

vergleichbare Qualifikation 
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• einschlägige Berufs‐ und 

Führungserfahrung sind wünschenswert 

• Kenntnisse der relevanten 

Rechtsvorschriften, insbesondere der 

Konzeption Zivile Verteidigung, sind von 

Vorteil 

• Kenntnisse über Grundlagen der 

Einsatzlehre und ‐planung sowie 

Kenntnisse und Erfahrungen in der 

Stabsarbeit sind wünschenswert bzw. die 

Bereitschaft, sich diese kurzfristig 

anzueignen 

• Fähigkeit zum Bearbeiten komplexer 

Regelungsbereiche 

• Fähigkeit zum gleichermaßen 

zielbewussten und partnerschaftlichen 

Umgang mit den Akteurinnen und 

Akteuren im Bereich des Zivilschutzes 

(Behörden, Ämter, Hilfsorganisationen etc.) 

• zeitliche Flexibilität auch außerhalb der 

üblichen Dienstzeiten 

 

Unser Angebot 

Es steht eine Stelle nach A 13S des Hessischen 

Besoldungsgesetzes (HBesG) zur Verfügung. 

Bewerbungen von Beschäftigten sind 

grundsätzlich möglich. Das konkrete 

Einstellungsangebot ist abhängig von den 

persönlichen und beamtenrechtlichen 

Voraussetzungen.  

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft.  

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Frau Käferstein, 

Hauptamt, Tel. 0561 787−1258, oder Frau 

Schöner, Personal‐ und Organisationsamt, 

Telefon 0561 787−2507, wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 21. September 

2022 

Sachbearbeiter/in (w/m/d) – Sachgebiet 

Zivile Verteidigung 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Hauptamt, Abteilung 

Geschäftsbereich des Oberbürgermeisters und 

Bürgerreferat, eine Sachbearbeiterin bzw. einen 

Sachbearbeiter (w/m/d)  für das Sachgebiet 

Zivile Verteidigung. 

 

Ihre Aufgaben  

• Mitwirken bei der Umsetzung der 

Konzeption Zivile Verteidigung (KZV) des 

Bundes für die Stadt Kassel 

• Mitarbeiten bei der konzeptionellen und 

fachlichen Weiterentwicklung des 

Sachgebietes 

• Mitarbeiten bei der Umsetzung von 

Richtlinien und Konzepten 

• Krisen‐ und Risikomanagement in den 

Bereichen Bevölkerungsschutz und zivile 

Verteidigung 

• Führen des zivilen Alarmkalenders  
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• Mitwirken im Zentralen Krisenstab der 

Stadt Kassel 

• Mitarbeiten bei der Organisation und 

Durchführung von Übungslagen 

• ständiges Aktualisieren des Daten‐ bzw. 

Informationsbestandes 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw. 

Diplom) vorzugsweise der Fachrichtungen 

„allgemeine Verwaltung“, 

Sicherheitsmanagement, 

Gefahrenabwehr/Hazard Control oder 

Rechtswissenschaften bzw. eine 

vergleichbare Qualifikation 

• Kenntnisse der relevanten 

Rechtsvorschriften, insbesondere der 

Konzeption Zivile Verteidigung, sind 

wünschenswert 

• Kenntnisse über Grundlagen der 

Einsatzlehre und ‐planung sowie 

Erfahrungen in der Stabsarbeit sind von 

Vorteil 

• Fähigkeit zum gleichermaßen 

zielbewussten und partnerschaftlichen 

Umgang mit den Akteurinnen und 

Akteuren im Bereich des Zivilschutzes 

(Behörden, Ämter, Hilfsorganisationen etc.) 

• zeitliche Flexibilität auch außerhalb der 

üblichen Dienstzeiten 

 

Unser Angebot 

Es steht eine Stelle nach A 11 des Hessischen 

Besoldungsgesetzes (HBesG) zur Verfügung. 

Bewerbungen von Beschäftigten sind 

grundsätzlich möglich. Das konkrete 

Einstellungsangebot ist abhängig von den 

persönlichen und beamtenrechtlichen 

Voraussetzungen. 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft.  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Frau Käferstein, 

Hauptamt, Tel. 0561 787−1258, oder Frau 

Schöner, Personal‐ und Organisationsamt, 

Telefon 0561 787−2507, wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 21. September 

2022  

Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter 
(w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Amt Hochbau und 

Gebäudebewirtschaftung – Abteilung 

Verwaltung ‐ eine Sachbearbeiterin / einen 

Sachbearbeiter für den Bereich 

Förderprogramme und 

Zuwendungsmaßnahmen (w/m/d). 

 

Der Aufgabenbereich umfasst u. a. die 

administrative Bearbeitung von 

Förderprogrammen und 

Zuwendungsmaßnahmen mit einem derzeitigen 

Finanzvolumen im zweistelligen 

Millionenbereich.  
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Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, in einem 

kollegialen Team daran mitzuwirken, Themen, 

wie den Klimaschutz sowie den Schul‐, Kultur‐ 

oder Sportstättenbau für die Stadt Kassel 

weiter voran zu bringen.  

 

Ihre Aufgaben  

• Administratives Bearbeiten von 

Förderprogrammen und 

Zuwendungsmaßnahmen für städtische 

Hochbauprojekte, z. B.: 

‐ Beobachten der Förder‐ und 

Zuwendungslandschaft 

‐ Recherche und Auswerten von Förder‐ 

und Zuwendungsbedingungen 

‐ Bearbeiten von Förderanträgen und 

Bewilligungsbescheiden in 

Zusammenarbeit mit internen und 

externen Projektbeteiligten 

‐ Mitteldisposition, ‐abrufe und ‐

controlling 

‐ Aufstellen von Mittelabrufen, Teil‐ und 

Schlussverwendungsnachweisen 

‐ Kontaktpflege und Koordination der 

Schnittstellen zu Fördermittelgebern, 

beteiligten Behörden und Institutionen 

• Wahrnehmen der 

Haushaltssachbearbeitung im 

Zusammenhang mit Förderprogrammen 

und Zuwendungsmaßnahmen  

• Übernehmen von allgemeinen 

Verwaltungsangelegenheiten des Amtes 

Hochbau und Gebäudebewirtschaftung  

 

Ihr Profil 

• abgeschlossene Studium (Bachelor oder 

Diplom) der Fachrichtung „allgemeine 

Verwaltung“, „Betriebswirtschaft“ oder 

„Bauwirtschaft“ oder abgeschlossene 

Weiterbildung zur Verwaltungsfachwirtin / 

zum Verwaltungsfachwirt oder eine 

vergleichbare Qualifikation 

• gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse 

sind wünschenswert 

• Kenntnisse im kommunalen Haushalts‐, 

Kassen‐ und Rechnungswesen sind von 

Vorteil 

• Kooperationsfähigkeit und 

Verhandlungsgeschick 

• Belastbarkeit und Arbeitsorganisation 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten abhängig von den persönlichen 

Voraussetzungen Bezüge bis Besoldungsgruppe 

A10 des Hessischen Besoldungsgesetzes 

(HBesG) bzw. Entgelt bis Entgeltgruppe 9c nach 

dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

(TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung. 

Mit dem attraktiven Jobticket können Sie 

günstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Frau Felde, 

Leiterin des Sachgebiets Finanzen, Controlling 

und IT, Tel. 0561 787 6173, Herrn Moog, Leiter 

der Abteilung Verwaltung, Amt Hochbau und 

Gebäudebewirtschaftung, Tel. 0561 787 6054, 

oder an Frau Schinck, Personal‐ und 

Organisationsamt, Tel. 0561 787 2530, wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 9. Oktober 2022 
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Öffentliche Ausschreibungen  
 

Die Stadt Kassel vergibt als öffentlicher 

Auftraggeber Jahr für Jahr Aufträge für 

Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in 

Millionenhöhe. Während private Unternehmen 

ihre Aufträge grundsätzlich frei vergeben 

können, vergibt die Stadt Kassel als öffentliche 

Auftraggeberin ihre Aufträge im Rahmen der 

vergaberechtlichen Bestimmungen in 

transparenten Verfahren an geeignete Bieter. 

Dazu nutzt sie eine elektronische 

Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen 

mit allgemein verfügbaren elektronischen 

Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei 

herunterladen kann.  

 

Öffentliche Ausschreibungen sind – wie der 

Name schon sagt – öffentlich 

bekanntzumachen. In Hessen ist dafür die 

Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als 

Pflichtveröffentlichungsorgan (www.had.de) 

von allen öffentlichen Auftraggebern zu nutzen. 

 

EU-weite Vergabeverfahren sind außerdem im 

"Supplement zum Amtsblatt der Europäischen 

Union" zu veröffentlichen. Sie finden diese 

Bekanntmachungen in der Online-Version des 

Supplement zum Amtsblatt der EU, nämlich auf 

der Plattform TED (tenders electronic daily) 

unter 

http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do  

 

Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden 

Sie außerdem auf den städtischen 

Internetseiten unter 

https://www.kassel.de/service/produkte/kassel

/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-

ausschreibungen.php. 
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