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Bekanntmachung der Sitzungen 
der städtischen Gremien  

Sitzung des Ortsbeirates Wehlheiden 
Am Mittwoch, 16. Mai 2018, 19.30 Uhr, findet 
im Diakonischen Werk, Johannessaal, 
Frankfurter Straße 78a, Kassel, die 27. 
öffentliche Sitzung des Ortsbeirates Wehlheiden 
gemeinsam mit den Ortsbeiräten Mitte, 
Südstadt, Nord (Holland) und Niederzwehren 
statt. 
 
Tagesordnung: 
Förderprogramm Zukunft Stadtgrün 
 
gez. Norbert Sprafke 
Ortsvorsteher 

Sitzung des Ortsbeirates Niederzwehren 
Am Mittwoch, 16. Mai 2018, 19.30 Uhr, findet 
im Diakonischen Werk, Johannessaal, 
Frankfurter Straße 78 a, Kassel, die 19. 
öffentliche Sitzung des Ortsbeirates 
Niederzwehren gemeinsam mit den 
Ortsbeiräten Mitte, Südstadt, Wehlheiden und 
Nord (Holland) statt.  
 
Tagesordnung: 
Förderprogramm Zukunft Stadtgrün 
 
gez. Harald Böttger 
Ortsvorsteher  

Sitzung des Ortsbeirates Mitte 
Am Mittwoch, 16. Mai 2018 findet um 19.30 
Uhr, im Diakonischen Werk, Johannessaal, 
Frankfurter Straße 78 a, Kassel, die 24. 
öffentliche Sitzung des Ortsbeirates Mitte 
gemeinsam mit den Ortsbeiräten Südstadt, 
Wehlheiden, Nord (Holland) und Niederzwehren 
statt. 
 
Tagesordnung: 
Förderprogramm Zukunft Stadtgrün 
 
gez. Marion Streich 
Stellvertretende Ortsvorsteherin 

Sitzung des Ortsbeirates Südstadt 
Am Mittwoch, 16. Mai 2018, 19.30 Uhr, findet 
im Johannessaal des Diakonischen Werkes, 
Frankfurter Str. 78 a, Kassel, die 22. öffentliche 
Sitzung des Ortsbeirates Südstadt gemeinsam 
mit den Ortsbeiräten Mitte, Wehlheiden, Nord 
(Holland) und Niederzwehren statt.  
 
Tagesordnung 
Förderprogramm Zukunft Stadtgrün 
 
gez. Kerstin Saric 
Ortsvorsteherin 

Sitzung des Ortsbeirates Nord (Holland) 
Am Mittwoch, 16. Mai 2018, 19.30 Uhr findet 
im Diakonischen Werk, Johannessaal, 
Frankfurter Str. 78a, Kassel, die 26. Öffentliche 
Sitzung des Ortsbeirates Nord (Holland) 
gemeinsam mit den Ortsbeiräten Mitte, 
Südstadt, Wehlheiden und Niederzwehren statt.  
 
Tagesordnung: 
Förderprogramm Zukunft Stadtgrün 
 
gez. Hannes Volz 
Ortsvorsteher  

Sitzung des Ortsbeirates Wehlheiden 
Am Mittwoch, 16 Mai 2018, findet im Anschluss 
an die gemeinsame Sitzung mit den 
Ortsbeiräten Mitte, Südstadt, Nord (Holland) 
und Niederzwehren gegen 21.00 Uhr, im 
Diakonischen Werk, Johannessaal, Frankfurter 
Straße 78a, Kassel, die 28. öffentliche Sitzung 
des Ortsbeirates Wehlheiden statt. 
 
Tagesordnung: 
 
Vorschlag für die Verwendung der 
Dispositionsmittel 2018 - Erneuerung des 
Gehwegs Wilhelmshöher Allee Fröbelstraße bis 
Wilhelmshöher Allee 99  
 
gez. Norbert Sprafke 
Ortsvorsteher  
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Sitzung des Ortsbeirates Süsterfeld-
Helleböhn 
Am Donnerstag, 17. Mai 2018, um 18.30 Uhr, 
findet im Olof-Palme-Haus, Raum 17, Eugen-
Richter-Straße 111, Kassel, die 23. öffentliche 
Sitzung des Ortsbeirates Süsterfeld-Helleböhn 
statt. 
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 
 
Tagesordnung: 
1. Leuschnerstraße - Verkehrskonzept 
2. Rhönplatz - geplante 
Unterhaltungsmaßnahmen, Reinigungsklasse 
3. KVG Haltestellenhaus „Haltestelle documenta 
urbana“ in Richtung Süden 
4. Mitteilungen 
 
gez. Helmut Alex 
Ortsvorsteher 

Sitzung des Ortsbeirates Oberzwehren 
Am Mittwoch, 16. Mai 2018, um 18.30 Uhr 
findet im Hotel Eichholz, Oberzwehrener Straße 
49, Kassel, die 22. öffentliche Sitzung des 
Ortsbeirates Oberzwehren statt. 
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 
 
Tagesordnung: 
1. Bericht Stadtumbau/Änderungen 2018/2019 
2. Daten zur 
Verkehrszählung/Geschwindigkeitsmessungen 
3. Vorschlag zur Wahl einer Schiedsperson 
4. Schulweg zur Grundschule 
Brückenhof/Nordshausen 
5. Dispositionsmittel 
6. Mitteilungen 
 
gez. Barbara Bogdon 
Ortsvorsteherin  

Sitzung des Ortsbeirates Wesertor 
Am Mittwoch, 16. Mai 2018, 19.00 Uhr, findet 
in der Gaststätte Schützenplatz im 
Kleingärtnerverein, Bleichenweg 5, Kassel, die 
20. öffentliche Sitzung des Ortsbeirates 
Wesertor statt.  
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 

Tagesordnung 
1. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VI/19 
"Feuerwache Wolfsanger" und Bebauungsplan 
der Stadt Kassel Nr. VI/14-14 "Fuldatalstraße - 
Private Grünflächen – Freizeitgärten“ 
2. Vorstellung der neuen 
Mitarbeiterin/Nachfolgerin im Stadtteilzentrum 
Wesertor 
3. Vergabe von Dispositionsmitteln 
4. Mitteilungen 
 
gez. Ingeborg Jordan 
Ortsvorsteherin  

Sitzung des Ortsbeirates Waldau 
Am Dienstag, 15. Mai 2018, 19.30 Uhr, findet 
im Café Schnuckewerk in der Gustav-
Heinemann-Wohnanlage, Bergshäuser Str. 1, 
Kassel, die 19. öffentliche Sitzung des 
Ortsbeirates Waldau statt. 
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 
 
Tagesordnung 
1. Vorstellung der Bau- und Mietvorhaben der 
Diakonie Wohnstätten in Waldau 
2. Vergabe von Dispositionsmitteln 
3. Mitteilungen 
 
gez. Joachim Bonn 
Ortsvorsteher 

Sitzung des Ortsbeirates Unterneustadt 
Am Donnerstag, 17. Mai 2018, 19.30 Uhr, 
findet im Hort Unterneustädter Schule, 
Leipziger Straße 13, Kassel, die 25. öffentliche 
Sitzung des Ortsbeirates Unterneustadt statt. 
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 
 
Tagesordnung 
1. Mitteilungen 
2. Gartenkindergarten der Waisenhausstiftung 
Kassel 
3. Vorschläge zur Nutzung der Fulda 
4. Fuldaschifffahrt 
 
gez. Joachim Schleißing 
Ortsvorsteher  
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Sitzung des Ausschusses für 
Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehrs 
der Stadtverordnetenversammlung Kassel 
Am Dienstag, 15. Mai 2018, 17.00 Uhr findet im 
Lesezimmer, Rathaus, die 21. öffentliche 
Sitzung des Ausschusses für Stadtentwicklung, 
Mobilität und Verkehr statt. 
 
Tagesordnung: 
 
1. Straßenzustandsbericht 
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung 
vom 5. Februar 2018 
Bericht des Magistrats 
-101.18.751- 
2. Ergebnisse aus anderen Städten zu Tempo 30 
nachts auf Hauptverkehrsstraßen vorstellen 
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung 
vom 12. März 2018 
Bericht des Magistrats 
-101.18.811- 
3. Satzung über die Verlängerung der Satzung 
der Stadt Kassel über eine Veränderungssperre 
für das Gebiet zwischen Gartenstraße, Ostring 
und Fuldatalstraße bis einschließlich 
Hausnummer 14 (Satzungsbeschluss zur 
Verlängerung der Satzung) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda 
 - 101.18.901 -  
4. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. II/11 
"Martini-Quartier" (Behandlung der Anregun-
gen und Beschlussfassung als Satzung) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda 
 - 101.18.902 -  
5. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. V/11 
"Wolfhager Straße / Blüthlinde" 
(Aufstellungsbeschluss) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda 
 - 101.18.903 -  
6. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VI/19 
"Feuerwache Wolfsanger" 
(Aufstellungsbeschluss) und 
Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VI/14-14 
‚Fuldatalstraße‘ Private Grünflächen – 
Freizeitgärten (Beschluss zur Einleitung des 
Aufhebungsverfahrens) 

Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda 
 - 101.18.904 -  
7. Zum Lärm- und Gesundheitsschutz Tempo 
30 
Antrag der Fraktion Kasseler Linke 
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Ilker 
Sengül 
 - 101.18.720 -  
8. Entwicklung Henschelgelände 
Anfrage der CDU-Fraktion 
Berichterstatter/in: Stadtverordneter 
Dominique Kalb 
 - 101.18.863 -  
9. Zahl der Diesel-Fahrzeuge 
Gemeinsame Anfrage der Stadtverordneten 
Burmeister und Nölke, FDP 
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Matthias 
Nölke 
 - 101.18.866 -  
10. Rhönplatz 
Anfrage der CDU-Fraktion 
Berichterstatter/in: Stadtverordneter 
Dominique Kalb 
 - 101.18.881 -  
11. Perspektive für das ehemalige Hallenbad 
Ost 
Anfrage der Fraktion Kasseler Linke 
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Violetta 
Bock 
 - 101.18.882 -  
12. Bezahlbaren Wohnraum in der 
Jägerkaserne absichern 
Antrag der Fraktion Kasseler Linke 
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Violetta 
Bock 
 - 101.18.889 -  
13. Gesundheit schützen – 
Parkraumbewirtschaftung modernisieren 
Antrag der Fraktion Kasseler Linke 
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Violetta 
Bock 
 - 101.18.905 -  
 
gez. Dominique Kalb 
Vorsitzender  
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Sitzung des Ausschusses für Finanzen, 
Wirtschaft und Grundsatzfragen der 
Stadtverordnetenversammlung Kassel 
Am Mittwoch, 16. Mai 2018, findet um  
17:00 Uhr im Sitzungssaal des Magistrats, Rathaus, 
Kassel, die 22. öffentliche Sitzung des Ausschusses 
für Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen 
statt. 
 
Tagesordnung: 
 
1. Satzung über die Erhebung von Gebühren 
für die Unterbringung von Personen nach dem 
Hessischen Landesaufnahmegesetz 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Bürgermeisterin  
Ilona Friedrich 
 - 101.18.821 -  
(gleichzeitig im Ausschuss für Recht, Sicherheit, 
Integration und Gleichstellung) 
2. Zukunftssicherung der Gesundheit 
Nordhessen Holding AG (GNH) 
Vereinbarung mit der ver.di-vereinte 
Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Oberbürgermeister 
Christian Geselle 
 - 101.18.896 -  
(gleichzeitig im Ausschuss für Recht, Sicherheit, 
Integration und Gleichstellung) 
3. Gewährung einer Zuwendung an den Verein 
Hand in Hand e. V. für den Betrieb des 
Nachbarschaftstreffs Südstadt 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Bürgermeisterin  
Ilona Friedrich 
 - 101.18.897 -  
4. Über- und außerplanmäßige Aufwendungen 
und Auszahlungen gemäß § 99 Abs. 1 HGO 
(vorläufige Haushaltsführung) für das  
Jahr 2018; - Liste 1 / 2018 - 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Oberbürgermeister 
Christian Geselle 
 - 101.18.910 -  
5. Über- und außerplanmäßige Aufwendungen 
und Auszahlungen gemäß § 99 Abs. 1 HGO 
(vorläufige Haushaltsführung) für das  
Jahr 2018; - Kenntnisnahme Liste II / 2018 - 

Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Oberbürgermeister 
Christian Geselle 
 - 101.18.911 -  
6. Zahlungsdefizite bei Gebührenabführung 
Anfrage der CDU-Fraktion 
Berichterstatter/in: Stadtverordneter 
Dominique Kalb 
 - 101.18.861 -  
7. Konsequenzen aus einem Stopp der 
Kulturhauptstadtbewerbung 
Anfrage der CDU-Fraktion 
Berichterstatter/in: Stadtverordneter  
Marcus Leitschuh 
 - 101.18.883 -  
8. Strategie Gemeinschaftsunterkünfte 
Anfrage der Fraktion Kasseler Linke 
Berichterstatter/in: Stadtverordneter  
Lutz Getzschmann 
 - 101.18.884 -  
9. Bewerbung der Stadt Kassel um den Spar-
Euro 
Antrag der AfD-Fraktion 
Berichterstatter/in: Stadtverordneter 
 Michael Werl 
 - 101.18.893 -  
10. Divestment - nachhaltige Finanzanlagen 
der Stadt Kassel 
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen SPD und 
B90/Grüne und des Stadtverordneten  
Andreas Ernst 
Berichterstatter/in: Stadtverordnete  
Dorothee Köpp 
 - 101.18.916 -  
 
gez. Petra Friedrich  
Vorsitzende 

Sitzung des Ausschusses für Recht, 
Sicherheit Integration und Gleichstellung 
der Stadtverordnetenversammlung Kassel 
Am Donnerstag, 17. Mai 2018, 17.00 Uhr findet 
im Lesezimmer, Rathaus, die 19. öffentliche 
Sitzung des Ausschusses für Recht, Sicherheit, 
Integration und Gleichstellung statt. 
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Tagesordnung: 
 
1. Satzung über die Erhebung von Gebühren 
für die Unterbringung von Personen nach dem 
Hessischen Landesaufnahmegesetz 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Bürgermeisterin Ilona 
Friedrich 
 - 101.18.821 - ) 
2. Zukunftssicherung der Gesundheit 
Nordhessen Holding AG (GNH) 
Vereinbarung mit der ver.di-vereinte 
Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Oberbürgermeister 
Christian Geselle 
 - 101.18.896 -  
3. Zeitpunkt der Realisierung der 
Videoüberwachung 
Anfrage der CDU-Fraktion 
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Saskia 
Spohr-Frey 
 - 101.18.844 -  
4. Schlussfolgerungen aus dem Bericht zur 
Katzenschutzverordnung 
Anfrage der CDU-Fraktion 
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Saskia 
Spohr-Frey 
 - 101.18.845 -  
5. Einführung des Warnsystems "Katwarn" 
Anfrage der CDU-Fraktion 
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Valentino 
Lipardi 
 - 101.18.846 -  
6. Konzept gegen Drogen- und 
Alkoholkonsum im Bereich der Gustav-
Mahler-Treppe 
Anfrage der CDU-Fraktion 
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Saskia 
Spohr-Frey 
 - 101.18.847 -  
7. Informationsmöglichkeiten für die 
Bevölkerung bei Katastrophenlagen 
Antrag der CDU-Fraktion 
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Stefan 
Kortmann 
 - 101.18.871 -  
 
 

8. Gedenkveranstaltung Halit Yozgat 
Anfrage der Fraktion Freie Wähler + Piraten 
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Dr. Bernd 
Hoppe 
 - 101.18.907 -  
 
gez. Stefan Kortmann 
Vorsitzender 

Sitzung des Ortsbeirates Nord (Holland) 
Am Donnerstag, 17. Mai 2018, 19.00 Uhr findet 
im Philipp-Scheidemann-Haus, Holländische 
Straße 74, Kassel, die 27. Öffentliche Sitzung 
des Ortsbeirates Nord (Holland) statt. 
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 
 
Tagesordnung: 
1. Dispositionsmittel zur Förderung der örtlichen 
Gemeinschaft 
2. Müll und Sperrmüll 
3. Skatebowl 
4. Mitteilungen 
 
gez. Hannes Volz 
Ortsvorsteher  

Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen 
Am Donnerstag, 17. Mai 2018, 19.00 Uhr, 
findet in der Tagespflege Westend, 
Westendstraße 1 – 5, Kassel, die 32. öffentliche 
Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen statt. 
Vor Eintritt in die Sitzung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 
 
Tagesordnung 
1. Ruhestörung Rudolphsplatz 
2. Tempo 30 - Freiherr-vom-Stein-Straße 
3. Trinkbrunnen Goetheanlage 
4. Blühflächen 
5. Vergabe von Dispositionsmitteln 
6. Mitteilungen 
 
gez. Steffen Müller 
Ortsvorsteher  
 
 
 



Amtsblatt der Stadt Kassel / 2. Jahrgang / 11. Mai 2018 / Nr. 023 

 
 

 
170 

Sitzung des Ortsbeirates Kirchditmold 
Am Mittwoch, 16. Mai 2018, 19.00 Uhr, findet 
im Restaurant-Café „Zum Berggarten“, 
Zentgrafenstraße 178, Kassel, die 25. 
öffentliche Sitzung des Ortsbeirates 
Kirchditmold statt. 
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 
 
Tagesordnung: 
1. Kasselfeld, Abschnitt 
Hohnemannstraße/Herlebergweg 
2. Altpapiercontainer in der Loßbergstraße 
3. Vergabe von Dispositionsmitteln zur 
Unterhaltung von Straßen, Wegen, Plätzen 
4. Mitteilungen 
 
gez. Elisabeth König 
Ortsvorsteherin 

Sitzung des Ortsbeirates Bad 
Wilhelmshöhe 
Am Donnerstag, 17. Mai 2018, findet um 19.00 
Uhr in der Reformschule Kassel, Cafeteria, 
Schulstraße 2, Kassel, die 25. öffentliche 
Sitzung des Ortsbeirates Bad Wilhelmshöhe 
statt.  
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 
 
Tagesordnung: 
1. Barrierefreier Umbau Haltestelle Hugo-
Preuß-Straße 
2. Bank Wilhelmshöher Allee/Ecke Rolandstraße 
3. Sicherheit Anrufsammeltaxi auf der 
Druseltalstraße 
4. Straßenerneuerung Oderweg 
5. Parksituation Fatima-Kirche 
6. Kranzniederlegung "Platz des Gedenkens" 
7. Mitteilungen/Termine 
 
gez. Anja Lipschik 
Ortsvorsteherin 

Sitzung des Behindertenbeirates 
Am Donnerstag, 17. Mai 2018, um 17.30 Uhr 
tagt der Behindertenbeirat der Stadt Kassel im 
Magistratssaal im Rathaus. 
 
 

Tagesordnung: 
1. Eröffnung und Begrüßung 
2. Informationsveranstaltung zur Landtagswahl 
3. Berichterstattung zur AG UN-BRK 
10. Mitteilungen / Verschiedenes 
 
gez. Helmut Ernst 
Vorsitzender 

Bekanntmachungen  

Bekanntmachung der 1. 
Nachtragshaushaltssatzung der Oskar-
von-Miller-Schule für das Jahr 2018 
Aufgrund des § 98 der Hessischen 
Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung der 
Bekanntmachung vom 07. März 2005, zuletzt 
geändert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 15. 
September 2016 (GVBl. S. 167), hat der 
Verwaltungsrat am 03. Mai 2018 folgende 
Nachtragshaushaltssatzung beschlossen: 
 
§ 1 
 
Mit dem Nachtragshaushaltsplan werden  
 
im Ergebnishaushalt 
im ordentlichen Ergebnis 
mit dem Gesamtbetrag der Erträge  
473.268 EUR 
mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 
473.268 EUR 
mit einem Saldo von 
0 EUR 
 
im außerordentlichen Ergebnis  
mit dem Gesamtbetrag der Erträge 
0 EUR 
mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 
0 EUR 
mit einem Saldo von 
0 EUR 
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im Finanzhaushalt  
mit dem Saldo aus den Einzahlungen und 
Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit auf 
42.867 EUR 
und dem Gesamtbetrag der 
Einzahlungen aus Investitionstätigkeit auf 
75.652 EUR 
Auszahlungen aus Investitionstätigkeit auf  
118.519 EUR 
 
Mit einem Saldo von 
-42.867 EUR 
Einzahlungen aus Finanzierungstätigkeit  
0 EUR 
Auszahlungen aus Finanzierungstätigkeit 
0 EUR 
 
0 EUR 
festgesetzt. 
 
§ 2 
 
Kredite werden nicht veranschlagt. 
 
§ 3 
 
Verpflichtungsermächtigungen werden nicht 
veranschlagt. 
 
§ 4 
 
Kassenkredite werden nicht beansprucht. 
 
§ 5 
 
Mit der Nachtragshaushaltssatzung wird der 
Stellenplan als Bestandteil des Haushaltsplanes 
geändert. 
 
Kassel, 3. Mai 2018 
 
gez. Anne Janz 
Vorsitzende Verwaltungsrat 
 
 
 
 

Öffentliche Auslegung der Haushaltssatzung 
 
Die vorstehende Nachtragshaushaltssatzung für 
das Haushaltsjahr 2018 wird hiermit öffentlich 
bekannt gemacht. Die Haushaltssatzung enthält 
keine genehmigungspflichtigen Teile. Der 
Haushaltsplan liegt zur Einsichtnahme vom 
14.05.2018 bis 23.05.2018 im Sekretariat der 
Oskar-von-Miller-Schule, in Raum E 111, zu 
folgenden Uhrzeiten öffentlich aus:  
 
montags - freitags 8.00 Uhr – 14.00 Uhr 
 
gez. Anne Janz 
Vorsitzende Verwaltungsrat  

Mahnung 
An die Zahlung der nach den Heranziehungs- 
oder Stundungsbescheiden fällig 
werdenden/gewesenen nachstehenden 
Forderungen der Stadt Kassel wird erinnert: 
Gewerbesteuer, Hundesteuer, 
Zweitwohnungsteuer, Grundstücksabgaben 
(Grundsteuer, Straßenreinigungs-, Abfall-, 
Niederschlagswasser-, Abwasser- und 
Wassergebühren), Erschließungsbeiträge, 
Kanalanschlussgebühren, Pacht- und 
Erbbauzinsen, Hypotheken- und 
Darlehensverpflichtungen, Straßenbeiträge, 
Schulgelder, Benutzungsgebühren und 
Kindertagesstättenbeiträge, 
Sozialhilfekostenersätze und 
Unterhaltsbeiträge, Benutzungsentgelte 
Obdachlosenfürsorge. Die Zahlungen und 
Überweisungen werden - unter Angabe der 
Debitorennummer/des Kassenzeichens - auf 
eines unserer Bankkonten oder unser 
Postbankkonto erbeten. Gehen die 
angemahnten Abgaben nicht innerhalb von 
sieben Tagen nach Fälligkeit ein, so werden sie 
im Verwaltungszwangsverfahren 
kostenpflichtig eingezogen. Für Rückstände 
wird für jeden angefangenen Monat der 
Säumnis 1 % Säumniszuschlag vom Restbetrag 
berechnet. Außerdem bitten wir um Ausgleich 
der nicht genannten, aber auch fällig 
gewesenen Forderungen der Stadtverwaltung, 
für die Mahngebühren erhoben werden 
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müssen, wenn nicht pünktlich gezahlt wird. Es 
besteht jedoch auch die Möglichkeit, am 
Lastschriftverfahren teilzunehmen. 
Entsprechende Vordrucke sind bei der 
Stadtverwaltung erhältlich bzw. stehen auf der 
Homepage www.serviceportal-kassel.de unter 
der Rubrik „Bürgerservice/Formulare“ bereit. 
Diese Abbuchungsermächtigung kann auf dem 
Postweg versandt oder auch persönlich bei der 
Stadtverwaltung abgegeben werden. 

Stellenausschreibungen 
der Stadtverwaltung  

Ingenieurin / Ingenieur (Diplom oder 
Bachelor), Studiengang: Elektrotechnik 
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin für 
das Straßenverkehrs- und Tiefbauamt – 
Abteilung Straßen- und Brückenbau – eine 
Ingenieurin / einen Ingenieur (Diplom oder 
Bachelor) Studiengang: Elektrotechnik für das 
Sachgebiet Straßenneubau. 
Das Tätigkeitsfeld umfasst insbesondere das 
Erstellen und Umsetzen einer Lichtplanung für 
die Sonderbeleuchtung in der Kasseler 
Innenstadt. Die Stelle ist im Rahmen des 
Kommunalen Investitionsprogramms befristet 
für die Dauer von zwei Jahren 
zu besetzen. 
 
Aufgabenschwerpunkte 
• Erstellen einer Lichtplanung für die 
Beleuchtungsprojekte im Kommunalen 
Investitionsprogramm (KIP) in Kooperation mit 
einem Lichtplanungsbüro 
• Entwerfen der Beleuchtungsanlagen 
• Vertragsangelegenheiten und Vergeben der 
Beleuchtungsarbeiten 
• Kalkulieren von Kosten und Anmelden von 
Mitteln 
• Fortschreiben des Masterplans 
„Sonderbeleuchtung Innenstadt“ 
• Wahrnehmen der nicht delegierbaren 
Bauherrenaufgaben 
• Mitwirken am Schlussverwendungsnachweis 
und am Berichtswesen 
 

Anforderungen 
• abgeschlossenes Studium (Diplom oder 
Bachelor) der Fachrichtung Elektrotechnik oder 
vergleichbare Fachrichtung mit einschlägiger 
Berufserfahrung 
• fundierte Fachkenntnisse in der 
Elektrotechnik, vertiefte Kenntnisse der 
modernen Lichttechnologie 
• Berufserfahrung in der Lichtplanung 
• Kenntnisse im öffentlichen Vergaberecht sind 
wünschenswert 
• Kenntnisse im Haushalts- und 
Verwaltungsrecht sind vorteilhaft 
• sicheres Anwenden der Standardsoftware 
(MS-Office) 
• Arbeitsorganisation, Selbständigkeit und 
Zielorientierung 
• Effizienz, Kooperations- und 
Kommunikationsfähigkeit 
 
Angebot 
Sie erhalten Entgelt nach dem Tarifvertrag für 
den öffentlichen Dienst (TVöD). 
Grundsätzlich ist eine Teilzeitbeschäftigung 
möglich. Jedoch ist Flexibilität in der Gestaltung 
der Arbeitszeit erforderlich. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen. Bewerbungen von Frauen 
sind besonders erwünscht. Wir werden 
schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigen. Die Stadt Kassel verfolgt das 
Ziel der Chancengleichheit und freut sich über 
Bewerbungen von 
Interessentinnen/Interessenten unabhängig von 
ihrer Nationalität und Herkunft. 
 
Zur Arbeit und nach Hause gelangen Sie sehr 
gut mit öffentlichen Verkehrsmitteln, wofür 
unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein 
Jobticket angeboten wird. 
 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
richten Sie bitte schriftlich an die Stadt Kassel, 
Personal- und Organisationsamt, 34112 Kassel. 
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen nur in Kopie 
(keine Mappen), da diese nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens unter Beachtung 

http://www.serviceportal-kassel.de/
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datenschutzrechtlicher Bestimmungen 
vernichtet und nicht zurückgesandt werden. 
 
Gern können Sie sich auch per E-Mail an 
Bewerbungen@kassel.de bei uns bewerben. 
Aufgrund von Sicherheitsvorgaben senden Sie 
uns bitte diese Bewerbungsunterlagen 
ausschließlich als PDF-Datei zu. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Bischoff, 
Leiter der Abteilung Straßen- und Brückenbau, 
Straßenverkehrs- und Tiefbauamt, Tel. 0561 
787 7075, oder an Herrn Krollpfeiffer, 
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787 
2171, wenden. 
 
Bewerbungsschluss: 22. Mai 2018  

Leiterin / Leiter für die Abteilung 
Vermessungstechnischer Außendienst 
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin für 
das Amt Vermessung und Geoinformation eine 
Leiterin / einen Leiter für die Abteilung 
Vermessungstechnischer Außendienst. 
 
Das Amt Vermessung und Geoinformation 
bietet mit seinem umfangreichen 
Aufgabenportfolio aus den Bereichen 
hoheitliches Vermessungswesen, 
Ingenieurvermessung, Geoinformation und 
Wertermittlung innerhalb der Stadtverwaltung 
sowie Bürgerinnen/Bürgern, Wirtschaft, Politik 
und Wissenschaft vielseitige Leistungen und 
innovative Produkte an. 
 
Aufgabenschwerpunkte 
• Leiten der Abteilung Vermessungstechnischer 
Außendienst 
• zeitliches Managen, fachliches Abstimmen 
und Prüfen von Grundstücksvermessungen und 
Ingenieurvermessungen 
• Organisieren des Außendienstes sowie 
Konzeption und Funktionssicherung der 
technischen Ausstattung 
• zukunftsorientiertes Weiterentwickeln der 
eingesetzten Mess- und Auswerteverfahren 
• Bearbeiten von Haushaltsangelegenheiten 
unter Beachtung der dezentralen 
Ressourcenverantwortung 

• Leiten der Ausbildung für den gehobenen 
vermessungstechnischen Verwaltungsdienst 
 
Anforderungen 
• Befähigung zum höheren 
vermessungstechnischen Verwaltungsdienst 
• abgeschlossenes Hochschulstudium (Master 
oder Diplom) in der Fachrichtung 
Vermessungswesen, Geoinformationswesen 
oder Geodäsie 
• umfangreiche Kenntnisse und langjährige 
Erfahrungen aus dem Bereich der Kataster- und 
Ingenieurvermessung 
• gute Kenntnisse im Bau-, Boden-, Vertrags- 
und Verwaltungsrecht 
• langjährige Berufserfahrung mit 
Personalverantwortung und Fähigkeit zur 
teamorientierten Zusammenarbeit 
• Kenntnisse der abteilungsbezogen 
eingesetzten Fachsoftware (GEOgraf, Kivid, 
AutoCAD) sowie der gängigen 
Standardsoftware Microsoft Office 
• Kenntnisse in den Management- und 
Controllingtechniken der öffentlichen 
Verwaltung 
• Verhandlungsgeschick und interdisziplinäres 
Denken und Handeln 
 
Angebot 
Sie erhalten Entgelt nach dem Tarifvertrag für 
den öffentlichen Dienst (TVöD). Bei Vorliegen 
der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen ist 
eine Einstellung im Beamtenverhältnis möglich. 
 
Grundsätzlich ist eine Teilzeitbeschäftigung 
möglich. Jedoch ist Flexibilität in der Gestaltung 
der Arbeitszeit erforderlich. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen. Bewerbungen von Frauen 
sind besonders erwünscht. Wir werden 
schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigen. Die Stadt Kassel verfolgt das 
Ziel der Chancengleichheit und freut sich über 
Bewerbungen von 
Interessentinnen/Interessenten unabhängig von 
ihrer Nationalität und Herkunft. 
 



Amtsblatt der Stadt Kassel / 2. Jahrgang / 11. Mai 2018 / Nr. 023 

 
 

 
174 

Zur Arbeit und nach Hause gelangen Sie sehr 
gut mit öffentlichen Verkehrsmitteln, wofür 
unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein 
Jobticket angeboten wird. 
 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
richten Sie bitte schriftlich an die Stadt Kassel, 
Personal- und Organisationsamt, 34112 Kassel. 
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen nur in Kopie 
(keine Mappen), da diese nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens unter Beachtung 
datenschutzrechtlicher Bestimmungen 
vernichtet und nicht zurückgesandt werden. 
 
Gern können Sie sich auch per E-Mail an 
Bewerbungen@kassel.de bei uns bewerben. 
Aufgrund von Sicherheitsvorgaben senden Sie 
uns bitte diese Bewerbungsunterlagen 
ausschließlich als PDF-Datei zu. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Frau Rus, Amt 
Vermessung und Geoinformation, Tel. 0561 787 
7076, oder an Frau Rüddenklau, Personal- und 
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2098, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist am 30. Juni 2018. 

Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter 
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin für 
das Hauptamt – Abteilung Zukunftsbüro - eine 
Sachbearbeiterin bzw. einen Sachbearbeiter 
zum Steuern und Koordinieren der 
europäischen und internationalen Aktivitäten 
der Stadt. 
 
Die Stadt Kassel möchte in Zukunft noch stärker 
von den Fördermöglichkeiten der Europäischen 
Union (EU) profitieren und ihre internationalen 
Kontakte zum Nutzen einer zukunftsfähigen 
Entwicklung pflegen. 
 
Aufgabenschwerpunkte 
• Steuern, Koordinieren und konzeptionelles 
Mitgestalten der europäischen und 
internationalen Aktivitäten der Stadt 
• Analysieren und Bewerten der rechtlichen und 
politischen Entwicklungen der EU in 
kommunalrelevanten Bereichen und Entwickeln 
von Handlungsempfehlungen für die 
Verwaltungsspitze sowie von strategischen 

Leitlinien zum zukünftigen und nachhaltigen 
Umsetzen von Förderprogrammen 
• Auswerten von Informationsdiensten und 
Recherchieren von Fördermöglichkeiten und 
geeigneten EU-Programmen für städtische 
Projekte sowie deren gezieltes Aufbereiten für 
die Verwaltung sowie für Dritte (z. B. Schulen, 
Vereine, Kultur) 
• Koordinieren der städtepartnerschaftlichen 
Angelegenheiten und internationalen 
Beziehungen 
• Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit im 
Bereich der internationalen und europäischen 
Angelegenheiten (z. B. Aufbau von Kontakten zu 
den europäischen Institutionen und den für 
Europafragen zuständigen Landesstellen) 
 
Anforderungen 
• abgeschlossenes wissenschaftliches 
Hochschulstudium 
• Kenntnisse der europäischen 
Strukturförderprogramme und weiterer 
Fördermöglichkeiten (z. B. im Bereich Kultur, 
Medien) 
• Berufserfahrung im Hinblick auf die 
geforderten Tätigkeiten 
• verhandlungssichere Sprachkenntnisse in 
Englisch und Französisch 
• Erfahrung im Planen und Steuern von 
Arbeitsprozessen 
• Konzeptionelle Gesamtsicht und 
Interdisziplinäres Denken und Handeln 
• Kommunikationsfähigkeit und 
Entscheidungsstärke 
• Initiative und Innovationsfähigkeit 
• gute Auffassungsgabe und analytische 
Fähigkeit 
 
Angebot 
Entgelt wird bis Entgeltgruppe 13 des 
Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD) gezahlt. 
 
Grundsätzlich ist eine Teilzeitbeschäftigung 
möglich. Jedoch ist Flexibilität in der Gestaltung 
der Arbeitszeit erforderlich. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen. Bewerbungen von Frauen 
sind besonders erwünscht. Wir werden 
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schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigen. Die Stadt Kassel verfolgt das 
Ziel der Chancengleichheit und freut sich über 
Bewerbungen von 
Interessentinnen/Interessenten unabhängig von 
ihrer Nationalität und Herkunft. 
 
Zur Arbeit und nach Hause gelangen Sie sehr 
gut mit öffentlichen Verkehrsmitteln, wofür 
unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein 
Jobticket angeboten wird. 
 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
richten Sie bitte schriftlich an die Stadt Kassel, 
Personal- und Organisationsamt, 34112 Kassel. 
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen nur in Kopie 
(keine Mappen), da diese nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens unter Beachtung 
datenschutzrechtlicher Bestimmungen 
vernichtet und nicht zurückgesandt werden. 
 
Gern können Sie sich auch per E-Mail an 
Bewerbungen@kassel.de bei uns bewerben. 
Aufgrund von Sicherheitsvorgaben senden Sie 
uns bitte diese Bewerbungsunterlagen 
ausschließlich als PDF-Datei zu. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Frau Könen, 
Hauptamt, Tel. 0561 787 7058, und Frau 
Schöner, Personal- und Organisationsamt, Tel. 
0561 787 2507, wenden. 
 
Bewerbungsschluss: 22. Mai 2018 

Ingenieurin / Ingenieur (Fachrichtung 
Versorgungstechnik) 
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin für 
die Abteilung Haustechnik und 
Energiemanagement - Hochbau und 
Gebäudebewirtschaftung - eine Ingenieurin / 
einen Ingenieur (Fachrichtung 
Versorgungstechnik) als Bauleiterin / Bauleiter. 
Die Einstellung erfolgt zunächst befristet für die 
Dauer von zwei Jahren. Eine befristete 
Weiterbeschäftigung ist für die Dauer des 
Kommunalen Investitionsprogramms - 
längstens bis zum 30. Juni 2023 - möglich. 
 
 

Aufgabenschwerpunkte 
• Projektieren und Umsetzen der 
Bauunterhaltung 
• Konzeptentwicklung, Projektieren und 
Umsetzen bei Neu-, Umbau- und 
Sanierungsmaßnahmen an städtischen 
Gebäuden 
• Unterstützen des Energiemanagements 
 
Anforderungen 
• abgeschlossenes Studium (Bachelor / Diplom) 
der Fachrichtung Versorgungstechnik oder 
vergleichbare Qualifikation 
• einschlägige Berufserfahrung 
• umfassende Fachkenntnisse in der 
technischen Gebäudeausrüstung für Heizung, 
Lüftung und Sanitär und/oder Regelungstechnik 
und Gebäudeautomation 
• Kenntnisse in der Standardsoftware Microsoft 
Office sowie den CAD- und 
Haustechnikprogrammen 
• Arbeitsorganisation, Planung 
• Selbstständigkeit 
• Entscheidungsstärke 
• Auffassungsgabe und analytische Fähigkeiten 
• Kooperationsfähigkeit 
 
Angebot 
Sie erhalten Entgelt nach dem Tarifvertrag für 
den öffentlichen Dienst (TVöD). 
 
Grundsätzlich ist eine Teilzeitbeschäftigung 
möglich. Jedoch ist Flexibilität in der Gestaltung 
der Arbeitszeit erforderlich. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen. Bewerbungen von Frauen 
sind besonders erwünscht. Wir werden 
schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigen. Die Stadt Kassel verfolgt das 
Ziel der Chancengleichheit und freut sich über 
Bewerbungen von 
Interessentinnen/Interessenten unabhängig von 
ihrer Nationalität und Herkunft. 
 
Zur Arbeit und nach Hause gelangen Sie sehr 
gut mit öffentlichen Verkehrsmitteln, wofür 
unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein 
Jobticket angeboten wird. 
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Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
richten Sie bitte schriftlich an die Stadt Kassel, 
Personal- und Organisationsamt, 34112 Kassel. 
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen nur in Kopie 
(keine Mappen), da diese nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens unter Beachtung 
datenschutzrechtlicher Bestimmungen 
vernichtet und nicht zurückgesandt werden. 
 
Gern können Sie sich auch per E-Mail an 
Bewerbungen@kassel.de bei uns bewerben. 
Aufgrund von Sicherheitsvorgaben senden Sie 
uns bitte diese Bewerbungsunterlagen 
ausschließlich als PDF-Datei zu. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Dr. Martin 
Hellmann, Hochbau und 
Gebäudebewirtschaftung, Telefon 0561 
7877074, oder an Frau Lydia Eid, Personal- und 
Organisationsamt, Telefon 0561 7872111, 
wenden. 
 
Bewerbungsschluss: 27. Mai 2018 

Elektroingenieurinnen / Elektroingenieure 
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin für 
die Abteilung Haustechnik und 
Energiemanagement - Hochbau und 
Gebäudebewirtschaftung - zwei 
Elektroingenieurinnen / zwei Elektroingenieure 
als Bauleiterinnen / Bauleiter. 
 
Die Einstellung erfolgt zunächst befristet für die 
Dauer von zwei Jahren. Eine befristete 
Weiterbeschäftigung ist für die Dauer des 
Kommunalen Investitionsprogramms - 
längstens bis zum 30. Juni 2023 - möglich. 
 
Aufgabenschwerpunkte 
• Projektieren und Umsetzen der 
Bauunterhaltung 
• Konzeptentwicklung, Projektieren und 
Umsetzen bei Neu-, Umbau- und 
Sanierungsmaßnahmen an städtischen 
Gebäuden 
• Unterstützen des Energiemanagements 
Anforderungen 
• abgeschlossenes Studium (Bachelor / Diplom) 
der Fachrichtung Elektrotechnik oder 
vergleichbare Qualifikation 

• einschlägige Berufserfahrung 
• umfassende Fachkenntnisse in den 
Gebäudetechnikbereichen Stark- und 
Schwachstromanlagen und/oder 
Regelungstechnik und Gebäudeautomation 
• Kenntnisse in der Standardsoftware Microsoft 
Office sowie den CAD- und 
Haustechnikprogrammen 
• Arbeitsorganisation, Planung 
• Selbstständigkeit 
• Entscheidungsstärke 
• Auffassungsgabe und analytische Fähigkeiten 
• Kooperationsfähigkeit 
 
Angebot 
Sie erhalten Entgelt nach dem Tarifvertrag für 
den öffentlichen Dienst (TVöD). 
 
Grundsätzlich ist eine Teilzeitbeschäftigung 
möglich. Jedoch ist Flexibilität in der Gestaltung 
der Arbeitszeit erforderlich.  
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen. Bewerbungen von Frauen 
sind besonders erwünscht. Wir werden 
schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigen. Die Stadt Kassel verfolgt das 
Ziel der Chancengleichheit und freut sich über 
Bewerbungen von 
Interessentinnen/Interessenten unabhängig von 
ihrer Nationalität und Herkunft. 
 
Zur Arbeit und nach Hause gelangen Sie sehr 
gut mit öffentlichen Verkehrsmitteln, wofür 
unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein 
Jobticket angeboten wird. 
 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
richten Sie bitte schriftlich an die Stadt Kassel, 
Personal- und Organisationsamt, 34112 Kassel. 
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen nur in Kopie 
(keine Mappen), da diese nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens unter Beachtung 
datenschutzrechtlicher Bestimmungen 
vernichtet und nicht zurückgesandt werden. 
 
Gern können Sie sich auch per E-Mail an 
Bewerbungen@kassel.de bei uns bewerben. 
Aufgrund von Sicherheitsvorgaben senden Sie 
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uns bitte diese Bewerbungsunterlagen 
ausschließlich als PDF-Datei zu. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Dr. Martin 
Hellmann, Hochbau und 
Gebäudebewirtschaftung, Telefon 0561 
7877074, oder an Frau Lydia Eid, Personal- und 
Organisationsamt, Telefon 0561 7872111, 
wenden. 
 
Bewerbungsschluss: 27. Mai 2018 

Architektin / Architekt 
Wir suchen für die Planungsabteilung - 
Hochbau und Gebäudebewirtschaftung - eine 
Architektin / einen Architekten als 
Projektarchitektin / Projektarchitekten. 
 
Die Einstellung erfolgt zunächst befristet für die 
Dauer von zwei Jahren. Eine befristete 
Weiterbeschäftigung ist für die Dauer des 
Kommunalen Investitionsprogramms - 
längstens bis zum 30. Juni 2023 - möglich. 
 
Die Abteilung Planung erbringt 
Planungsleistungen entsprechend der 
Leistungsphasen 1 bis 5 für alle städtischen 
Gebäude. 
 
Zum Gebäudeportfolio gehören vor allem 
Schulen und Kindertagesstätten, Turnhallen und 
Sportanlagen, das Rathaus und angemietete 
Büroflächen sowie Gebäude für kulturelle 
Nutzungen. Das Aufgabengebiet umfasst 
Neubau und Bestandsergänzung sowie 
komplexe Sanierungsmaßnahmen. Darüber 
hinaus wird der digitale Planbestand für das 
CAFM aufgearbeitet und gepflegt. 
 
Aufgabenschwerpunkte 
• Koordinieren interner Projekte 
• Ausüben der Bauherrenfunktion bei extern 
vergebenen Planungsleistungen 
• Bearbeiten von Entwurfs- und 
Planungsaufgaben im Neubau und Bestand 
• Qualifizierung des digitalen Datenbestands im 
Rahmen des Flächenmanagements 
 
 
 

Anforderungen 
• abgeschlossenes Studium der Fachrichtung 
Architektur (Diplom oder Bachelor) oder 
vergleichbare Qualifikation 
• einschlägige Berufserfahrung und fundierte 
Fachkenntnisse 
• Kenntnisse der aktuellen bau- und 
sicherheitstechnischen Vorschriften 
• Erfahrungen mit öffentlichen Bauten und den 
einschlägigen Regelwerken 
• gute Kenntnisse der Standardsoftware 
Microsoft Office und fachspezifischer Software 
für CAD und CAFM 
• sicheres Auftreten im Projektteam, gegenüber 
den Fachämtern und in der Öffentlichkeit 
• Arbeitsorganisation 
• Entscheidungsstärke, Kooperationsfähigkeit 
• Verhandlungsgeschick und 
Überzeugungsfähigkeit 
 
Angebot 
Sie erhalten Entgelt bis Entgeltgruppe 12 des 
Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD). 
 
Grundsätzlich ist eine Teilzeitbeschäftigung 
möglich. Jedoch ist Flexibilität in der Gestaltung 
der Arbeitszeit erforderlich. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen. Bewerbungen von Frauen 
sind besonders erwünscht. Wir werden 
schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigen. Die Stadt Kassel verfolgt das 
Ziel der Chancengleichheit und freut sich über 
Bewerbungen von 
Interessentinnen/Interessenten unabhängig von 
ihrer Nationalität und Herkunft. 
 
Zur Arbeit und nach Hause gelangen Sie sehr 
gut mit öffentlichen Verkehrsmitteln, wofür 
unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein 
Jobticket angeboten wird. 
 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
richten Sie bitte schriftlich unter dem Betreff 
„Planungsabteilung“ an die Stadt Kassel, 
Personal- und Organisationsamt, 34112 Kassel. 
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen nur in Kopie 
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(keine Mappen), da diese nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens unter Beachtung 
datenschutzrechtlicher Bestimmungen 
vernichtet und nicht zurückgesandt werden. 
 
Gerne können Sie sich auch per E-Mail an 
Bewerbungen@kassel.de bei uns bewerben. 
Aufgrund von Sicherheitsvorgaben senden Sie 
uns bitte diese Bewerbungsunterlagen 
ausschließlich als PDF-Datei zu. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Markus 
Batscheider, Leiter der Planungsabteilung, 
Hochbau und Gebäudebewirtschaftung Telefon 
0561 787 6056, und an Frau Lydia Eid, 
Personal- und Organisationsamt, Telefon 0561 
787 2111, wenden. 
 
Bewerbungsschluss: 1. Juli 2018 

Architektinnen/Architekten als 
Bauleiterinnen/Bauleiter mit dem 
Schwerpunkt Projektleitung/ 
Bauherrenvertretung 
Wir suchen für die Bauabteilung - Hochbau und 
Gebäudebewirtschaftung - mehrere 
Architektinnen/Architekten als Bauleiterinnen/ 
Bauleiter mit dem Schwerpunkt Projektleitung/ 
Bauherrenvertretung. 
 
Die Einstellung erfolgt zunächst befristet für die 
Dauer von zwei Jahren. Eine befristete 
Weiterbeschäftigung ist für die Dauer des 
Kommunalen Investitionsprogramms - 
längstens bis zum 30. Juni 2023 - möglich. 
 
Aufgabenschwerpunkte 
Das Aufgabengebiet umfasst das selbstständige 
Bearbeiten von Hochbauprojekten (Neubau-, 
Umbau- und Generalsanierungsmaßnahmen) 
sowie die Unterhaltung an städtischen 
Gebäuden. 
• Projektsteuerung, Schnittstellenfunktion zu 
Fachplanerinnen / Fachplanern sowie zu 
internen und externen Planungs- und 
Baubeteiligten 
•  Sicherstellen von Projektzielen (Qualität, 
Kosten, Termine) 

• Prüfen und Bewerten von Nachträgen und 
Bauablaufstörungen 
• Kostenermittlungen 
• Ausschreibung und Vergabe von 
Hochbaugewerken nach VOB 
• Bauleitung 
• Abnahme und Abrechnen von 
Baumaßnahmen 
 
Anforderungen 
• abgeschlossenes Studium der Fachrichtung 
Architektur (Diplom oder Bachelor) oder 
vergleichbare Qualifikation 
• einschlägige Berufserfahrung und fundierte 
Fachkenntnisse 
• mehrjährige Erfahrung im Bereich 
Ausschreibung bis Bauüberwachung, 
idealerweise auch als Projektleiterin / 
Projektleiter 
• gute Kenntnisse im Vergabe- und 
Werkvertragsrecht 
• gute Kenntnisse bei IT-gestützten Verfahren 
zur Ausschreibung sowie der gängigen 
Standard-Software Microsoft Office 
• Konflikt-und Kritikfähigkeit, 
Entscheidungsstärke, Kooperationsfähigkeit 
• Verhandlungsgeschick und 
Überzeugungsfähigkeit 
• Arbeitsorganisation, Flexibilität, 
Serviceorientierung 
 
Angebot 
Sie erhalten Entgelt bis Entgeltgruppe 12 des 
Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD). 
 
Grundsätzlich ist eine Teilzeitbeschäftigung 
möglich. Jedoch ist Flexibilität in der Gestaltung 
der Arbeitszeit erforderlich. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen. Bewerbungen von Frauen 
sind besonders erwünscht. Wir werden 
schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigen. Die Stadt Kassel verfolgt das 
Ziel der Chancengleichheit und freut sich über 
Bewerbungen von 
Interessentinnen/Interessenten unabhängig von 
ihrer Nationalität und Herkunft. 
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Zur Arbeit und nach Hause gelangen Sie sehr 
gut mit öffentlichen Verkehrsmitteln, wofür 
unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein 
Jobticket angeboten wird. 
 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
richten Sie bitte schriftlich unter dem Betreff 
„Bauabteilung“ an die Stadt Kassel, Personal- 
und Organisationsamt, 34112 Kassel. Bitte 
senden Sie Ihre Unterlagen nur in Kopie (keine 
Mappen), da diese nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens unter Beachtung 
datenschutzrechtlicher Bestimmungen 
vernichtet und nicht zurückgesandt werden. 
 
Gerne können Sie sich auch per E-Mail an 
Bewerbungen@kassel.de bei uns bewerben. 
Aufgrund von Sicherheitsvorgaben senden Sie 
uns bitte diese Bewerbungsunterlagen 
ausschließlich als PDF-Datei zu. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Frau Manuela 
Dsiosa-Hallek, Leiterin der Bauabteilung, 
Hochbau und Gebäudebewirtschaftung Telefon 
0561 787 6197, und an Frau Lydia Eid, 
Personal- und Organisationsamt, Telefon 0561 
787 2111, wenden. 
 
Bewerbungsschluss: 1. Juli 2018 

Öffentliche Ausschreibungen  
Die Stadt Kassel vergibt als öffentlicher 
Auftraggeber Jahr für Jahr Aufträge für 
Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in 
Millionenhöhe. Während private Unternehmen 
ihre Aufträge grundsätzlich frei vergeben 
können, vergibt die Stadt Kassel als öffentliche 
Auftraggeberin ihre Aufträge im Rahmen der 
vergaberechtlichen Bestimmungen in 
transparenten Verfahren an geeignete Bieter. 
Dazu nutzt sie eine elektronische 
Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen 
mit allgemein verfügbaren elektronischen 
Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei 
herunterladen kann.  
 

Öffentliche Ausschreibungen sind – wie der 
Name schon sagt – öffentlich 
bekanntzumachen. In Hessen ist dafür die 
Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als 
Pflichtveröffentlichungsorgan (www.had.de) 
von allen öffentlichen Auftraggebern zu nutzen. 
 
EU-weite Vergabeverfahren sind außerdem im 
"Supplement zum Amtsblatt der Europäischen 
Union" zu veröffentlichen. Sie finden diese 
Bekanntmachungen in der Online-Version des 
Supplement zum Amtsblatt der EU, nämlich auf 
der Plattform TED (tenders electronic daily) 
unter 
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do  
 
Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden 
Sie außerdem auf den städtischen 
Internetseiten unter http://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/ausschreibungen/ getrennt 
nach den Rechtskreisen VOB und VgV/VOL.   

Ausschreibung (Öffentliche 
Ausschreibung) von Bauleistungen nach 
VOB/A 
Kanalsanierung mittels Schlauchliningverfahren 
 
HAD-Nr.: 125/2514 
 
Eröffnungstermin: 25.05.2018, 09:30 Uhr  
Zuschlags- und Bindefrist endet am: 
24.06.2018  

Impressum 
Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel, 
Herstellung, Druck, Redaktion und 
Abonnementverwaltung: Abteilung Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit, Obere Königsstraße 8, 
34117 Kassel, Ansprechpartnerin: Susanne 
Albert, Telefon: 0561 787 1231, E-Mail: 
amtsblatt@kassel.de. Im Internet unter 
www.amtsblatt.kassel.de  stehen – außer den 
Sonderausgaben – alle Ausgaben des 
Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfügung. 
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Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro 
(ohne Sonderausgaben) zuzüglich 75,40 Euro 
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro 
Ausgabe zuzüglich ggf. 1,45 Euro 
Versandkosten über Abteilung Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit (Adresse oben). Kündigung  
des Abonnements: schriftlich, sechs Wochen im 
Voraus zum 1. Januar oder 1. Juli jeden Jahres 
über die Abteilung Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit. 
 
Neubestellung: jederzeit möglich über die 
Abteilung Presse- und Öffentlichkeitsarbeit. 
Anschriftenänderung oder sonstige Änderungen 
der Bezieherdaten sowie Reklamation: über die 
Abteilung Presse- und Öffentlichkeitsarbeit.  
 
Der Redaktionsschluss für die 
Veröffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils 
donnerstags um 12 Uhr. Änderungen werden 
rechtzeitig bekannt gegeben.  
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