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Bekanntmachung der Sitzungen 
der städtischen Gremien 

Sitzung des Ausschusses für 
Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr 
der Stadtverordnetenversammlung Kassel 
Am Mittwoch, 6. Mai 2020, 17.00 Uhr, findet im 
Sitzungssaal der Stadtverordneten, Rathaus, 
Kassel, die 39. öffentliche Sitzung des 
Ausschusses für Stadtentwicklung, Mobilität 
und Verkehr statt. 
 
Tagesordnung: 
 
1. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VI/15 
"Ostring / Schützenstraße" 
(Aufstellungsbeschluss) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda 
- 101.18.1635 -  
2. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VII/10 
„Wahlebach, Forstbachweg“ 
(Aufstellungsbeschluss) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda 
- 101.18.1636 -  
3. Satzung der Stadt Kassel über eine erneute 
Veränderungssperre für das 
Gewerbegebiet Waldau-West 
(Beschlussfassung als Satzung) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda 
- 101.18.1637 -  
4. Satzung der Stadt Kassel über eine 
Veränderungssperre für das Gewerbegebiet 
Ölmühlenweg/Königinhofstraße 
(Beschlussfassung als Satzung) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda 
- 101.18.1638 -  
 
 
 
 

5. Satzung der Stadt Kassel über eine 
Veränderungssperre für das Gebiet des 
Bebauungsplans der Stadt Kassel Nr. VI/15 
"Ostring / Schützenstraße" 
(Beschlussfassung als Satzung) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda 
- 101.18.1639 -  
6. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VII/11 
"Sporthalle Herderschule" 
(Aufstellungsbeschluss) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda 
- 101.18.1640 -  
7. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VIII/11 
"Kita Nordshausen" (Aufstellungsbeschluss) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda 
- 101.18.1662 -  
 
gez. Dominique Kalb 
Vorsitzender 
 
Hinweis: 
Der Zutritt zur Zuschauerempore des 
Sitzungssaals ist nur durch Vorlage einer 
Einlasskarte in Verbindung mit einem gültigen 
Lichtbildausweis möglich. Gäste werden 
gebeten, während der Sitzung eine Mund-
Nasen-Bedeckung zu tragen und die 
empfohlenen Hygienemaßnahmen einzuhalten. 
Aufgrund der aktuellen Situation werden nur 
begrenzt Einlasskarten ausgegeben. 
Einlasskarten können ab sofort telefonisch 
unter 0561/7871226 od. per E-Mail: stavo-
buero@kassel.de angefordert werden. 
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Sitzung des Ausschusses für Soziales, 
Gesundheit und Sport der 
Stadtverordnetenversammlung Kassel 
Am Dienstag, 5. Mai 2020, findet um 17:00 Uhr 
im Sitzungssaal der Stadtverordneten, Rathaus, 
Kassel, die 28. öffentliche Sitzung des 
Ausschusses für Soziales, Gesundheit und Sport 
statt. 
 
Tagesordnung: 
 
1. Wahl der Schriftführung 
2. Erhöhung einer Zuwendung an den 
Caritasverband Nordhessen Kassel e. V. zum 
Ausbau des Angebotes der 
Wohnraumanpassung in der Stadt Kassel 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in:  
Bürgermeisterin Ilona Friedrich 
- 101.18.1605 - 
3. „Sozialwirtschaft integriert II – Sorgearbeit 
im Quartier“ – ein Förderangebot des Landes 
Hessen und der Stadt Kassel für 
langzeitarbeitslose Menschen mit und ohne 
Migrationshintergrund 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in:  
Bürgermeisterin Ilona Friedrich 
- 101.18.1656 - 
 
gez. Norbert Sprafke  
Vorsitzender 
 
Hinweis: 
Der Zutritt zur Zuschauerempore des 
Sitzungssaals ist nur durch Vorlage einer 
Einlasskarte in Verbindung mit einem gültigen 
Lichtbildausweis möglich. Gäste werden 
gebeten, während der Sitzung eine Mund-
Nasen-Bedeckung zu tragen und die 
empfohlenen Hygienemaßnahmen einzuhalten. 
Aufgrund der aktuellen Situation werden nur 
begrenzt Einlasskarten ausgegeben. 
Einlasskarten können ab sofort telefonisch 
unter 0561/7871226 od. per E-Mail: stavo-
buero@kassel.de angefordert werden. 

Sitzung der 
Stadtverordnetenversammlung 
Am Montag, 11. Mai 2020, 16:00 Uhr, findet im 
Kongress Palais Kassel, Holger-Börner-Platz 1, 
Kassel, die 40. öffentliche Sitzung der 
Stadtverordnetenversammlung statt. 
 
Tagesordnung I 
1. Mitteilungen 
2. Wahl einer Schiedsperson für den Bezirk IX 
- Kassel-Kirchditmold 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Oberbürgermeister 
Christian Geselle 
 - 101.18.1629 -  
3. Wahl eines persönlichen Stellvertreters für 
ein Mitglied des Jugendhilfeausschusses 
 - 101.18.1641 -  
4. Wahl einer Schiedsperson für den Bezirk 
XVII - Kassel-Forstfeld 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Oberbürgermeister 
Christian Geselle 
 - 101.18.1664 -  
5. Wahl einer Schiedsperson für den Bezirk I - 
Kassel-Mitte 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Oberbürgermeister 
Christian Geselle 
 - 101.18.1665 -  
6. Neubau eines documenta-Instituts 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in des Ausschusses für 
Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: 
Stadtverordnete Bock 
 - 101.18.1512 -  
7. documenta-Institut an Alternativstandorten 
realisieren 
Antrag der CDU-Fraktion 
Berichterstatter/in des Ausschusses für 
Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: 
Stadtverordneter Dreyer 
 - 101.18.1529 -  
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8. Satzung der Stadt Kassel über eine erneute 
Veränderungssperre für das 
Gewerbegebiet Waldau-West 
(Beschlussfassung als Satzung) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in des Ausschusses für 
Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: N.N. 
 - 101.18.1637 -  
9. Satzung der Stadt Kassel über eine 
Veränderungssperre für das Gewerbegebiet 
Ölmühlenweg/Königinhofstraße 
(Beschlussfassung als Satzung) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in des Ausschusses für 
Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: N.N. 
 - 101.18.1638 -  
10. Satzung der Stadt Kassel über eine 
Veränderungssperre für das Gebiet des 
Bebauungsplans der Stadt Kassel Nr. VI/15 
"Ostring / Schützenstraße" 
(Beschlussfassung als Satzung) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in des Ausschusses für 
Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: N.N. 
 - 101.18.1639 -  
11. Absicherung der Investitionszuschüsse an 
freie Träger von Kindertagesstätten 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Stadträtin Ulrike Gote 
 - 101.18.1647 -  
12. Modellprojekte Smart Cities: 
Stadtentwicklung und Digitalisierung 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Oberbürgermeister 
Christian Geselle 
 - 101.18.1657 -  
13. Gesundheit Nordhessen Holding AG (GNH); 
Verkauf der Geschäftsanteile der GNH an der 
Seniorenwohnanlagen SWA Kassel GmbH 
(SWA) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in: Oberbürgermeister 
Christian Geselle 
 - 101.18.1660 -  
 
 
 

14. Kopf hoch Kassel! - 
Wiederankurbelungsprogramm der Stadt 
Kassel 
Beschluss Ausschuss für Finanzen, Wirtschaft 
und Grundsatzfragen an Stelle der 
Stadtverordnetenversammlung 
 - 101.18.1663 -  
Tagesordnung II (ohne Aussprache) 
15. Erhöhung einer Zuwendung an den 
Caritasverband Nordhessen Kassel e. V. zum 
Ausbau des Angebotes der 
Wohnraumanpassung in der Stadt Kassel 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in des Ausschusses für 
Soziales, Gesundheit und Sport: N.N. 
 - 101.18.1605 -  
16. Geschlechtergerechte Sprache in der 
Verwaltung 
Antrag der SPD-Fraktion 
Berichterstatter/in des Ausschusses für Recht, 
Sicherheit, Integration und Gleichstellung: 
Stadtverordneter Dr. Schnell 
 - 101.18.1608 -  
17. Nutzung der Dachflächen städtischer 
Gesellschaften 
Antrag der Fraktion FDP, Freie Wähler und 
Piraten 
Berichterstatter/in des Ausschusses für Umwelt 
und Energie: Stadtverordnete Dr. Janusch 
 - 101.18.1616 -  
18. Bericht zum Frauenförderplan für die 
Stadtverwaltung Kassel 
- Personal- und Organisationsamt - 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in des Ausschusses für Recht, 
Sicherheit, Integration und Gleichstellung: 
Stadtverordneter Kortmann 
 - 101.18.1626 -  
19. Abfall gehört in die Mülleimer – 
Gemeinsam für mehr Umweltschutz und eine 
attraktive, saubere und lebenswerte Stadt 
Antrag der Fraktion B90/Grüne 
Berichterstatter/in des Ausschusses für Umwelt 
und Energie: 
Stadtverordneter Kortmann 
 - 101.18.1630 -  
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20. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VI/15 
"Ostring / Schützenstraße" 
(Aufstellungsbeschluss) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in des Ausschusses für 
Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: N.N. 
 - 101.18.1635 -  
21. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VII/10 
„Wahlebach, Forstbachweg“ 
(Aufstellungsbeschluss) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in des Ausschusses für 
Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: N.N. 
 - 101.18.1636 -  
22. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VII/11 
"Sporthalle Herderschule" 
(Aufstellungsbeschluss) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in des Ausschusses für 
Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: N.N. 
 - 101.18.1640 -  
23. „Sozialwirtschaft integriert II – 
Sorgearbeit im Quartier“ – ein Förderangebot 
des Landes Hessen und der Stadt Kassel für 
langzeitarbeitslose Menschen mit und ohne 
Migrationshintergrund 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in des Ausschusses für 
Soziales, Gesundheit und Sport: N.N. 
 - 101.18.1656 -  
24. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VIII/11 
"Kita Nordshausen" (Aufstellungsbeschluss) 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in des Ausschusses für 
Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: N.N. 
 - 101.18.1662 -  
 
gez. Volker Zeidler 
Stadtverordnetenvorsteher 
 
Hinweis: 
Der Zutritt zur Zuschauerempore des 
Sitzungssaals ist nur durch Vorlage einer 
Einlasskarte in Verbindung mit einem gültigen 
Lichtbildausweis möglich. Gäste werden 
gebeten, während der Sitzung eine Mund-
Nasen-Bedeckung zu tragen und die 

empfohlenen Hygienemaßnahmen einzuhalten. 
Aufgrund der aktuellen Situation werden nur 
begrenzt Einlasskarten ausgegeben. 
Einlasskarten können ab sofort telefonisch 
unter 0561/7871223 od. per E-Mail: stavo-
buero@kassel.de angefordert werden. 

Bekanntmachungen  

Vereinfachte Umlegung „Am Heimbach 
60“ 
 

 
1. Der Beschluss über die Vereinfachte 

Umlegung „Am Heimbach 60“ vom 26. 
März 2019 ist am 28. März 2020 
unanfechtbar geworden. 

2. Mit dieser Bekanntmachung wird nach 
§ 83 Abs. 2 des Baugesetzbuches (BauGB) 
in der Fassung der Bekanntmachung vom 
3. November 2017 (BGBl. I S. 3634) der 
bisherige Rechtszustand durch den in dem 
Beschluss über die Vereinfachte Umlegung 
vorgesehenen neuen Rechtszustand 
ersetzt. Die einem Grundstück zugeteilten 
Grundstücksteile oder Grundstücke 
werden so wie sie stehen und liegen, 
Bestandteil dieses Grundstücks. 
Die dinglichen Rechte an diesem 
Grundstück erstrecken sich auf die 
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zugeteilten Grundstücksteile und 
Grundstücke. 

3. Mit dieser Bekanntmachung werden die 
neuen Eigentümer in den Besitz der 
zugeteilten Grundstücksteile oder 
Grundstücke eingewiesen. 

4. Soweit im Beschluss über die Vereinfachte 
Umlegung für den Einzelfall nicht 
ausdrücklich etwas anderes bestimmt ist, 
hat die Bekanntmachung auch folgende 
Wirkungen: 

4.1. Das Eigentum an den ausgetauschten oder 
einseitig zugeteilten Grundstücksteilen und 
Grundstücken geht lastenfrei auf die neuen 
Eigentümer über. 

4.2. Nutzungen, Lasten und Gefahren der 
zugeteilten Grundstücke gehen ebenfalls 
auf die neuen Eigentümer über. 

4.3. Mit dieser Bekanntmachung werden die im 
Beschluss über die Vereinfachte Umlegung 
festgesetzten Geldleistungen fällig. 
Dinglich Berechtigte, deren Rechte durch 
den Beschluss über die Vereinfachte 
Umlegung beeinträchtigt werden, sind 
insoweit auf den Geldanspruch des 
Eigentümers angewiesen. 

5. Die Umlegungsstelle veranlasst die 
Berichtigung des Grundbuchs und des 
Liegenschaftskatasters bei den 
zuständigen Behörden. 
Unschädlichkeitszeugnisse sind nicht 
erforderlich. 

6. Rechtsbehelf: 
Gegen diese Bekanntmachung ist innerhalb 
einer Frist von einem Monat nach 
Bekanntgabe der Widerspruch zulässig. 
Der Widerspruch ist schriftlich oder zur 
Niederschrift beim Magistrat der Stadt 
Kassel -Umlegungsstelle- 
(Liegenschaftsamt), Obere Königsstr.7, 
34117 Kassel, Eingang Fünffensterstraße, 
3. Obergeschoss, Zimmer 8 zu erklären. 
Der Widerspruch soll einen bestimmten 
Antrag enthalten, die Beschwerdepunkte 
sowie die zur Begründung dienenden 
Tatsachen und Beweismittel sollen 
angegeben werden. 

Wird die Frist durch das Verschulden eines 
Bevollmächtigten oder eines Vertreters 
versäumt, so wird dieses Verschulden dem 
Vertretenen zugerechnet. 

 
Stadt Kassel - Magistrat - 
- Umlegungsstelle - 

Vereinfachte Umlegung „Am Hahnen 13“ 
 

 
1. Der Beschluss über die Vereinfachte 

Umlegung „Am Hahnen 13“ vom 11. 
Dezember 2019 ist am 14. April 2020 
unanfechtbar geworden. 

2. Mit dieser Bekanntmachung wird nach 
§ 83 Abs. 2 des Baugesetzbuches (BauGB) 
in der Fassung der Bekanntmachung vom 
3. November 2017 (BGBl. I S. 3634) der 
bisherige Rechtszustand durch den in dem 
Beschluss über die Vereinfachte Umlegung 
vorgesehenen neuen Rechtszustand 
ersetzt. Die einem Grundstück zugeteilten 
Grundstücksteile oder Grundstücke 
werden so wie sie stehen und liegen, 
Bestandteil dieses Grundstücks. 
Die dinglichen Rechte an diesem 
Grundstück erstrecken sich auf die 
zugeteilten Grundstücksteile und 
Grundstücke. 
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3. Mit dieser Bekanntmachung werden die 
neuen Eigentümer in den Besitz der 
zugeteilten Grundstücksteile oder 
Grundstücke eingewiesen. 

4. Soweit im Beschluss über die Vereinfachte 
Umlegung für den Einzelfall nicht 
ausdrücklich etwas anderes bestimmt ist, 
hat die Bekanntmachung auch folgende 
Wirkungen: 

4.1. Das Eigentum an den ausgetauschten oder 
einseitig zugeteilten Grundstücksteilen und 
Grundstücken geht lastenfrei auf die neuen 
Eigentümer über. 

4.2. Nutzungen, Lasten und Gefahren der 
zugeteilten Grundstücke gehen ebenfalls 
auf die neuen Eigentümer über. 

4.3. Mit dieser Bekanntmachung werden die im 
Beschluss über die Vereinfachte Umlegung 
festgesetzten Geldleistungen fällig. 
Dinglich Berechtigte, deren Rechte durch 
den Beschluss über die Vereinfachte 
Umlegung beeinträchtigt werden, sind 
insoweit auf den Geldanspruch des 
Eigentümers angewiesen. 

5. Die Umlegungsstelle veranlasst die 
Berichtigung des Grundbuchs und des 
Liegenschaftskatasters bei den 
zuständigen Behörden. 
Unschädlichkeitszeugnisse sind nicht 
erforderlich. 

6. Rechtsbehelf: 
Gegen diese Bekanntmachung ist innerhalb 
einer Frist von einem Monat nach 
Bekanntgabe der Widerspruch zulässig. 
Der Widerspruch ist schriftlich oder zur 
Niederschrift beim Magistrat der Stadt 
Kassel -Umlegungsstelle- 
(Liegenschaftsamt), Obere Königsstr.7, 
34117 Kassel, Eingang Fünffensterstraße, 
3. Obergeschoss, Zimmer 8 zu erklären. 
Der Widerspruch soll einen bestimmten 
Antrag enthalten, die Beschwerdepunkte 
sowie die zur Begründung dienenden 
Tatsachen und Beweismittel sollen 
angegeben werden. 
 
 

Wird die Frist durch das Verschulden eines 
Bevollmächtigten oder eines Vertreters 
versäumt, so wird dieses Verschulden dem 
Vertretenen zugerechnet. 

 
Stadt Kassel - Magistrat - 
- Umlegungsstelle - 

Vereinfachte Umlegung „Hasselweg / 
Eugen-Richter-Straße“ 
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1. Der Beschluss über die Vereinfachte 

Umlegung „Hasselweg / Eugen-Richter-
Straße“ vom 21. November 2019 ist am 
28. April 2020 unanfechtbar geworden. 

2. Mit dieser Bekanntmachung wird nach 
§ 83 Abs. 2 des Baugesetzbuches (BauGB) 
in der Fassung der Bekanntmachung vom 
3. November 2017 (BGBl. I S. 3634) der 
bisherige Rechtszustand durch den in dem 
Beschluss über die Vereinfachte Umlegung 
vorgesehenen neuen Rechtszustand 
ersetzt. Die einem Grundstück zugeteilten 
Grundstücksteile oder Grundstücke 
werden so wie sie stehen und liegen, 
Bestandteil dieses Grundstücks. 
Die dinglichen Rechte an diesem 
Grundstück erstrecken sich auf die 
zugeteilten Grundstücksteile und 
Grundstücke. 

3. Mit dieser Bekanntmachung werden die 
neuen Eigentümer in den Besitz der 
zugeteilten Grundstücksteile oder 
Grundstücke eingewiesen. 

4. Soweit im Beschluss über die Vereinfachte 
Umlegung für den Einzelfall nicht 
ausdrücklich etwas anderes bestimmt ist, 
hat die Bekanntmachung auch folgende 
Wirkungen: 
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4.1. Das Eigentum an den ausgetauschten oder 
einseitig zugeteilten Grundstücksteilen und 
Grundstücken geht lastenfrei auf die neuen 
Eigentümer über. 

4.2. Nutzungen, Lasten und Gefahren der 
zugeteilten Grundstücke gehen ebenfalls 
auf die neuen Eigentümer über. 

4.3. Mit dieser Bekanntmachung werden die im 
Beschluss über die Vereinfachte Umlegung 
festgesetzten Geldleistungen fällig. 
Dinglich Berechtigte, deren Rechte durch 
den Beschluss über die Vereinfachte 
Umlegung beeinträchtigt werden, sind 
insoweit auf den Geldanspruch des 
Eigentümers angewiesen. 

5. Die Umlegungsstelle veranlasst die 
Berichtigung des Grundbuchs und des 
Liegenschaftskatasters bei den 
zuständigen Behörden. 
Unschädlichkeitszeugnisse sind nicht 
erforderlich. 

6. Rechtsbehelf: 
Gegen diese Bekanntmachung ist innerhalb 
einer Frist von einem Monat nach 
Bekanntgabe der Widerspruch zulässig. 
Der Widerspruch ist schriftlich oder zur 
Niederschrift beim Magistrat der Stadt 
Kassel -Umlegungsstelle- 
(Liegenschaftsamt), Obere Königsstr.7, 
34117 Kassel, Eingang Fünffensterstraße, 
3. Obergeschoss, Zimmer 8 zu erklären. 
Der Widerspruch soll einen bestimmten 
Antrag enthalten, die Beschwerdepunkte 
sowie die zur Begründung dienenden 
Tatsachen und Beweismittel sollen 
angegeben werden. 
Wird die Frist durch das Verschulden eines 
Bevollmächtigten oder eines Vertreters 
versäumt, so wird dieses Verschulden dem 
Vertretenen zugerechnet. 

 
Stadt Kassel - Magistrat - 
- Umlegungsstelle - 
 
 
 
 

Verlust eines Dienstausweises 
DIENSTAUSWEIS 
 
Nachstehendee Dienstausweise sind 
verlorengegangen und werden daher für 
ungültig erklärt: 
 
Ausweis-Nr. 202777/2 
ausgestellt für Frau Carla Schütze 
am 24.03.2020 
 
Ausweis-Nr. 4078 
ausgestellt für Herrn Matthias Stender 
am 18.05.2011 
 
Ausweis-Nr. 4086 
ausgestellt für Herrn Nicolaj Bauer 
am 18.05.2011 
 
Ausweis-Nr. 300416/1 
ausgestellt für Frau Nina Zängerle 
am 12.02.2016 
 
Magistrat der Stadt Kassel 
Im Auftrag 
Sabine Rieger 
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Wahlbekanntmachung 
Veränderung im Ortsbeirat 18 Waldau der Stadt 
Kassel 
Frau Anita Reul vom Wahlvorschlag Christlich 
Demokratische Union Deutschlands (CDU) hat 
auf ihren Sitz im Ortsbeirat 18 Waldau 
verzichtet. Sie scheidet mit Ablauf des 22. April 
2020 aus dem Gremium aus. 
Das nächste, noch nicht berufene Mitglied des 
gleichen Wahlvorschlags ist Herr Friedhelm 
Alster. Er rückt mit Wirkung vom 23. April 2020 
in den Ortsbeirat 18 Waldau nach. 
Gegen diese Feststellung kann jede 
wahlberechtigte Person binnen einer 
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der 
öffentlichen Bekanntmachung Einspruch 
erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur 
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel, 
Bürgeramt, - Wahlbehörde-, Rathaus, Obere 
Königsstraße 8, 34117 Kassel, Zimmer Z 16 zu 
den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen und 
innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen zu 
begründen; nach Ablauf der Einspruchsfrist 
können weitere Einspruchsgründe nicht mehr 
geltend gemacht werden. 
 
Rechtsgrundlagen: 
§§ 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz 
(KWG) 
§ 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung 
(KWO) 
 
Kassel, 30. April 2020 
Stadt Kassel - Der Wahlleiter für die 
Kommunalwahl 
im Auftrag 
gez. Stefan Knabe  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bekanntmachung der Haushaltssatzung 
der Stadt Kassel für das Jahr 2020 
A. Bekanntmachung der Haushaltssatzung 
 
Die Haushaltssatzung für das Jahr 2020 wird 
hiermit gemäß § 97 Abs. 5 Hessische 
Gemeindeordnung öffentlich bekannt gemacht. 
Die nach §§ 102 Abs. 4, 103 Abs. 2 und 105 
Abs. 2 Hessische Gemeindeordnung 
erforderlichen Genehmigungen der 
Aufsichtsbehörde zu den Festsetzungen in den 
§§ 2, 3 und 4 der Haushaltssatzung 2020 
wurden inzwischen erteilt. 
 
Die Haushaltssatzung hat folgenden Wortlaut: 
 
„Haushaltssatzung der Stadt Kassel für das 
Jahr 2020 
 
Aufgrund der §§ 94 ff. der Hessischen 
Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung der 
Bekanntmachung vom 07. März 2005 (GVBl. I S. 
142), zuletzt geändert durch Artikel 6 des 
Gesetzes vom 21. Juni 2018 (GVBl. S. 291), hat 
die Stadtverordnetenversammlung am 
9. Dezember 2019 folgende Haushaltssatzung 
beschlossen: 
 
§ 1 
Der Haushaltsplan für das Haushaltsjahr 2020 
wird 
im Ergebnishaushalt 
im ordentlichen Ergebnis 
mit dem Gesamtbetrag der Erträge auf 
923.806.917,00 EUR 
mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 
-883.202.551,08 EUR 
mit einem Saldo von  
40.604.365,92 EUR 
 
im außerordentlichen Ergebnis 
mit dem Gesamtbetrag der Erträge auf 
7.537.000,00 EUR 
mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 
-764.892,82 EUR 
mit einem Saldo von 
6.772.107,18 EUR 



Amtsblatt der Stadt Kassel / 4. Jahrgang / 1. Mai 2020 / Nr. 027 

 
 

 
227 

 

mit einem Überschuss von 
47.376.473,10 EUR 
im Finanzhaushalt 
mit dem Saldo aus den Einzahlungen und 
Auszahlungen aus laufender 
Verwaltungstätigkeit auf 
67.528.306,10 EUR 
 
und dem Gesamtbetrag der 
 
Einzahlungen aus Investitionstätigkeit auf
  
81.586.695,67 EUR 
Auszahlungen aus Investitionstätigkeit auf 
-156.175.430,00 EUR 
mit einem Saldo von 
-74.588.734,33 EUR 
 
Einzahlungen aus Finanzierungstätigkeit auf 
94.610.587,23 EUR 
Auszahlungen aus Finanzierungstätigkeit auf 
-87.337.150,00 EUR 
mit einem Saldo von  
7.273.437,23 EUR 
mit einem Zahlungsmittelüberschuss des 
Haushaltsjahres von 
213.009,00 EUR 
festgesetzt. 
 
§ 2 
Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme 
im Haushaltsjahr 2020 zur Finanzierung von 
Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen erforderlich 
ist, wird auf 
74.588.734,33 EUR 
festgesetzt.  
 
§ 3 
Der Gesamtbetrag von 
Verpflichtungsermächtigungen im 
Haushaltsjahr 2020 zur Leistung von 
Auszahlungen in künftigen Jahren für 
Investitionen und 
Investitionsförderungsmaßnahmen wird auf 
33.057.700,00 EUR 
festgesetzt. 
 

§ 4 
Der Höchstbetrag der Liquiditätskredite, die im 
Haushaltsjahr 2020 zur rechtzeitigen Leistung 
von Auszahlungen in Anspruch genommen 
werden dürfen, wird auf  
30.000.000 EUR  
festgesetzt. 
 
§ 5 
Die Steuersätze für die Gemeindesteuern 
werden für das Haushaltsjahr 2020  
wie folgt festgesetzt: 
 
1. Grundsteuer 
a) für land- und forstwirtschaftliche Betriebe 
(Grundsteuer A) auf 450 v.H. 
b) für Grundstücke (Grundsteuer B) auf 490 v.H. 
 
2. Gewerbesteuer auf 440 v.H. 
 
§ 6 
Ein Haushaltssicherungskonzept wurde nicht 
beschlossen. 
 
§ 7 
Es gilt der von der 
Stadtverordnetenversammlung als Teil des 
Haushaltsplans beschlossene Stellenplan. 
 
§ 8 
Die Ansätze für Aufwendungen in den Budgets 
sind gemäß § 21 (1) GemHVO übertragbar. 
 
§ 9 
Der Magistrat wird ermächtigt, Kredite vorzeitig 
zu tilgen sowie im Rahmen der Kreditfinan-
zierungen Vereinbarungen zur Steuerung von 
Zinsänderungsrisiken sowie zur Optimierung 
der Kreditkonditionen zu treffen. 
 
Kassel, den 9. Dezember 2019 
 
Der Magistrat 
 
gez. 
 
Christian Geselle 
Oberbürgermeister“ 
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Die Genehmigungsverfügung der 
Aufsichtsbehörde hat folgenden Wortlaut: 
 
„Genehmigung 
Hiermit genehmige ich gemäß § 97a der 
Hessischen Gemeindeordnung 
 
1. die Aufnahme der in § 2 der 
Haushaltssatzung der Stadt Kassel für das 
Haushaltsjahr 2020 vorgesehenen 
Kreditaufnahmen in Höhe von 
--74.588.734 EUR 
(in Worten: „Vierundsiebzig Millionen 
fünfhundertachtundachtzigtausend-
siebenhundertvierunddreißig Euro“) 
gemäß § 103 Abs. 2 der Hessischen 
Gemeindeordnung; 
 
2. die Inanspruchnahme der in § 3 der 
vorgenannten Haushaltssatzung für das 
Haushaltsjahr 2020 vorgesehenen 
Verpflichtungsermächtigungen in Höhe von 
--33.057.700 EUR 
(in Worten: „Dreiunddreißig Millionen 
siebenundfünfzigtausendsiebenhundert Euro“) 
gemäß § 102 Abs. 4 der Hessischen 
Gemeindeordnung; 
 
3. die Inanspruchnahme der in § 4 der 
vorgenannten Haushaltssatzung für das 
Haushaltsjahr 2020 vorgesehenen 
Liquiditätskrediten in Höhe von 
--30.000.000 EUR 
(in Worten: „Dreißig Millionen Euro“) 
gemäß § 105 Abs. 2 der Hessischen 
Gemeindeordnung. 
  
RPKS - Z5-33 c 02/11-2017/11 
 
 Kassel, 29.04.2020 
 Regierungspräsidium Dienstsiegel 
 Kassel 
 gez. 
 (Klüber) 
 Regierungspräsident“ 
 
 
 

B. Öffentliche Auslegung des Haushaltsplanes 
der Stadt Kassel für das Jahr 2020 
 
Der Haushaltsplan liegt zur Einsichtnahme 
vom 04. bis 12. Mai 2020 
im Rathaus, Zimmer F 212 (Kämmerei und 
Steuern) während der Dienststunden (Montag 
bis Donnerstag von 9.00 Uhr bis 15.00 Uhr, 
Freitag von 9.00 Uhr bis 12.30 Uhr) öffentlich 
aus. 
 
Kassel, den 1. Mai 2020 
 
Stadt Kassel - Der Magistrat 
 
gez. 
 
Christian Geselle  
Oberbürgermeister 

Stellenausschreibungen der 
Stadtverwaltung  

Fachangestellte für Medien- und 
Informationsdienste (w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Die Stadtbibliothek ist eine moderne „Lern- und 
Lesezentrale“ für alle Menschen in unserer 
Stadt, unabhängig von Alter und Herkunft. 
150.000 Bücher, Zeitschriften und weitere 
Druckerzeugnisse sowie 129.000 elektronische 
Medien stehen zur Verfügung – vor Ort wie 
auch online. Die Stadtbibliothek lädt mit ihrem 
Veranstaltungsprogramm zu Lesungen, 
Autorengesprächen und Diskussionen ein. Sie 
ist in Kassel ein Ort der Information, der Bildung 
und der Freizeitgestaltung, für einige 
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Besucherinnen und Besucher auch ein Ort der 
Ruhe. 
 
Wir suchen für das Kulturamt, Abteilung 
Stadtbibliothek zwei Fachangestellte für 
Medien- und Informationsdienste (w/m/d) 
befristet bis zum 31. Dezember 2021. 
 
Ihre Aufgaben 
• Informieren, Beraten und Betreuen der 

Kundinnen und Kunden 
• Medienausgabe und –rücknahme 
• Technische Medienbearbeitung 
• Formalerschließung unter Anwenden der 

Regelwerke – u. a. retrospektive 
Bestandserschließung 

• Mitwirken bei der Öffentlichkeitsarbeit, bei 
Veranstaltungen und Projekten 

• Mitarbeiten bei der Betreuung der 
Bibliothekssoftware (WinBIAP) 

 
Ihr Profil 
• Fachangestellten für Medien- und 

Informationsdienste, Fachrichtung 
Öffentliche Bibliothek. Die Stellen eignen 
sich auch für Berufsanfängerinnen und 
Berufsanfänger.Abgeschlossene 
Ausbildung zur/zum  

• Freundliches und sicheres Auftreten 
verbunden mit der Freude am Umgang mit 
Menschen 

• Offenheit und Interesse an 
zukunftsorientierten Entwicklungen im 
Bibliothekswesen 

• Selbstständige Arbeitsweise verbunden mit 
einem hohen Maß an Servicebewusstsein 
und einer ausgeprägten Teamfähigkeit 

• Bereitschaft zum flexiblen Einsatz im 
gesamten Bibliotheksbereich sowie zu 
regelmäßigen Samstagsdiensten und zur 
Mitarbeit bei Wochenend- und 
Abendveranstaltungen 

 
Unser Angebot 
Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 7 
nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). 
 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Knut 
Hoffmann, Kulturamt, Abteilung 
Stadtbibliothek, Tel. 0561 787 4076, oder an 
Frau Michaela Gutmann, Personal- und 
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2198, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 15. Mai 2020 

Diplom-Bibliothekarin bzw. Diplom-
Bibliothekar (w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
 
 
 
 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Die Stadtbibliothek ist eine moderne „Lern- und 
Lesezentrale“ für alle Menschen in unserer 
Stadt, unabhängig von Alter und Herkunft. 
150.000 Bücher, Zeitschriften und weitere 
Druckerzeugnisse sowie 129.000 elektronische 
Medien stehen zur Verfügung – vor Ort wie 
auch online. Die Stadtbibliothek lädt mit ihrem 
Veranstaltungsprogramm zu Lesungen, 
Autorengesprächen und Diskussionen ein. Sie 
ist in Kassel ein Ort der Information, der Bildung 
und der Freizeitgestaltung, für einige 
Besucherinnen und Besucher auch ein Ort der 
Ruhe. 
 
Wir suchen für das Kulturamt, Abteilung 
Stadtbibliothek eine Diplom-Bibliothekarin / 
einen Diplom-Bibliothekar bzw. einen Bachelor 
oder Master der Fachrichtung Bibliotheks- und 
Informationsmanagement (w/m/d) zunächst 
befristet bis zum 31. Dezember 2021. 
 
Ihre Aufgaben 
• Informieren, Beraten und Betreuen der 

Kundinnen und Kunden 
• Formalerschließung unter Anwenden der 

Regelwerke – u. a. retrospektive 
Bestandserschließung 

• Planen und Durchführen von 
Bibliothekseinführungen 

• Mitwirken bei der Öffentlichkeitsarbeit, bei 
Veranstaltungen und Projekten 

• Betreuen der Onleihe (Onleihe Verbund 
Hessen) 

• Mitarbeiten beim Betreuen der 
Bibliothekssoftware (WinBIAP) 

• Betreuen von Auszubildenden im 
Ausbildungsberuf Fachangestellte/-r für 
Medien- und Informationsdienste sowie 
von Praktikantinnen und Praktikanten 
 

Ihr Profil 
• Abgeschlossenes Studium als Diplom-

Bibliothekarin / Diplom-Bibliothekar bzw. 
ein Bachelor- oder Masterabschluss der 
Fachrichtung Bibliotheks- und 
Informationsmanagement 
 

• Ausgeprägte Medien- und 
Informationskompetenz 

• Freundliches und sicheres Auftreten 
verbunden mit der Freude am Umgang mit 
Menschen 

• Offenheit und Interesse an 
zukunftsorientierten Entwicklungen im 
Bibliothekswesen 

• Selbstständige Arbeitsweise verbunden mit 
einem hohen Maß an Servicebewusstsein 
und einer ausgeprägten Teamfähigkeit 

• Bereitschaft zum flexiblen Einsatz im 
gesamten Bibliotheksbereich sowie zu 
regelmäßigen Samstagsdiensten und zur 
Mitarbeit bei Wochenend- und 
Abendveranstaltungen 

 
Unser Angebot 
Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9b 
nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 
 
 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Bei Fragen können Sie sich an Herrn Knut 
Hoffmann, Kulturamt, Abteilung 
Stadtbibliothek, Tel. 0561 787 4076, oder an 
Frau Michaela Gutmann, Personal- und 
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2198, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 15. Mai 2020 

Leiterin bzw. Leiter (w/m/d) Sachgebiet 
Sozialplanung 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Wir suchen für das Sozialamt eine Leiterin / 
einen Leiter (w/m/d) für das Sachgebiet 
Sozialplanung 
 
Ihre Aufgaben 
• Dienst- und Fachaufsicht für die 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des 
Sachgebietes 

• Analytische und konzeptionelle Arbeiten 
• Integrierte sozialräumliche 

Planungsprozesse entwickeln und 
begleiten 

• Statistische Analysen und 
Sozialberichterstattung / -monitoring 

• Verantwortung für die Koordination der 
kommunalisierten Landesmittel inklusive 
das Verwalten von Zuwendungsverträgen 

• Öffentlichkeits- und Gremienarbeit 
• Vernetzen mit anderen Ämtern und 

Fachbereichen 
 
Ihr Profil 
• abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw. 

Diplom I) in der Fachrichtung 
Sozialwissenschaften (z. B. Soziologie) oder 
einer artverwandten Fachrichtung oder 
 

• Weiterbildung zur Verwaltungsfachwirtin / 
Verwaltungsfachwirt mit einer 
mehrjährigen für die Tätigkeit 
qualifizierenden Berufserfahrung 

• Kenntnisse im Führen und Leiten von 
Mitarbeitenden 

• Medienkompetenz 
• Erfahrung in sozialplanerischen Prozessen 

und der Sozialberichterstattung 
• Umfassende Fachkenntnisse im Bereich der 

Sozialplanung und des Monitorings 
• Erfahrung in den Bereichen 

Quartiersentwicklung, Gemeinwesenarbeit 
und Integrationsprozesse 

 
Unser Angebot 
Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12 
nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Bei Fragen können Sie sich an Frau Deiß-Fürst, 
Leiterin des Sozialamtes, Tel. 0561 787-1272, 
oder an Herrn Hansmann, Personal- und 
Organisationsamt, Telefon 0561 787-2520, 
wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 4. Mai 2020 

Leiterin bzw. Leiter (w/m/d) der Abteilung 
Einwohnerservice 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Wir suchen für das Bürgeramt eine Leiterin bzw. 
einen Leiter (w/m/d) für die Abteilung 
Einwohnerservice. 
 
Mit über 125.000 Publikumskontakten jährlich 
ist die Abteilung Einwohnerservice 
Ansprechpartnerin für alle Themen rund um das 
Melde-, Pass- und Fahrerlaubnisrecht. 
 
Ihre Aufgaben 
• Weiterentwickeln und Umsetzen der 

Servicestrategie orientiert an den 
Nutzerinnen und Nutzern 

• Proaktives Einleiten und Steuern von 
Veränderungsprozessen in der Abteilung 

• Begleiten von agilen Prozessen zur 
Umsetzung des Onlinezugangsgesetzes 
(OZG) 

• Dienst- und Fachaufsicht über 55 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

• Sicherstellen der nachhaltigen fachlichen, 
methodischen und 
persönlichkeitsentwickelnden Qualifizierung 
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  
 
 
 

• Vertreten des Bürgeramtes in internen und 
externen Gremien (Arbeits- und 
Projektgruppen, Arbeitskreisen auf Landes- 
und Bundesebene etc.) 

• Festlegen von Kriterien und Standards, 
beispielsweise für die Entscheidung über 
Ablehnung, Rücknahme und Widerruf von 
Fahrerlaubnissen oder die Entziehung und 
Versagung von Ausweisdokumenten 

• Bearbeiten von Verschlusssachen 
 
Ihr Profil 
• abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw. 

Diplom) der Fachrichtung „allgemeine 
Verwaltung“ oder abgeschlossene 
Weiterbildung zur Verwaltungsfachwirtin 
bzw. zum Verwaltungsfachwirt oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

• mehrjährige Berufserfahrung 
• souveräne Anwendung des Verwaltungs- 

und Verfahrensrechts sowie die Bereitschaft, 
sich die erforderlichen Fachkenntnisse in 
Tiefe und Breite zeitnah anzueignen 

• Führungserfahrung  
• hohe Motivation, die serviceorientierte 

Arbeit an den Bedürfnissen der Bürgerinnen 
und Bürger, der Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter sowie der gebotenen Effizienz 
zu gestalten 

• konsequente Lösungsorientierung im 
Denken und Handeln 

 
Sie sollten über eine gute 
Führungskommunikation sowie eine hohe 
Auffassungsgabe und gute analytische 
Fähigkeiten verfügen. Interdisziplinäres Denken 
und Handeln sowie die Fähigkeit, 
Arbeitsprozesse zu planen und zu steuern, 
zeichnen Sie aus. 
 
Unser Angebot 
Tätigkeit ist mit Besoldungsgruppe A 13 S 
Hessisches Besoldungsgesetz (HBesG) bewertet. 
Bewerbungen von Beschäftigten sind 
grundsätzlich möglich. 
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Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Sie können sich auf diese Stellenausschreibung 
ausschließlich online auf 
www.kassel.de/stellenangebote bewerben. 
Hierüber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort 
bereitgestellten Bewerbungsformular. 
Informationen zum Datenschutz zum Zwecke 
Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter 
www.kassel.de 
 
Bei Fragen können Sie sich gerne an Frau 
Morell, Bürgeramt, Telefon 787-7020, oder 
Herrn Knabe, Bürgeramt, Telefon 787-7033, 
und Frau Hölke, Personal- und 
Organisationsamt, Telefon 787-2508, wenden. 
 
Bewerbungsschluss: 10. Mai 2020 

Straßenmeisterin bzw. Straßenmeister 
(w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 

Wir suchen zum 1. Juli 2020 für das 
Straßenverkehrs- und Tiefbauamt - Abteilung 
Straßen- und Brückenbau - eine 
Straßenmeisterin bzw. einen Straßenmeister 
(w/m/d) für das Sachgebiet 
Straßenunterhaltung. 
 
Als Straßenbaulastträger ist die Stadt Kassel für 
die Unterhaltung der öffentlichen Straßen im 
Kasseler Stadtgebiet zuständig. Dazu erfolgen 
regelmäßige Kontrollen der insgesamt ca. 750 
km Straßen, Wege und Plätze durch die 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des 
Straßenverkehrs- und Tiefbauamtes. 
 
Ihre Aufgaben 
• Gewährleisten der 

Verkehrssicherungspflicht für mehrere 
Ortsbeiratsbezirke 

• planmäßiges Kontrollieren von Straßen, 
Wegen und Plätzen sowie deren 
Zustandsbewertung 

• Beseitigen festgestellter Mängel 
• Vergabe, Betreuung und Abrechnung von 

Instandsetzungsmaßnahmen 
• technisches Überprüfen und Überwachen 

von Sondernutzungen und Gestattungen 
sowie von Aufgrabungen im öffentlichen 
Verkehrsraum 

• Überwachen von Eingriffen in das 
Straßenbauwerk (z. B. bei Maßnahmen zur 
Beseitigung von Ölspuren) und 
anschließende Verkehrsfreigabe 

 
Ihr Profil 
• abgeschlossene Weiterbildung zur 

Straßenbauermeisterin bzw. zum 
Straßenbauermeister oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

• fundierte Kenntnisse der Bautechnik und 
Berufserfahrung im Straßenbau 

• Kenntnisse im Straßen- und 
Straßenverkehrsrecht sowie im 
Verwaltungs- und Haushaltsrecht sind 
wünschenswert 

• sicheres Anwenden der Standardsoftware 
MS-Office 

http://www.kassel.de/
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• Selbstständigkeit, Kommunikations- sowie 
Konflikt- und Kritikfähigkeit 

• Bereitschaft zum Außendienst und zum 
Dienst außerhalb der Regelarbeitszeit 

• Fahrerlaubnis der Klasse B 
 
Unser Angebot 
Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9b 
nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung an. 
Mit dem attraktiven Jobticket können Sie 
günstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen 
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn 
Kanngießer, Straßenverkehrs- und Tiefbauamt, 
Tel. 0561 787 6229, oder an Herrn Krollpfeiffer, 
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787 
2171, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 17. Mai 2020 
 
 
 
 

Hausmeisterin bzw. Hausmeister (w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Wir suchen für die Abteilung Gebäudedienste 
des Amtes Hochbau und 
Gebäudebewirtschaftung eine Hausmeisterin / 
einen Hausmeister (w/m/d) für die Betreuung 
städtischer Schulen, Kindertagesstätten sowie 
Jugendeinrichtungen mit einer regelmäßigen 
wöchentlichen Arbeitszeit von 13 Stunden. In 
dieser Zeit sind 3,7 Stunden Bereitschaftszeit 
pro Woche enthalten. 
 
Die Einstellung erfolgt zunächst befristet für die 
Dauer von zwei Jahren mit der Perspektive 
einer unbefristeten Weiterbeschäftigung. 
 
Ihre Aufgaben 
• Betreuen und Erhalten von Wert und 

Funktion städtischer Gebäude und 
Einrichtungen 

• Gewährleisten der Sauberkeit und 
gefahrlosen Nutzbarkeit der Gebäude und 
Grundstücke 

• Durchführen der 
Verkehrssicherungspflicht 

• Einstellen, Bedienen, Steuern und 
Überwachen der haustechnischen Anlagen 

• Kontrollieren der haustechnischen Anlagen 
auf Funktion und Beschädigungen sowie 
Beseitigen von Störungen 

• Prüf-, Inspektions- und Wartungsarbeiten 
• Durchführen kleinerer Instandhaltungs- 

und Reparaturarbeiten 
• Reinigen und Pflegen der Außenanlagen 
• Führen der Betriebsbücher 
• Betreuen von Fremdfirmen und 

Überwachen von Handwerksarbeiten 
• Schlüsselverwaltung 
• Sichtkontrolle von Spielgeräten 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Ihr Profil 
• abgeschlossene Ausbildung zur/zum 

Elektroniker/in, zur/zum 
Anlagenmechaniker/in der Fachrichtung 
Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik oder 
eine vergleichbare Qualifikation mit einer 
für die Tätigkeit qualifizierenden 
Berufserfahrung 

• Anwenden der Standardsoftware 
Microsoft Office 

• Fahrerlaubnis der Klasse B und Einsatz des 
privaten PKW für den Dienstgebrauch 

• Arbeitsorganisation, Flexibilität, Initiative 
und Selbständigkeit 

• Bereitschaft zum Dienst außerhalb der 
üblichen Arbeitszeit in den Abendstunden 
sowie an Wochenenden 

• Kommunikationsfähigkeit, 
Serviceorientierung, Interkulturelle 
Kompetenz, Ausdauer und Belastbarkeit 

 
Unser Angebot 
Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 6 des 
Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung an. 
Mit dem attraktiven Jobticket können Sie 
günstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen 
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
 
 
 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Schirmer, 
Amt Hochbau und Gebäudebewirtschaftung, 
Tel. 0561 787 6523, an Frau Arras, Amt 
Hochbau und Gebäudebewirtschaftung, Tel. 
0561 787 6175, oder an Frau Rüddenklau, 
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787 
2098, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 17. Mai 2020 

Mehrere Hausmeisterinnen / Hausmeister 
(w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Wir suchen für die Abteilung Gebäudedienste 
des Amtes Hochbau und 
Gebäudebewirtschaftung mehrere 
Hausmeisterinnen / Hausmeister (w/m/d) für 
die Betreuung städtischer Schulen, 
Kindertagesstätten sowie Jugendeinrichtungen 
mit einer regelmäßigen wöchentlichen 
Arbeitszeit von 45,5 Stunden. In dieser Zeit sind 
2,6 Stunden Bereitschaftszeit pro Tag 
enthalten. 
 
Die Einstellung erfolgt zunächst befristet für die 
Dauer von zwei Jahren mit der Perspektive 
einer unbefristeten Weiterbeschäftigung. 
 
 
 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Ihre Aufgaben 
• Betreuen und Erhalten von Wert und 

Funktion städtischer Gebäude und 
Einrichtungen 

• Gewährleisten der Sauberkeit und 
gefahrlosen Nutzbarkeit der Gebäude und 
Grundstücke 

• Durchführen der 
Verkehrssicherungspflicht 

• Einstellen, Bedienen, Steuern und 
Überwachen der haustechnischen Anlagen 

• Kontrollieren der haustechnischen Anlagen 
auf Funktion und Beschädigungen sowie 
Beseitigen von Störungen 

• Prüf-, Inspektions- und Wartungsarbeiten 
• Durchführen kleinerer Instandhaltungs- 

und Reparaturarbeiten 
• Reinigen und Pflegen der Außenanlagen 
• Führen der Betriebsbücher 
• Betreuen von Fremdfirmen und 

Überwachen von Handwerksarbeiten 
• Schlüsselverwaltung 
• Sichtkontrolle von Spielgeräten 
 
Ihr Profil 
• abgeschlossene Ausbildung zur/zum 

Elektroniker/in, zur/zum 
Anlagenmechaniker/in der Fachrichtung 
Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik oder 
eine vergleichbare Qualifikation mit einer 
für die Tätigkeit qualifizierenden 
Berufserfahrung 

• Anwenden der Standardsoftware 
Microsoft Office 

• Fahrerlaubnis der Klasse B und Einsatz des 
privaten PKW für den Dienstgebrauch 

• Arbeitsorganisation, Flexibilität, Initiative 
und Selbständigkeit 

• Bereitschaft zum Dienst außerhalb der 
üblichen Arbeitszeit in den Abendstunden 
sowie an Wochenenden 

• Kommunikationsfähigkeit, 
Serviceorientierung, Interkulturelle 
Kompetenz, Ausdauer und Belastbarkeit 

 
 
 

Unser Angebot 
Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 6 des 
Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung an. 
Mit dem attraktiven Jobticket können Sie 
günstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen 
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Schirmer, 
Amt Hochbau und Gebäudebewirtschaftung, 
Tel. 0561 787 6523, an Frau Arras, Amt 
Hochbau und Gebäudebewirtschaftung, Tel. 
0561 787 6175, oder an Frau Rüddenklau, 
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787 
2098, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 17. Mai 2020 

Sachbearbeiter/in (w/m/d) für das 
Umwelt- und Gartenamt 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Die Stadt Kassel hat sich ambitionierte Ziele 
zum Klimaschutz und zur Versorgung mit 
erneuerbaren Energien gesetzt. Ein 
wesentliches Handlungsfeld zum Erreichen der 
Ziele ist die energetische Sanierung und die 
umfassende klimagerechte Modernisierung 
insbesondere in Bestandquartieren. 
 
Wir suchen für die Abteilung Umweltplanung - 
Umwelt- und Gartenamt - eine 
Sachbearbeiterin bzw. einen Sachbearbeiter 
(w/m/d) für das energetische 
Sanierungsmanagement die bzw. der den 
Bereich engagiert und fachkompetent gestalten 
und voranbringen möchte. 
 
Ihre Aufgaben 
• konzeptionelles Weiterentwickeln der 

Aktivitäten im Bereich der energetischen 
Sanierung auf der Grundlage von 
Quartiersentwicklungskonzepten in der 
Stadt Kassel 

• Entwickeln und Durchführen von 
Umsetzungsprojekten und -prozessen im 
Bereich energetische Sanierung 

• Koordinieren und Durchführen von 
Kampagnen, Informations- und 
Beratungsangeboten 

• Bearbeiten von Aufgaben der 
Klimaschutzstrategie 

• gezieltes Ansprechen und Unterstützen bei 
der Netzwerkbildung 

• Erstellen von Förderanträgen und 
Betreuen von Drittmittelstellen 

 
Ihr Profil 
• abgeschlossenes wissenschaftliches 

Hochschulstudium (Master oder Diplom) 
einer planenden oder/ und 
umweltbezogenen Fachrichtung mit Bezug 
zum beschriebenen Aufgabenfeld 
 

• Kenntnisse auf dem Gebiet der 
energetischen Sanierung und der 
räumlichen Entwicklungsplanung 

• umweltplanerische Grundkenntnisse sowie 
Erfahrungen in der Stadterneuerung sind 
von Vorteil 

• Erfahrung im kommunalen Klimaschutz ist 
wünschenswert 

• Kenntnisse und Fähigkeiten im Bereich 
Moderation, Projektmanagement, 
Organisationsentwicklung und 
Prozessmanagement 

• Fähigkeiten im Aufbau und in der 
Entwicklung neuer Arbeitsstrukturen 

• Interdisziplinäres Denken und Handeln 
• Initiative und Flexibilität 
• Kommunikations- und 

Kooperationsfähigkeit 
 
Unser Angebot 
Sie erhalten bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe 
13 nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Menke, 
Umwelt- und Gartenamt, Tel. 0561 787 6193, 
oder Herrn Werner, Personal- und 
Organisationsamt, Tel. 0561 787 6193, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 24. Mai 2020 

Öffentliche Ausschreibungen  
 
Die Stadt Kassel vergibt als öffentlicher 
Auftraggeber Jahr für Jahr Aufträge für 
Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in 
Millionenhöhe. Während private Unternehmen 
ihre Aufträge grundsätzlich frei vergeben 
können, vergibt die Stadt Kassel als öffentliche 
Auftraggeberin ihre Aufträge im Rahmen der 
vergaberechtlichen Bestimmungen in 
transparenten Verfahren an geeignete Bieter. 
Dazu nutzt sie eine elektronische 
Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen 
mit allgemein verfügbaren elektronischen 
Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei 
herunterladen kann.  
 
Öffentliche Ausschreibungen sind – wie der 
Name schon sagt – öffentlich 
bekanntzumachen. In Hessen ist dafür die 
Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als 
Pflichtveröffentlichungsorgan (www.had.de) 
von allen öffentlichen Auftraggebern zu nutzen. 
 
EU-weite Vergabeverfahren sind außerdem im 
"Supplement zum Amtsblatt der Europäischen 
Union" zu veröffentlichen. Sie finden diese 
Bekanntmachungen in der Online-Version des 
Supplement zum Amtsblatt der EU, nämlich auf 
der Plattform TED (tenders electronic daily) 
unter 
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do  

Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden 
Sie außerdem auf den städtischen 
Internetseiten unter 
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel
/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-
ausschreibungen.php 
  

Impressum 
Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel, 
Herstellung, Druck, Redaktion und 
Abonnementverwaltung: Abteilung 
Kommunikation, Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit, Obere Königsstraße 8, 
34117 Kassel, Ansprechpartnerin: Susanne 
Albert, Telefon: 0561 787 1231, E-Mail: 
amtsblatt@kassel.de. Im Internet unter 
https://www.kassel.de/aktuelles/aktuelles-
inhalte/amtsblatt.php stehen – außer den 
Sonderausgaben – alle Ausgaben des 
Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfügung. 
 
Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro 
(ohne Sonderausgaben) zuzüglich 75,40 Euro 
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro 
Ausgabe zuzüglich ggf. 1,45 Euro 
Versandkosten über Abteilung Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit (Adresse oben). Kündigung 
des Abonnements: schriftlich, sechs Wochen im 
Voraus zum 1. Januar oder 1. Juli jeden Jahres 
über die Abteilung Kommunikation, Presse- 
und Öffentlichkeitsarbeit. 
 
Neubestellung: jederzeit möglich über die 
Abteilung Kommunikation, Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit. Anschriftenänderung oder 
sonstige Änderungen der Bezieherdaten sowie 
Reklamation: über die Abteilung 
Kommunikation, Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit.  
 
Der Redaktionsschluss für die 
Veröffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils 
donnerstags um 12 Uhr. Änderungen werden 
rechtzeitig bekannt gegeben. 
 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
http://www.had.de/
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
mailto:amtsblatt@kassel.de
https://www.kassel.de/aktuelles/aktuelles-inhalte/amtsblatt.php
https://www.kassel.de/aktuelles/aktuelles-inhalte/amtsblatt.php
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